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У пропонованій статті у контексті когнітивної, соціальної, індивідуальної та гештальтпсихології об-
ґрунтовано вектори соціального, культурно-освітнього і антропологічного розширення тьюторингу як 
технології індивідуального освітнього супроводу, реалізованої в педагогічній магістратурі. 

Розкрито психологічне підґрунтя тьюторської технології, упровадженої в контекстно-компетентніс-
ній моделі педагогічної магістратури. Зазначено, що саме тьюторинг, поєднуючи процеси забезпечення 
індивідуалізації освітнього простору, спираючись на формування усвідомленого запиту особистості до на-
вчання, суб’єктність освітньої діяльності, є тією освітньою технологією, яка найбільш удало інтегрує 
традиційний (підтримування попереднього рівня культури) та інноваційний (розуміння й механізми пошуку 
нового) підходи, актуалізує психолого-педагогічні знання, виводить їх на новий рівень осмислення й уза-
гальнення у контексті інтернаціоналізації освіти і формування відкритого освітнього середовища. У цих 
позиціях вектори соціального, культурно-освітнього і антропологічного розширення тьюторингу схарак-
теризовано з опертям на постулати когнітивної, соціальної, індивідуальної та гештальтпсихології. По-
слідовність етапів тьюторської діяльності (діагностико-мотиваційний, проєктний, реалізаційний, ана-
літичний) прокоментовано з урахуванням психологічних теорій атрибуції, лідерства, психогенних потреб, 
циклічності й стилів навчання.

Методику тьюторингу («такти тьюторської дії»), зміст і послідовність етапів тьюторської діяль-
ності (діагностико-мотиваційний, проєктний, реалізаційний, аналітичний) розкрито з урахуванням психо-
логічних теорій атрибуції, лідерства, психогенних потреб, циклічності й стилів навчання. 

Ключові слова: тьюторинг, етапність тьюторства, методика тьюторської діяльності, когнітивна, 
соціальна, індивідуальна психологія. 

Постановка проблеми. Ми живемо в часи 
стрімких змін, коли освіта, ставши сферою 
послуг і зважаючи, передусім, на тенденції 
світового освітнього простору, в орієнтуванні 
на нове має раціонально поєднувати традицію 
й інноватику. Зміни перестали носити повіль-
ний характер – «від покоління до покоління». 
Людина впродовж життя змушена багатора-
зово пристосовуватися до швидких зрушень 
на ринку праці, нових технологій, трендо-
вих напрямів. Кінцева освіта, орієнтована на 
диплом, нині втрачає сенс. Набувши статусу 
ціложиттєвості, вона перетворюється на від-
криту систему. Вагомими стають досвід про-
живання людини в нових умовах і його реф-

лексія, обмін цим досвідом, проєктування 
майбутнього та спроби реалізації проєктів, 
дослідження нового. Урешті, освіта спрямо-
вується на забезпечення здатності людини 
набути місце в мінливому світі, відповісти 
на запитання: як жити з іншими і з собою? 
Однак, наприклад, сьогодні я знаю відпо-
віді, а вже завтра вони стають непридатними, 
і стара освіта вже не допоможе. Це законо-
мірно вмотивовує потребу в новому знанні, 
пошук не пізнаних ще форм самоорганізації 
життя у швидкоплинному світі, а отже, спону-
кає звернення до нових моделей, технологій 
освіти. На нашу думку, саме тьюторинг, поєд-
нуючи процеси забезпечення індивідуалізації 
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освітнього простору, спираючись на форму-
вання усвідомленого запиту особистості до 
навчання, суб’єктність освітньої діяльності, 
є тією освітньою технологією, яка найбільш 
удало інтегрує традиційний (підтримування 
попереднього рівня культури) та інноваційний 
(розуміння й механізми пошуку нового) під-
ходи, актуалізує психолого-педагогічні зна-
ння, виводить їх на новий рівень осмислення 
й узагальнення в контексті інтернаціоналіза-
ції освіти і формування відкритого освітнього 
середовища. Це підтверджується сучасними 
світовими й українськими освітніми теоріями 
і практиками.

Аналіз останніх досліджень та публі-
кацій. Науковий аналіз низки українських і 
зарубіжних дописів із проблем індивідуаль-
ного супроводу в освітніх процесах (Л. Бах-
мач, А. Бойко, О. Бундак, С. Вєтров, О. Іва-
ницька, В. Кухаренко, К. Осадча, Л. Слінько, 
Н. Чаюн, Т. Швець, S. Kowal, S. Krzychał, 
S. Skupien та ін.) [1–4; 10; 12; 16; 19; 22; 23; 
25; 29; 32], зростання затребуваності індиві-
дуально орієнтованих технологій у закладах 
освіти різного рівня, особливо на тлі актуа-
лізації змішаного і дистанційного навчання, 
спонукають до переосмислення науково-тео-
ретичних підходів в обґрунтуванні тьюто-
рингу як міжнародної універсальної освітньої 
технології з позицій провідних психологічних 
теорій задля усвідомленого її впровадження 
педагогами в освітню практику, що, врешті, й 
є метою пропонованої статті.

Метою статті є розкриття психологічного 
підґрунтя тьюторської технології, упровадже-
ної в контекстно-компетентнісній моделі педа-
гогічної магістратури та особливостей засто-
сування методики тьюторингу з урахуванням 
психологічних теорій і стилів навчання.

Виклад основного матеріалу. Тривалий 
досвід науково-педагогічної діяльності, сис-
темний погляд на процеси реформування 
освітньої практики, розроблення, наукове 
обґрунтування і багаторічне впровадження 
індивідуально орієнтованих технологій у 
студентській і аспірантській аудиторіях дає 
нам змогу (Н. Дем’яненко) вбачати розвиток 
супроводжувальної освіти (тьюторингу) в 
оперті на здобутки когнітивної, індивідуаль-

ної, соціальної, гуманістичної та гештальтпси-
хології з урахуванням теорій особистісних 
рис, лідерства, атрибуції, психогенних потреб, 
самоактуалізації і самовдосконалення. Реалі-
зація європейської концепції освіти впродовж 
життя, яка, беззаперечно, визначає освіту 
основою пожиттєвого розвитку особистості, 
формування її успіху (як інтегративної харак-
теристики), своєю чергою, заставляє замисли-
тися над фактом надзвичайної затребуваності 
у цих процесах саме тьюторингу (індивіду-
ального освітнього супроводу) як провідного, 
універсального механізму вдосконалення 
особистості, активізує пошуки глибинного 
змісту, психологічного підґрунтя тьюторства, 
його відповідності природі потреб зростання 
людини, особливостям її психосоматичного 
розвитку, процесам адаптування у суспільстві, 
професійного зростання. Тьютор, передусім, 
орієнтує на набуття і розширення освітнього 
досвіду; ініціативу у здобутті знань; установ-
лення суб’єкт-суб’єктної освітньої взаємодії; 
усвідомлений вибір тьюторантом власних дій; 
комунікацію і самореалізованість у реальній 
ситуації; рефлексію, пошук причин успіху або 
невдач у самому собі. Логічно, що в обґрун-
туванні тьюторської технології прийнято спи-
ратися на три вектори розширення: 1) вектор 
соціального розширення; 2) вектор предметно-
культурного розширення; 3) вектор антропо-
логічного розширення [23, с. 60–64].

Специфіка тьюторіального векторного роз-
ширення багато в чому пояснюється з пози-
цій когнітивної, соціальної, індивідуальної і 
гештальтпсихології. Опертя в тьюторингу на 
когнітивну психологію (У. Найссер, Дж. Брун-
нер) як напрям, що вивчає процеси сприй-
няття, оброблення і зберігання інформації, є 
абсолютно зрозумілим і невіддільним від суті 
цієї освітньої технології. Ураховуючи особ-
ливості тьюторського супроводу, зупинимося 
на феноменах уваги і пам’яті. У когнітивній 
психології увага – спосіб активної обробки 
інформації, отримуваної з оточення [14, с. 56]. 
Тьюторинг (індивідуальні тьюторіали) урахо-
вує три типи уваги: довільну, що забезпечує 
ефективні результати виконання завдання; 
розподілену як здатність зосереджувати увагу 
одночасно на кількох завданнях та вибіркову, 
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котра передбачає зосередження уваги на пев-
них завданнях і фільтруванні інших. В основу 
індивідуальних тьюторіалів закладено творчі 
завдання (питання, ситуації), які породжу-
ють труднощі або сумніви. Виявлення, аналіз 
та власне розв’язання – ментальний процес 
вирішення завдання, мета якого – подолати 
перешкоду і знайти найкращій варіант досяг-
нення результату. Етапи розв’язання завдання 
формують певний цикл. Він послідовно вклю-
чає: усвідомлення проблеми, її визначення 
та встановлення меж, формування стратегії 
розв’язання завдання, систематизацію інфор-
мації, виділення й використання необхідних 
ментальних і фізичних ресурсів, моніторинг 
прогресу, оцінку результатів. У досягненні 
бажаного результату в тьюторингу (напри-
клад, Індивідуальна освітня програма) деякі 
етапи можуть пропускатися, до інших – від-
бувається періодичне повернення. Особливо 
застосовуваними у зазначеному циклі є ког-
нітивні стратегії розв’язання завдань: мозко-
вий штурм, аналогія, перевірка гіпотез, метод 
спроб і помилок, емпіричне дослідження, 
аналіз цілей і засобів. Пам’ять як процес у 
когнітивній психології пов’язана з накопи-
ченням, збереженням, закріпленням і віднов-
ленням інформації. Розглядається з погляду 
трьох основних складників: закріплення, збе-
реження і відтворення. Орієнтуючись на три 
етапи запам’ятовування (сенсорна, коротко-
часна і довготривала пам’ять), у досягненні 
результатів тьюторської діяльності врахо-
вуємо їхні особливості, адже саме коротко-
часна і довготривала пам’ять формує досвід і 
світогляд людини [8, с. 46–48; 12, с. 116–120, 
203–211; 25]. 

Гештальтпсихологія (М. Вертгеймер, К. Коффка, 
В. Келлер) підтримує усі названі вектори 
тьюторського розширення, оскільки перед-
бачає комплексне вивчення поведінки й осо-
бливостей свідомості в процесі життєвих 
подій. Відповідно, здійснюється аналіз пове-
дінки, мовлення та реагування на довколиш-
ній світ у спрямуванні на допомогу людині в 
досягненні особистісної цілісності та вищого 
рівня свідомості. Ураховуємо гештальт-прин-
ципи перцептивної організації, розроблені 
для розкриття концепції «ціле – не просто 

сума частин». Сутнісно це ментальні методи 
розв’язання завдань, які пояснюють процес 
групування менших об’єктів та відповідне 
утворення більших, демонструючи відмін-
ність між цілим і його частинами. До при-
кладу: принцип прегнантності (pragnanz 
(нім.) – «хороша фігура») передбачає, що 
об’єкти сприймаються нами у якомога прості-
шій формі; принцип близькості – за близького 
розташування об'єктів один до одного люди їх 
групують; принцип замкнутості виходить із 
того, що мозок схильний заповнювати прога-
лини, коли об’єкти згруповано так, що можна 
сприймати зображення цілісно [5, с. 72]. Роз-
роблена під впливом теорії гештальтпсихо-
логії, праць З. Фройда і К. Горні гешталь-
ттерапія (Ф. Перлз, Л. Перлз) акцентувалася 
на цілісному аналізі особистості виходячи 
з її поведінки, мовлення, постави, взаємо-
дії з навколишнім світом. Основний метод 
гештальт-терапії – рольова гра [26, р. 109], 
націлена на допомогу у прийнятті рішення у 
певній ситуації або проблемі, часто застосо-
вується у контекстному проєктуванні групо-
вих тьюторіалів. Це водночас найвідоміший 
і найпростіший метод, основна ідея якого – 
самоусвідомлення, що розширяє можливість 
його тьюторського застосування у методиці 
квазіпрофесійного моделювання.

Вагомим базисом створення тьюторинго-
вої Індивідуальної освітньої програми можна 
вважати підходи К. Роджерса до формування 
«повнофункціональної особистості», її само-
актуалізації. На його думку, людина пово-
диться відповідно до сприйняття нею ситуації 
і тільки сама може знати особливості влас-
ного сприйняття дійсності. Учений був пере-
конаний, що основною мотивацією людини 
є схильність до самоактуалізації. За його 
визначенням, «самоактуалізація» – стан, коли 
людина реалізує власний потенціал і стає 
повнофункціональною особистістю, дося-
гаючи найвищого рівня «людськості». Усім 
людям притаманні добро і креативність, а 
деструктивність породжують тільки зовнішні 
чинники або погане самосприйняття, що 
позначається в процесі самоконтролю влас-
ного досвіду. Уводячи поняття «Я-ідеальне» 
(особистість, якою людина прагне стати, з 
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урахуванням змінюваних цілей та амбіцій), 
стверджував, що людина з високою самооцін-
кою, яка наблизилася до Я-ідеального, пере-
живаючи труднощі, невдачі і негаразди, про-
довжує сприймати себе позитивно, впевнена 
в собі й відкрита до спілкування. Досягнення 
людиною високої самооцінки й певного рівня 
самоактуалізації називав станом конгруент-
ності (узгодженості). І навпаки, розбіжність 
між Я-ідеальним і реальним досвідом людини 
визначав як неконгруентність. Оскільки стан 
цілковитої конгруентності є рідкісним яви-
щем, людина набуває кращої самооцінки і 
конгруентності, коли її самосприйняття (образ 
власного Я) наближене до Я-ідеального. На 
думку К. Роджерса, людям необхідно відчу-
вати, що оточення сприймає їх позитивно, 
адже кожній людині притаманне прагнення 
поваги і високої оцінки. У цьому контексті 
він виділяв два типи позитивного ставлення: 
безумовне і зумовлене. Під безумовним став-
ленням розумів повагу до людини, якою вона 
є. Уважав, що людина у цьому разі не боїться 
припускатися помилок, пробуючи щось нове, 
здатна до самоактуалізації. У разі зумовле-
ного позитивного ставлення оцінюється очі-
кувано-позитивна поведінка людини. Така 
людина потребує схвалення з боку інших 
[10, с. 102–104]. Думається, що обидва типи 
ставлення не заперечують один одного, бо 
передбачають життєві корективи і тому – певні 
композиційні поєднання. Що стосується реа-
лізації освітніх потреб у саморозвитку осо-
бистості, то другий тип навіть спрацьовує на 
підсилення/послаблення першого. Зумовлене 
позитивне ставлення багато в чому вмотиво-
вує взаємодію «тьютор – тьюторант», визна-
чення змісту особистої освітньої траєкторії, 
успішність просування тьюторантом вибра-
ним освітнім маршрутом.

Оскільки в тьюторській технології від-
бувається акцентування на самоактуаліза-
ції особистості, це зумовлює звернення до 
теорії ієрархії потреб А. Маслоу («піраміда 
Маслоу»). Згідно з його поглядами, потреби 
відіграють важливу роль, мотивуючи людей 
до певної поведінки. Елементарні потреби 
містяться на підніжжі піраміди, а склад-
ніші – на її верхівці. Підніжжя формують 

фізичні потреби, верхівку – психологічні 
й соціальні. Для просування вгору людина 
мусить пройти всі рівні у висхідному порядку: 
фізіологічні потреби, безпека, кохання і при-
належність, повага, самоактуалізація. На рівні 
поваги, серед іншого, він виділяв професійну 
діяльність і академічні успіхи, які дають 
людині відчуття власної цінності й високу 
самооцінку. Потреба в самоактуалізації (реа-
лізації власного потенціалу) міститься на 
верхівці піраміди А. Маслоу. На його думку, 
якщо потреба в самоактуалізації має широке 
значення, то її реалізація повинна бути суто 
конкретною. А. Маслоу виділяв кілька різ-
новидів потреб на різних рівнях: 1) потреби 
нижчого рівня, так звані дефіцитарні потреби 
(Д-потреби), що породжуються нестачею 
(соціальні, фізіологічні, потреби в безпеці 
й повазі); 2) потреби зростання – буттєві 
потреби (Б-потреби), не пов’язані з нестачею, 
які виникають у зв’язку з прагненням людини 
до розвитку [13, c. 302–311]. Наголошення на 
тому факті, що людина не може досягти само-
актуалізації, перш ніж задовольнить потреби 
нижчого рівня ієрархії, зумовило надалі кри-
тику цих підходів. Ми ж основоположними 
позиціями в тьюторингу вважаємо задово-
лення потреб зростання у досягненні особис-
тістю самоактуалізації.

Урахування соціальної поведінки особис-
тості в педагогіці супроводу, зокрема засто-
суванні тьюторингу, передбачає звернення до 
теорії поля К. Левіна, у баченні якого пове-
дінка людини – результат її постійної вза-
ємодії з довкіллям. Застосування ним прин-
ципів гештальтпсихології, вивчення впливу 
ситуації на поведінку людини, групової 
динаміки і стилів лідерства (авторитарний/
автократичний, демократичний/партисипа-
тивний, ліберальний/делегований) змінили 
підходи і розуміння психологами соціальної 
поведінки. Науковець уважав, що поведінка 
людини визначається всіма складниками пев-
ної ситуації, і назвав сукупність таких факто-
рів «полем». Людина поводиться по-різному 
в певних ситуаціях, залежно від сприйняття 
суперечності між власним Я і тиском ото-
чення. Для повної картини поведінки людини 
необхідно враховувати все психологічне 
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поле – її «життєвий простір» (школа, робота, 
церква, родина). На цій основі була популя-
ризована ідея про поведінку людини як наслі-
док взаємодії довкілля та індивідуальних рис 
особистості [26, p. 147–150], що вмотивовує 
її індивідуальну освітню траєкторію у меха-
нізмі тьюторингу.

Упровадження принципу індивідуалізації 
освітнього процесу як провідного в органі-
зації відкритого освітнього простору, забез-
печення студентоцентрованості освітнього 
середовища та індивідуального професійного 
супроводу в освіті зумовлюють звернення 
до ідей індивідуальної психології. Провід-
ним постулатом індивідуальної психології є 
поведінка людини на основі індивідуального 
досвіду, довколишніх і суспільних чинників 
(А. Адлер). А. Адлер запропонував концепції, 
які базувалися на його переконаннях в уні-
кальності індивіда. А оскільки кожна людина 
унікальна, головний принцип індивідуальної 
психології вбачав у боротьбі за успіх і пер-
шість. Особистість визначається протисто-
янням емоційних, професійних і суспільних 
чинників. Формування особистості, її пове-
дінка засновані на спробах боротьби з при-
таманним людині почуттям меншовартості. 
Характеризуючи залежність індивідуальних 
рис особистості від зовнішніх чинників, увів 
поняття «компенсація», «пасивність», «над-
мірна компенсація». Розкриваючи перше, 
зазначав, що люди, які в чомусь відстають, 
утрачають певну цінність на тлі інших і праг-
нуть вирватися вперед. Ті, кому це вдається, 
стають успішними на індивідуальному та сус-
пільному рівнях. Звідси й подальша поява та 
трактування науковцем термінів «комплекс 
меншовартості» (несвідоме або напівсві-
доме відчуття неповноцінності) і «комплекс 
зверхності» (пригнічення наявних відчуттів 
у спробі подолати комплекс меншовартості) 
[10, c. 171–174]. Саме тьюторинг, з нашої 
точки зору, пропонує варіанти механізмів їх 
гармонізації.

Особлива увага в тьюторингу звертається 
на ментальну систему – мислення, поведінку 
та емоції, які зумовлюють унікальність інди-
віда. Існує немало теорій про складники, що 
формують особистість. Загалом психологи 

сходяться на таких принципах: 1) поведінка 
людини характеризується послідовністю і зако-
номірністю; 2) тип особистості впливає на те, 
як людина поводиться й реагує на власне ото-
чення, а також зумовлює певні види поведінки; 
3) особистість – психологічне поняття, проте 
біологічні процеси мають істотний вплив на 
неї; 4) поведінка – не єдиний прояв особистості. 
Людина виявляє особистісні якості у взаємодії з 
іншими людьми, стосунках, думках та емоціях. 
Розглянемо кілька теорій і наукових напрямів, 
що намагаються пояснити, як розвивається осо-
бистість, і допомагають зрозуміти, як вплива-
ють особистісні характеристики на формування 
індивідуальних освітніх траєкторій, маршрутів, 
програм у тьюторингу. У проаналізованій нами 
ієрархії потреб А. Маслоу наголошується на 
значенні свободи волі і досвіду людини; пси-
хоаналітичні теорії (насамперед, З. Фройда) 
зосереджуються на ранньому досвіді й несвідо-
мому; біхевіористські теорії (класичний біхеві-
оризм і оперативне зумовлення) передбачають, 
що людина та її взаємодія з оточенням зумовлю-
ють розвиток особистості. На особливу увагу 
заслуговують теорії особистісних рис, які наго-
лошують на відмінностях між людьми. Серед 
них – теорія рис особистості Г. Олпорта. Він 
визначив три категорії таких рис: кардинальні 
(рідкісні, контролюють і визначають особис-
тість людини), центральні (поширені), вторинні 
(виявляються за певних обставин або умов). 
Базуючись на теорії Г. Олпорта, Р. Кеттелл виді-
лив 16 особистісних чинників (абстрактність, 
тривожність, домінування, емоційна стабіль-
ність, активність, консерватизм, перфекціонізм, 
прямолінійність, інтелект, конформізм, само-
стійність, чутливість, рішучість, напруженість, 
довірливість, приязність). Ураховуючи у розро-
бленні алгоритму тьюторської діяльності, його 
пристосуванні до певного типу особистості 
зв’язок рис і зазначених особистісних чинників, 
а також модель особистості Г. Айзенка з наяв-
ністю у ній трьох універсальних рис (інтроверсія/
екстраверсія, нейротизм/емоційна стабільність, 
психотицизм), в обґрунтуванні тьюторингу як 
особистісно орієнтованої технології, більше 
схиляємося до теорії про Велику п’ятірку рис 
в основі кожної особистості. Йдеться про екс-
траверсію (рівень комунікабельності людини), 
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приємність (рівень приязності, душевності, 
довіри і позитивної соціальної поведінки), сум-
лінність (рівень організованості, уважності та 
самоконтролю), невротизм (рівень емоційної 
стабільності), відкритість (рівень уяви, твор-
чості та розмаїття інтересів) [26, р. 177–185; 
16, с. 232–240]. Урахування зазначеної п’ятірки 
рис допомагає організувати професійно грамот-
ний (теоретично обґрунтований і практикоспря-
мований) індивідуальний освітній тьюторський 
супровід, розкрити його специфіку як особли-
вого типу педагогічного супроводу, коли тьюто-
рант виконує дію за самостійно розробленими 
нормами і потім обговорює їх із тьютором. 

Професійно організований тьюторський 
супровід передбачає дотримання певних ета-
пів тьюторської діяльності, до яких відно-
симо: 1) діагностико-мотиваційний (побачити 
і підтримати інтерес особистості, підвищити її 
мотивацію до дії); 2) проєктний (допомогти з 
плануванням і пошуком ресурсів, визначенням 
цілей, вибором способів реалізації власного 
інтересу); 3) реалізаційний (супроводжувати 
на етапі реалізації, надаючи консультативну 
підтримку); 4) аналітичний (після завершення 
дії провести з тьюторантом рефлексію, допо-
могти визначити подальший розвиток інтер-
есу, навчити знаходити в собі причину власних 
досягнень/невдач) [6, с. 14–16; 4, с. 3]. Відпо-
відно, у реалізації етапів тьюторингу перед-
бачаємо врахування теорій атрибуції, лідер-
ства, психогенних потреб. Ураховуємо, що 
теорії лідерства розподіляються на декілька 
груп, серед яких: теорії лідерських рис, тео-
рії випадковості, ситуативні, партисипативні, 
транзакційні та ін. Тьюторинг, з нашої точки 
зору, має більше спиратися на біхевіористські 
та трансформаційні теорії лідерства. Перші 
на відміну від теорії лідерських рис засно-
вані на концепції про те, що лідерами не наро-
джуються, а стають. Лідерство не пов’язане з 
ментальними характеристиками, це навички, 
яких можна набути за рахунок спостережень і 
навчання. Тобто лідерство засвоюється люди-
ною в процесі навчання. Трансформаційні 
теорії, або, як їх називають, «теорії взаємин», 
зосереджуються на відносинах між лідером і 
послідовниками. У трансформаційному лідер-
стві важлива не лише робота групи – кожний 

послідовник має максимально реалізувати 
власний потенціал. Відповідно до цих теорій, 
лідерство передбачає ще й високі морально-
етичні стандарти. Теорія атрибуції стверджує, 
що люди пояснюють власну поведінку та пове-
дінку свого оточення, присвоюючи їй певні 
атрибути (висновки щодо причин поведінки). 
Ф. Гайдер, якому належить першість висновків 
про атрибуцію, стверджував, що люди шука-
ють внутрішніх атрибуцій (риси характеру, 
настрій, погляди) для пояснення поведінки 
інших людей та формують зовнішні атрибуції 
(навколишні або ситуативні) для тлумачення 
власної поведінки. Згодом Е. Джонсоном та 
К. Девіс було розроблено теорію кореспон-
дентського висновку, яка пояснює формування 
внутрішніх контрибуцій через п’ять чинників 
(вибір, соціальна бажаність, зумисна/випад-
кова поведінка, незвичні наслідки, гедоніст-
ське значення). Найвідомішою теорією атри-
буцій можна вважати коваріативну модель 
Г. Келлі, де коварація – інформація, отримана 
індивідом на основі різних спостережень, зро-
блених у різних ситуаціях у різні періоди. Він 
стверджував існування трьох типів каузальної 
інформації (послідовність, консенсус, вибірко-
вість), яка впливає на судження індивіда. Ура-
ховуючи попередні теоретичні узагальнення, 
в обґрунтуванні тьюторингу зосереджуємося 
переважно на теорії атрибуції Б. Вейнера, 
де увага акцентується на досягненнях. Він 
класифікував атрибуцію за такими каузаль-
ними напрямами: стабільність/нестабіль-
ність, сфера контролю (внутрішня/зовнішня), 
контрольованість. На думку Б. Вейнера, інди-
від у разі успішності схильний приписувати 
успіх внутрішнім чинникам (власним нави-
чкам), тоді як за невдачі шанси на успіх при-
писуються зовнішнім чинникам (везіння або 
обставини). Він називав це «своєкорисним 
упередженням» [17, с. 190–191; 19, с. 236–238; 
20]. Фундаментальною ж помилкою атрибуції 
уважається схильність людини недооцінювати 
зовнішні чинники та переоцінювати внутрішні 
у поясненні поведінки іншої людини. Зазна-
чені позиції мають, передусім, ураховуватися 
у визначенні супроводжувальної функції тью-
тора, у виробленні стратегії його поведінки, 
формуванні партнерських суб’єкт-суб’єктних 
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відносин «тьютор – тьюторант». Наприклад, 
підопічний не виконав завдання, і тьютор 
припускає, що той просто лінувався, не вра-
ховуючи обставин, які могли стати на заваді. 
Слід ураховувати також, що коли два індивіди 
опиняються в однаковій ситуації, атрибуції 
можуть змінюватися залежно від того, яку 
роль у ситуації бере на себе людина – роль 
дійової особи чи спостерігача. Зокрема, тью-
торант може виправдовувати недосягнення 
запланованого результату (етапу) ІОП недо-
статністю тьюторської консультації. Водночас 
за негативних результатів інших тьюторантів 
у виконанні ІОП та позитивного особистого 
завершення індивідуальної освітньої про-
грами тьюторант може пояснювати власний 
успіх тим, що решта недостатньо вникла у 
зміст консультування. 

У розробленні загальних підходів до про-
єктування групових і індивідуальних тьюто-
ріалів нами враховується також теорія психо-
генних потреб Г. Мюррея. За його підходами 
особистість формується на основі двох типів 
базових потреб (здебільшого на несвідомому 
рівні): первинних (біологічного рівня) і вто-
ринних (психологічні потреби: успіх, неза-
лежність тощо). Його командою було виді-
лено 27 потреб, характерних для всіх людей 
(хоча констатовано, що рівні таких потреб у 
кожної людини різні). Серед них відбираємо й 
ураховуємо в обґрунтуванні тьюторської тех-
нології: досягнення (потреба в успіху і подо-
ланні перешкод), конструювання (потреба 
створювати і будувати), непохитність 
(потреба бути унікальним), повагу (потреба 
орієнтуватися на більш досвідчену людину), 
висловлення власної думки (потреба навчати 
і ділитися інформацією), визнання (потреба 
в завоюванні соціального статусу та схва-
ленні за рахунок демонстрації власних досяг-
нень), емпатію (потреба співчувати іншим), 
розуміння або пізнання (потреба ставити 
запитання, здобувати знання й досвід, ана-
лізувати). За безумовної значущості кожної 
окремої потреби вони можуть перепліта-
тися, підтримувати або вступати в конфлікт 
з іншими потребами. Г. Мюррей уважав, що 
вплив потреб на поведінку людини частково 
залежить від її оточення [29, p. 456–460]. Ура-

ховуючи ці потреби, тьютор зазвичай опред-
мечує, конкретизує індивідуальний освітній 
маршрут тьюторанта. 

Розроблення методики тьюторингу зазви-
чай передбачає ментальні (емпіричні) страте-
гії, використовувані для розв’язання проблем 
(евристика). Зокрема, евристика доступності 
допомагає оцінити ймовірність або допусти-
мість події на основі прикладів, збережених у 
пам’яті. Ефект якоря, або евристика прив’язки 
й пристосування, заснована на концепції, за 
якою люди часто ухвалюють рішення або оці-
нюють на основі «якорів» – точок прив’язки 
або орієнтирів. Евристика репрезентатив-
ності – визначення людиною ймовірності або 
результату подій на основі відомої попередньої 
події, з якою можна порівняти нинішню, і при-
пустити подібність імовірності або результату. 
І хоча ці процеси загалом не позбавлені пев-
них упереджень, уважаємо за доцільне вико-
ристовувати їх у конструюванні тьюторської 
технології, розробленні методики її засто-
сування [32, р. 300–305]. Цікавою у розвитку 
методики тьюторингу у закладі вищої освіти 
вважаємо точку зору Д. Колба, відповідно 
до якої навчання – це засвоєння абстрактних 
понять і здатність використовувати їх у різ-
них ситуаціях, а також застосування нового 
досвіду як мотивації для засвоєння нових 
понять. Він виділяє чотири етапи «циклу 
навчання»: конкретний досвід (людина набу-
ває нового досвіду або по-новому інтерпре-
тує колишній); рефлексивне спостереження 
(спостереження у зв’язку з новим досвідом. 
Особливу роль відіграє невідповідність між 
розумінням і досвідом); абстрактна концепту-
алізація (рефлексія породжує нову ідею, що 
може також сприяти модифікації вже засво-
єного абстрактного поняття); активне екс-
периментування (людина застосовує ідею на 
практиці й перевіряє результати). На основі 
цих етапів Д. Колб виокремлює чотири стилі 
навчання: пристосування, відсторонення, кон-
вергенція та асиміляція. При цьому кожна 
людина застосовує різні стилі навчання, однак 
деяким надає перевагу. Пристосування (від-
чувати і діяти) – базується на інтуїції, а не на 
логічному мисленні. Використовуючи такий 
стиль навчання, людина зазвичай залежить 
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від інших у плані отримання інформації, яку 
потім зможе самостійно аналізувати. Відсто-
ронення (відчувати і спостерігати) – перевага 
надається спостереженню замість діяльності. 
Людина розв’язує завдання, накопичуючи 
інформацію і послуговуючись уявою, та най-
краще справляється із завданнями, що вимага-
ють комплексного застосування ідей. Конвер-
генція (думати і діяти) – люди, які вибирають 
цей стиль навчання, більше схильні до техніч-
них наук і замість розбиратися в міжособистіс-
них стосунках надають перевагу вирішенню 
практичних завдань. Вони найкраще дають 
раду розв’язанню практичних завдань і ухва-
ленню рішень на основі пошуку відповідей на 
запитання, люблять експерименти, симуляції 
та роботу, результати якої мають практичне 
застосування. Асиміляція (думати і спостері-
гати) – увага акцентується на логічному підході 
до абстрактних ідей і концепцій замість зосе-
редження на людях або практичному засто-
суванні. Прихильники цього стилю навчання 
здатні сприймати велику кількість інформа-
ції та надавати їй логічного вигляду. Асимі-
ляція найбільше підходить до застосування 
в науці. Люди, які застосовують цей стиль, 
схильні обмірковувати ситуацію або завдання і 
вивчати аналітичні моделі. У тьюторингу чітке 
розуміння власного стилю навчання і стилів 
навчання інших людей має велике значення і 
практичне застосування. Це дає уявлення про 
найефективнішу форму подання інформації 
і дає змогу оцінити власні прогалини як тью-
торанту, так і тьютору, намітити шляхи їх доо-
працювання [30]. 

Висновки. Отже, вектори соціального, 
культурно-освітнього і антропологічного роз-
ширення тьюторингу підтримуються посту-
латами когнітивної, соціальної, індивідуаль-
ної та гештальтпсихології. Послідовність 
етапів тьюторської діяльності (діагностико-
мотиваційний, проєктний, реалізаційний, 
аналітичний) корелюється з урахуванням тео-
рій атрибуції, лідерства, психогенних потреб, 
циклічності й стилів навчання.

Методика тьюторингу – «такти тьюторської 
дії» (створення насиченого надмірного ресурс-
ного освітнього простору; спостереження за 
освітньо-професійними інтересами людини; 
організація освітніх потреб для формування 
стійкого інтересу; розроблення разом із тью-
торантом Індивідуальної освітньої програми; 
супровід тьюторанта в його самостійному 
виконанні ІОП; спільна рефлексія проміжних 
та остаточних результатів; масштабування) – 
базується на евристико-емпіричних стратегіях. 

Зазначене загалом умотивовує глибоке 
психологічне підґрунтя розробленої і впро-
вадженої нами (Н. Дем’яненко) в педагогіч-
ній магістратурі Українського державного 
університету імені Михайла Драгоманова 
(Освітньо-професійна програма «Педагогіка 
вищої школи» спеціальності 011 «Освітні, 
педагогічні науки») контекстно-компетент-
нісної моделі [7, c. 44–54], яка реалізується 
шляхом індивідуалізації відкритого освітньо-
наукового простору університету засобами 
тьюторингу – індивідуального супроводу про-
фесійного зростання майбутнього фахівця – 
викладача закладу вищої освіти. 
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METHODOLOGY OF TUTORING FROM THE PSYCHOLOGICAL 
KNOWLEDGE STANDPOINT

DEMYANENKO NATALIA MYKOLAIVNA
Doctor of Pedagogical Sciences, Professor
Dragomanov Ukrainian State University 

Introduction. The article reveals the psychological basis of tutoring technology implemented in the contextual 
competence model of pedagogical master's degree. It is noted that tutoring, combining the processes of ensuring the 
individualisation of the educational space, relying on the formation of a conscious request of the individual for learning, 
the subjectivity of educational activity, is the educational technology that most successfully integrates traditional 
(maintaining the previous level of culture) and innovative (understanding and mechanisms for finding a new one) 
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approaches, actualizes psychological and pedagogical knowledge, brings them to a new level of comprehension and 
generalization in the context of education internationalisation and the formation of an open educational environment. In 
these positions, the vectors of social, cultural, educational and anthropological expansion of tutoring are characterised 
based on the postulates of cognitive, social, individual and Gestalt psychology. 

The purpose of the article is to reveal the psychological basis of the tutoring technology implemented in the 
context-competence model of the pedagogical master's degree and the application of the tutoring methodology 
taking into account psychological theories and learning styles.

Methods. To achieve the goal of the scientific article, the integration of methods was used: paradigmatic – to substantiate 
the subject field of research; structural and comparative – for the purpose of systematizing scientific literature, archival 
documents and comparing their content; chronological and systemic - aimed at revealing the psychological basis of the 
tutoring technology implemented in the context-competency model of the pedagogical master's degree. 

Results. The sequence of stages of tutoring activities (diagnostic and motivational, design, implementation, 
analytical) is commented with reference to psychological theories of attribution, leadership, psychogenic needs, 
cyclicality, and learning styles. The design of the tutoring methodology – «tacts of tutoring action» (creation of a rich, 
excessive resource educational space; observation of a person's educational and professional interests; organisation 
of educational needs to form a sustainable interest; development of an Individual Educational Programme together 
with the tutor; tutor’s support in his/her independent implementation of the IEP; joint reflection on intermediate and 
final results; scaling) is provided taking into account heuristic and empirical strategies.

Originality. Peculiarities of supporting the tutor in his independent performance of IOP were studied; joint 
reflection of intermediate and final results; scaling) is provided taking into account heuristic-empirical strategies. 

Conclusion. Therefore, the vectors of social, cultural, educational and anthropological expansion of tutoring 
are supported by the postulates of cognitive, social, individual and Gestalt psychology. The sequence of stages of 
tutor activity (diagnostic-motivational, project, implementation, analytical) is correlated taking into account the 
theories of attribution, leadership, psychogenic needs, cyclicality and learning styles. 

The above generally motivates the deep psychological basis of the context-competency model developed and 
implemented by us in the pedagogical master's degree of Mykhailo Drahomanov Ukrainian State University 
(Educational and professional program «Pedagogy of the higher school» specialty 011 Educational, pedagogical 
sciences), which is being implemented by individualizing the open educational and scientific space of the university 
by means of tutoring – individual support for the professional growth of a future specialist – a teacher of a higher 
education institution.

Key words: tutoring, stages of tutoring, methods of tutoring, cognitive, social, individual psychology.
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Актуальність дослідження зумовлена потребою аналізу гуманістичного вальдорфського досвіду та не-
достатністю висвітлення в українських наукових джерелах питань застосування малювання форм як спе-
ціального предмета вальдорфської школи.

Мета дослідження – розкрити особливості викладання малювання форм як спеціального предмета валь-
дорфської школи. Завдання: висвітлити мету, завдання та основні напрями викладання малювання форм; 
схарактеризувати специфіку навчання малюванню форм школярів різних ступенів вальдорфської освіти.

Використано комплекс загальнонаукових методів (аналіз, синтез, узагальнення, порівняння, класифіка-
ція наукових джерел), що уможливило висвітлення ступеню наукового розроблення проблеми, надало мож-
ливість дослідити специфіку викладання малювання форм як предмету вальдорфської школи.

З’ясовано провідну мету малювання форм (пробудження в дитині почуття «чистої безпредметної» 
форми як специфічного художнього досвіду) та спектр завдань викладання малювання форм, що зумовлю-
ється його спрямованістю на цілісний розвиток особистості (розвиток розумової та емоційно-вольової 
сфер, набуття творчих сил, різноманітних умінь і якостей: уяви, гнучкості мислення, естетичного смаку і 
художніх здібностей, просторової свідомості, здатності концентруватися та володіти собою).

Наголошено на гігієнічно-терапевтичному впливі малювання форм як засобу подолання вікових та інди-
відуальних проблем дітей, згладжування однобічності й домінантності розвитку дитини.

Висвітлено основні напрями малювання форм, а саме: підготовка дітей до письма й читання, написання 
букв і цифр (малювання форм передує заняттям письмом і тісно пов’язане з уроками рідної мови та мате-
матики в початкових класах); початкове введення в геометрію (у 5-му класі малювання форм переходить 
у геометрію «від руки», із 6-го класу – стає точним геометричним кресленням); уведення в образотворче 
мистецтво та художню діяльність.

Схарактеризовано зміст навчання малюванню форм, що чітко відповідає віковим особливостям школя-
рів і тісно пов’язаний з іншими дисциплінами (рідна мова, математика, історія, географія, фізика тощо).

Відзначено досить широкий спектр занять малюванням у вальдорфських школах – від малювання най-
простіших геометричних, переплетених, рослинних та тваринних форм до створення чудових «чорно-бі-
лих» портретів, складних геометричних побудов, красивих витончених креслень, виготовлення географіч-
них карт, плакатів і ліногравюр тощо.

Констатовано педагогічну доцільність вивчення, творчого осмислення та використання досвіду валь-
дорфської школи для розв’язання актуальних проблем сучасної національної школи, зокрема цілісного розви-
тку особистості, усунення вікових та індивідуальних проблем дитини, формування її здатності до концен-
трації й самовладання.

Ключові слова: вальдорфська школа, особистість, цілісний розвиток, вікові особливості, малювання 
форм, художній досвід, «чиста безпредметна» форма, просторова свідомість, здатність до концентрації 
та володіння собою.



19Випуск 17 / Issue 17

Науковий вісник Кременецької обласної гуманітарно-педагогічної академії ім. Тараса Шевченка  
Педагогічні науки

Постановка проблеми. Провідним 
завданням сучасної школи є розвиток ініціа-
тивної, самостійної, творчої особистості, якій 
притаманні критичне та системне мислення, 
здатність приймати обґрунтовані рішення, 
уміння продуктивно розв’язувати проблеми, 
керувати своїми емоціями та співпрацювати з 
іншими людьми. Це зумовлює перегляд і вдо-
сконалення змісту шкільної освіти, форм та 
методів його засвоєння.

Пошук шляхів поліпшення процесів шкіль-
ного навчання вимагає аналізу підходів до 
вирішення цієї проблеми в зарубіжній педа-
гогіці, зокрема у вальдорфській школі, яку 
ЮНЕСКО визнало школою ХХІ ст.

Аналіз досліджень та публікацій. Аналіз 
психолого-педагогічних джерел свідчить про 
те, що фундаментом вальдорфської школи є 
теоретичні положення та практичні настанови, 
викладені Р. Штайнером у працях і лекціях, 
що становлять значну частину його більше 
ніж 350-томної творчої спадщини [21–25]. 
Є також окрема праця – книга К. Штокмайєра 
(член учительської колегії першої вальдорф-
ської школи), який зібрав і систематизував 
найбільш істотні висловлення Р. Штайнера 
щодо змісту навчання у вальдорфській школі 
[26]. Сучасні підходи до конструювання 
змісту вальдорфської освіти викладено Т. Ріх-
тером [19]. Теорія та практика вальдорфської 
школи активно вивчаються й сучасними зару-
біжними науковцями [7; 11–13; 17; 20]. Різ-
ним аспектам викладання малювання форм 
присвячено праці [6; 8; 9; 15; 16; 18].

Вітчизняними дослідниками узагальнено 
тенденції становлення та розвитку валь-
дорфського руху в Україні [4], розкрито різні 
аспекти здійснення вальдорфської освіти, 
зокрема: специфіку навчання рідної мови [3], 
проблему математичної освіти [2], особли-
вості естетичного виховання особистості [1], 
підходи до музичної освіти [5] тощо. Проте 
проблему викладання малювання форм у 
вальдорфській школі висвітлено недостатньо.

Мета дослідження – розкрити особливості 
викладання малювання форм як спеціального 
предмета вальдорфської школи. 

Завдання дослідження: з’ясувати мету, 
завдання та основні напрями викладання 

малювання форм; схарактеризувати специ-
фіку навчання малюванню форм школярів 
різних ступенів вальдорфської освіти.

Методи дослідження. Використано комп-
лекс загальнонаукових методів (аналіз, синтез, 
узагальнення, порівняння, класифікація нау-
кових джерел), що уможливило висвітлення 
ступеню наукового розроблення проблеми, 
надало можливість дослідити специфіку 
викладання малювання форм як спеціального 
предмету вальдорфської школи.

Виклад основного матеріалу. У вальдорф-
ській школі через форму, колір, звук, широкий 
спектр видів мистецтва від самого початку 
процесу навчання намагаються активізувати 
дитину так, щоб її переживання торкнулися 
суті всього, що оточує людину. У такий спосіб 
підготовлюються здібності, завдяки яким стає 
можливим розвиток більш глибоких пережи-
вань і поглибленого сприйняття навколиш-
ньої дійсності.

У зв’язку із цим у вальдорфській школі 
викладається такий предмет, як малювання 
форм, що здатне проникати до самих глибин 
дитячої сутності, творчо оживлювати душевні 
сили дитини.

Малювання форм (як і інший спеціальний 
предмет вальдорфської школи – евритмія) 
Рудольф Штайнер розробив і запропонував 
для шкільної освіти як цілком нову навчальну 
дисципліну – таку, якої не існувало раніше. 
І сьогодні аналогів малювання форм (як і 
евритмії) немає ні в традиційній школі, ні в 
інших педагогічних системах.

Провідною метою малювання форм є 
пробудження в дитині почуття «чистої без-
предметної» (тобто відділеної від предмета) 
форми як специфічного художнього досвіду. 
Р. Штайнер, говорячи про активне сприйняття 
внутрішнього звучання і духовних властивос-
тей форм, наголошував: «Спочатку треба про-
будити почуття чистої безпредметної форми 
перед тим, як копіювати який-небудь об’єкт 
світу... Лише якщо до 9–10-го року життя буде 
засвоєна чиста форма у власному значенні (так 
само, як і колір), яка не поставлена на службу 
предмету, дитина буде захищена від можливо 
нав’язаного їй натуралізму. У перші роки ми 
будуємо уроки малювання таким чином, щоб 
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спочатку прищепити дитині певні відчуття 
прямих, округлих, кутастих, еліптичних та 
інших форм» [23, с. 54].

Досліджуючи істинні властивості форм, 
схожі думки висловлював митець В. Кандин-
ський: «Якщо в картині лінія вивільняється від 
позначення предмету і сама починає функціону-
вати як предмет, її внутрішнє звучання ... отри-
мує свою повну внутрішню силу» [14, с. 161].

Іншими словами, почуття чистої безпред-
метної форми є органом для живого сприй-
няття й розуміння природи форм. Почуття 
форми уможливлює здатність дитини осяг-
нути «жести форм» як у природних, так і штуч-
них предметах, що «важливо для подальшого 
розвитку. Якщо молода людина у формах при-
роди – ландшафту, рослин, тварин тощо, – у 
яких оживають мистецтво та інші плоди люд-
ської діяльності, сприймає «жести форм», її 
ставлення до природи буде конкретним і бага-
тим за змістом. Звичний погляд ... може охо-
пити лише те, що вже здійснилося, застигло 
у формі або відмерло. Це обмежує людську 
свідомість тим мертвим, що є у світі. Однак 
людина з формувально-активним поглядом не 
залишається у поверхні того, що здійснилося, 
вона може проникнути у внутрішнє життя 
речей». Для того щоб у дитині змогло посту-
пово пробудитися таке почуття форми, форми 
за своїм внутрішнім звучанням мають роз-
критися насамперед учителеві. Поглиблене 
сприйняття форми може бути досягнуто тоді, 
коли вчитель буде думати не про форми, а про 
процес формування, тобто форма повинна 
виступати не як закінчене явище, а як ґенеза 
та становлення [15, с. 30].

Спектр завдань викладання малювання 
форм у вальдорфській школі досить широ-
кий. Йдеться про те, що дитина в активному 
творінні, «формуванні форм» так саме фор-
мує й саму себе, будує власну індивідуаль-
ність як повноцінне людське створіння. При 
цьому діти, повністю віддаючись творчості, 
не виснажують себе душевно.

І, таким чином, малювання форм (як і 
будь-який навчальний предмет вальдорфської 
школи) спрямований на цілісний розвиток 
особистості, її розумової та емоційно-вольо-
вої сфер, набуття творчих сил, різноманітних 

умінь і якостей: уяви, гнучкості мислення, 
естетичного смаку і художніх здібностей, 
здатності концентруватися та володіти собою.

З огляду на те, що сучасні діти постійно 
знаходяться під впливом багатьох цивіліза-
ційних чинників, які дестабілізують і дезо-
рієнтують їх, малювання форм набуває гігіє-
нічно-терапевтичного значення.

Ба більше, малювання форм є суттєвою 
допомогою дітям, які мають вікові й індиві-
дуальні проблеми, ефективним засобом згла-
джування однобічності розвитку дитини. Так, 
робота з певними формами, малювання їх у 
просторі й на аркуші паперу уможливлює роз-
виток просторової свідомості – правильного 
орієнтування й пересування у просторі. Це, 
своєю чергою, допомагає адекватному вирі-
шенню проблеми «положення у просторі», 
що спостерігається, зокрема, у разі легасте-
нії (ускладнене набуття навичок читання та 
писання). Просторова свідомість також тера-
певтично діє і сприяє вирівнюванню однобіч-
ності й домінантності темпераменту дитини.

Характерною рисою малювання форм є 
те, що воно органічно поєднує елементи різ-
них предметних галузей і може розглядатися 
як різновид або попередня ступінь кожної з 
них. Отже, основними напрямами малювання 
форм є: 

– підготовка дітей до письма й читання, 
написання букв і цифр: малювання форм 
передує заняттям письмом і тісно пов’язане з 
уроками рідної мови та математики в почат-
кових класах;

– початкове введення в геометрію: малю-
вання форм у 5-му класі переходить у геоме-
трію (яка виростає на основі фігур, намальова-
них від руки, без застосування геометричних 
інструментів), а з 6-го класу – стає точним 
геометричним кресленням;

– уведення в образотворче мистецтво та 
художню діяльність.

Загалом малювання форм є добрим поміч-
ником учителям у викладанні різних навчаль-
них дисциплін (мова, математика, історія, 
географія, фізика тощо).

Слід особливо відзначити ті навчальні 
матеріали (кольорова воскова крейда, вугілля, 
чорна крейда, сангіна, туш та ін.), що засто-
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совуються в малюванні форм. Ці матеріали 
обов’язково натурального походження, як 
прийнято у вальдорфській школі загалом.

Не менш значимим є питання викорис-
тання кольору в малюванні форм, щоб мов-
лення форм і кольорів гармонійно співвідно-
силося. У вирішенні цього питання вчитель 
виходить із того, що форма – це слід від руху, 
який зупинився, а отже, характер певного 
руху має підкреслюватися певним кольором 
форми. Для цього використовують або тону-
вання аркушу паперу, або кольоровий папір, 
де малюють форми підходящими кольорами.

Освітньою програмою вальдорфської 
школи передбачено, що викладання малю-
вання форм здійснюється в 1–11-х класах. 
Зупинимося детальніше на змісті навчання 
малюванню форм, що чітко відповідає віко-
вим особливостям школярів і постійно поси-
лає свої імпульси іншим дисциплінам.

Так, у 1-му класі вправи в малюванні форм 
спрямовані на сприймання та переживання 
лінії як сліду від руху, що застиг. Лінії вини-
кають як дві полярності: пряма та «крива» 
(вигнута) лінії. У процесі малювання дитина 
має відчувати характерну відмінність цих 
форм: однозначність напряму прямої лінії та 
динамічність «кривої» лінії. За Р. Штайнером 
пряма лінія є вираженням мислення людини 
та вимагає її концентрації й зосередженості; 
«крива» лінія як вираження людської волі, про-
низаної почуттями, залишає простір для віль-
ного виявлення індивідуального. Поперемінна 
робота з означеними полярностями, чергу-
вання прямих і вигнутих ліній, використання 
різних розмірів, сполучень сприяє уникненню 
будь-якої однобічності та дає змогу звертатися 
до цілісної душевної структури дитини [23]. 

Вправи в малюванні форм на першому році 
навчання виконують і важливу освітню функ-
цію – слугують навчанню письму. Із прямих, 
як і з округлених, ліній будуються всі великі 
букви алфавіту. 

Діти відпрацьовують вправи з прямими 
(вертикалі, горизонталі, діагоналі, кути, пра-
вильні багатокутники, зірчасті форми тощо) 
та «кривими» (округлені, вигнуті, хвилясті 
лінії, коло, еліпс, спіралі, лемніскати тощо) 
лініями, «промальовують форми» у просторі 

(рухові вправи з опорою на прості форми, 
малювання на підлозі ногою крейдою, затис-
нутою між пальцями; рукою над аркушем 
паперу тощо). Усе це допомагає дитині зобра-
жувати букви не лише з уявлення, а з динаміки 
почуттів і бажань. Серед іншого, такий підхід 
до введення письма сприяє виробленню аку-
ратного й розбірливого почерку.

На другому році навчання вводяться вправи 
на симетрію, де відкривається можливість 
об’єднувати частини у ціле, маючи справу із 
силами врівноважування. Дітям, як правило, 
пропонується лише половина симетричної 
форми, щоб викликати внутрішнє просто-
рове уявлення цієї форми та знайти відпо-
відне доповнення до її завершення. Спочатку 
відпрацьовуються вправи з формами (окру-
глі, кутасто-округлі), що відображаються від 
вертикальної центральної вісі (яка може бути 
й уявною). Потім вводяться схожі вправи з 
перетвореннями форм на горизонтальній, а 
також діагональній вісі симетрії, та вправи, де 
є дві вісі, що розташовані перпендикулярно 
(горизонтальна й вертикальна, дві діагоналі).

Прості та складні вправи в симетрії не 
лише сприятливо впливають на розвиток 
образотворчих здібностей дитини, а й мають 
суттєве значення для її подальшого станов-
лення, адже життя часто вимагає від людини 
здатності знаходити механізми врівноваження 
себе й долати складні життєві ситуації.

У 3-му класі на доповнення до осьової 
симетрії вводяться вправи на центральну 
симетрію та вільні «асиметричні» види симе-
трії. Це є спеціальною діяльністю для 9-річної 
дитини, яка вступає у час кризи – втрати від-
чуття єдності з навколишнім світом та глибо-
кого переживання відмінності між внутріш-
нім та зовнішнім, між власним «Я» і «світом». 
Діти виконують диференційовані вправи все-
редині кола (при цьому зовнішня лінія окруж-
ності також береться до уваги), вправи на 
пошук і перетворення зовнішньої форми, що 
відповідає внутрішній, та навпаки. Напри-
клад, йде перетворення кутастої внутрішньої 
форми на округлу зовнішню, і навпаки. Таке 
малювання сприяє формуванню внутрішньої 
просторової уяви та розвитку почуття стилю 
дитини.
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У період, коли діти дистанціюються від 
свого оточення, починають працювати більш 
свідомо й самостійно, у них пробуджу-
ється потреба у вільному зображенні форм. 
У зв’язку із цим з’являються рослинні форми. 
Наприклад, малювання протилежних – спо-
чатку всередину, а потім назовні повернутих 
елементів форм – нагадує ритм росту рос-
лини. Коли пізніше дитина знайомитися з 
ботанікою, на неї справляє сильне враження, 
як пагін, квітка, плід виникають із розкриття 
назовні; брунька, маточка, насіння – із пово-
роту всередину. Якщо дитина зустрічає у при-
роді форми, аналогічні тим, що вона створює 
завдяки власним силам, у неї пробуджується 
зв’язок із джерелом життя.

Вправи з рослинними формами продовжу-
ються й на четвертому році навчання. Водно-
час вводиться нова тема – малювання пере-
плетених форм. Робота з такими формами 
терапевтично впливає на дитину, яка гостро 
переживає зустріч власного «Я» з навколиш-
нім світом. Основою стрічкових переплетінь 
і орнаментів є навчальний матеріал, зокрема 
північна міфологія (мотиви пряжок, брошок, 
браслетів, прикрас зброї, шлемів і носових 
частин кораблів; кельтські, каролінгські й 
лангобардські мотиви стрічкових перепле-
тінь). Діти також в’яжуть морські вузли, а 
потім їх малюють. Перехрещування й пере-
тин ліній, проходження ліній «спереду» та 
«позаду» («плетіння ліній») вимагають актив-
ності свідомості, що стимулює здатність до 
концентрації та просторової уяви.

Упродовж перших чотирьох років діти 
вправляються в малюванні основних геоме-
тричних фігур (трикутники, квадрати, зірки, 
коло, еліпс тощо) та їх комбінацій і відчува-
ють різницю між ними. Завдяки активізації 
відчуття рівноваги й відчуття гармонії дитина 
навчається «на око» визначати довжину, 
наприклад лінії, упевнено малювати окруж-
ність обертанням кисті й руки тощо. 

Усе це утворює фундамент переходу від 
вільно замальованих зображень до елемен-
тарних занять геометрією від руки – без 
циркуля та лінійки (5-й клас). При цьому 
хоча «йдеться про найелементарніші речі, 
важливо, щоб учні відчули те масштабне й 

корисно-практичне, що пов’язано з вирішен-
ням сучасних питань життя та світу. Це може 
бути реалізовано, якщо поряд із діючими 
закономірностями вдається відчути красоту 
форм і гру взаємозв’язків предметів, які під-
коряються строгим правилам» [10, с. 158].

Означений вище перехід здійснюється 
завдяки спостереженням і порівнянням дея-
ких взаємовідношень і законів, що виявля-
ються в геометричних фігурах. Таким шляхом 
школярів підводять до елементарних дове-
день, зокрема теореми Піфагора.

На 12-му році життя людина вступає в 
період статевого дозрівання, що супрово-
джується посиленням власного «Я», появою 
нових пізнавальних здібностей, потребою 
розуміти причинно-наслідкові зв’язки й 
давати їм оцінку. Поряд із цим підліткам при-
таманні суперечливість устремлінь і бажань, 
суб’єктивність емоційних реакцій, часто 
бачення світу й людей навколо у «чорно-
білому кольорі». 

Для поступового переключення суб’єктивних 
інтересів людини на навколишній світ у малю-
ванні форм (6-й клас) уводиться новий вид 
художнього малювання – чорно-білий рисунок 
вугіллям, що сприятливо впливає на підлітка, 
який переживає «час контрастів». 

Проблема причини й наслідку, що стає вну-
трішньою проблемою саме у цьому віці, опи-
няється у центрі уваги викладання малюнку. 
Школярі за допомогою різних методів штри-
хування виконують вільні вправи з проти-
ставлення і співвідношення світла та темноти. 
В об’ємі малюються геометричні тіла (куля, 
циліндр, конус, куб). При цьому увага звер-
тається на залежність тіней від освітлення 
поверхонь, на відмінність у характері падіння 
світла й розподілу тіней, що відкидаються на 
різні поверхні (створення «тіньових натюр-
мортів»). Важливо, що така робота безпосе-
редньо перегукується з ученням про проєкції 
та тіні, що вводиться у цей період у фізиці. 

Вправи зі світлом та тінями у 7-му класі 
продовжуються й ускладнюються з урахуван-
ням перспективи (центральної перспективи, 
перспективи з птичого польоту, «жаб’ячої 
перспективи», тобто з досить низької точки, 
тощо). Школярі засвоюють також графічно-
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об’ємні конструктивні закономірності через 
малювання взаємопроникнення геометрич-
них тіл (наприклад, циліндричний або огране-
ний стрижень, що проходить через конус, або 
конус – через куб, конус – через кулю тощо). 

Поряд із вправами вільною рукою здій-
снюються строгі геометричні доведення, у 
зв’язку з чим вводиться новий спосіб роботи – 
малювання геометричних форм за допомогою 
інструментів (лінійка, циркуль, транспортир, 
трикутник тощо). Школярами проводиться 
порівняння художнього представлення краси-
вих геометричних форм, які вони отримували 
раніше «від руки», і форм як результату строгої 
інструментальної побудови. Учні отримують 
важливий життєвий досвід: з одного боку, кра-
сота («вільні художні форми»), з іншого боку, 
істина (точне технічне малювання) не лише не 
суперечать і не виключають один одне, а зна-
ходяться у гармонії й підтримують один одне. 

Тенденція гармонійно поєднувати «тех-
нічне з прекрасно-естетичним», що певним 
чином «вивільняє» геометричні закони через 
мистецтво, не лише зберігається, а й посилю-
ється у подальшому викладанні малювання 
форм. Це має велике значення для 14–15-річ-
ної людини, котрій буває важко набути здат-
ність об’єктивного судження в галузі есте-
тики, оскільки її особисте сприйняття часто 
опиняється у полоні віянь часу, мінливості 
моди, нав’язаних думок тощо [24]. 

Упродовж 8-го класу вчення про проєкції й 
тіні, проєкції й перспективу підсумовується та 
переходить на новий рівень. Уводиться також 
учення про пропорції та золотий перетин як 
найважливіший аспект композиції картини.

Школярі вправляються у правильному 
застосуванні законів графічного зображення, 
використовуючи як власні вільні художні 
композиції, так і твори видатних майстрів 
(А. Дюрер, Леонардо да Вінчі, Г. ван Ремб-
рандт). Зокрема, учні впродовж тривалого 
часу працюють із копією гравюри на меді 
«Меланхолія» А. Дюрера, вільно вивчаючи її 
подробиці (геометричні тіла, знаряддя, при-
бори, одежа, природні й архітектурні особли-
вості тощо).

Якщо на основному ступені (1–8-й класи) 
малювання форм, як правило, викладається 

класним учителем (веде всі основні предмети 
у своєму класі й є наставником школярів), то 
у старших (9–11) класах ці заняття веде вчи-
тель-фахівець. Це пов’язано з кардинальною 
зміною вимог до викладання на старшому 
ступені, а саме: 

– урахування прагнення школяра до прак-
тичної діяльності. У зв’язку із цим мають 
відпрацьовуватися вміння працювати з різ-
ними матеріалами для малювання (вугілля, 
сангіна, пір’я для туші, твердий олівець, фло-
мастер, різак для лінографії, гравірувальна 
голка тощо), що веде до впевненого володіння 
складними технологічними процесами;

– виділення практично-технічного з його 
зв’язку з певним контекстом і піднесення 
його до художньо-естетичного як душевно-
конкретного досвіду людини;

– відпрацювання вмінь точного й гострого 
спостереження та сприйняття у процесі копі-
ювання, малювання предметів, зокрема з 
натури, що є основою для винесення суджень 
і передумови обґрунтованої оцінки.

У зв’язку з вище зазначеним спектр видів 
навчальної діяльності школярів є досить 
широким: праця з гравюрами Дюрера і Ремб-
рандта (спрямована на засвоєння виразних 
можливостей сполучення «світле – темне» 
як безпосереднього відображення душевно-
духовного драматизму людини); малювання з 
натури на екскурсіях; виготовлення плакатів і 
ліногравюр; палітурна справа тощо.

Значна увага надається вивченню основних 
форм і сполучень геометричних тіл (куля, куб, 
піраміди, циліндр, конус, ікосаедр, пентагон, 
додекаедр тощо), а у зв’язку із цим – елемен-
тів прямих і вигнутих поверхонь у переходах 
«світле – темне».

Важливим аспектом малювання форм у 
старших класах є елементарна проєктивна 
геометрія, що надає школярам надзвичайно 
широкі можливості розглядати певні про-
блеми та зв’язки як образно, так і буквально 
під різними кутами зору. Поряд зі звичайним 
трактуванням, відповідно до якого площина 
або лінія складаються з точок, проєктивна 
геометрія дає і зворотний образ, розглядаючи 
точку як таку, що включає у себе площину 
або прямі. Площина та пряма, таким чином, 
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як і точка, можуть бути розглянуті як первісні 
однорідні елементи. Різні багатокутники в 
евклідовій геометрії представлено як чітко 
обмежені площини, тоді як у проєктивній 
геометрії – це структури, що ведуть у нескін-
ченість. Щоб виконати необхідні побудови, 
необхідно докласти чимало зусиль, проте 
вони окупаються цікавими результатами.

Отже, геометрію, що «виростає» з малю-
вання форм, школярі вивчають у більшому 
обсязі і значно глибше. З іншого боку, у них 
складається особливий, неочікуваний під-
хід до першооснов життя та світу, адже вони 
можуть поринути у простір будь-яких вимі-
рів, «граючи», пізнавати закони Всесвіту. 
Будь-якої складності думки приходять до них 
по-справжньому цікаво й доступно, і предмет 
математики від цього не стає менш серйозним.

У старших класах ця галузь малювання, 
окрім того, що здіймається на висоту стро-
гої математичної роботи в галузі просторової 
аналітичної геометрії та сферичної тригоно-
метрії, знаходить своє продовження також у 
кресленні карт і картографічних проєкцій під 
час занять географією.

Висновки. Розкрито провідну мету малю-
вання форм у вальдорфській школі – пробу-
дження в дитині почуття «чистої безпред-
метної» форми як специфічного художнього 
досвіду.

З’ясовано спектр завдань викладання 
малювання форм, що зумовлюється його 
спрямованістю на цілісний розвиток осо-
бистості, а саме: розвиток розумової та емо-
ційно-вольової сфер, набуття творчих сил, 
різноманітних умінь і якостей: уяви, гнуч-
кості мислення, естетичного смаку і художніх 
здібностей, просторової свідомості, здатності 
концентруватися та володіти собою.

Підкреслено гігієнічно-терапевтичне зна-
чення малювання форм як засобу подолання 
вікових та індивідуальних проблем дітей, 
згладжування однобічності й домінантності 
розвитку дитини.

Висвітлено основні напрями малювання 
форм, а саме: підготовка дітей до письма й 
читання, написання букв і цифр; початкове 
введення у геометрію; уведення в образот-
ворче мистецтво та художню діяльність.

Схарактеризовано зміст навчання малю-
ванню форм, що чітко відповідає віковим 
особливостям школярів і тісно пов’язаний з 
іншими навчальними дисциплінами (рідна 
мова, математика, історія, географія, фізика 
тощо).

Уважаємо, що творче осмислення та вико-
ристання досвіду викладання малювання у 
вальдорфській школі є педагогічно доціль-
ними для розв’язання актуальних проблем 
сучасної вітчизняної школи.
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Introduction. The relevance of the study is determined by the need to analyze the humanistic Waldorf experience 
and the lack of revelation of the idea of using form drawing as a special subject of Waldorf school in Ukrainian 
scientific sources.

Purpose. The purpose of the study is to reveal the specific features of teaching form drawing as a special subject 
of Waldorf school. The tasks are the following: to highlight the purpose, tasks and main directions of teaching 
form drawing; to characterize the specific features of teaching form drawing to schoolchildren of different levels of 
Waldorf education.
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Methods. A complex of general scientific methods has been used for the study. They are analysis, synthesis, 
generalization, comparison, classification of scientific sources. They made it possible to highlight the degree of 
scientific development of the problem, provided an opportunity to investigate the specific features of teaching form 
drawing as a special subject of Waldorf school.

Results. The authors reveal the main purpose of form drawing (awakening the child’s sense of «pure objectless» 
form as a specific artistic experience) and the tasks of teaching form drawing, which is determined by its focus on 
person’s holistic development. These tasks are: development of mental, emotional and volitional spheres, development 
of creative forces, various skills and qualities, in particular, imagination, flexibility of thinking, aesthetic taste and 
artistic abilities, spatial awareness, ability to concentrate and control oneself.

The authors focus on the hygienic and therapeutic effect of form drawing as a means of overcoming age-related 
and individual problems of children, smoothing the one-sidedness and dominance of the child’s development.

The main directions of form drawing are highlighted. They are: preparing children for writing and reading, writing 
letters and numbers (form drawing precedes writing and is closely related to native language and mathematics in 
primary grades); initial introduction to geometry (in the 5th grade, form drawing turns into geometry «by hand» 
and from the 6th grade it becomes an accurate geometric drawing); introduction to fine arts and artistic activity.

The content of form drawing is characterized. It clearly corresponds to schoolchildren’s age characteristics and 
is closely related to other subjects (native language, mathematics, history, geography, physics, etc.).

A fairly wide range of drawing activities in Waldorf schools is noted. It includes drawing the simplest geometric, 
intertwined, plant and animal forms, creating wonderful «black and white» portraits, complex geometric 
constructions, beautiful elegant drawings, making geographical maps, posters and linocuts, etc.

Conclusion. The authors reveal the pedagogical expediency of studying, creatively comprehending and using 
the experience of Waldorf school to solve the current problems of the modern national school, in particular, the 
holistic development of the individual, the elimination of child’s age and individual problems, the formation of their 
abilities to concentrate and self-control.

Key words: Waldorf school, personality, holistic development, age characteristics, form drawing, artistic 
experience, «pure objectless» form, spatial awareness, ability to concentrate and self-control.
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З огляду на вкрай складну ситуацію, в якій опиналася Україна внаслідок збройної агресії, велика кіль-
кість учасників освітнього процесу опинилася в нестандартних умовах. Статтю присвячено діяльності 
державних органів та органів управління закладом освіти та інших осіб, які визначають та реалізують 
освітню політику в Україні, зокрема в закладах вищої освіти, в особливий період воєнного стану. Мета 
статті – аналіз змісту освітньої політики щодо психолого-педагогічного супроводу учасників освітнього 
процесу в закладах вищої освіти під час воєнного стану. Під час дослідження використано теоретичні й 
емпіричні методи дослідження, а саме теоретичний аналіз і узагальнення психолого-педагогічної практи-
ки щодо уточнення сутності базових понять дослідження; емпіричні та експериментальні: анкетування 
– для дослідження стану психолого-педагогічного супроводу в освітньому процесі закладу вищої освіти; 
моделювання – для розробки і представлення рекомендацій щодо успішної організації психолого-педагогіч-
ного супроводу в освітньому процесі закладу вищої освіти. Зокрема, надано визначення воєнного стану як 
особливого правового режиму, що вводиться в країні у разі збройної агресії чи загрози нападу, небезпеки 
державній незалежності України тощо. Зроблено аналіз останніх досліджень вітчизняних вчених щодо 
вивчення питань освітньої політики, психолого-педагогічного супроводу, в тому числі в період воєнного 
стану. Наголошено на основних завданнях закладу вищої освіти відповідно до чинного законодавства. Ви-
значенні види учасників освітнього процесу в закладі вищої освіти. Проаналізовано визначення категорій 
«супровід», види супроводів у вітчизняній науковій літературі. Науковою новизною є визначення поняття 
«психолого-педагогічний супровід учасників освітнього процесу закладів вищої освіти в умовах воєнного 
стану» як комплексної системи заходів, спрямованих на створення сприятливих психолого-педагогічних 
умов учасників освітнього процесу в особливому правовому режимі воєнного стану. Автором надано по-
няття освітньої політики психолого-педагогічного супроводу учасників освітнього процесу закладу вищої 
освіти під час воєнного стану, що трактується як діяльність органів державної влади, органів управлін-
ня та інших суб’єктів, що спрямована на створення сприятливих психолого-педагогічних умов учасників 
освітнього процесу в особливому правовому режимі воєнного стану. Автором вперше визначені основні 
суб’єкти забезпечення (гарантування) освітньої політики психолого-педагогічного супроводу та надано 
загальну характеристику деяких із них: Верховної Ради України, Президента України, Кабінету Міністрів 
України, Міністерства освіти і науки України, Освітнього омбудсмена, Національної академії наук Украї-
ни, галузевих академій наук України, органів місцевого самоврядування, керівництва закладом вищої освіти 
(ректор, президент, проректор, декан, директор, завідувачі кафедр та інші), Вченої Ради, органів громад-
ського самоврядування, студентського самоврядування, науково-педагогічних працівників (куратори, тью-
тори), психологічної служби закладу вищої освіти. Автор вважає, що суб’єкти забезпечення психолого-
педагогічного супроводу здатні і повинні вчасно реагувати на виклики сьогодення. Є потреба в подальших 
дослідженнях детальніше проаналізувати діяльність кожного конкретного суб’єкта забезпечення політи-
ки психолого-педагогічного супроводу у воєнний час та вивчити основні причини низького рівня її реалізації.

Ключові слова: освітня політика, психолого-педагогічний супровід, учасники освітніх відносин, суб’єкт, 
воєнний стан.

Постановка проблеми. Повномасштабне 
вторгнення російської федерації в Україну 
у 2022 році стало несподіванкою для біль-
шості громадян України. Країна постала 

перед викликами, пов’язаними із загрозою 
своєму існуванню, яких вона не мала останні 
80–100 років. В екстремальних умовах опи-
нилась і вся система вищої освіти. За даними 
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інституту освітньої аналітики Міністерства 
освіти і науки України (МОН України), пошко-
джень зазнали біля двох сотень закладів вищої 
освіти, близько 10 зруйновані повністю [2]. 
В екстремальних умовах опинились також і 
учасники освітнього процесу закладів вищої 
освіти (ЗВО). Багато науково-педагогічних пра-
цівників і здобувачів вищої освіти були виму-
шені переїжджати в інші регіони України та за 
кордон. Багато учасників освітнього процесу 
зіткнулись із подіями та станами (втрата рід-
них, роз’єднання з рідними та близькими, пере-
бування під обстрілами, невизначеність май-
бутнього, страхи різних видів, тривалі стреси, 
підвищений рівень нервово-психічної напруги 
та інші), з якими важко впоратись самому. Тому, 
на наш погляд, особливої значущості на сучас-
ному етапі діяльності та розвитку вищої освіти 
набула проблема психолого-педагогічного 
супроводу всіх учасників освітнього процесу, 
зокрема, закладів вищої освіти.

Аналіз останніх досліджень та публі-
кацій. Проведений аналіз наукових праць 
та публікацій дав змогу констатувати, що 
питання освітньої політики вивчали науковці 
багатьох галузей: філософії, політології, 
публічного управління, соціології, історії, 
педагогіки та інших. Зокрема, цій проблемі 
присвятили праці такі вчені, як В. Андру-
щенко, І. Іванюк, В. Журавський О. Коно-
ненко, Є. Красняков, В. Кремень, С. Крисюк, 
В. Луговий, Т. Лукіна, Л. Прокопенко, В. Саве-
льєв, Н. Шульга та інші. 

Щодо питань психолого-педагогічного 
супроводу учасників освітнього процесу у 
мирний час треба зазначити, що ця пробле-
матика завжди привертала досить велику 
увагу протягом розвитку освітньої галузі. 
З останніх досліджень варто відзначити праці 
І. Беха, О. Газмана, Н. Крилова, Н. Пригової, 
Н. Михайлової, М. Мушкевич, Г. Строєвої, 
О. Лідерс, А. Бодалєва, Н. Синягіної, Д. Гре-
хем, Т. Коростиянець, Н. Мірончик, М. Муш-
кевич, І. Семененко та інших. 

Проблемі супроводу учасників освітнього 
процесу у період воєнного стану приділяли 
увагу такі науковці, як В. Андрєєнкова, Т. Вой-
цях, І. Гриців, Л. Кондратенко, І. Марухина, 
В. Мельничук, Н. Сабліна, О. Флярковська, 

Т. Харьківська, та інші. Проте, незважаючи 
на певну кількість публікацій, залишаються 
не висвітленими багато питань та проблем, з 
якими стикаються учасники освітнього про-
цесу під час воєнного стану (зокрема, щодо 
можливостей, реальних конкретних дій та 
ефективності діяльності відповідних інсти-
туцій, установ та інших уповноважених 
суб’єктів щодо психолого-педагогічної під-
тримки учасників освітнього процесу під час 
воєнного стану тощо) і які потребують якнай-
швидшого наукового дослідження та опри-
люднення для широкого загалу, зокрема учас-
ників освітнього процесу. 

Мета статті полягає в аналізі змісту освіт-
ньої політики щодо психолого-педагогічного 
супроводу учасників освітнього процесу в 
ЗВО у період воєнного стану.

Виклад основного матеріалу. Відповідно 
до чинного законодавства одними з осно-
вних завдань закладу вищої освіти є ство-
рення необхідних умов для реалізації учас-
никами освітнього процесу їхніх здібностей 
і талантів, а також формування особистості 
шляхом патріотичного, правового, екологіч-
ного виховання, утвердження в учасників 
освітнього процесу моральних цінностей, 
соціальної активності, громадянської пози-
ції та відповідальності, здорового способу 
життя, вміння вільно мислити та самооргані-
зовуватися в сучасних умовах тощо [8]. Ста-
ном на початок вторгнення в Україну росій-
ської федерації в нашій країні функціонувало 
336 закладів вищої освіти, в яких навчались 
1 мільйон 335 тисяч здобувачів вищої освіти 
та працювали близько 153 тисяч наукових, 
педагогічних та науково-педагогічних пра-
цівників [2]. Тобто близько півтора мільйона 
людей (переважно громадян України), учас-
ників освітнього процесу, яких об’єднує ЗВО, 
у період воєнного стану потребують відповід-
ного супроводу. 

До основних учасників освітнього процесу 
в ЗВО відповідно до Закону України «Про 
освіту» відносять наукових, науково-педаго-
гічних та педагогічних працівників; здобу-
вачів вищої освіти та інших осіб, які навча-
ються у ЗВО, та інших працівників закладів 
вищої освіти [8]. Воєнний стан, згідно із Зако-
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ном України «Про правовий режим воєнного 
стану», визначається як особливий правовий 
режим, що вводиться в Україні у разі збройної 
агресії чи загрози нападу, небезпеки держав-
ній незалежності України, її територіальній 
цілісності та передбачає надання відповідним 
органам державної влади, військовому коман-
дуванню, військовим адміністраціям та орга-
нам місцевого самоврядування повноважень, 
необхідних для відвернення загрози, відсічі 
збройної агресії та забезпечення національ-
ної безпеки, усунення загрози небезпеки дер-
жавній незалежності України, її територіаль-
ній цілісності, а також тимчасове, зумовлене 
загрозою, обмеження конституційних прав і 
свобод людини і громадянина та прав і закон-
них інтересів юридичних осіб із зазначенням 
строку дії цих обмежень [10]. М. Мушкевич 
зазначає, що етимологічно поняття супроводу 
близьке за значенням сприянню, спільному 
пересуванню, допомозі однієї людини іншій 
у подоланні труднощів та означає йти разом 
з метою провести, слідувати; проводжати, 
супроводжувати. Дослідник відзначає, що 
в ситуації, пов’язаній із супроводом, можна 
виокремити три основні компоненти, а саме: 
1) той, кого супроводжують; 2) той, хто супро-
воджує; 3) шлях, який вони проходять разом. 
Іншими словами, йдеться про спільне буття 
людей у певний часовий період життєдіяль-
ності. Відповідно, супроводжуючий є люди-
ною, яка захищає та допомагає подорожньому 
на певному відрізку шляху впоратися з мін-
ливими обставинами [5]. У нашому випадку 
тими, кого супроводжують, є учасники освіт-
нього процесу ЗВО. Ті, хто супроводжує, – це 
особи, організації та органи, яким належить 
активна роль у допомозі у подоланні трудно-
щів (суб’єкт). Відповідно, шлях, який вони 
проходять разом, – це саме період воєнного 
стану. Вивчення наукової літератури дозво-
ляє зазначити, що розрізняють декілька видів 
супроводу: психологічний, психолого-педаго-
гічний, соціально-педагогічний, соціальний 
супровід, психофізіологічний супровід, юри-
дичний супровід, консультативно-діагнос-
тичний супровід тощо [3]. Так, у своїх дослі-
дженнях Т. Коростиянець пише, що метою 
педагогічного супроводу (у мирний час) 

є цілеспрямований розвиток особистості 
супроводжуваної людини, здійснюваний за 
допомогою спеціальних педагогічних систем 
(освіти, виховання, навчання, підготовки) в їх 
інституціональному (структурному) оформ-
ленні [4]. Психологічний супровід – муль-
тидисциплінарний метод, який забезпечує 
єдність зусиль педагогів, психологів, соці-
альних і медичних працівників та полягає у 
формуванні ними орієнтаційного поля розви-
тку, де відповідальність за діяльність несе сам 
суб’єкт розвитку [5].

У нашому досліджені під психолого-педа-
гогічним супроводом учасників освітнього 
процесу в ЗВО під час воєнного стану ми розу-
міємо комплексну систему заходів, спрямо-
ваних на створення сприятливих психолого-
педагогічних умов для учасників освітнього 
процесу в особливому правовому режимі 
воєнного стану. Одним із ключових завдань 
нашої роботи є дослідження сутності освіт-
ньої політики та визначення відповідальних 
за формування та реалізацію освітньої полі-
тики в України. Так, зокрема, аналіз довідни-
кової літератури довів, що термін «політика» 
походить від грецького слова politike (techne) 
та перекладається як: мистецтво керувати дер-
жавою; діяльність органів державної влади, 
партій, суспільних груп у галузі внутрішньо-
державного управління і міжнародних відно-
син; як спосіб дій, поведінки, спрямований на 
досягнення певної мети; певним чином скеро-
вана діяльність держави або соціальних груп 
у певній сфері [6].

Ми погоджуємося з тим, що політикою 
можна назвати участь у справах держави, спе-
цифічну діяльність, пов’язану із цим. Зміст 
цієї діяльності охоплює сукупність етапів:  
1) формулювання принципових завдань; 
2) чітке визначення перспективних і найближ-
чих цілей, які мають бути досягнені в певний 
проміжок часу; 3) вироблення методів, засо-
бів, форм діяльності; 4) вибір організацій 
(інститутів), за допомогою яких буде реалі-
зовуватися діяльність і може бути досягнуто 
поставлених цілей; 5) добір і розподіл кадрів, 
здатних зрозуміти і виконати накреслені 
завдання [13]. В. Гальперіна та В. Савельєв в 
енциклопедії освіти зазначають, що освітня 
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політика – це сфера взаємовідносин індивідів, 
різних соціальних груп з метою використання 
владних інституцій задля реалізації своїх 
інтересів і потреб. Під суб’єктами освітньої 
політики дослідники розуміють індивідів, 
соціальні спільноти (нація, професійні групи, 
еліти тощо) та соціальні інститути (держава, 
політичні партії, та рухи, профспілки, групи 
інтересів тощо) [1]. Відповідно під освіт-
ньою політикою психолого-педагогічного 
супроводу учасників освітнього процесу 
ЗВО під час воєнного стану ми розуміємо 
діяльність органів державної влади, органів 
управління та інших суб’єктів, спрямовану на 
створення сприятливих психолого-педагогіч-
них умов для учасників освітнього процесу 
в особливому правовому режимі воєнного 
стану. У нашому дослідженні суб’єктами 
забезпечення (гарантування) освітньої полі-
тики психолого-педагогічного супроводу ми 
визначаємо: Верховну Раду України, Пре-
зидента України, Кабінет Міністрів України, 
Міністерство освіти і науки України, Освіт-
нього омбудсмена, Національну академію 
наук України, галузеві академії наук України, 
органи місцевого самоврядування, керів-
ництво ЗВО (ректор, президент, проректор, 
декан, директор, завідувачі кафедр та інші), 
Вчені Ради, органи громадського самовряду-
вання, студентське самоврядування, науково-
педагогічних працівників (куратори, тью-
тори), психологічну служба та інші. Згідно 
із Законом України «Про вищу освіту» дер-
жавну політику у сфері вищої освіти визначає 
Верховна Рада України, а реалізують Кабі-
нет Міністрів України та центральний орган 
виконавчої влади у сфері освіти і науки [8]. 
Тобто єдиним органом в нашій країні, який 
визначає державну політику в галузі освіти, 
є Верховна Рада України – єдиний орган в 
країні, який має право приймати закони – 
нормативно-правові акти, які мають найвищу 
юридичну силу та є обов’язковими для вико-
нання по всій території України. Ще у мир-
ний час Верховна Рада ухвалила закони, які 
діють та регулюють найважливіші відносини, 
зокрема в системі вищої освіти: Закони Укра-
їни «Про освіту», «Про вищу освіту» тощо. 
Верховна Рада складається з 450 народних 

депутатів. До структури Верховної Ради 
входять комітети, зокрема Комітет з питань 
освіти, науки та інновацій, що складається з 
народних депутатів, які мають також контр-
ольні функції, зокрема щодо забезпечення 
прав та гарантій учасників освітнього про-
цесу. Треба зазначити, що Верховна Рада про-
тягом місяця з дня введення воєнного стану 
прийняла зміну до Закону України «Про 
освіту» (статтю 57 (1) Державні гарантії в 
умовах воєнного стану, надзвичайної ситуації 
або надзвичайного стану), де наголошується 
на збереженні гарантій основним учасни-
кам освітнього процесу (дистанційна форма 
навчання, збереження місця роботи, заробіт-
них плат, стипендій, створення безпечного 
освітнього середовища тощо). Норми Закону 
наголошують на тому, що реалізує державну 
політику у сфері вищої освіти Кабінет Міні-
стрів України – вищий орган у системі орга-
нів виконавчої влади, що забезпечує реаліза-
цію державної політики у сфері вищої освіти; 
організовує розроблення, затверджує та забез-
печує виконання загальнодержавних програм 
розвитку сфери вищої освіти; забезпечує роз-
роблення і здійснення заходів щодо створення 
матеріально-технічної бази та інших умов, 
необхідних для розвитку вищої освіти; видає 
у межах своїх повноважень нормативно-пра-
вові акти з питань вищої освіти тощо [8]. Так, 
24 червня 2022 року було прийнято Поста-
нову № 711 «Про початок навчального року 
під час дії правового режиму воєнного стану в 
Україні». Наступний орган, який відповідає за 
реалізацію державної політики у сфері вищої 
освіти та є центральним орган виконавчої 
влади у сфері освіти і науки орган, – Міністер-
ство освіти і науки України, який розробляє 
стратегію та програми розвитку вищої освіти 
і подає їх на затвердження Кабінету Міністрів 
України; бере участь у формуванні та реаліза-
ції державної політики у сфері вищої освіти, 
науки, підготовки фахівців з вищою освітою 
тощо [8]. Треба зауважити, що з перших днів 
повномасштабних бойових дій Міністерство 
освіти і науки супроводжувало заклади вищої 
освіти. Так, вже 25 лютого 2022 року вийшло 
«Роз’яснення МОН України щодо роботи 
закладів освіти у межах правового режиму 
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воєнного стану» та багато інших роз’яснень, 
наказів, листів тощо, які допомагали керівни-
кам закладів та учасникам освітнього процесу 
орієнтуватись у складних воєнних умовах 
[12]. 28 лютого 2022 року МОН України запус-
тило інформаційну компанію про те, як заспо-
коїтися під час війни. На сайті МОН України 
також розміщено ресурс під назвою Проєкт 
психологічної підтримки «ПОРУЧ» (групи 
психологічної підтримки для підлітків, для 
батьків, для психологів), який започатковано 
спільно з Дитячим фондом ООН (ЮНІСЕФ), 
Українським інститутом когнітивно-поведін-
кової терапії та ГО «ВГЦ «Волонтер» [11]. 
Також у 2022 році МОН України випустило 
науково-методичний збірник «Освіта Укра-
їни в умовах воєнного стану. Інноваційна та 
проєктна діяльність». Зокрема, на сайті Дер-
жавної наукової установи «Інституту модер-
нізації змісту освіти» зібрані матеріали для 
використання в роботі під час воєнних дій 
для основних учасників освітнього процесу, 
що є справді корисним в умовах війни. Важ-
ливі матеріали для орієнтації у сфері освіти 
за різними рівнями та напрямами були видані 
та розміщенні Державною науковою устано-
вою «Інститут освітньої аналітики» («Акту-
альні питання функціонування та розвитку 
системи освіти України в умовах збройної 
агресії російської федерації проти України» 
2022 р., «Освіта і наука України в умовах 
воєнного стану: виклики, розвитку, повоєнні 
перспективи» 2023 р. та інші) [2]. З метою 
забезпечення належних умов для реалізації 
права особи на освіту в Україні діє «Інститут 
освітнього омбудсмена». На головній сторінці 
Освітнього омбудсмена України є розділ під 
назвою «Освіта в умовах воєнного стану», де 
розміщено юридичні роз’яснення, корисну 
інформацію, пропозиції щодо вирішення 
основних питань освітньої галузі та захисту 
прав в освіті в умовах воєнного стану [7]. 

Важливим суб’єктом забезпечення психо-
лого-педагогічного супроводу в ЗВО є керів-
ництво закладом (ректор, декан, директор, 
завідувач кафедрою тощо). Так, керівник ЗВО 
відповідно до чинного законодавства: видає 
накази і розпорядження, дає обов’язкові для 
виконання всіма учасниками освітнього про-

цесу і структурними підрозділами ЗВО дору-
чення; призначає на посаду та звільняє з 
посади працівників; забезпечує охорону праці, 
дотримання законності та порядку; визначає 
функціональні обов’язки працівників; забез-
печує організацію та здійснення контролю 
за виконанням навчальних планів і програм 
навчальних дисциплін; контролює дотри-
мання всіма підрозділами штатно-фінансо-
вої дисципліни; здійснює контроль за якістю 
роботи педагогічних, науково-педагогічних, 
наукових та інших працівників; забезпечує 
створення умов для здійснення дієвого та від-
критого громадського контролю за діяльністю 
ЗВО та має інші повноваження та механізми 
для забезпечення супроводу учасників освіт-
нього процесу, зокрема і в особливий період 
воєнного стану [8]. Одним з основних безпо-
середніх суб’єктів забезпечення всього освіт-
нього процесу є педагогічні та науково-педа-
гогічні працівники, які своєю чергою мають 
визначені законодавством права, зокрема 
право на безпечні і нешкідливі умови праці, 
а також і відповідні обов’язки, зокрема дбати 
про фізичне і психічне здоров’я здобувачів, 
захищати здобувачів освіти під час освіт-
нього процесу від будь-яких форм насильства 
тощо [9]. На наш погляд, провідним суб’єктом 
забезпечення психолого-педагогічного супро-
воду учасників освітнього процесу, особливо 
під час воєнного стану, є психологічна служба 
закладу, яка діє на підставі закону України 
«Про освіту», Наказу МОН України «Про 
затвердження положення про психологічну 
службу у системі освіти», Статуту закладу 
освіти тощо. Основною метою діяльності 
психологічної служби є сприяння створенню 
умов для соціального та інтелектуального роз-
витку здобувачів освіти, охорони психічного 
здоров’я, надання психологічної та соціально-
педагогічної підтримки всім учасникам освіт-
нього процесу відповідно до цілей та завдань 
системи освіти.

У 2023 році на базі провідних ЗВО нами 
було проведено анкетування учасників освіт-
нього процесу. Так, на питання: «Чи впли-
нув воєнний стан на якість освітнього про-
цесу» 84% респондентів відповіли «так». На 
питання: «Чи знаєте ви про існування в ЗВО 
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психологічної служби»? 48% відповіли, що 
взагалі не знають про існування цієї служби. 
Та лише 8% з тих, хто знав про її існування, 
звертались до психологічної служби. 72% 
опитаних відповіли «так» на питання «Чи 
вважаєте ви за необхідне надання вам додат-
кових ресурсів щодо психолого-педагогічного 
супроводу під час воєнного стану?»

Висновки. Ми вважаємо, що нині одним 
із головних завдань, що стоять перед країною 
взагалі та перед ЗВО зокрема, є своєчасне реа-
гування на сучасні виклики, пов’язані з воєн-
ними подіями, та адаптування до нових умов 
діяльності. Ми лише коротко, в загальних 

рисах зупинились на деяких суб’єктах, від 
яких залежить визначення та впровадження 
освітньої політики щодо психолого-педаго-
гічного супроводу учасників освітнього про-
цесу ЗВО. Тому подальших досліджень потре-
бують питання щодо ефективності діяльності 
кожного суб’єкта забезпечення психолого-
педагогічного супроводу, діагностування 
стану реального психолого-педагогічного 
супроводу та щодо вивчення основних при-
чин низького рівня реалізації завдання зі ство-
рення сприятливих психолого-педагогічних 
умов для учасників освітнього процесу в осо-
бливому правовому режимі воєнного стану.

ЛІТЕРАТУРА
1. Енциклопедія освіти / головний ред. В. Г. Кремень. Київ : Юрінком Інтер, 2008. 1040 с.
2. Інститут освітньої аналітики : веб-сайт. URL: https://iea.gov.ua/ (дата звернення: 28.11.2023).
3. Консультування в системі психосоціальної допомоги дітям і сім’ям, що опинились у складних 

життєвих обставинах внаслідок військових дій / авт. кол ; заг. ред. В. Г. Панок, І. І. Ткачук. Київ : 
УНМЦ практичної психології і соціальної роботи, 2019. 144 с.

4. Коростіянець Т. П. Педагогічний супровід студентів в освітніх установах педагогічної вищої освіти. 
Інноваційна педагогіка. 2019. Вип. 12. С. 111– 115.

5. Мушкевич М. І. Поняття супроводу у сучасній психологічній науці. Проблеми загальної та 
педагогічної психології : зб. наук. пр. Ін-ту психології ім. Г. С. Костюка АПН України / за ред. 
С. Д. Максименка. Київ, 2011. Т. XIII, ч. 1. С. 287–294.

6. Новий словник іншомовних слів : близько 40 000 сл. і словосполучень / Л. І. Шевченко, О. І. Ніка, 
О. І. Хом’як, А. А. Дем’янюк ; за ред. Л. І. Шевченко. Київ : Арій, 2008. 672 с.

7. Освітній омбудсмен України : веб-сайт. URL: https://eo.gov.ua/ (дата звернення: 28.11.2023).
8. Про вищу освіту : Закон України від 01 липня 2014 р. № 1556-VII. URL: https://zakon.rada.gov.ua/

laws/show/1556-18 (дата звернення: 28.11.2023).
9. Про освіту : Закон України від 05 вересня 2017 р № 2145-VIII. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/

show/2145-19 (дата звернення: 28.11.2023).
10. Про правовий режим воєнного стану : Закон України від 12.05.2015 р. № 389-VIII. URL: https://

zakon.rada.gov.ua/laws/show/389-19#Text (дата звернення: 28.11.2023).
11. Проект психологічної підтримки «ПОРУЧ» : веб-сайт. URL: https://poruch.me/ (дата звернення: 

28.11.2023).
12. Роз’яснення МОН України щодо роботи закладів освіти у межах правового режиму воєнного стану 

від 25 лютого 2022 року / Кабінет Міністрів України : веб-сайт. URL: https://www.kmu.gov.ua/news/
rozyasnennya-shchodo-roboti-zakladiv-osviti-u-mezhah-pravovogo-rezhimu-voyennogo-stanu (дата 
звернення: 28.11.2023).

13. Шульга Н. Д. Сутнісні характеристики поняття «державна освітня політика»  
URL: http://www.academy.gov.ua/ej/ej14/txts/Shulga.pdf.



34

Науковий вісник Кременецької обласної гуманітарно-педагогічної академії ім. Тараса Шевченка  
Педагогічні науки

Випуск 17 / Issue 17

EDUCATIONAL POLICE OF PSYCHOLOGICAL AND PEDAGOGICAL 
SUPPORT OF PARTICIPANTS IN THE EDUCATIONAL PROCESS 

IN INSTITUTIONS OF HIGHER EDUCATION DURING MARTIAL LAW

RIABENKO MYKHAILO IVANOVICH
Candidate of Pedagogical Sciences, Associate Professor,

Senior Lecturer at the Department of Pedagogical Education and Social Rehabilitation
Odesa I. I. Mechnikov National University 

Introduction. Given the extremely difficult situation in which Ukraine has found itself, as a result of armed 
aggression, a large number of participants in the educational process have found themselves in non-standard 
conditions. The article is devoted to the activities of state bodies and governing bodies of educational institutions 
and other persons who determine and implement educational policy in Ukraine, in particular in higher education 
institutions during the special period of martial law. 

Purpose. The purpose of the article is to analyze the content of the educational policy on psychological and 
pedagogical support of participants in the educational process in higher education institutions during martial law.

Methods. The study used theoretical and empirical research methods, namely theoretical analysis and generalization 
of psychological and pedagogical practice to clarify the essence of the basic concepts of the study; empirical and 
experimental: questionnaire - to study the state of psychological and pedagogical support in the educational process 
of a higher education institution; modeling - to develop and present recommendations for the successful organization 
of psychological and pedagogical support in the educational process of a higher education institution.

Results. In particular, the article defines martial law as a special legal regime introduced in the country in the event 
of armed aggression or threat of attack, threat to the state independence of Ukraine, etc. The analysis of the latest 
research of domestic scientists on the study of educational policy, psychological and pedagogical support, including 
during martial law, is made. The main tasks of a higher education institution in accordance with current legislation are 
emphasized. The types of participants in the educational process in a higher education institution are determined. The 
definitions of the categories of support, types of support in the national scientific literature are analyzed. 

Originality. The scientific novelty is the definition of the concept of psychological and pedagogical support of 
participants in the educational process of higher education institutions under martial law and is understood by 
the author as a comprehensive system of measures aimed at creating favorable psychological and pedagogical 
conditions for participants in the educational process in the special legal regime of martial law. The author defines 
the concept of educational policy of psychological and pedagogical support of participants of the educational 
process of a higher education institution during martial law and understands it as the activities of public authorities, 
governing bodies and other entities aimed at creating favorable psychological and pedagogical conditions for 
participants of the educational process in the special legal regime of martial law. The author defines the concept of 
educational policy of psychological and pedagogical support of participants of the educational process of a higher 
education institution during martial law and understands it as the activities of public authorities, management 
bodies and other entities aimed at creating favorable psychological and pedagogical conditions for participants of 
the educational process in the special legal regime of martial law. For the first time, the author identifies the main 
subjects of ensuring (guaranteeing) the educational policy of psychological and pedagogical support and provides 
a general description of some of them: The Verkhovna Rada of Ukraine, the President of Ukraine, the Cabinet of 
Ministers of Ukraine, the Ministry of Education and Science of Ukraine, the Educational Ombudsman, the National 
Academy of Sciences of Ukraine, the branch academies of sciences of Ukraine, local self-government bodies, the 
management of higher education institutions (rector, vice-rector, etc, president, vice-rector, dean, director, heads 
of departments, etc.), the Academic Council, public self-government bodies, student self-government, research and 
teaching staff (curators, tutors), and the psychological service of a higher education institution.

Conclusion. The author believes that the entities providing psychological and pedagogical support are able and 
should respond in a timely manner to the challenges of today, and further research is needed to analyze in more detail 
the activities of each specific entity in wartime and to study the main reasons for the low level of implementation.

Key words: educational policy, psychological and pedagogical support, participants of educational relations, 
subject, martial law.
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У статті висвітлено основні особливості й тенденції педагогічної освіти в європейських країнах та 
Сполучених Штатах Америки в контексті безперервної освіти, метою якої є забезпечення постійного са-
морозвитку, самоосвіти та самовдосконалення особистості впродовж життя. Виявлена тісна кореляція 
між педагогічними освітніми тенденціями й змінами в системі освіти країн. Проаналізовано наукові дже-
рела й зафіксовано такі тенденції педагогічної освіти: 1) переважний акцент на професійному розвитку, 
формуванні спеціальних професійних навичок; 2) запровадження в освітніх закладах експериментальних 
програм, спрямованих на розвиток у викладачів різних компетенцій (реляційних, дослідницьких, соціокуль-
турних, лідерських), які ґрунтуються на активному навчанні, інтегруються в соціокультурний простір за-
кладу освіти; 3) зосередженість державної політики на освіті, заснованій на дослідницькій діяльності;  
4) використання й упровадження концепції професійного розвитку викладачів для дизайну програм / реалі-
зації цього педагогічного феномена в освітній галузі; 5) налагодження ефективної співпраці між універси-
тетами та загальноосвітніми школами / дошкільними закладами; 6) запровадження ініціатив уряду для 
покращення статусу вчительської професії, збільшення програм педагогічної освіти. Визначено особливос-
ті програм професійного розвитку викладачів, як-от: 1) ґрунтуються на двох теоріях (змін / навчання); 
2) ураховують такі педагогічні аспекти, як результативність навчання, управління конфліктними ситу-
аціями; 3) перенесення акценту педагогічної освіти з пріоритету отримати готові знання на їх активне 
здобуття / засвоєння, розкриття фундаментального пізнавального потенціалу. Звернено увагу на спільне / 
відмінне в європейській та українській системах освіти дорослих.

Система педагогічної освіти знаходиться в процесі постійної трансформації, що вимагає теоретич-
ної / методологічної / практичної адаптації, яка забезпечується відповідним інструментарієм. Основні 
тенденції розвитку педагогічної освіти реалізуються в процесі  вдосконалення / організації професійної 
підготовки педагогічних кадрів.

Ключові слова: освітні тенденції, безперервна освіта, освіта дорослих, концепція професійного 
розвитку викладача.

Постановка проблеми. Ефективна 
навчальна, викладацька, науково-дослідна 
діяльність набуває все більшого значення 
в сучасному суспільстві в процесі «потоку 
динамічних ініціатив людського розвитку» та 
«еволюції навчальних стандартів». Здібності 
викладача, як вважають І. А. Кумар, Ш. Пар-
він (I. A. Kumar, S. Parveen), – це освітній 
ресурс, що має вагоме значення для навчання 

студентів і, як наслідок, для успішної репре-
зентації інтелектуального потенціалу нації в 
економічній, соціальній та політичній галузях 
на світовому рівні [10]. 

Виняткову значимість має місія сучасної 
інституційної моделі педагогічної освіти: не 
лише здійснення підготовки висококваліфіко-
ваних педагогічних та науково-педагогічних 
працівників для освітньої галузі, підвищення 



37Випуск 17 / Issue 17

Науковий вісник Кременецької обласної гуманітарно-педагогічної академії ім. Тараса Шевченка  
Педагогічні науки

їхнього фахового рівня під час неформальної 
й інформальної освіти, що є важливим напря-
мом розвитку національних систем освіти, а й 
акумуляція / трансляція культурно-педагогіч-
ного досвіду суспільства. Увагу з цих позицій 
привертають сучасні світові тенденції педаго-
гічної освіти. 

Аналіз останніх досліджень та публіка-
цій. Загальні питання професійного розвитку 
фахівців освітньої галузі цікавило дослід-
ників із різних країн (Е. Біверс, Б. Валь-
грен, М. Гарет, Л. Десімоне, Й. Касперсен, 
І. А. Кумар, К. Маріагер-Андерсон, С. Морк, 
Д. Мюррей, Ш. Парвін, С. Х. Соренсен, 
Є.-К. Смебіб, Б. Хауг та ін.), що свідчить про 
модернізаційні процеси педагогічної освіти. 
Компаративний аспект європейської та укра-
їнської систем освіти дорослих висвітлено 
такими вітчизняними вченими, як І. Тамож-
ська, І. Леган, І. Щербак, Д. Супрун, Т. Гри-
горенко. 

Позиціонується думка, що університетська 
програма підготовки викладачів сприяє про-
єктуванню навчального процесу для генеру-
вання знань, проведення досліджень та роз-
витку гнучких навичок майбутніх фахівців, 
що можуть бути ефективними в різних про-
фесійних ситуаціях / контекстах.

Мета статті – розкрити й актуалізувати 
сучасні світові тенденції педагогічної освіти.

Виклад основного матеріалу. Наразі 
загальновизнано глобальну перспективу педа-
гогічної освіти. Глобалізаційними викликами 
педагогічної освіти є такі напрями: 1) наукові 
дослідження різних аспектів навчального 
процесу, освітньої політики; 2) здатність 
викладачів адаптуватися до соціально-еконо-
мічного та культурного «розмаїття» студен-
тів; забезпечення постійного професійного 
розвитку й відповідної підтримки цього про-
цесу на регіональному / державному рівні; 
3) високоякісна педагогічна освіта; 4) упро-
вадження різних стратегій для розвитку нави-
чок та здобуття знань, необхідних викладачеві 
для використання інтегрованих технологій як 
ефективного засобу навчання; 5) розроблення 
навчальної програми з урахуванням професій-
них компетенцій майбутніх фахівців; 6) спри-
яння розвитку навичок довгострокових знань 
(І. А. Кумар, Ш. Парвін) [10].

Професором Університету Східного Лон-
дона Д. Мюррей (J. Murray) зафіксовано 
загальну тенденцію європейської педаго-
гічної освіти: 1) підвищення рівня викла-
дання шляхом реформування «попереднього 
навчання» (європейські країни запроваджу-
ють заходи для покращення якості викладання 
та підвищення статусу викладацької професії; 
визначають початкову підготовку виклада-
чів важливим чинником освітньої політики, 
що сприяє позитивним змінам у системі 
навчання / оцінювання); 2) практичний вектор 
навчання (збільшення обсягу практичної під-
готовки й навчання; здійснення дослідницької 
діяльності; практикум як простір для обґрун-
тованих наукових досліджень); 3) професій-
ний розвиток викладачів / наставників [12].

Окремо варто сказати про освіту дорос-
лих, що є однією з головних тем Євро-
пейського освітнього простору на період 
2021–2030 років. Ця освітня система забез-
печує постійний саморозвиток, самоосвіту 
та самовдосконалення особистості впродовж 
життя, зокрема й викладачів. Безперервне 
навчання сприяє розвитку почуття самоза-
доволення та усвідомленню «незамінності 
особистості в суспільстві», відкриває нові 
можливості на ринку праці, розширює інди-
відуальний потенціал. Європейська система 
освіти дорослих має свої особливості, як-от: 
1) кодифікована в законодавстві та функціо-
нує відповідно до чинних нормативних рам-
кових актів; 2) акцент робиться на задоволенні 
потреб людини, на розвитку / вдосконаленні 
компетентності для навчання впродовж 
життя; 4) дотримання рішень та рекомендацій 
Європарламенту / Ради Європейського Союзу; 
5) неформальна / інформальна освіта є компо-
нентами освіти дорослих, яка здійснюється 
через навчальні центри, хаби, онлайн-плат-
форми, приватні / державні заклади освіти. 
Українська система освіти дорослих має такі 
особливості: 1) післядипломна освіта та під-
вищення кваліфікації – пріоритетні напрями; 
2) переважний акцент на професійному роз-
витку / формуванні спеціальних професійних 
навичок; 3) компетенції «культивуються» для 
підтримки реформ у системі загальної серед-
ньої освіти, які викладено в Концепції нової 
української школи (27.10.2016), та для підго-
товки вчителів до ефективної взаємодії зі сту-
дентами; 4) триває законодавче врегулювання 
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системи освіти дорослих (12.01.2023 року на 
засіданні Верховної Ради України розглянуто 
та прийнято в першому читанні проєкт Закону 
України «Про освіту дорослих») (І. Тамож-
ська, І. Леган, І. Щербак, Д. Супрун, Т. Гри-
горенко) [15]. 

Данські дослідники з Орхуського універ-
ситету Б. Вальгрен, К. Маріагер-Андерсон, 
С. Х. Соренсен (B. Wahlgren, K. Mariager-
Anderson, S. H. Sorensen) акцентують увагу 
на результатах дослідницького проєкту «New 
roles for the adult education teacher» («Нові 
функції викладача освіти дорослих»), спря-
мованого на розвиток нових реляційних 
компетенцій викладачів вітчизняної системи 
освіти для дорослих. Реляційна компетент-
ність – це здатність викладача створювати / 
підтримувати позитивні стосунки зі здобу-
вачами освіти, а також між студентами. На 
основі отриманих результатів досліджень 
щодо позитивного впливу програм підви-
щення кваліфікації на професійний розвиток 
викладачів можна визначити чинники, які 
забезпечують ефективне навчання. Ефективна 
програма підготовки викладачів для освіти 
дорослих повинна ґрунтуватися на активному 
навчанні, інтегруватися в соціокультурний 
простір освітнього закладу як складник його 
структурних компонентів, зосереджуватися 
на можливості використання знань / умінь / 
навичок, набутих під час опанування навчаль-
ної програми, у практичному середовищі 
освітнього закладу. У програмі підготовки 
викладачів, що складається з різних навчаль-
них курсів / тренінгів, ураховано такі педа-
гогічні аспекти: 1) знання передумов резуль-
тативного навчання студентів, 2) управління 
колективом здобувачів освіти (акцентовано 
увагу на реляційних компетенціях, особли-
востях управління конфліктними ситуаціями). 
З метою забезпечення інтеграції навчання в 
соціальні структури закладів освіти запро-
ваджено програму для директорів цих уста-
нов, що складалася з чотирьох курсів: 1) коу-
чингові технології в освіті; 2) вдячний лідер; 
3) створення сприятливої атмосфери в органі-
зації; 4) розробка педагогічного кодексу мене-
джера освітнього закладу [17, с. 28].

Дослідник Університету Теннессі Е. Біверс 
(A. Beavers) звертає увагу на той факт, що 
дорослих потрібно сприймати як «особли-
вих об’єктів навчання», адже вони мають 

значний професійний досвід, власний викла-
дацький стиль. Якщо включити принципи 
освіти дорослих до програм, що вже діють в 
освітній системі, то їх реалізація пройде «від-
носно легко», але потрібно дотримуватися 
таких указівок: 1) ознайомлювати викладачів 
із тематикою програм професійного розви-
тку; 2) використовувати досвід викладаць-
кої діяльності як можливості для навчання; 
3) надавати перевагу тематиці, спрямованій 
на практичний аспект навчання, а не на теоре-
тичний / філософський; 4) сприяти діалогічній 
комунікації у вирішенні нагальних проблем; 
5) запропонувати альтернативні варіанти реа-
лізації різних стилів навчання [5, с. 55].

П. Обюссон, С. Шук (P. Aubusson, S. Schuck) 
відзначають, що інтернаціоналізація впливає 
на педагогічну освіту в різний спосіб, як-от: 
порівнюються навчальні програми підготовки 
майбутніх викладачів різних країн, і передо-
вий досвід запозичується для впровадження в 
національні системи освіти [4].

У звіті Європейської комісії «Підтримка 
викладачів для кращого навчання» (2012) 
подається тлумачення професійної групи 
«викладачі-наставники» як осіб, які спрямо-
вують педагогічних працівників на всіх етапах 
їхньої кар’єри, моделюють новітню практику 
й проводять ключові дослідження, які дають 
розуміння, як викладати та навчати [14].

Навчання людини впродовж життя, бага-
тофункціональність професійної діяльності 
визначають її фахову компетентність, «цін-
нісні життєві орієнтири», соціокультурну 
модель взаємодії (Н. Піддубна, І. Павлова, 
О. Ієвлієв, І. Таможська, Н. Варга) [13]. Функ-
ціональним результатом науково-педагогічної 
діяльності викладача є дидактичні проєкти 
(форми організації навчально-виховного про-
цесу / виробничого навчання, педагогічні тех-
нології, завдання, науково-педагогічні дослі-
дження) та психологічна підготовка майбутніх 
фахівців до професійної діяльності (І. Тамож-
ська) [2, с. 47]. Професійно-педагогічна діяль-
ність викладача вищої школи вимагає високої 
наукової кваліфікації, педагогічної майстер-
ності, професійної етики, готовності до само-
вдосконалення (І. Таможська, Н. Тимофієнко, 
А. Дем’янюк, М. Кляп, М. Цуркан) [16, с. 151]. 
Одним із показників професіоналізму / готов-
ності людини до здійснення певної діяльності 
є її компетентність (І. Таможська) [3]. 
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Логічною є зосередженість державної 
політики на освіті, заснованій на дослідниць-
кій діяльності, що сприяє зміні педагогічної 
парадигми в багатьох країнах. Наприклад, 
у Центрі вивчення професій при Столич-
ному університеті Осло під керівництвом 
Й. Касперсена та Є.-К. Смебіб (J. Caspersen, 
J.-C. Smeby) проведено опитування виклада-
чів (2008–2021) з метою: 1) вивчити чинники, 
пов’язані із запровадженням дослідницького 
навчання викладачами педагогічного факуль-
тету, та його динаміку в означений період; 
2) визначити, як «позначаються» названі чин-
ники (дослідницька компетентність; посада, 
яку обіймає викладач-дослідник; термін, 
установлений для проведення дослідження; 
досвід викладання в університетах почат-
кової педагогічної освіти; його професійна 
ідентичність; вік; стать; відповідність про-
фесійному педагогічному кодексу) на ефек-
тивності дослідницького навчання викладача. 
Зроблено акцент на такому положенні: кан-
дидатам на викладацьку посаду необхідно 
не лише знати теоретичні питання наукових 
досліджень, а й здійснювати власні наукові 
розвідки, пов’язані з освітніми практиками / 
освітніми системами країн. Проведене дослі-
дження підтвердило очікувані результати 
норвезьких дослідників: професійна діяль-
ність викладача стає більше спрямованою на 
проведення наукових досліджень [6]. 

Концепція ефективного професійного роз-
витку викладачів у США має п’ять ключових 
характеристик: 1) акцент на змісті (навчальна 
діяльність орієнтована на зміст дисципліни, 
на особливості вивчення здобувачами освіти 
змісту дисципліни); 2) активне навчання (ство-
рення таких умов, щоб викладачі мали мож-
ливість не лише спостерігати за навчальною 
діяльністю студентів, а й аналізувати отримані 
результати, давати коментарі, презентувати 
висновки); 3) узгодженість (зміст та цілі захо-
дів узгоджуються з програмою навчального 
закладу, а також із цілями, знаннями й пере-
конаннями викладача, потребами студентів, 
регіональною / державною освітньою стра-
тегією); 4) визначена тривалість програми / 
кількість годин, проведених слухачами курсу; 
5) колективна участь (викладачі різних освіт-
ніх закладів / різних структурних підрозділів 
освітнього закладу беруть участь у заходах, 
що сприяють їхньому професійному розвитку, 

або для створення «інтерактивної» освітньої 
спільноти, об’єднаної прогресивними ідеями, 
метою) (Л. Десімоне) [7]. Положення концеп-
ції широко використовуються / упроваджу-
ються для дизайну програм професійного роз-
витку викладачів, а також для реалізації цього 
педагогічного феномена в освітній галузі.

Американські дослідники Л. Десімоне, 
М. Гарет (L. Desimone, M. Garet), уточню-
ючи концептуальні основи професійного 
розвитку викладачів у США, підкреслюють 
їхню практичну цінність для освітніх закла-
дів. Зроблено такі уточнення: 1) змінити про-
цедурну поведінку в освітньому середовищі 
легше, ніж покращити знання змісту / методи 
навчання, орієнтовані на дослідження; 
2) викладачі по-різному реагують на профе-
сійний розвиток; 3) професійний розвиток 
є більш успішним, якщо цей процес відбу-
вається в освітньому середовищі; 4) під час 
дослідження / упровадження концепції про-
фесійного розвитку необхідно враховувати 
міські умови (мобільність студентів / викла-
дачів); 5) лідерські якості викладача сприяють 
реалізації сучасних освітніх ідей / стратегій, 
з якими їх ознайомили під час проходження 
програми професійного розвитку [8, с. 254]. 

Як зазначають науковці (А. Дж. Вейн, 
К. В. Юн, П. Чжу, С. Кронен, М. С. Гарет) 
(A. J. Wayne, K. W. Yoon, P. Zhu, S. Cronen, 
M. S. Garet), ефективність професійного роз-
витку викладача ґрунтується на двох типах 
теорій викладання та навчання: 1) теорія змін 
(професійний розвиток → підвищення рівня 
теоретичних знань / вдосконалення викла-
дацької практики); 2) теорія навчання (як 
рівень викладання впливає на результатив-
ність навчання здобувачів освіти) [18, с. 472]. 

Б. Хауг, С. Морк (B. Haug, S. Mork) (Нор-
везький центр наукової освіти; Університет 
Осло) вивчали досвід вітчизняних виклада-
чів, які упродовж трьох років брали участь у 
програмі професійного зростання – упрова-
дження освітніх навчальних матеріалів курсу 
з їх поглибленим вивченням. Респонден-
там поставлені такі запитання: «Що сприяє 
їхньому професійному зростанню?», «З якими 
перешкодами вони стикаються, опановуючи 
програму професійного зростання?», «Що 
зумовлює успішну педагогічну практику?».

Результати досліджень засвідчили, що викла-
дачі використовують дедуктивні навчальні про-
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грами в рамках програм професійного розвитку, 
керуючись концепцією освітніх реформ. Респон-
денти зазначили, що навчальні стратегії, моде-
льовані під час проходження програми, спря-
мовані на підтримку їх як суб’єктів навчання, 
у них не виникало незручностей у доступі до 
навчальних ресурсів, що сприяло підвищенню 
впевненості в собі. Виняткову значущість має 
мотивація студентів до навчання, що є «рушій-
ною силою» змін у ставленні й переконаннях 
викладачів. Але не всі респонденти усвідомлю-
ють, що рефлексія / особиста мотивація мають 
значення для успішної навчальної діяльності як 
викладачів, так і студентів [9]. 

Дослідники (Р. Маматов, Н. Ісраілова, 
Н. Маматова, Д. Садіков), висвітлюючи 
питання німецької системи підвищення квалі-
фікації / перепідготовки педагогічних праців-
ників, констатують, що вона має статус інсти-
туту професійної освіти та перепідготовки, 
становить початковий, проміжний та завер-
шальний програмні етапи курсу, що проходять 
у форматі дистанційного / «прямого навчання», 
термін яких збільшено до дев’яти місяців [11].

Н. Кошарна, аналізуючи систему професій-
ної підготовки шведських викладачів, зазна-
чає, що навчальні компоненти цього процесу 
(теоретичний / практичний) зазнають інтегра-
ційних процесів, що сприяє продукуванню 
наукових знань, формуванню практичних 
умінь, виробленню власного стилю профе-
сійної діяльності. Налагодження ефективної 
співпраці між університетами й загальноос-
вітніми школами / дошкільними закладами 
має позитивний вплив на рівень професійної 
підготовки майбутніх викладачів [1].

Протягом останніх років шведський уряд 
ініціював декілька реформ, спрямованих на 
покращення статусу вчительської профе-
сії / збільшення кількості претендентів на 
програми педагогічної освіти.

Висновки. Підбиваючи підсумок, маємо 
констатувати, що політичний, економічний 
та культурний аспекти впливу глобалізації 
на розвиток освіти, сприяють інноваційному 
оновленню педагогічної системи освіти і, як 
результат, – усвідомленню майбутніми фахів-
цями освітньої галузі / педагогічними / нау-
ково-педагогічними працівниками потреби в 
саморозвитку, самовдосконаленні, самоосвіті. 
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Introduction. For now, there is a widely recognized global perspective on pedagogical education. One of the 
tasks of the institutional model of pedagogical education is the accumulation and transmission of the socio-cultural 
pedagogical experience of society.

Purpose. Unveiling and actualizing contemporary global trends in pedagogical education. 
Methods. To study contemporary global trends and features of pedagogical education, general scientific methods 

(analysis, synthesis, generalization, analogy, classification, comparison) were employed for the comprehension / 
systematization / interpretation of the material.

Results. The main features and trends of pedagogical education in European countries and the United States of 
America are highlighted in the context of continuous education, aimed at ensuring continuous self-development, 
self-education and self-improvement throughout life. A close correlation between pedagogical educational trends 
and changes in the education system of the countries has been revealed. Scientific sources have been analyzed 
and the following trends in pedagogical education are singled out: 1) predominant emphasis on professional 
development, formation of special professional skills; 2) introduction of experimental programs in educational 
institutions aimed at developing teachers’ various competencies (relational, research, socio-cultural, leadership), 
which are based on active learning and are integrated into the socio-cultural space of the educational institution; 
3) state policy focus on research-based education; 4) utilizing and implementing the concept of teachers’ 
professional development for the program design / fostering this pedagogical phenomenon in the education 
sector; 5) establishment of effective cooperation between universities and secondary comprehensive schools / 
preschool education institutions; 6) introduction of government initiatives to improve the status of the teaching 
profession and enhance teacher education programs. The features of teacher professional development programs 
are identified as follows: 1) based on two theories (change / training); 2) take into account pedagogical aspects 
such as training effectiveness, conflict management; 3) shift the focus of pedagogical education from the priority 
of acquiring ready-made knowledge to their active acquisition / appropriation, unlocking the fundamental 
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cognitive potential. Attention is drawn to the common / distinctive elements in European and Ukrainian adult 
education systems. 

Originality. The trends in the development of pedagogical education in the modern global space have been 
identified.

Conclusion. The system of pedagogical education is undergoing continuous transformation, necessitating theoretical 
/ methodological / practical adaptation facilitated by the appropriate tools. The main trends in the development of 
pedagogical education are realized through the refinement / organization of educators’ professional training. 

Key words: educational trends, continuous education, adult education, conception of teachers’ professional 
development.
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У роботі розглянуто умови формування безпечного освітнього середовища закладів дошкільної освіти. 
Охарактеризовано основні види загроз та ризиків безпеки освітнього середовища закладів дошкільної 
освіти. Визначено основні компоненти безпечного освітнього середовища, яке включає формування 
безпечних умов перебування дітей в освітній установі, професійній діяльності співробітників закладу. 

 Розглянуто організацію безпеки в освітній установі, що надає можливість заздалегідь виключити або 
зменшити ризик можливих несприятливих подій в процесі навчання. Девізом роботи стало: передбачити, 
навчити, уберегти. У роботі розглянуто процес формування комплексного підходу до вирішення завдань 
безпеки освітнього простору дошкільних освітніх закладів. Визначено, що до безпеки освітнього середовища 
входять наступні компоненти: фізична, психологічна та соціальна безпека. 

Розглянуто практичні приклади формування безпечного освітнього середовища дитячих садків. 
Проведено опитування педагогів-вихователів щодо їх участі у формуванні безпеки освітнього середовища. 
На основі дослідження сформовано умови безпечного освітнього середовища дитячого садку. Встановлено, 
що модель безпечного освітнього простору закладу дошкільної освіти (ЗДО) інтегрує всі елементи системи 
безпеки та сприяє більш ефективному розв'язанню проблеми безпеки. В умовах воєнного стану зростає 
роль такого компоненту безпечного освітнього середовища як фізична безпека. До традиційних елементів 
фізичної безпеки додається необхідність забезпечення дитячих садків укриттями, засобами інформування 
про повітряну тривогу тощо. 

Ключові слова: безпечне освітнє середовище, психологічна безпека, фізична безпека, соціальна безпека, 
дошкільний заклад, педагогічні умови, соціальне оточення.

Постановка проблеми. Особливо актуаль-
ною сьогодні є проблема створення безпеч-
ного освітнього середовища у дошкільному 
закладі, що сприяло б зміцненню фізичного 
здоров'я, психологічного, емоційного бла-
гополуччя та всебічного розвитку дошкіль-
ників. Варіативні форми, індивідуалізація 
навчальних маршрутів, створення психоло-
гічно безпечного та комфортного освітнього 
середовища займають важливе місце у вихо-
ванні та освітньому процесі у роботі дитячих 
садків. Формування безпечного освітнього 
середовища вимагає від співробітників мати 
високий рівень компетентності. 

На сучасному етапі розвитку системи 
дошкільної освіти виникає необхідність орга-

нізації інтегрованого комплексного підходу 
до формування безпечного освітнього серед-
овища, визначення основних аспектів та ком-
понентів створення безпечного освітнього 
середовища в освітніх установах; визначення 
основних аспектів роботи із створення комп-
лексної безпеки; обговорення питання та осо-
бливостей підвищення рівня психологічної 
безпеки та фізичного розвитку дошкільників. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Питання безпечного освітнього середовища 
вивчали наступні науковці:

А. Гірник у своїх роботах досліджував 
складнощі створення безпечного освітнього 
середовища, уявлення про нього учнів та 
педагогів. О. Косенчук охарактеризував «без-
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пеку освітнього простору закладу дошкільної 
освіти», вивчав досвід Ізраїлю у формуванні 
безпеки освітнього процесу. І. Чорномор-
денко розглядав професійні компетенції вихо-
вателів у формуванні безпечного освітнього 
середовища.

Т. Собченко досліджувала складові ком-
поненти безпечного освітнього середовища. 
В своїх роботах автор зазначає, що між фізич-
ною безпекою та психоемоційним станом 
учнів є прямий взаємозв'язок, відповідно, 
попередження віктимізації, буллінгу, дискри-
мінації, у тому числі за етнічним принципом, 
здатне не тільки створювати безпечні умови 
для дітей, а й забезпечувати добробут їх пси-
хологічного стану.

Проблема розробки безпечного освітнього 
середовища досить розроблена в науковій літе-
ратурі, але основні наробки стосуються школи 
та вищих навчальних закладів, проте в умовах 
сьогодення, зокрема в умовах військової агре-
сії Російської Федерації проти України, вини-
кає необхідність розробки моделі безпечного 
освітнього середовища в дитячих садках. 

Мета статті – проаналізувати особливості 
організації безпечного освітнього середовища 
в закладі дошкільної освіти.

Виклад основного матеріалу. Турбота 
про фізичне та психічне здоров'я дітей в 
освітньому середовищі – це національний 
пріоритет. Діти дошкільного віку як суб'єкти 
освітнього середовища потребують особливої 
уваги, оскільки вони не готові забезпечити 
захист самостійно через свої вікові особли-
вості. Вони психологічно вразливі, сприйнят-
ливі до насильства, страхів, агресії, тривож-
ності. Освітнє середовище включає 3 основні 
компоненти:

– просторово-предметний (просторово-
предметне оточення) – приміщення для 
занять, будинок загалом, прилегла територія 
тощо;

– психо-дидактичний – зміст та методи 
навчання, зумовлені психологічними цілями 
побудови навчального процесу;

– соціально-психологічний (соціальне 
оточення) – характер взаємовідносин всіх 
суб'єктів освітньої діяльності, психологічний 
клімат освітньої установи.

Вивчення освітнього середовища у контек-
сті його безпеки передбачає виділення загроз, 
які у ньому містяться. На думку А. Гірник, 
до загроз, що містяться у просторово-пред-
метному компоненті середовища, відносяться 
наступні: незадоволення потреби у фізичній 
активності внаслідок тісноти приміщень, 
загрози фізичному здоров'ю (постава, зір та 
ін.), нефізіологічні меблі та освітлення, недо-
статнє провітрювання, а також неналежна 
оснащеність навчального процесу дидактич-
ними матеріалами [1]. Низький рівень есте-
тичності, заформалізованість в оформленні 
середовища діє гнітюче на настрій і посту-
пово формує швидше негативне ставлення до 
нього.

Загрози, що містяться в психо-дидактич-
ному компоненті середовища, є явними, усві-
домлюваними та опосередкованими. Опосе-
редкованість проявляється у тому, що дитина 
не прямо переживає відчуття небезпеки, а 
відчуває труднощі у здійсненні діяльності, 
що впливає на її захищеність та задоволе-
ність, впевненість у собі. Насамперед, загрози 
пов'язані з недостатнім обліком індивіду-
альних особливостей дітей, з придушенням 
їх ініціативи та самостійності. Також сюди 
можна зарахувати низьку мотивацію, брак 
профілактичних здоров'язберігаючих заходів.

Загрози, які містяться у соціально-пси-
хологічному компоненті освітнього серед-
овища, є явними, усвідомлюваними та без-
посередніми, оскільки прямо впливають на 
відчуття захищеності чи незахищеності, задо-
воленості відносинами та впевненості в собі. 
Це насамперед несприятливий психологічний 
клімат, відсутність підтримки, недостатній 
психологічний контакт між усіма суб'єктами 
освітнього процесу, внаслідок чого виникає 
недовіра, упереджене ставлення, конфлікти, 
а також прояви нетерпимості та психологіч-
ного (а іноді фізичного) насильства. 

Таким чином, безпека освітнього серед-
овища є найважливішою умовою повноцін-
ного розвитку дитини, збереження її фізич-
ного та психологічного здоров'я. Безпечне 
середовище для дітей – це середовище, в 
якому будь-які потенційні ризики та загрози 
для них зведені до мінімуму. Це середовище, 
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яке забезпечує їх фізичне та емоційне благо-
получчя, задоволення їх потреб. 

Законом України «Про повну загальну 
середню освіту» визначено безпеку в освіт-
ньому середовищі як «сукупність умов у 
закладі освіти, що унеможливлюють заподі-
яння учасникам освітнього процесу фізичної, 
майнової та/або моральної шкоди» [2].

Безпечне середовище в педагогічному кон-
тексті означає створення умов, які сприяють 
різносторонньому розвитку дитини з ура-
хуванням її фізичного, емоційного, інтелек-
туального та соціального благополуччя. Це 
включає забезпечення фізичної безпеки, ство-
рення емоційно позитивного та підтримую-
чого клімату, розвиток соціальних навичок 
та здатності до співпраці. Важливою є також 
роль педагогів, які мають відповідні компе-
тенції та особистісні якості для підтримання 
такого середовища.

У даному дослідженні будемо розглядати 
безпечне освітнє середовище освітньої уста-
нови як сукупність умов, які сприяють запобі-
ганню та превенції фізичних, психологічних, 
інформаційних, соціальних, матеріальних 
загроз всіх суб’єктів освітнього процесу, захи-
щаючи їх від негативних впливів та сприяючи 
їх розвитку. Таким чином, поняття «безпека 
освітнього середовища закладу дошкільної 
освіти» включає в себе наступні компоненти: 
фізична безпека, психологічна безпека, соці-
альна безпека (рис. 1).

 

Психологічна безпека 
(зміст та методи 

навчання, зумовлені 
психологічними цілями 

побудови освітнього 
процесу.)

Фізична безпека 
(приміщення для 

занять та допоміжних 
функцій, будинок 
загалом, прилегла 
територія тощо)

Соціальна безпека 
(взаємовідносин всіх 

суб'єктів освітньої 
діяльності (учнів, 
педагогів, батьків, 

адміністраторів та ін.);)

Рис. 1. Компоненти безпечного освітнього 
середовища закладу дошкільної освіти 

(складено автором)

Наукова концепція безпечного середовища 
в педагогіці охоплює створення умов, які 
забезпечують гармонійний розвиток дитини, 

який включає фізичну, емоційну та соціальну 
безпеку, а також створення атмосфери довіри 
та прийняття. Основною метою є розвиток 
здорових, впевнених у собі особистостей, які 
здатні адаптуватися та взаємодіяти в суспіль-
стві. Важливими є емпатійність, професіона-
лізм та гнучкість вихователів, а також залу-
чення сімей та громади до освітнього процесу.

В контексті формування фізичного компо-
ненту безпеки освітнього середовища варто 
зазначити, що безпека дітей та вчителів має 
бути на першому місці, так як без цього не 
може відбуватися навчання. Безпечне серед-
овище фізичного навчання не лише захищає 
дітей, вчителів та суспільство, а й може допо-
могти створити відчуття турботи та поінфор-
мованості про безпеку. Практика водопоста-
чання, гігієни (наприклад, належне миття рук 
та вивезення сміття) є життєво важливими 
компонентами для забезпечення здоров'я 
дітей. Низька якість повітря та високий 
рівень шуму мають прямий негативний вплив 
на навчання, а приміщення без вентиляції ще 
більше впливають на навчання дітей. Крім 
того, під фізичною безпекою також розуміємо 
безпечний фізичний простір у ЗДО [3].

Гнучкість означає можливість використо-
вувати простір різними способами для різно-
манітної та стимулюючої діяльності. Гнучкі 
простори можуть сприяти більш ефектив-
ному навчанню, командній роботі та плану-
ванню серед педагогів, а також розвивати у 
дітей більшу самостійність, щоб вони могли 
виявляти ініціативу та співпрацю. Просто-
рова гнучкість потребує спеціального пла-
нування дій, поведінки, переходів та чіткого 
контролю. 

Вихователі мають адаптувати приміщення 
під потреби дітей та планувати просторову 
гнучкість, йти на ризик та експериментувати 
з універсальним використанням приміщень 
для розробки нових педагогічних стратегій.

Середовище навчання дітей раннього віку 
має бути орієнтоване на дитину, відобража-
ючи особливості розвитку дітей, соціальні та 
культурні практики та інтереси. Воно вимагає 
відповідного дитячого масштабування про-
стору, щоб у ньому було легко та зручно орі-
єнтуватися, має бути доступним для лазіння 
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та підкорення. Це включає розміщення пред-
метів на рівні очей і в межах легкої досяж-
ності або пошук стільців і столів відповідного 
розміру. 

Співвідношення дорослих та дітей, роз-
міри кімнат повинні забезпечувати можли-
вість індивідуальної та ігрової взаємодії, 
що сприяє ранньому навчанню. Коли групи 
менше, а співвідношення співробітників та 
дітей низьке, високоякісна педагогічна прак-
тика може суттєво вплинути на дітей, забезпе-
чуючи частішу взаємодію та стійке загальне 
мислення. Крім того, під час воєнного стану 
в Україні до традиційних компонентів забез-
печення фізичної безпеки дітей додаються 
потреби у захисті від обстрілів, ракетної 
небезпеки. Таким чином, у дитячих садках 
має організовуватися безпечний фізичний 
простір для перебування всіх учасників освіт-
нього процесу: безпека обладнання, пересу-
вання, план евакуації, спеціальне навчання, 
безпечні локації та укриття тощо

Провідним індикатором психологічної без-
пеки є емоційне благополуччя дитини (низь-
кий рівень тривожності, депресивності). 
Найбільш значущими для емоційного благо-
получчя учнів виявляються наступні харак-
теристики: доброзичливість, послідовність у 
відносинах, можливість бути на одному рівні 
з дорослими, включатися у вирішення про-
блем, що виникають, позитивний емоційний 
контакт.

Психологічна безпека – такий стан, коли 
забезпечено успішний психічний розви-
ток дитини. Кожний дитячий садок розро-
бляє власні методики формування даного 
компоненту безпечного освітнього серед-
овища. Наприклад, освітній заклад для дітей 
дошкільного віку «Пізнайко» для психологіч-
ного розвантаження проводить роботу зі ство-
рення у кожній групі психологічних куточ-
ків – куточків усамітнення, у яких дитина 
може відпочити від шуму групи, помалювати, 
погортати дитячі журнали, книги, пограти з 
улюбленою іграшкою, послухати музику та 
інше. Систематична робота щодо збереження 
та зміцнення психологічного здоров'я дітей у 
групі з використанням матеріалів з куточка 
психологічного розвантаження призводить 

до позитивних результатів: агресивні діти 
менше сваряться і б'ються; матеріали психо-
логічного куточка допомагають тривожним і 
сором'язливим дітям відкривати в себе нові 
можливості; дошкільники вчаться співпрацю-
вати один з одним, брати участь у командних 
іграх та групових заходах.

 На психосоматичний стан дитини впливає 
емоційний стан педагога, стиль спілкування 
з дітьми. Педагоги мають змогу освоїти та 
впровадити з вихованцями методичні при-
йоми та психокорекційні методи, які спри-
яють збереженню психічного здоров'я та 
попередженню психоемоційних навантажень 
у дитини. Наприклад, у дитячому закладі 
«Веселі Зайці» для створення умов психоло-
гічної безпеки дитини розроблено систему 
заходів:

– профілактика психоемоційного стану 
дитини засобами фізичного виховання: гім-
настика, масаж, водні процедури, спеціальні 
оздоровчі ігри;

– робота з природними матеріалами – гли-
ною, піском, водою, фарбами, арттерапія 
(лікування мистецтвом, творчістю), що захо-
плює дітей, відволікає від неприємних емо-
цій, включає емоційні резерви організму;

– музична терапія – музичні паузи, що регу-
лярно проводяться, гра на дитячих музичних 
інструментах. Позитивний вплив на розви-
ток творчих здібностей здійснює театралізо-
вана діяльність. Діти повністю занурюються 
в роль;

– надання дитині максимально можливих у 
цьому віці самостійності та свободи;

– розширення можливості контактів 
дитини з іншими дітьми та дорослими; 

– створення розвиваючого предметно-про-
сторового середовища.

Важливу роль у створенні психологічно 
комфортного та безпечного освітнього серед-
овища дошкільного навчального закладу віді-
грають активні методи виховання. Поширені 
методи активного виховання: метод аналізу 
конкретних ситуацій, ділові та рольові ігри, 
соціально-психологічний тренінг та інше. Гра 
обов'язково має бути у дитячому колективі. 
Дитячий колектив неграючий не буде справ-
жнім дитячим колективом. Гра повинна поля-
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гати не тільки в тому, що дитина грає в неї, 
вона наближається до ступеня уяви, фантазії, 
дитина щось із себе трохи зображує, відчуває 
себе чимось вище за себе. Крім того, в умовах 
воєнного стану зростає кількість загроз пси-
хологічної безпеки, що вимагає від дошкіль-
ного навчального закладу наявності команди 
психолого-педагогічного супроводу.

У стані війни діти дошкільного віку нале-
жать до найвразливішої категорії населення. 
Перебуваючи в небезпеці, в тривалому стре-
совому стані, дитина позбавлена нормальних 
умов для розвитку та освіти. Через відчуття 
тривоги, напруги, страху, невизначеності 
ускладнюється процес повноцінної соціалі-
зації дитини. Діти, які вимушені бути пере-
міщеними із зони активних бойових дій, 
стикаються з проблемою соціальної адапта-
ції, перебуваючи в нових соціальних умо-
вах. Аналіз організації освітнього процесу 
з дітьми дитячому просторі «Smart Kinds», 
показав, що для дотримання соціальної без-
пеки організовують комунікації дітей та їхніх 
батьків з іншими членами громади.

Основними формами роботи, спрямова-
ними на формування комплексної безпеки 
є: організаційна; навчальна; профілактично-
методична. На першому етапі організаційної 
роботи проводиться аналіз стану безпеки і 

на її основі розробляються інструкції, поло-
ження, програми. 

У рамках виховної роботи здійснюється 
пояснювальна робота в групах. З метою без-
пеки у дитячому садку проводяться: огляди 
приміщень; контроль над технічним станом 
будівельних конструкцій та систем життє-
забезпечення (водопостачання та водовідве-
дення, вентиляція повітря, опалення води, 
електромережі тощо); огляди території, 
огорожі, воріт та споруди; перевірка стану 
зовнішнього освітлення; перевірка функціо-
нування системи безпеки [4].

Методична робота забезпечує розробку: 
методичних документів і програм; місцевих 
нормативних актів; інструкцій з техніки без-
пеки, охорони праці; рекомендацій; планів-
схем евакуації дітей і працівників тощо. 
У кожній групі дошкільного закладу освіти 
пропонується створити та обладнати пси-
хологічні куточки, які виконуватимуть роль 
територіальної зони психологічного впливу. 

Для вивчення уявлення педагогів щодо їх 
участі у формуванні безпечного освітнього 
середовища було проведено опитування у 
дошкільному закладі «Smart Kinds», (20 рес-
пондентів). Аналіз відповідей респондентів 
(рис. 2) свідчить, що більшість педагогів-
вихователів вважають, що для формування 

Рис. 2. Уявлення педагогів щодо забезпечення їх участі у формуванні 
безпечного освітнього середовища закладу дошкільної освіти
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безпечного освітнього середовища вони 
мають бути прогресивними та готовими до 
змін, вміти допомагати та підтримувати, 
вміти організовувати ігрові заходи, мати влас-
ний психологічний ресурс, більше спілкува-
тися з дітьми, комунікувати з батьками, мати 
психолога в закладі. 

У процесі дослідження та аналізу літе-
ратури встановлено педагогічні умови, що 
забезпечують процес управління безпечним 
освітнім середовищем, а саме:

– матеріально-технічне забезпечення 
дошкільного закладу;

– наявність відповідної навчально-мето-
дичної бази, що забезпечує повноту реалізації 
цілей виховної діяльності, її цілісність і спря-
мованість на реалізацію виховних і розвиваю-
чих завдань;

– створення комфортних соціально-побу-
тових умов для організації освітнього про-
цесу, який спонукає вчителя до активності та 
сумлінного виконання своїх обов'язків;

– належна організація навчально-вихов-
ного процесу, в якому враховуються принципи 
навчання та виховання, цілі, зміст і завдання 
освіти можуть бути повноцінно реалізовані;

– залучення всіх учасників і суб’єктів 
освітнього процесу до вдосконалення функці-
онування установи;

– психологічна підготовка (психологічна 
стійкість) учасників освітнього процесу;

– психологічна безпека, відсутність про-
явів психологічного насильства, яка забез-
печує психічне емоційне здоров'я під час 
навчально-виховного процесу та гарантує 
створення сприятливого емоційно-психоло-
гічного клімату в освітньому середовищі;

– позитивне ставлення до безпечного освіт-
нього середовища всіх його учасників та задо-
воленість особливостями цього середовища;

– забезпечення інформаційної безпеки 
освітнього середовища і становлення інфор-
маційної культури;

– організація та проведення консультацій, 
тренінгів, публічних зустрічей, наукових семі-
нарів та практичних конференцій з питань 
формування та розвитку культури безпеки;

– дотримання правил і норм безпечної 
поведінки;

– наявність технологій (заходів, методів, 
підходів, форм тощо) забезпечення захисту 
від загроз всіх видів безпеки;

– готовність успішно долати труднощі, 
виклики, проблеми, що виникають у процесі 
виховання, навчання та спілкування;

– забезпечення психолого-педагогічної, 
професійної компетентності педагогів, психо-
логів, спеціалістів та інших.;

– психолого-педагогічний супровід форму-
вання особистості дитини;

– впровадження ефективних форм вирі-
шення конфліктів між учасниками вихов-
ного процесу (толерантність і готовність 
учасників навчально-виховного процесу 
до конструктивного вирішення конфліктів, 
подолання стресових станів та розвиток 
партнерства).

Висновки. В процесі дослідження вста-
новлено, що процес формування безпеч-
ного освітнього середовища інтегрує всі 
елементи системи безпеки та сприяє ефек-
тивному розв'язанню проблеми безпеки. 
Аналіз вітчизняного досвіду зі створення 
безпечного освітнього середовища дозволив 
виділити ряд її незаперечних умов: фізична 
безпека, яка унеможливлює загрозу насиль-
ницьких нападів; психологічна захищеність 
дітей від домагань, насильства, образливого 
ставлення, відсутність страху перед освіт-
ньою організацією; захист дітей від агресії 
та знущань з боку однолітків, результатом 
яких є не так фізична, як емоційна травма; 
заохочення виявів дружби, емпатії та взаєм-
ної підтримки; баланс між підтримкою без-
печного та вільного середовища для само-
вираження учнів та дотриманням правил 
усіма учасниками, які б перешкоджали роз-
палюванню ворожнечі або ненависті під час 
занять; відповідальність педагогічних пра-
цівників за регулювання дитячих взаємин  
та інші.

Для формування в сучасних дошкільних 
закладах безпечного освітнього середовища 
рекомендуємо наступне: за необхідності змі-
нювати процес освіти та виховання, облад-
нати укриття, налагодити гарну комунікацію 
з батьками, громадою, залучати команди пси-
хологічного супроводу в закладі. 
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Introdactions. At the current stage of development of the preschool education system, there is a need to 
organize an integrated comprehensive approach to the formation of a safe educational environment, to determine 
the main aspects and components of creating a safe educational environment in preschool education institutions; 
determination of the main aspects of the work on creating comprehensive security; discussion of the issue and 
features of increasing the level of psychological safety and physical development of preschoolers. The issue of 
creating a safe educational environment in Ukraine during the war has become particularly acute.

Purpose. The purpose of the work is to analyze the features of the organization of a safe educational environment 
in a preschool education institution.

Methods. In the research process, the following methods were used: synthesis, dialectic, induction and deduction, 
generalization, questionnaire.

Results. The work considers the conditions for the formation of a safe educational environment in preschool 
education institutions. The main types of security threats and risks of the educational environment of preschool 
education institutions are characterized. The main components of a safe educational environment have been 
determined, which includes the formation of safe conditions for the stay of children in a preschool institution, and 
the professional activities of the institution's employees.

 The organization of security in an educational institution, which provides an opportunity to eliminate or reduce 
the risk of possible adverse events in the educational process in advance, is considered. The motto of the work 
became: predict, teach, protect. The paper examines the process of forming a comprehensive approach to solving 
the safety problems of the educational space of preschool educational institutions. It was determined that the safety 
of the educational environment includes the following components: physical, psychological and social safety.

Practical examples of the formation of a safe educational environment in preschool institutions are considered. 
A survey of teachers-educators was conducted regarding their participation in the formation of the safety of the 
educational environment. Based on the research, the conditions of a safe educational environment of the preschool 
education institution were formed. It was established that the model of a safe educational space of a preschool 
educational institution integrates all elements of the security system and contributes to a more effective solution to 
the security problem. In the conditions of martial law, the role of such a component of a safe educational environment 
as physical security is increasing. To the traditional elements of physical security is added the need to provide 
preschool education institutions with shelters, means of informing about air raids, etc.

Originality. The article identified pedagogical conditions that contribute to the formation of a safe educational 
environment in preschool education institutions.

Conclusions. During the research, it was established that the process of forming a safe educational environment 
in a preschool integrates all elements of the security system and contributes to the effective solution of the security 
problem. The analysis of domestic experience in creating a safe educational environment made it possible to highlight 
a number of its indisputable conditions: physical security, which makes the threat of violent attacks impossible; 
psychological protection of students from harassment, violence, offensive attitude, lack of fear of educational 
organization and educational process; protection of children from aggression and bullying by peers, the result of 
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which is not so much physical as emotional trauma; encouraging expressions of friendship, empathy and mutual 
support; the balance between maintaining a safe and free environment for students to express themselves and 
the observance of rules by all participants in the educational process that would prevent enmity or hatred during 
classes; responsibility of pedagogical workers for regulation of children's relationships and others.

To create a safe educational environment in modern preschool education institutions, we recommend the 
following: if necessary, change the educational process, prepare and equip shelters, establish good communication 
with parents, the community, involve a team of psychological support in the institution.

Key words: educational process, safe educational environment, psychological safety, physical safety, social 
safety, preschool institution, pedagogical conditions, social environment.
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Статтю присвячено аналізу впливу цифрових технологій на розвиток дошкільної освіти в Україні, зо-
середжуючись на ролі та значенні концепції STREAM-освіти в освітньому процесі сучасних закладів до-
шкільної освіти. Актуальність дослідження зумовлена потребою у формуванні різнобічної, творчої особис-
тості, здатної адаптуватися до змінюваних умов життя, виявляти гнучкість і готовність змінюватися 
відповідно до вимог сьогодення.

Мета статті – дослідження, аналіз впливу та значення цифрових технологій у контексті STREAM-
освіти для дошкільної освіти. 

Використано комплекс загальнонаукових методів (аналіз, синтез, узагальнення, порівняння, класифіка-
ція наукових джерел), що уможливило висвітлення ступеню наукового розроблення проблеми, надало мож-
ливість дослідити специфіку впровадження STREAM-освіти в закладах дошкільної освіти України та зна-
чення цифрових технологій у цьому процесі.

У роботі зроблено акцент на визначенні ефективних методів інтеграції STREAM-освіти в навчання ді-
тей дошкільного віку відповідно до їхніх вікових особливостей, а також на дослідженні переваг цифрових 
технологій, таких як інтерактивні додатки Khan Academy Kids та ScratchJr. Ці додатки демонструють, 
як цифрові ресурси можуть збагатити навчальний процес, забезпечуючи дітям доступ до інтерактивного 
та захоплюючого контенту, що сприяє розвитку їхнього наочно-образного мислення та практичних нави-
чок, дає змогу дітям не лише отримувати базові знання, а й розвивати важливі навички ХХІ ст. (критичне 
мислення, креативність та здатність до співпраці). Застосовуючи інтегрований аналітичний методоло-
гічний підхід, базуючись на всебічному аналізі та порівнянні нормативних документів, актуальних наукових 
публікацій та передових досліджень у даній сфері, проаналізовано трансформацію освітніх підходів від 
STEM до STEAM і далі – до STREAM, указуючи на їх важливість у всебічному розвитку дітей, включаючи 
розвиток творчого потенціалу, міжособистісних та вербальних комунікаційних навичок. Виявлено відмін-
ності між поняттями STEM, STEAM і STREAM. Установлено, що використання інтерактивних додатків 
сприяє розвитку зацікавленості дітей у навчанні, стимулюючи їхню активну участь та взаємодію в освіт-
ньому процесі, даючи дітям змогу не лише отримувати базові знання, а й активно досліджувати світ, 
ставлячи запитання та шукаючи відповіді. 

Наукова новизна полягає в обґрунтуванні ефективності інтеграції цифрових технологій у дошкільну 
освіту в контексті STREAM-освіти. Дослідження вказує на переваги такого підходу у формуванні комп-
лексних навичок у дітей, включаючи наукове мислення, технічні знання, мовну грамотність, творчість та 
комунікативні здібності. Це відкриває нові перспективи для розвитку дошкільної освіти, роблячи акцент 
на важливості раннього впровадження цифрових технологій у навчальний процес. 

Отже, цифрові технології є фундаментальним елементом сучасної дошкільної освіти, що відкриває 
нові горизонти не лише для розвитку потенціалу кожної дитини, а й для розвитку системи освіти у цілому.

Ключові слова: дошкільна освіта, STREAM-освіта, цифрові технології, діти дошкільного віку, 
інтегрований підхід, навички ХХІ століття.

Постановка проблеми. Сьогодні світ 
переживає значні модифікації у сфері науки та 
техніки. Головним чином, це зумовлено пере-
ходом до цифрових технологій, що, своєю 
чергою, спричиняє швидку зміну традицій-
них видів діяльності на інноваційні. Цифрові-

зація не оминула й освітній процес в Україні, 
суттєво трансформуючи способи навчання 
та специфіку взаємодії учасників освітнього 
процесу і підкреслюючи потребу в більш 
глибоких освітніх реформах. Незважаючи на 
виклики, що пов’язані з переходом на циф-
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ровий формат освіти, зокрема необхідність 
забезпечення якісного Інтернет-з’єднання та 
навчання педагогів ефективно використову-
вати цифрові інструменти, освіта стала більш 
доступною та гнучкою, що відкрило нові 
можливості для розвитку освітньої системи 
України. А впровадження новітніх цифрових 
технологій наголошує на важливості розро-
блення освітнього середовища з безпосеред-
нім їх використанням, яке б допомогло дітям 
опанувати ключові навички та компетент-
ності, необхідні у ХХІ ст., а саме: забезпе-
чити всебічний розвиток дітей, пов’язаний із 
розумінням природних і технічних процесів, 
оволодінням навичками комунікації у поєд-
нанні з нестандартним мисленням під час 
розв’язання завдань та використанням інстру-
ментів цифровізації. Та все ж попри значний 
прогрес усе ще існує дефіцит конкретних 
методик трансформації освітнього серед-
овища для виховання майбутніх дослідників і 
науковців, які будуть активно впроваджувати 
інноваційні рішення та передові технології. 

Серед основних навичок і здібностей, 
що закладаються в дошкільному віці, – роз-
виток аналітичних та творчих здібностей, 
уміння працювати в команді, які також дають 
змогу сформувати гнучкий, адаптивний стиль 
навчання дітей у сучасному швидко змінюва-
ному світі. Тож інтегрований підхід стає най-
ефективнішим у дошкільній освіті, оскільки 
надає можливість не лише отримувати фак-
тичні знання, а й спонукає дітей досліджу-
вати світ навколо себе, ставити запитання та 
шукати відповіді. А в поєднанні з використан-
ням інтерактивних ігор, засобів візуалізації, 
експериментальної та проєктної діяльності він 
дає змогу значно підвищити інтерес та моти-
вацію дітей у навчанні. Інтегрований підхід 
разом із цифровими технологіями навчання 
втілює у собі STREAM-освіта, поєднуючи 
науку (Science), технології (Technology), 
інженерію (Engineering), читання/письмо 
(Reading/wRiting), мистецтво (Arts) та мате-
матику (Mathematics), має на меті станов-
лення наукового світогляду у дітей, заклада-
ючи основу для їх подальшого розвитку.

Аналіз останніх досліджень і публіка-
цій. Аналіз психолого-педагогічних джерел 

свідчить про те, що певні аспекти засто-
сування ідей STREAM-освіти в освітньому 
процесі сучасних закладів дошкільної освіти 
висвітлювалися вітчизняними і зарубіжними 
науковцями. Так, у роботах О. Сорочинської, 
В. Танської, І. Гоголи [17, с. 52], Н. Крав-
чук, В. Зброй [6, с. 61], О. Алієко, Д. Кос-
мік [1, с. 227] вказується на те, що концеп-
ція STREAM-освіти для закладів дошкільної 
освіти є досить новим явищем. Однак посту-
пово елементи STREAM-освіти успішно 
інтегруються у типові освітні програми 
дошкільної освіти в Україні, що підтвер-
джується дослідженнями К. Крутій, Т. Гри-
цишиної, І. Стеценко [7, с. 9–10], О. Патри-
кєєвої [14, с. 28–31]. Ці програми разом із 
серією законодавчих актів, включаючи закони 
«Про освіту», «Про дошкільну освіту» та 
«Про інноваційну діяльність», ініціювали 
появу альтернативної освітньої програми 
«STREAM-освіта, або Стежинки у Всесвіт» 
(за редакцією К. Крутій), що спрямовується 
на розвиток інженерного мислення у дітей 
дошкільного віку та зосереджена на інтегра-
ції науки, технологій, читання, письма, мис-
тецтва та математики, стимулюючи творчий 
потенціал та критичне мислення через інтер-
активне навчання та практичне застосування 
набутих знань. Відповідаючи потребам сучас-
ної освіти, Н. Гунтар, В. Бутенко [4, с. 46], 
О. Нікітіна [12, с. 96], К. Крутій, І. Стеценко 
[9, с. 18–21], А. Богуш [2, с. 121–127], Д. Коло-
мієць, Т. Коломієць, О. Швець [5, с. 250–254] 
розкривають ключові аспекти інтегрованого 
підходу в дошкільній освіті, що служить важ-
ливим джерелом для дослідників, студентів 
та професіоналів, зацікавлених у вивченні та 
вдосконаленні практик STREAM-освіти. 

Трансформація від STEM до STEAM і 
надалі – до STREAM-освіти із включенням 
спочатку мистецтва, що додає креативності 
та інноваційного мислення, а далі – читання 
та письма, що підсилює акцент на мовній гра-
мотності, розкривається в роботах O. Badmus, 
E. Omosewo [19, с. 99–104], К. Guyotte 
[21, с. 769–779], N. Dahal [20, с. 167–180], 
P. Taylor [27, с. 89–93], D. White, S. Delaney 
[28, с. 9–32], N. Wigmore [29]. Своєю чергою, 
І. Нікітіна, Т. Іщенко [13, с. 95–103] обговорю-
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ють виклики у STEM-освіті в Україні, включа-
ючи питання фінансування, ресурсів та інфра-
структури. В. Малишевська [11, с. 219–227], 
О. Будник [3, с. 23–30], A. Lange, L. Robertson, 
Q. Tian, R. Nivens, J. Price [23, с. 1–18] зосе-
реджують свої дослідження на підходах до 
підготовки педагогів у процесі впровадження 
STEM та STEAM-освіти в освітні програми. 
С. Попиченко, І. Найдюк [16, с. 643–646] ана-
лізують роль STREAM-освіти у розвитку піз-
навальних процесів старших дошкільників, 
акцентуючи увагу на значущості цифрових 
технологій, зокрема комп’ютерних ігор як 
ефективного засобу для інтеграції навчання та 
гри, сприяючи формуванню необхідних сучас-
ності компетентностей. P. Srisinghasongkram, 
P. Trairatvorakul, M. Maes [26, с. 1282–1284], 
W. Chonchaiya [11, с. 1281–1297] вивчають 
вплив раннього використання екранних медіа 
на поведінкові проблеми у дітей. У своїх 
дослідженнях Л. Фамілярська [18, с. 174–180], 
M. Patrício, C. Moreno [24, с. 8403–8407] 
фокусуються на взаємодії між дітьми та вихо-
вателями під час використання цифрових тех-
нологій у закладах дошкільної освіти з осо-
бливою увагою до впливу цих технологій на 
освітній процес, розвиток навичок дітей та 
підходи до організації освітньої діяльності. 

Проте проблему реалізації STREAM-
освіти в сучасних закладах дошкільної освіти 
та значення цифрових технологій у цьому 
процесі висвітлено недостатньо.

Метою статті є дослідження, аналіз впливу 
та значення цифрових технологій у контексті 
STREAM-освіти для дошкільної освіти. 

Завдання дослідження: висвітлити, як 
використання цифрових інструментів і ресур-
сів в освітньому процесі може поліпшити 
інтеграцію науки, технологій, інженерії, 
читання та письма, мистецтва та математики 
(STREAM) у закладах дошкільної освіти 
в Україні, трансформуючи класичні ігрові 
методи в більш інноваційні та технологічно 
орієнтовані практики; дослідити переваги 
цифрових технологій для розвитку критич-
ного мислення дошкільників, креативності 
та інтерактивного навчання, акцентуючись 
на визначенні ефективних методів інтеграції 
STREAM у навчання дітей дошкільного віку.

Методи дослідження. Використано комп-
лекс загальнонаукових методів (аналіз, син-
тез, узагальнення, порівняння, класифікація 
наукових джерел), що уможливило висвіт-
лення ступеню наукового розроблення про-
блеми, надало можливість дослідити спе-
цифіку впровадження STREAM-освіти в 
закладах дошкільної освіти України та зна-
чення цифрових технологій у цьому процесі.

Виклад основного матеріалу. Трансфор-
мація освітніх підходів від STEM до STEAM і 
надалі – до STREAM є ключовою для успіш-
ного освоєння та застосування знань у різ-
них дисциплінах та важливим еволюційним 
кроком в освіті взагалі, підкреслюючи фун-
даментальність інтегрованого та міждисци-
плінарного підходів до навчання. Цей перехід 
підтримується зарубіжними і вітчизняними 
вченими (Н. Гунтар, В. Бутенко, О. Нікітіна, 
К. Крутій, І. Стеценко, А. Богуш, Д. Коло-
мієць, Т. Коломієць, О. Швець, O. Badmus, 
E. Omosewo, К. Guyotte, N. Dahal, P. Taylor, 
D. White, S. Delaney, N. Wigmore), які висвіт-
люють багатогранність та інтеграцію різних 
аспектів знань, орієнтованих на практику, для 
всебічного розвитку особистості. Це передба-
чає активну участь дітей у процесі навчання 
та формування нових компетенцій.

STEM-підхід, відомий у минулому як 
Наука, Технологія та Суспільство (STS), став 
фундаментальною частиною освітніх програм, 
спрямованих на надання комплексних знань у 
галузі науки, технології, інженерії та матема-
тики, які є критично важливими для розвитку 
сучасного суспільства та його технологічного 
прогресу, забезпечуючи здобувачів освіти 
актуальними знаннями у ключових сферах. 
Ці дисципліни, застосовані ще до офіційного 
введення у шкільну програму, стали важливою 
частиною освіти на всіх рівнях (від початкової 
школи до університетів) у розвинених країнах, 
таких як США, Великобританія, Сінгапур, 
Корея тощо. Однак в Україні освіта в галузі 
STEM зіткнулася з викликами, серед яких не 
тільки обмежене фінансування, а й недостатні 
освітні ресурси та інфраструктура, які суттєво 
впливають на якість навчання [12, с. 108–113].

У контексті зазначених викликів в україн-
ській освіті у сфері STEM набуває особливої 
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актуальності впровадження підходу STEAM 
(Наука, Технологія, Інженерія, Мистецтво, 
Математика). Цей підхід стає відповіддю на 
обмежене фінансування та освітні ресурси, 
оскільки він сприяє більш комплексному та 
творчому підходу до навчання, що не завжди 
вимагає значних фінансових інвестицій. Також 
науковці та освітяни визнають, що традиційні 
програми STEM можуть обмежувати розви-
ток здібностей дітей на етапах дошкільної та 
шкільної освіти, тоді як інтеграція мистецтва 
(Art) у навчальні програми STEAM, як зазна-
чають S. Delaney, D. White, може подолати ці 
обмеження, сприяючи міждисциплінарному 
вираженню [28, с. 12]. Перетворення STEM на 
STEAM стало позитивним кроком як у вітчиз-
няній, так і в зарубіжній освіті. P. Taylor зазна-
чив, що цей перехід став відповіддю на вимоги 
сучасності, збагативши досвід навчання дітей, 
орієнтуючись на п’ять взаємопов’язаних між-
дисциплінарних підходів: взаємодія, досвід, 
культура, критичне та аналітичне мислення, 
моральні принципи [27, с. 90–91].

Та все ж у контексті дошкільної освіти 
підхід STEAM хоча й є ефективним у забез-
печенні знань у галузі науки, технології, 
інженерії, мистецтва та математики, проте 
недостатнім, оскільки він не включає у себе 
всебічний розвиток комунікативної компетен-
ції, а також фундаментальних навичок грамот-
ності, необхідних для подальшого навчання 
у школі. Відповідно, трансформований під-
хід STREAM, де R представляє Reading and 
wRiting (Читання та Письмо) з акцентом на 
розвиток міжособистісних та вербальних 
комунікаційних навичок, є більш адаптивним 
для дошкільної освіти [17, с. 54–59]. А з вико-
ристанням цифрових технологій він стає фун-
даментом для подальшої науково-технічної 
освіти, оскільки не лише підтримує розвиток 
технологічної обізнаності у дітей, об'єднуючи 
технічні навички з критичним мисленням, 
творчістю та вмінням працювати в команді, а 
й формує основи комп’ютерної грамотності, 
забезпечуючи необхідні умови для ефектив-
ного застосування інформації в різноманітних 
контекстах та навичок її аналізу, що є іннова-
ційним підходом у сучасному інформаційно-
технологічно орієнтованому світі.

Цифровізація освітнього процесу в кон-
тексті STREAM-освіти відповідає, по-перше, 
потребам дітей, які з раннього віку взаємоді-
ють із цифровими технологіями. Це підтвер-
джує дослідження В. Плєшакова, у якому вияв-
лено тенденцію «цифровізації» у житті дітей 
віком від одного до трьох років, що вказує на 
зростаючу інтеграцію цифрових технологій 
у повсякденне життя [15, с. 91]. По-друге, це 
відповідає принципу наступності дошкільної 
та початкової освіти, що знаходить відобра-
ження у концепції Нової української школи 
(НУШ), за якої освітній процес орієнтується 
на знайомство учнів із повсякденним вико-
ристанням цифрових інструментів у процесі 
пошуку інформації та комунікації. Програма 
НУШ спирається на досвід дітей у викорис-
танні цифрових пристроїв у повсякденному 
житті та на засвоєний зміст «Комп’ютерної 
грамотності» з варіативної частини базового 
компоненту дошкільної освіти [8, с. 11].

Зазначене спостереження у поєд-
нанні з науковими роботами дослідни-
ків P. Srisinghasongkram, P. Trairatvorakul, 
M. Maes, W. Chonchaiya вказує на прагма-
тизм та здатність до багатозадачності дітей 
дошкільного віку. Проте ці якості, як зазна-
чають О. Половіна та І. Ліпчевська, часто 
супроводжуються «ситуацією розірваних 
зв’язків» у формуванні світогляду дітей, що 
зумовлено кліповим мисленням сучасного 
покоління. Отже, ці дослідження демонстру-
ють значний негативний вплив надмірного 
використання цифрових пристроїв на роз-
виток особистості дитини [15, с. 91]. Це ще 
раз підкреслює важливість розвитку не лише 
комп’ютерної грамотності, а й культури вико-
ристання цифрових технологій із раннього 
віку, що вже відображається в альтернативній 
освітній програмі «STREAM-освіта, або Сте-
жинки у Всесвіт», але все ще повинно знайти 
відображення в інваріантній частині базового 
компонента дошкільної освіти. 

Відповідно до цієї програми, набуття дити-
ною відповідних знань та формування цифро-
вої культури відбувається шляхом інтеграції 
інтерактивного програмного забезпечення, 
цифрових навчальних ресурсів та інструмен-
тів, таких як електронні дошки, навчальні 
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додатки та платформи для онлайн-навчання, в 
освітній процес. Ця концепція об’єднує різно-
манітні складники в єдину структуру під час 
різних видів дитячої діяльності. Природа слу-
гує злиттям різних знань, які відрізняються 
за змістом, різних форм дитячої діяльності, 
таких як мовлення, математика, природознав-
ство, образотворче мистецтво, музика, ігри, та 
різних психічних процесів, включаючи сприй-
няття, уяву, мислення, мовлення, фантазію, а 
також базові характеристики: компетентність, 
креативність, ініціативність, самостійність, 
відповідальність, безпеку та незалежність 
поведінки, самосвідомість та здатність до 
самоаналізу і самооцінки [10, с. 6–8]. 

У рамках інтегрованого підходу взаємо-
проникнення та систематизація знань від-
буваються ефективніше, що дає змогу дітям 
формувати цілісне та багатогранне розуміння 
світу, розвивати пізнавальні здібності, гнуч-
кість мислення, навички комунікації та співп-
раці. А через емоційне уявлення об’єкта педа-
гог сприяє поступовому осмисленню дітьми 
наукового образу об’єкта. Досліджуваний 
об’єкт або явище діти розглядають не окремо, 
а у зв’язку з іншими об’єктами, подіями та яви-
щами. Різні джерела інформації можуть надати 
відмінні перспективи, даючи змогу виявити 
різні аспекти того самого об’єкта чи феномена. 

Концепція STREAM-освіти, що включає ком-
бінацію та взаємодоповнення інформації з різ-
них джерел задля створення повної картини 
світу, сприяє розумінню причинно-наслідко-
вих зв’язків між ними й інтеграції різних освіт-
ніх напрямів у межах однієї теми.

Наочно-образне мислення є особливо важ-
ливим для дітей дошкільного віку, але через 
обмежений життєвий досвід їм складно 
уявити різні повсякденні ситуації, тому вони 
потребують зорієнтованості на наочні матері-
али. Тож використання цифрових технологій 
служить як засобом формування у дітей ціліс-
ної картини світу, так і інструментом презен-
тації пізнавальної інформації.

Прикладом є освітній додаток Khan 
Academy Kids (рис. 1), котрий було розроблено 
у співпраці з експертами з навчання Стенфорд-
ського університету та узгоджено з Head Start 
Early Learning Outcomes Framework і Common 
Core Standards (Основи раннього навчального 
розвитку і стандарти загальної освіти) [22]. 
Цей додаток дає змогу дітям засвоювати тех-
нології, мову, читання, письмо, мистецтво, 
математику через захоплюючі відео та інтер-
активні вправи. Слід зазначити, що під час 
використання освітнього додатку діти мають 
можливість займатися фізичною активністю, 
танцювати та веселитися, використовуючи як 

 

Рис. 1. Бібліотека матеріалів відповідно до базових дисциплін освітнього додатку Khan Academy Kids
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запам’ятовувальні пісні, так і відео з йогою, 
що позитивно впливає не лише на пізнавальну, 
когнітивну та емоційно-вольову сфери, а й на 
фізичний розвиток за рахунок удосконалення 
моторики, беззаперечно, втілюючи в собі кон-
цепцію STREAM-освіти.

Усебічний розвиток дітей дошкільного 
віку передбачає також розвиток наочно-прак-
тичного мислення. Воно базується на без-
посередньому сприйнятті та маніпуляції з 
об’єктами, поєднуючи в собі елементи візу-
алізації, експериментування, відтворення та 
практичного застосування набутих знань і 
навичок у реальних ситуаціях. Таке мислення 
дає змогу дітям розуміти світ через конкретні 
дії та взаємодії з предметами, наприклад під 
час гри або виконання практичних завдань. 
Відповідно, використання методу проєкту-
вання разом із цифровими ігровими методами 
навчання, такими як ScratchJr, може не лише 
сприяти цьому процесу, а й навчити дітей 
самостійно створювати свої власні ігри та 
інтерактивні розповіді, опановуючи основи 
програмування, що є однією з форм сучас-
ної грамотності (рис. 2) [25]. Такий метод 
навчання допомагає отримувати не лише 
базові знання, а й формувати критичне мис-
лення, комунікативні здібності, креативність 
та співпрацю. Ці навички є важливими для 

розвитку вміння розв’язувати завдання, роз-
робляти проєкти та креативно виражати свої 
ідеї, а також для підготовки дітей до успішної 
адаптації до навчання в школі, де здатність 
мислити критично, працювати в команді, бути 
інноваційними та ефективно комунікувати з 
однолітками є ключовими навичками для осо-
бистісного та академічного розвитку.

З урахуванням вікових особливостей дітей 
дошкільного віку, провідних форм їхнього 
мислення та нестійкості уваги, яка впливає 
на швидкість і обсяг засвоєння інформації, 
використання цифрових інструментів стає 
ключовим для підвищення залученості дітей 
та їх мотивації у рамках STREAM-освіти. 
Інтеграція технологій віртуальної та допо-
вненої реальності, комп’ютерних ігор, інтер-
активних навчальних додатків, медіакон-
тенту в освітньому процесі ефективно сприяє 
створенню інтерактивного та занурюваль-
ного досвіду навчання. Це не тільки робить 
навчання більш захопливим, а й задовольняє 
специфічні освітні потреби дітей дошкіль-
ного віку.

Беручи до уваги важливість та дієвість 
STREAM-підходу, який інтегрує ключові 
аспекти грамотності та комунікації разом з 
основними компонентами STEM і STEAM, 
тим самим забезпечуючи більш цілісний 

 

Рис. 2. Приклад ігрового завдання, створеного в сервісі ScratchJr
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та комплексний розвиток дітей на етапі 
дошкільного навчання, та відповідні наукові 
дослідження в галузях педагогіки, психології 
та соціології, можна припустити, що альтер-
нативна освітня програма «STREAM-освіта, 
або Стежинки у Всесвіт» за рахунок можли-
вості широкого впровадження цифрових тех-
нологій має потенціал стати базовою програ-
мою для віртуальних дитячих садків.

Висновки. У світлі проведеного аналізу 
можна стверджувати, що інтеграція цифро-
вих технологій у дошкільну освіту, особливо 
в контексті альтернативної освітньої програми 
«STREAM-освіта, або Стежинки у Всесвіт», є 
не лише доцільною, а й необхідною. Цифрові 
технології відіграють ключову роль у цьому 
процесі, надаючи дітям доступ до різноманітних 
інструментів та ресурсів, які стимулюють їхню 
цікавість та мотивацію до навчання. Це, своєю 
чергою, сприяє розвитку критичного мислення, 
креативності та інтерактивного навчання.

Також використання цифрових інструмен-
тів і ресурсів в освітньому процесі збагачує 
традиційні ігрові методи, відкриваючи нові 
можливості для інноваційних та техноло-
гічно орієнтованих підходів до навчання. Це 
дає змогу педагогам адаптувати навчальний 
матеріал до індивідуальних потреб та інтер-
есів кожної дитини, що є важливим для роз-
витку особистісних та академічних навичок у 
дошкільнят.

Отже, інтеграція цифрових технологій у 
контексті STREAM-освіти створює більш 
динамічне, гнучке та ефективне навчальне 
середовище, яке готує дітей до успішного 
навчання та особистісного розвитку. 

Ураховуючи отримані результати, можна 
підкреслити, що цифрові технології є фунда-
ментальним елементом сучасної дошкільної 
освіти, що відкриває нові горизонти не лише 
для розвитку потенціалу кожної дитини, а й 
поліпшення системи освіти у цілому.
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FROM TOYS TO TECHNOLOGY: STREAM AS THE FOUNDATION 
OF PRESCHOOL EDUCATION IN UKRAINE 

HERASYMENKO YULIIA YURIIVNA 
Ph.D. Candidate 

H. S. Skovoroda Kharkiv National Pedagogical University

Introduction. The article is dedicated to analyzing the impact of digital technologies on the development of 
preschool education in Ukraine, focusing on the role and significance of the STREAM education concept in the 
educational process of modern preschool institutions. The relevance of the research is driven by the need to develop 
a multifaceted, creative personality capable of adapting to changing life conditions, showing flexibility, and being 
ready to change in accordance with the demands of the present.

Purpose. The purpose of the article is to highlight how the use of digital tools and resources in the educational 
process can enhance the integration of Science, Technology, Engineering, Reading and Writing, Arts, and 
Mathematics (STREAM) in Ukrainian preschool institutions, transforming traditional play-based methods into 
more innovative and technology-oriented practices. 

Methods. A complex of general scientific methods has been used for the study. They are analysis, synthesis, 
generalization, comparison, classification of scientific sources. They made it possible to highlight the degree 
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of scientific development of the problem, provided an opportunity to investigate the specific features of the 
implementation of STREAM education in preschool education institutions of Ukraine and the importance of digital 
technologies in this process.

Results. Emphasizing the identification of effective methods for integrating STREAM into the education of 
preschool-aged children according to their age characteristics, and exploring the advantages of digital technologies 
such as interactive applications like Khan Academy Kids and ScratchJr, it demonstrates how digital resources can 
enrich the learning process, providing children with access to interactive and engaging content. This approach 
promotes the development of visual-imaginative thinking and practical skills, enabling children not only to acquire 
basic knowledge but also to develop important 21st-century skills such as critical thinking, creativity, and the 
ability to collaborate. Applying an integrated analytical methodological approach, based on a comprehensive 
analysis and comparison of regulatory documents, current scientific publications, and leading research in this 
field, the transformation of educational approaches from STEM to STEAM and further to STREAM was analyzed, 
highlighting their importance in the comprehensive development of children, including the development of creative 
potential, interpersonal and verbal communication skills. The differences between the concepts of STEM, STEAM, 
and STREAM were identified; it was established that the use of interactive applications fosters children's interest in 
learning, stimulating their active participation and interaction in the educational process, allowing them not only 
to acquire basic knowledge but also to actively explore the world, asking questions and seeking answers. 

The scientific novelty is in substantiating the effectiveness of integrating digital technologies into preschool 
education in the context of STREAM education. The research points to the advantages of such an approach in 
forming comprehensive skills in children, including scientific thinking, technical knowledge, language literacy, 
creativity, and communicative abilities. This opens new perspectives for the development of preschool education, 
emphasizing the importance of early implementation of digital technologies in the educational process. Further 
research on this topic will involve developing strategies to ensure the safety of children in the online space and 
forming a culture of using digital technologies. 

Conclusions. Digital technologies are a fundamental element of modern preschool education, opening new 
horizons not only for the development of each child's potential but also for education in general.

Key words: preschool education, STREAM education, digital technologies, integrated approach, 21st-century skills.
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У сучасних умовах модернізації системи освіти значно зростають вимоги до особистості вчителя та 
його іміджу. Імідж має важливе значення як у професійних, так і в особистісних стосунках. Він надає 
можливість бути прийнятим і зрозумілим для інших, сприяє налагодженню продуктивних особистісно-
розвивальних стосунків зі здобувачами початкової освіти.

З’ясовано, що в загальному розумінні імідж тлумачиться як зафіксований у масовій свідомості стерео-
типний та емоційно забарвлений образ когось або чогось. Професійний імідж вчителя – думка, що форму-
ється про педагога як про фахівця своєї галузі, професіонала. Будучи характерним для будь-якої професії, 
він включає в себе зовнішні та внутрішні індивідуальні, особистісні й професійні якості, що засвідчують 
готовність та здатність до суб’єкт-суб’єктного спілкування. Окреслено шляхи формування позитивного 
іміджу вчителя початкових класів, як от: усвідомлення необхідності покращення позитивного професійно-
го іміджу; активна робота над формуванням власного іміджу та розвитком власної особистості; знання 
й розуміння вимог до особистісних якостей вчителя та його професійної діяльності; оволодіння системою 
науково-теоретичних та практичних знань про сутність і значущість професійного іміджу; виявлення по-
чаткового рівня якостей, що складають основу позитивного іміджу вчителя початкових класів; оволодіння 
прийомами самопізнання, навичками проєктування індивідуального іміджу; дотримання принципу систе-
матичності під час формування професійного іміджу. Зроблено висновок, що створення іміджу педагога – 
це складний і тривалий процес, результативність якого залежить від різноманітних чинників, таких як 
обставини, умови, технології, специфіка формування тощо. 

Ключові слова: імідж, професійний імідж педагога, розвиток професійного іміджу, шляхи формування 
іміджу, вчитель початкових класів.

Постановка проблеми. Перебудова укра-
їнської економіки відповідно до ринкових від-
носин та її інтеграція у європейський соціо-
культурний простір висувають нові вимоги 
до фахівців освітньої галузі, зокрема вчителя 
початкових класів закладу загальної середньої 
освіти. У таких умовах показники професіо-
налізму педагога визначаються: загальною і 
професійно-педагогічною культурою, ініціа-
тивністю, інноваційністю й нестандартністю 
мислення, здатністю до взаєморозуміння, реф-
лексії та емпатії, комунікативною компетент-
ністю, умінням викликати симпатію, довіру, 
створити обстановку психологічного комфорту. 

Питання професійного розвитку педагога 
знаходить своє відображення в законодавчих 
актах та стратегічних документах, як от: Зако-
нах України «Про освіту» (2017), «Про про-
фесійний розвиток працівників» (2012), Наці-
ональній стратегії розвитку освіти в Україні 
на період до 2021 року (2013), Концепції 
«Нова українська школа» (2016), Концепції 
розвитку педагогічної освіти» (2018) та інших 
документах. В означених нормативах чільне 
місце відводиться різним аспектам особис-
тісно-професійного становлення вчителя як 
передумови його успішної професійної само-
реалізації.
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У сучасних умовах модернізації системи 
освіти значно зростають вимоги до особис-
тості вчителя початкових класів та його іміджу. 
Професійний імідж стає визначальним ресур-
сом, який визначає престиж та успішність 
системи освіти в цілому, а також конкретного 
навчального закладу. Ключовою постаттю в 
освітньому процесі був і залишається педа-
гог. Від його професіоналізму, майстерності та 
загального враження залежить ефективність 
педагогічної взаємодії. Особистісні риси вчи-
теля, такі як приємна зовнішність, лексика, 
жести, погляд, впливають на створення пози-
тивного іміджу. Імідж має важливе значення як 
у професійних, так і в особистісних стосунках. 
Він надає можливість бути прийнятим і зрозу-
мілим для інших, сприяє налагодженню про-
дуктивних особистісно-розвивальних стосун-
ків зі здобувачами початкової освіти.

Аналіз останніх досліджень і публіка-
цій. Про важливість професійного іміджу 
свідчать численні наукові розвідки (К. Ата-
манська, О. Боровенко, Н. Гузій, Л. Кайда-
лова, В. Маценко, Н. Олійник, Є. Перелигіна, 
О. Плахотнік, Н. Щокіна та ін.). Ряд дослі-
джень присвячено з’ясуванню особистісних 
особливостей вчителя, що відрізняють його 
від представників інших професій (О. Дуба-
сенюк, І. Зязюн, Н. Ничкало та ін.); вивченню 
специфіки педагогічної діяльності та вимог, 
що пред’являються нею до окремих якостей і 
властивостей особистості педагога (В. Андру-
щенко, І. Бех, О. Волкова та ін.).

Зокрема, сутність професійного іміджу 
педагога потрактована в наукових працях 
А. Кононенко, А. Коркішка, І. Ніколаєску та ін. 
Питанню особистісно-професійного іміджу 
вчителя як інструменту суб’єкт-суб’єктної 
взаємодії присвячено наукові розвідки Т. Дов-
гої; психологічні особливості формування 
основ професійного іміджу в майбутніх педа-
гогів аналізує О. Ковальова; формування про-
фесійного іміджу вчителя початкових класів 
у процесі вивчення фахових дисциплін окрес-
лює І. Розмолодчикова; власну інтерпрета-
цію структурної моделі іміджу вчителя Нової 
української школи пропонує Г. Дудчак.

Мета статті – на основі аналізу наукової 
літератури уточнити сутність понять «імідж», 

«професійний імідж» та окреслити особли-
вості формування професійного іміджу вчи-
теля початкових класів.

Виклад основного матеріалу. Поняття 
«імідж» склалося і розвивалося протягом 
багатьох століть. Представники різних соці-
альних груп, лідери, громадські діячі активно 
формували вигідний образ для себе з метою 
впливу на громадян та досягнення власних 
цілей. Для цього вони використовували не 
лише специфічний стиль одягу та прикрас, 
але також застосовували різноманітні при-
йоми ораторської техніки, жести, міміку та 
інші методи враження.

Можна вважати, що основи іміджу були 
закладені в народній педагогіці, виявляючись 
у піснях, билинах, казках, міфах, легендах, 
прислів’ях, приказках. При читанні легенд 
і переказів дізнаємося про особистості, які 
завжди були гордістю нашого народу, боро-
нили його й жертвували власним життям. Усна 
народна творчість містить велику кількість 
ідеалів, що слугують прикладами для насліду-
вання у вихованні молодого покоління [6].

Слід зауважити, що термін «імідж» має 
латинське походження та використовується 
у французькій мові (image) як «картина», в 
німецькій (imaginar) як «уявний образ», а в 
англійській (image) як «ікона», «ідол», або 
«образний вираз». 

У загальному розумінні імідж тлумачиться 
як зафіксований у масовій свідомості стерео-
типний та емоційно забарвлений образ когось 
або чогось.

Під образом фахівця, як уважає О. Горо-
венко, розуміють не лише візуальний, зоро-
вий образ або вигляд, але також спосіб його 
мислення, дій, вчинків та інші аспекти. Тобто, 
термін «образ» використовується в ширшому 
сенсі, охоплюючи всебічне уявлення про осо-
бистість [2]. 

Так, М. Навроцька пов’язує імідж з особис-
тісною характеристикою, яка сприяє розви-
ткові внутрішнього світу та визначає стратегію 
поведінки в суб’єкт-об’єктній взаємодії [8]. 

Поняття «імідж» О. Писарчук пропонує 
розглядати як полісемантичну категорію, 
яка охоплює стиль професійно-педагогічної 
діяльності, манеру спілкування, вміння інди-
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відуалізувати свій образ і надавати йому есте-
тичної виразності [10].

За Г. Бриль, імідж є динамічною системою, 
оскільки він виникає в результаті постійної 
праці людини над собою. На формування імі-
джу впливають природні якості, життєвий та 
професійний досвід, виховання і освіта [1].

Педагогічна професія виокремлюється 
своєю особливістю. Вчителі завжди перебува-
ють в центрі уваги учнів, батьків, колег, вико-
нуючи значущу соціальну місію. Імідж у цьому 
контексті стає невід’ємним інструментарієм, 
який допомагає будувати взаємини з оточую-
чим світом. Це не лише візуальний образ, але 
й спосіб мислення, дій, учинків, навички спіл-
кування, мистецтво ефективно висловлювати 
свої думки та, зокрема, вміння слухати.

Отже, у рамках нашого дослідження вирі-
шальним є саме формування професійного 
іміджу вчителя початкових класів.

На переконання Т. Довгої, професійний 
імідж слід розглядати як думку, що форму-
ється про людину як про фахівця своєї галузі, 
професіонала. Будучи характерним для будь-
якої професії, він включає в себе зовнішні та 
внутрішні індивідуальні, особистісні й про-
фесійні якості, що засвідчують готовність та 
здатність до суб’єкт-суб’єктного спілкування 
[3, c. 101].

В. Зелюк підкреслює, що імідж педагога – 
це комплексна, цільова, інтегральна та дина-
мічна якість, яка виникає внаслідок взаємодії 
та взаємопроникнення зовнішніх і внутрішніх 
індивідуальних особистісних характеристик 
вчителя, що має забезпечити його гармонійну 
взаємодію з собою та учасниками освітнього 
процесу, а також дозволяє здійснювати педа-
гогічну діяльність через формування пози-
тивної думки [5, с. 4].

До прикладу, В. Сухомлинський у своїх 
працях не використовував терміни «імідж», 
«професійний імідж». Однак, він постійно 
наголошував на необхідності того, щоб 
педагогічні працівники Павлиської школи 
постійно вдосконалювали свої професійні та 
особистісні якості на користь дітей і форму-
вали свій позитивний імідж [11].

На сьогоднішній день існують різні під-
ходи науковців до визначення складових про-

фесійного іміджу. Г. Дудчак, зокрема, виділяє 
три основні компоненти в структурі іміджу 
людини: візуальний образ (костюм, зачіска, 
пластика, міміка, голос); внутрішній образ 
(темперамент, настрій, особистісні якості) і 
менталітет (духовна практика, інтелект) [4]. 
Зі свого боку, Н. Олійник пов’язує імідж із 
статусним образом та виділяє наступні скла-
дові його структурі: візуальна привабливість 
особистості; вербальна поведінка; невер-
бальна поведінка; манери, етикет; відповід-
ність необхідному образу; чарівність [9].

Цікавим для нашого дослідження є погляд 
А. Коркішко, який, аналізуючи імідж, вио-
кремлює три групи якостей: 

– природні якості, такі як: комунікабель-
ність, емпатійність, рефлексивність, красно-
мовство. Ці якості об’єднуються під загаль-
ним поняттям «уміння подобатися людям»;

– характеристики особистості як чинники 
її освіченості й виховання. Сюди відносяться: 
моральні цінності, психічне здоров’я, воло-
діння знаннями в галузі людинознавства (між-
особистісне спілкування, навички вирішення 
конфліктів та ін.); 

– характеристики особистості, визначені її 
життєвим і професійним досвідом [6, с. 90].

На основі аналізу наукових джерел й уза-
гальнення думок учених щодо структури імі-
джу, виділимо три складники професійного 
іміджу вчителя початкових класів, а саме: 

1) зовнішній вигляд (одяг, взуття, аксесу-
ари, зачіска, макіяж, хода, манери, етикет); 

2) внутрішній образ (професійні знання, 
вміння, сфера свідомості, система цінностей, 
Я-концепція, рефлексія, інтуїція, здоров’я, 
критичне мислення, особисті якості);

3) комунікативна складова (вербальні й 
невербальні особливості спілкування) [7].

Розглянемо більш детально означені ком-
поненти, які формують комплексний образ 
учителя та визначають його професійний 
імідж.

Зокрема, зовнішній вигляд педагога може 
впливати на створення позитивного або нега-
тивного настрою під час уроку, сприяти або 
ускладнювати взаєморозуміння та впливати на 
ефективність спілкування. Вдалий вибір гар-
деробу відображає рівень культури вчителя. 
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При цьому, прикраси у вбранні педагога пови-
нні бути мінімізовані та непомітні, демонстру-
ючи стриманість. Зачіска та макіяж повинні 
створювати враження доглянутості. Важливе 
значення має мода як соціально-психологіч-
ний феномен і атрибут повсякденного життя. 
Зазвичай, педагогам рекомендується врахову-
вати модні тенденції, але вдягатися у діловий 
одяг та дотримуватись класичного стилю.

Основою внутрішнього образу вчителя є 
його професійні знання, вміння та здібності. 
Позитивна «Я-концепція» виявляється через 
позитивне ставлення до себе, позитивну само-
оцінку, самоповагу та відчуття власної гід-
ності. В структурі внутрішнього образу педа-
гога основні професійні якості включають 
ерудицію, педагогічне мислення, педагогічну 
імпровізацію, педагогічний оптимізм та ін.

Внутрішній образ особистості неможливо 
уявити без урахування здоров’я, яке визначає 
зовнішню і внутрішню привабливість, актив-
ність у житті, творчий потенціал та можли-
вість самореалізації. На жаль, педагоги часто 
відзначаються низькими показниками фізич-
ного та психічного здоров’я. Це пояснюється 
високим ризиком психічних і соматичних 
реакцій на напружені ситуації на роботі, що 
може призвести до синдрому емоційного 
вигорання та виснаження на фізичному й 
розумовому рівнях. Збереження та зміцнення 
професійного здоров’я вчителя можливе 
лише за умови наполегливої праці над собою 
та розвитку звички самодисципліни.

Щодо комунікативної складової іміджу, 
варто відзначити гостру суперечність між 
вимогами до логічності та емоційної вираз-
ності мови педагога й реаліями масової прак-
тики. Низький рівень мовленнєвої культури 
вчителів стає однією з причин низької куль-
тури мовлення учнів, а потім і дорослих. Це 
питання важливе, оскільки культура мовлення 
людини є і показником загальної та професій-
ної культури, і засобом для її вдосконалення. 
У контексті ринкової економіки конкуренто-
спроможність фахівця визначається як про-
фесійними знаннями і вміннями, так і комуні-
кативними навичками.

Важливою складовою комунікативного 
іміджу є культура спілкування, що включає в 

себе лексичний аспект (використання синоні-
мів, метафор, епітетів), граматичний аспект 
(використання іншомовних слів, числівни-
ків, відмінників, відмін, побудова речень) та 
орфоепічну правильність мовлення (наго-
лоси, вимова звуків). Експресивність мов-
лення також відіграє значущу роль у культурі 
спілкування вчителя, оскільки безбарвна та 
монотонна мова не здатна привернути увагу, 
навчити запам’ятовувати головне та виражати 
особисте ставлення до навчальної інформації.

Досягнення високого рівня культури мов-
лення неможливе без глибокої любові до мови 
та постійної потреби аналізувати, вдоскона-
лювати та поліпшувати власне мовлення. Для 
успішного формування мовленнєвої куль-
тури вчителеві важливо виробити звичку й 
потребу в постійному навчанні та підвищенні 
рівня мовленнєвої культури. Особлива увага 
має бути приділена питанням правильності та 
чистоти мовлення, а також розвиткові само-
контролю, комунікативних умінь та соціаль-
них установок у процесі спілкування.

Власне, початок розвитку професійного 
іміджу пов’язується з моментом прийняття 
людиною професії та включенням у процес 
її освоєння. З урахуванням цього, розвиток 
професійного іміджу вчителя початкових 
класів можна визначити як цілеспрямований 
процес, під час якого відбуваються пози-
тивні зміни у зовнішньому вигляді, внутріш-
ньому образі та манері спілкування педагога 
з дітьми, колегами й батьками. Ці зміни дося-
гаються за допомогою комплексу форм, мето-
дів і засобів, що використовуються в системі 
фахової підготовки та під час самоосвітньої 
діяльності особистості.

Беручи до уваги той факт, що процес побу-
дови іміджу є результатом свідомої, послідов-
ної, поетапної діяльності, окреслимо шляхи 
формування позитивного іміджу вчителя 
початкових класів:

– усвідомлення необхідності покращення 
позитивного професійного іміджу; 

– активна робота над формуванням влас-
ного іміджу та розвитком власної особистості;

– знання й розуміння вимог до особис-
тісних якостей вчителя та його професійної 
діяльності; 



66

Науковий вісник Кременецької обласної гуманітарно-педагогічної академії ім. Тараса Шевченка  
Педагогічні науки

Випуск 17 / Issue 17

– оволодіння системою науково-теоретич-
них та практичних знань про сутність і зна-
чущість професійного іміджу;

– виявлення початкового рівня якостей, що 
складають основу позитивного іміджу вчи-
теля початкових класів; 

– оволодіння прийомами самопізнання, нави-
чками проєктування індивідуального іміджу; 

– дотримання принципу систематичності 
під час формування професійного іміджу; 

– урізноманітнення форм і методів роботи 
з формування та корекції іміджу;

– готовність до рефлексії, професійного 
вдосконалення й саморозвитку.

Вважаємо, що побудова професійного 
іміджу повинна базуватися на глибоких тео-
ретичних та практичних знаннях в галузі 
іміджелогії. Саме ці знання допоможуть вчи-
телеві сформувати системне уявлення про 
сутність поняття «імідж», його структурні 
компоненти, функціональні особливості та 
етапи формування [5].

Велике значення для розвитку професій-
ного іміджу вчителя початкових класів має 
його самоосвітня діяльність, що передбачає 
активну пізнавальну ініціативу, спрямовану на 
вдосконалення існуючих та засвоєння нових 
фахових знань. У сучасному інформаційному 
просторі самоосвіта відкриває необмежені 
можливості для формування критичного під-
ходу до власного досвіду, розширення творчих 
контактів, оволодіння інноваційними техноло-
гіями. Для успішної самоосвіти важливо мати 
відповідну мотивацію, що включає усвідом-
лення необхідності постійного поновлення 
знань та впевненість у їхній релевантності. 
Педагог повинен розуміти, що нові знання 
дійсно корисні для нього і матимуть практич-
ний застосунок. Також важливо розширювати 
сферу своєї діяльності та досягати особистіс-
ного розвитку через самовдосконалення [2].

Вивчення літератури педагогічного, психо-
логічного та методичного спрямування зали-

шається традиційною формою самоосвіти для 
вчителів, і ця практика не втрачає своєї акту-
альності й нині. Педагоги можуть активно 
працювати з електронними підручниками 
та посібниками, створювати презентації, 
вивчати науково-методичні теми самостійно. 
Інтернет відкриває доступ до незвичайних 
джерел інформації, таких як блоги, аудіо- та 
відео-матеріали, забезпечуючи нові мож-
ливості для розвитку професійного іміджу. 
Залучення педагогів до саморозвитку за допо-
могою комп’ютерних технологій (електронна 
пошта, інформаційні сховища, пошукові сис-
теми тощо), дозволяє їм брати участь у кон-
ференціях, вебінарах, майстер-класах, спіл-
куватися онлайн та покращувати свій імідж у 
професійному співтоваристві.

Таким чином, імідж виявляє значущий 
вплив як у ділових, так і в особистісних від-
носинах, надаючи можливість бути прийня-
тим і зрозумілим для інших. Він відображає 
здібності та моральні якості індивіда. Профе-
сійний імідж вчителя початкових класів пред-
ставляє собою інтегрований образ фахівця, 
який об’єднує внутрішні й зовнішні харак-
теристики та формується у свідомості інших 
людей під час комунікації. Створення іміджу 
педагога – це складний і тривалий процес, 
результативність якого залежить від різнома-
нітних чинників, таких як обставини, умови, 
технології, специфіка формування тощо. Важ-
ливо розуміти, що престиж педагогічної про-
фесії та загальне стереотипне уявлення про 
неї визначаються не лише зовнішніми факто-
рами, але й постаттю самого вчителя та його 
внутрішнім ставленням до себе.

Проведене дослідження не вичерпує всіх 
аспектів порушеної проблеми. Перспективи 
подальшого наукового пошуку полягають у 
вивченні та узагальненні досвіду формування 
професійного іміджу майбутнього вчителя 
початкових класів на етапі його професійного 
становлення. 
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TO THE PROBLEM OF FORMATION OF THE PROFESSIONAL IMAGE 
OF PRIMARY SCHOOL TEACHERS

MOLNAR TETІANA IVANIVNA
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Associate Professor of the Department of Theory and Methodics of Primary 
Education Mukachevo State University

Introduction. In today's conditions of modernization of the education system, the requirements for the teacher's 
personality and image have increased significantly. Professional image has become a crucial resource that determines 
the prestige and success of the education system as a whole, as well as of a particular educational institution. Image is 
important in both professional and personal relationships. It provides an opportunity to be accepted and understood by 
others, helps to establish productive personal and developmental relationships with primary school students.

Purpose. The purpose of the article is to clarify the essence of the concepts of "image" and "professional image" 
and to outline the peculiarities of forming the professional image of a primary school teacher based on the analysis 
of scientific literature.

Methods. The author has used a set of research methods, such as analysis, synthesis, comparison, deduction, 
induction, and generalization.

Results. It has been found that in the general sense, an image is interpreted as a stereotypical and emotionally 
colored image of someone or something fixed in the mass consciousness. The professional image of a teacher is an 
opinion formed about a teacher as a specialist in their field, a professional. Being characteristic of any profession, it 
includes external and internal individual, personal and professional qualities that demonstrate readiness and ability 
for subject-subject communication. It has been established that the beginning of the development of professional image 
is associated with the moment when a person accepts a profession and is included in the process of its development.

Originality. We have outlined the ways of forming a positive image of a primary school teacher, such as: 
awareness of the necessity to improve a positive professional image; active work on the formation of one's own 
image and development of one's own personality; knowledge and understanding of the requirements for personal 
qualities of a teacher and his/her professional activity; mastering the system of scientific, theoretical and practical 
knowledge about the essence and significance of professional image; identifying the initial level of qualities that 
form the basis of a positive image of a primary school teacher; mastering the techniques of self-knowledge, skills of 
designing an individual image; adherence to the principle of systematicity in the formation of a professional image.

Conclusion. We have concluded that the professional image of a primary school teacher is an integrated image 
of a specialist that combines internal and external characteristics and is formed in the minds of other people during 
communication. Creating a teacher's image is a complex and lengthy process, the effectiveness of which depends on 
various factors, such as circumstances, conditions, technologies, specifics of formation, etc.

Key words: image, professional image of a teacher, development of professional image, ways of image formation, 
primary school teacher.
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У сучасному освітньому контексті поняття «інформаційно-аналітична компетентність майбутніх ба-
калаврів початкової школи» набуває особливої ваги, виходячи з ролі вчителя як провідника у світі інформації 
та знань. Ця компетентність охоплює здатність вчителя не лише збирати та обробляти інформацію, але 
й критично аналізувати, оцінювати та інтерпретувати її у контексті навчального процесу. Важливість 
цієї компетентності полягає у формуванні у вчителів здатності розуміти та використовувати інформа-
ційні ресурси в різноманітних форматах, від традиційних друкованих матеріалів до цифрових медіа. Це 
включає вміння вчителя ефективно орієнтуватися у широкому спектрі інформаційних джерел, відбирати 
релевантну інформацію та використовувати її для створення змістовного та збалансованого навчального 
середовища. Окрім того, інформаційно-аналітична компетентність уключає в себе здатність вчителя по-
чаткових класів до самоосвіти та неперервного професійного розвитку, що є критично важливим у світі, 
де інформаційні технології та педагогічні методики розвиваються з неймовірною швидкістю.

Підготовка вчителів початкової школи, які володіють високим рівнем інформаційно-аналітичної компе-
тентності, є не тільки необхідністю, але й стратегічною метою сучасної освітньої системи. Це вимагає від 
освітніх інституцій не лише інтеграції відповідних курсів та тренінгів у навчальні програми, але й розробки 
ефективних методів навчання, які б сприяли розвитку цієї компетентності. Сюди входить акцент на розви-
тку критичного мислення, аналітичних навичок, роботи з даними та інформацією, а також вміння викорис-
товувати цифрові технології для підвищення ефективності навчального процесу. Водночас важливим є ро-
зуміння того, що інформаційно-аналітична компетентність не обмежується лише знаннями та навичками, 
а включає в себе формування певного менталітету, який спрямований на постійне вдосконалення, критичне 
осмислення інформації та гнучке реагування на зміни в сучасному освітньому та соціальному середовищі.

Ключові слова: інформаційно-аналітична компетентність, компетентнісний підхід, компоненти 
інформаційно-аналітичної компетентності, майбутні бакалаври початкової освіти.

Постановка проблеми. Однією з основних 
директив сучасної модернізації освітньої сис-
теми є впровадження компетентнісної пара-
дигми. Ця парадигма передбачає підготовку 
фахівців, які не просто володіють певним 
обсягом знань, але й здатні ефективно засто-
совувати їх у різноманітних життєвих і про-
фесійних ситуаціях, адаптуватися до змін та 
здійснювати постійний саморозвиток. Інфор-
маційно-аналітична компетентність у цьому 

контексті виступає як одна з ключових, адже 
забезпечує здатність фахівця ефективно здій-
снювати пошук, обробку, аналіз та викорис-
тання інформації для вирішення професійних 
завдань, а також здійснювати критичний ана-
ліз навколишньої дійсності.

Аналіз останніх досліджень та публіка-
цій. Багатьма дослідниками здійснені наукові 
дослідження щодо формування інформа-
ційно-аналітичної компетентності, зокрема, за 
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такими напрямами: зміст і специфіка інформа-
ційно-аналітичної компетентності досліджу-
вали І. Савченко, В. Ягупов, В. Омельченко та 
А. Трофименко. У сучасній науково-педаго-
гічній літературі ще немає чіткого визначення 
структури інформаційно-аналітичної компе-
тентності вчителя початкових класів. Деякі 
аспекти її дефініції можемо знайти у працях 
Н. Яковенко, І. Комова, Л. Петренко, В. Ягу-
пова та ін.

Мета статті полягає в розкритті структури 
та змісту інформаційно-аналітичної компе-
тентності майбутніх бакалаврів початкової 
освіти.

Виклад основного матеріалу. В епоху гло-
балізації та швидкоплинних технологічних 
інновацій трансформація у підходах до освіти 
є неминучою, особливо це стосується профе-
сійної підготовки майбутніх фахівців, де най-
більш значущою є зміна фокусу з традицій-
ного підходу до навчання на компетентнісний. 
У рамках цього підходу освітній процесу – це 
не просто передавання знань, а формування 
універсальних компетентностей, які включа-
ють не тільки спеціалізовані знання, а й прак-
тичні навички, критичне мислення, здатність 
до самостійного навчання, комунікативні 
вміння та інші ключові якості, що сприяють 
успішній професійній діяльності.

У рамках запропонованого дослідження 
інформаційно-аналітичну компетентність 
майбутніх вчителів початкових класів розгля-
даємо як складову частину професійної ком-
петентності.

Актуальність проблеми професійної ком-
петентності в сучасному контексті відобра-
жена в психолого-педагогічних дослідженнях, 
де аналізуються аспекти розвитку професі-
оналізму, особистісної психології та важли-
вих для професії якостей. Ж. Дасюк визна-
чає професійну компетентність як сукупність 
особистісних ресурсів спеціаліста, що дозво-
ляють ефективно діяти у межах відповідної 
професійної компетенції [2]. Г. Чередніченко 
розширює це визначення, включаючи в нього 
як загальні, так і спеціалізовані здібності до 
професійної діяльності, а також сукупність 
знань, навичок, вмінь та накопиченого про-
фесійного та життєвого досвіду [10].

У нашому дослідженні ми зосереджуємо 
увагу на аналізі таких ключових понять, як: 
«інформаційна компетентність», «цифрова 
компетентність» та «інформаційно-аналі-
тична компетентність», адже визначенні ком-
петентності мають різні аспекти взаємодії з 
інформацією та технологіями та визначають 
ключові вимоги до сучасного освітнього про-
цесу та професійного розвитку.

ЮНЕСКО визначає інформаційну компе-
тентність як багатогранний набір навичок, 
знань та ставлень, необхідних для визначення, 
пошуку, обробки та ефективного викорис-
тання інформації. Це включає уміння сфор-
мулювати інформаційні потреби, знаходити 
та аналізувати потрібну інформацію, а також 
вміння ефективно передавати її та використо-
вувати для досягнення конкретних цілей [12].

Аналізуючи роботи Є. Ткаченко, О. Сивак, 
Ю. Станецької та інших учених, можна виді-
лити ключові аспекти інформаційної ком-
петентності. Інформаційна компетентність 
охоплює широкий спектр компетенцій, 
пов’язаних з роботою з інформацією в різ-
номанітних формах. Важливим аспектом є 
здатність інтегрувати інформаційні ресурси 
у свою діяльність, враховуючи контекст і 
цілі, як це наголошується у дослідженнях [9]. 
О. Сивак, Ю. Станецька зазначають, що 
інформаційна компетентність не лише перед-
бачає технічні навички роботи з інформацією, 
але й включає критичне мислення, аналітичні 
здібності, вміння оцінювати інформацію та 
ефективно її використовувати для прийняття 
рішень [8].

У дослідженні С. Прохорової цифрова 
компетентність охоплює технічні навички 
та застосування ІКТ в освітньому процесі та 
інших сферах [6]. За визначенням Дж. Крумс-
вік, цифрова компетентність включає в себе 
майстерність особистості ефективно засто-
совувати ІКТ у своїй діяльності, з акцентом 
на критичну оцінку ресурсів і використання 
їх з урахуванням педагогічних аспектів [13]. 
Дослідники Л. Гаврілова та Я. Топольник роз-
глядають цифрову компетентність вчителя 
як комплексну здатність до пошуку, органі-
зації, критичного оцінювання інформації та 
ефективного представлення [3]. О. Наливайко 
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визначає її як інтеграцію базових елементів 
для роботи в цифровому середовищі, вклю-
чаючи взаємодію та відповідальне створення 
цифрового контенту [4].

Аналізуючи сутність інформаційної та 
цифрової компетентності, можна стверджу-
вати, що їх інтеграція утворює інформа-
ційно-аналітичну компетентність, яка вклю-
чає в себе не тільки здатність до ефективного 
використання інформаційних технологій та 
цифрових ресурсів, але й уміння аналізувати, 
оцінювати та інтерпретувати великі обсяги 
інформації. Вона передбачає глибоке розу-
міння даних, здатність до критичного мис-
лення, виваженого вибору та використання 
інформації для вирішення складних завдань 
та прийняття обґрунтованих рішень. Інфор-
маційно-аналітична компетентність також 
охоплює спроможність до стратегічного пла-
нування, ефективного комунікування в циф-
ровому середовищі та розвитку інноваційних 
підходів до використання інформаційних 
ресурсів.

Згідно з дослідженнями Л. Максимчук, 
інформаційно-аналітична компетентність 
охоплює широкий спектр аспектів, від тех-
нічного володіння інформаційними техно-
логіями до розвинених аналітичних здібнос-
тей, які дозволяють ефективно працювати зі 
складними інформаційними масивами, вияв-
ляти тенденції, здійснювати прогнозування та 
розробляти стратегії на основі аналізу даних. 
Таким чином, інформаційно-аналітична ком-
петентність є ключовою для формування 
глибокого розуміння професійних завдань та 
викликів у сучасному інформаційному сус-
пільстві [3].

Аналізуючи погляди І. Савченко, В. Ягу-
пова, В. Омельченка та А. Трофименка, можна 
зрозуміти, що інформаційно-аналітична ком-
петентність є інтегративною характеристи-
кою, яка включає в себе здатність до успіш-
ного пошуку, збору, аналізу, оброблення та 
ефективного використання інформації в про-
фесійній діяльності. Відмінності у поглядах 
авторів вказують на різні аспекти і засто-
сування цієї компетентності.

За визначенням І. Савченко та В. Ягупова, 
інформаційно-аналітична компетентність 

викладача професійно-технічного навчаль-
ного закладу акцентує на підготовленості, 
готовності та здатності використовувати 
інформацію для розв’язання професійно-
педагогічних завдань у підготовці кваліфіко-
ваних працівників, підкреслюючи її роль у 
освітньому процесі [7].

Отже, інформаційно-аналітична компе-
тентність майбутніх бакалаврів початкової 
освіти може бути визначена як комплексна 
здатність, яка об’єднує в собі глибоке розу-
міння і володіння інформаційними ресур-
сами, методами їх аналізу, оцінки та вико-
ристання в контексті освітнього процесу. Ця 
компетентність передбачає здатність майбут-
ніх вчителів початкових класів не лише зна-
ходити та обробляти релевантну інформа-
цію, але й критично її аналізувати, виявляти 
ключові ідеї та висновки, а також ефективно 
застосовувати отримані дані для планування, 
реалізації та оцінки навчального процесу. Це 
включає навички роботи з різноманітними 
інформаційними джерелами, здатність інте-
грувати інформацію в навчальну діяльність та 
розвиток критичного мислення, яке дозволяє 
вчителю адаптуватися до швидко змінюваних 
умов освітнього середовища.

Ключовим завданням нашого дослідження 
є визначення структури інформаційно-ана-
літичної компетентності майбутніх вчителів 
початкових класів, виокремлення її конкрет-
них компонентів та їх аналіз.

Основні складники інформаційно-аналі-
тичної компетентності широко обговорюва-
лася протягом останніх років. Так, Н. Лобач 
виокремлює чотири компоненти інформа-
ційно-аналітичної компетентності: мотива-
ційно-ціннісний, когнітивно-аналітичний, 
діяльнісно-технологічний, оцінно-рефлексій-
ний. Науковці Н. Яковенко та І. Комов зосе-
реджують увагу на трьох компонен-
тах – когнітивному, особистісно-ціннісному, 
функціональному. Як бачимо, у своїх підходах 
до інформаційно-аналітичної компетентності 
мають як спільні, так і відмінні риси. Обидва 
підходи визнають значущість когнітивного 
аспекту, що включає розумові процеси, ана-
літичні здібності та знання, та акцентують 
на важливості ціннісних орієнтацій, що відо-
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бражається у мотиваційно-ціннісному компо-
ненті та особистісно-ціннісному відповідно. 

У контексті дослідження інформаційно-
аналітичної компетентності Л. Петренко вио- 
кремлює три основних компоненти: когні-
тивний, функціональний та особистісно-цін-
нісний [5]. Аналізуючи кожен із компонентів, 
можна зазначити, що когнітивний компонент 
є фундаментом для розуміння інформацій-
ної реальності та формування теоретичної 
основи діяльності вчителя, що необхідно для 
критичного оцінювання та вибору релевант-
них інформаційних ресурсів. Своєю чергою 
функціональний компонент, будучи дієвим 
«інструментом» педагогічної діяльності, 
дозволяє вчителю оперативно реагувати на 
зміни в навчальному процесі, забезпечуючи 
його гнучкість та адаптивність. Особистісно-
ціннісний компонент відіграє ключову роль у 
стимулюванні професійного зростання вчи-
теля та його бажання інтегрувати інформа-
ційно-аналітичні компетентності у практику 
навчального процесу, підвищуючи його якість 
та ефективність.

На думку В. Ягупова, інформаційно-ана-
літична компетентність складається із таких 
компонентів: ціннісно-мотиваційного, ког-
нітивного, поведінково-діяльнісного [11]. 
Л. Ісичко, О. Гур’євська та Н. Лобач при-
ділили увагу формуванню інформаційно-
аналітичної компетентності під час прове-
дення лекційних занять у дистанцій формі 
навчання та виділили чотири основних ком-
поненти – мотиваційний, когнітивний, діяль-
нісний, суб’єктивний. 

Порівняльний аналіз підходів В. Ягупова та 
Л. Ісичко, О. Гур'євської та Н. Лобач до визна-
чення структури інформаційно-аналітичної 
компетентності дає змогу зробити висновок, 
що спільним є акцент на когнітивному ком-
поненті, який охоплює теоретичні знання та 
навички в інформаційно-аналітичній діяль-
ності. Обидва підходи також визнають зна-
чимість мотиваційного аспекту: В. Ягупов – у 
формі ціннісно-мотиваційного компоненту, 
Л. Ісичко та інші – через мотиваційний ком-
понент, який підкреслює ініціативність та 
активність у навчанні. Однак відмінності між 
підходами також є значними, зокрема: В. Ягу-

пов розробляє деталізовану структуру, розді-
ляючи поведінково-діяльнісний компонент 
на кілька підкомпонентів, включаючи ана-
літично-прогностичний, інформаційно-тех-
нологічний та інформаційно-реалізаційний, 
також В. Ягупов вводить комунікативний та 
суб’єктивний компоненти, які не виявляються 
у підході Л. Ісичко та інших. Своєю чергою 
Л. Ісичко та співавтори пропонують більш 
узагальнений підхід, обмежуючись чотирма 
основними компонентами, де суб’єктивний 
компонент зосереджується на рефлексії та 
усвідомленні значення навичок для майбут-
ньої кар’єри.

На основі врахування вищезазначених нау-
кових доробок визначаємо структуру інформа-
ційно-аналітичної компетентності майбутніх 
вчителів початкових класів, яка складається з 
таких компонентів, як: інформаційно-мотива-
ційний компонент, інформаційно-когнітивний 
компонент, інформаційно-технологічний ком-
понент, інноваційно-аналітичний компонент, 
рефлексивний компонент. Більш докладно 
та окремо обґрунтовуємо кожен компонент 
інформаційно-аналітичної компетентності 
майбутніх бакалаврів початкової освіти.

Інформаційно-мотиваційний компонент 
включає мотиваційну готовність до навчання, 
пошуку та інтеграції нової інформації в 
педагогічну діяльність та передбачає наяв-
ність внутрішнього імпульсу, зацікавленості 
та усвідомлення необхідності постійного 
оновлення та розширення інформаційного 
простору особистісного розвитку. Вчителю 
початкових класів необхідно виховувати в 
собі постійне прагнення до розвитку своїх 
знань і навичок, що включає здатність само-
стійно встановлювати навчальні цілі, плану-
вати шляхи їх досягнення і систематично пра-
цювати над їх виконанням. Це передбачає не 
лише пошук актуальної інформації, а й визна-
чення її значення для педагогічної практики.

Інформаційно-когнітивний компонент 
відображає глибоке розуміння предметів, які 
викладаються в початкових класах, і вміння 
передавати ці знання учням, що є фундамен-
тальною здатністю вчителя; рівень теоретич-
ної підготовки та практичних знань вчителя 
у сфері інформаційних технологій, їх струк-
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турування та використання в освітньому 
процесі. Вчитель має бути здатним до аналі-
тичного мислення, критичного оцінювання 
інформації і формування власних освітніх 
стратегій.

Інформаційно-технологічний компонент 
включає знання та уміння вчителя використо-
вувати сучасні інформаційні технології для 
збору, обробки та використання інформації та 
впровадження технологій у навчальний про-
цес. Цей компонент охоплює знання та прак-
тичні навички у використанні комп’ютерних 
програм, мультимедійного обладнання, інтер-
нет-ресурсів та інших цифрових інструмен-
тів. Вчитель повинен володіти навичками 
організації електронних навчальних серед-
овищ, створення навчальних матеріалів та 
використання ІТ для оцінювання учнівських 
досягнень; ці навички є критично важливими 
для розробки та реалізації сучасних навчаль-
них програм і методик.

Інноваційно-аналітичний компонент 
передбачає здатність вчителя аналізувати 
інформацію, оцінювати її актуальність та 
приймати рішення щодо використання інно-
ваційних методів і технологій в освітньому 
процесі. Вчитель повинен бути в змозі кри-
тично осмислювати нові освітні тренди та 
адаптувати інноваційні підходи, виходячи з 
потреб своїх учнів у навчальному процесі. 
Він передбачає вміння критично оцінювати 
нові ідеї, адаптувати інноваційні методики до 
конкретних умов навчання та визначати ефек-
тивність їх застосування.

Рефлексивний компонент передбачає 
здатність до самоконтролю, самоаналізу та 

самооцінки досягнутих результатів. Рефлек-
сивний компонент охоплює ціннісно-особис-
тісний зміст знань, розуміння та осмислення 
результатів діяльності, а також здатність до 
самопізнання та самовдосконалення, спрямо-
вану на професійний розвиток та формування 
індивідуального стилю роботи у використанні 
інформаційних технологій. Таким чином, 
рефлексивний компонент стає фундаментом 
для неперервного професійного зростання та 
адаптації у швидко змінюваному інформацій-
ному середовищі.

Висновки. Таким чином, інформаційно-
аналітична компетентність майбутніх бака-
лаврів початкової освіти є обов’язковим ком-
понентом їхньої професійної компетентності, 
яка формується і розвивається у них у системі 
здобуття освіти.

Визначено інформаційно-аналітичну ком-
петентність майбутніх бакалаврів початкової 
освіти як комплексну здатність, яка об’єднує 
в собі глибоке розуміння і володіння інфор-
маційними ресурсами, методами їх аналізу, 
оцінки та використання в контексті освіт-
нього процесу. Ця компетентність передба-
чає здатність майбутніх вчителів початкових 
класів не лише знаходити та обробляти реле-
вантну інформацію, але й критично її аналі-
зувати, виявляти ключові ідеї та висновки, а 
також ефективно застосовувати отримані дані 
для планування, реалізації та оцінки навчаль-
ного процесу.

Обґрунтовано такі її компоненти: інфор-
маційно-мотиваційний, інформаційно-когні-
тивний, інформаційно-технологічний, іннова-
ційно-аналітичний, рефлексивний.
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Introduction. In the modern educational context, the concept of "information and analytical competence of 
future bachelors of primary school" is of particular importance, based on the role of the teacher as a guide in the 
world of information and knowledge. This competence covers the teacher's ability not only to collect and process 
information, but also to critically analyze, evaluate and interpret it in the context of the educational process. The 
importance of this competency lies in developing teachers' ability to understand and use information resources in a 
variety of formats, from traditional print materials to digital media.

Purpose. Preparing primary school teachers with a high level of information and analytical competence is not 
only a necessity, but also a strategic goal of the modern educational system. This requires educational institutions 
not only to integrate relevant courses and trainings into the curriculum, but also to develop effective teaching 
methods that would contribute to the development of this competence. This includes emphasizing the development 
of critical thinking, analytical skills, data and information management, and the ability to use digital technologies to 
improve the efficiency of the learning process. At the same time, it is important to understand that information and 
analytical competence is not limited to knowledge and skills, but also includes the formation of a certain mentality 
aimed at continuous improvement, critical reflection on information and flexible response to changes in the modern 
educational and social environment.

Methods. To achieve this goal, theoretical research methods were used: analysis, synthesis, comparison, 
generalization and deduction.

Results. The analyzed discourse made it possible to outline our own definition of the information and analytical 
competence of future bachelors of primary education as an integral part of professional competence that integrates 
knowledge, skills, abilities and professionally relevant qualities necessary to search, systematize and analyze various 
types of information, present the processed information in an accessible format, identify patterns in a particular 
area and predict further development of the situation based on the identified patterns and other types of information.

Originality. The article defines the information and analytical competence of future bachelors of primary 
education as a complex ability that combines a deep understanding and mastery of information resources, methods 
of their analysis, evaluation and use in the context of the educational process. This competence implies the ability 
of future primary school teachers not only to find and process relevant information, but also to critically analyze 
it, identify key ideas and conclusions, and effectively apply the data obtained for planning, implementing and 
evaluating the educational process.
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The following components are substantiated: information-motivational, information-cognitive, information-
technological, innovation-analytical, and reflective.

Conclusion. The prospects of the study are to develop the information-motivational, information-cognitive, 
information-technological, innovative-analytical and reflective components of information-analytical competence, 
as this involves not only providing teachers with access to various information resources, but also developing their 
critical analysis skills, innovative approach to the use of technology and the ability to self-analyze and improve 
themselves. Thus, the need for a comprehensive approach to the development of future teachers' professional 
competencies that meets the challenges of modern education is emphasized.

Key words: information and analytical competence, competence-based approach, components of information 
and analytical competence, future bachelors of primary education.
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У статті висвітлено поняття національної ідентичності та розвитку духовності учнівської молоді, а 
також співвідношення понять соціалізації, освіти, навчання і виховання. Розкрито національний характер 
та значення суспільного виховання у розвитку самосвідомості особистості, акцентовано увагу на сутнос-
ті виховного ідеалу, ідеях національно-духовного виховання.

Проаналізовано вплив традицій, рідної мови, звичаїв, мистецької творчості на збереження нації. На-
ціонально-патріотичне виховання визначається як цілеспрямований психолого-педагогічний вплив, спрямо-
ваний на розвиток особистісних якостей і національної ідентичності учнів, на формування здатності до 
особистісної самореалізації та участі в суспільних процесах. 

Розглянуто теоретичні положення про сутність і закономірності розвитку особистості, її соціалі-
зації, принцип системних підходів, широко використовуваних у сучасних наукових дослідженнях, методи 
когнітивного дослідження, застосування принципів світогляду до духовної творчості й практики, а також 
загальні психолого-педагогічні положення про сутність та розвиток особистості протягом її життя. 

Визначено, що шлях пізнання патріотизму, національної ідентичності нерозривно пов’язаний із тео-
ретичним осмисленням історії України як держави, тому у дослідженні використано історичний і порів-
няльний методи дослідження. Оскільки національно-патріотичне виховання включає у себе організаційні, 
соціальні та інші аспекти життя, його важливим складником є формування в учнівської молоді любові до 
рідної землі, яке реалізується сім’єю у невимушеній соціальній атмосфері за допомогою збереження, при-
множення й передачі культурних традицій і засноване на гуманістичних принципах, які є основою для ви-
никнення таких понять, як психолого-педагогічний супровід і підтримка, виховний простір, імідж молодих 
людей, заходи як чинник виховання, життєво-виховна ситуація.

Ключові слова: учнівська молодь, духовність, національна самосвідомість, творчий розвиток, традиції, 
національно-патріотичне виховання.
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Постановка проблеми. Особливо актуаль-
ною проблемою сьогодення для України є під-
несення рівня духовності молоді. Якщо освіт-
ній процес здійснюється на національний лад, 
то система цінностей може допомогти в успіш-
ному вихованні особистості громадянина. Це 
передбачає, перш за все, формування духо-
вності у підростаючого покоління в контексті 
національної свідомості та самосвідомості.

Національна свідомість, національне 
виховання і самовиховання як продукти сус-
пільно-історичного розвитку нації є духовним 
відображенням особистістю національних 
цінностей на рівні іманентних та особистісно 
значущих цінностей, які гарантують відчуття 
приналежності до своєї країни і високу усві-
домленість національно-культурної й творчої 
активності.

Національна самосвідомість – це результат 
звернення свідомості людини до свого «Я», 
яке формує образ «Я» як національно свідомої 
особистості. Структурними елементами цього 
образу є вільне володіння рідною мовою, зна-
ння українських звичаїв, обрядів і традицій, 
усвідомлення себе представником певної нації, 
знання національної культури та історії [2].

Аналіз останніх досліджень і публіка-
цій. Визначено, що різні аспекти, що стиму-
люють розвиток національної самосвідомості 
особистості, вивчалися вченими (О. Батухтін, 
О. Вишневський, Г. Гуменюк, Г. Кловак, В. Кузь, 
Ю. Руденко, З. Сергійчук, Л. Ходанич та ін.) 
переважно з погляду культурологічних підходів. 

Результати проведеного аналізу показу-
ють, що методологічним осередком процесу 
формування національної самосвідомості 
учнівської молоді є державна доктрина як 
форма збереження національної ідентичності 
та історичної пам’яті, засіб історичного про-
гресу національної саморефлексії, а також 
методологічною основою розгляду питання 
педагогічного забезпечення розвитку націо-
нальної свідомості молоді є гармонійне поєд-
нання системного, культурно-орієнтованого 
та особистісно-орієнтованого підходів.

На відміну від свідомості самосвідомість 
фокусується на розумінні особистістю своїх 
почуттів, думок, учинків та їх мотивів, інтересів,  
своєї особистої позиції у суспільстві [7].

Основні завдання закладів освіти спрямо-
вані на стимулювання активності учнівської 
молоді як в освітньому процесі, так і в громад-
ському житті. Українське суспільство в наші 
дні формує шлях радикальних перетворень із 
метою національного убезпечення кожного. 
Сучасна молодь має доволі низький рівень 
знань з історії держави, рідного краю, забуває 
про своє національне коріння, не проявляє 
глибокого інтересу та пізнання сакральностей 
та духовних надбань свого народу, саме тому 
національно-патріотичне виховання є надзви-
чайно актуальним. Для подальшої розбудови 
суспільства зі збереженням національної 
ідентичності виникає нагальна необхідність 
у формуванні активної, творчої особистості з 
національним спрямуванням, діяльність якої 
сприятиме духовному розвитку та добробуту 
України. 

Метою дослідження є теоретичне обґрун-
тування сутності національної самосвідо-
мості, визначення особливостей духовного 
розвитку учнівської молоді на сучасному 
етапі розвитку держави; визначення психо-
лого-педагогічних умов формування у молоді 
високої національно-патріотичної свідомості 
та самосвідомості.

Виклад основного матеріалу. Питання 
національно-патріотичного виховання 
детально висвітлено у «Концепції наці-
онально-патріотичного виховання дітей 
та молоді» [7], «Стратегії національно-
патріотичного виховання дітей і молоді на 
2016–2020 роки» [8], а також Законі про мову 
[5]. Багато науковців досліджували питання 
виховання серед них важливою є думка ака-
деміка АПН України, професора І. Беха, який 
стверджує, що «патріотизм нині є нагаль-
ною потребою держави» [1]. Дослідниця 
О. Федоренко [9] визначила критерії націо-
нально-патріотичного виховання: когнітивні, 
мотиваційно-творчі та діяльнісно-аналітичні. 
Установлено, що кожен критерій виконує свої 
функції. Когнітивний критерій формування 
національно-патріотичної вихованості орієн-
тований на розвиток свідомості та самосвідо-
мості, що полягає у засвоєнні національно-
патріотичних цінностей (загальнолюдських, 
моральних, гуманістичних, суспільно-гро-
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мадянських, конституційних, національних, 
професійних, культурних та ін.). Основними 
показниками мотиваційно-творчого крите-
рію є: усвідомлене ставлення до участі у 
розбудові незалежної держави, зміцнення її 
авторитету на світовій арені, сумлінна праця 
на благо українського народу; усвідомлення 
важливості національних традицій для ефек-
тивності майбутньої професійної діяльності; 
зусилля до самовдосконалення; поглиблення 
знань із національно-патріотичних традицій. 
Ключові показники діяльнісно-аналітичного 
критерію: успішність у вивченні українських 
традицій та здатність застосовувати їх у влас-
ній діяльності; здатність впливати на форму-
вання нових традицій; здатність самостійно 
організовувати процеси. Поділяємо думку 
дослідників, що національно-патріотичне 
виховання це не загальна система виховання, 
оскільки кожен народ має свою специфіку 
системи виховання, яка не може бути запози-
чена в інших національностей [4]. 

У психолого-педагогічній літературі визна-
чено різні підходи до розкриття умов наці-
онально-патріотичного виховання молоді 
[1]. Важливо зазначити про синонімічність 
понять «освіта» і «виховання», зокрема у тлу-
маченні суті виховання у широкому значенні, 
а полягає воно у навчанні та формуванні 
в учнівської молоді духовних і моральних 
якостей особистості. У процесі виховання та 
в системі освіти можна виділити пізнаваль-
ний компонент, який забезпечує оволодіння 
знаннями та здібностями світоглядного й 
морального характеру [10]. Виховне серед-
овище є багатовимірним утворенням умов, 
через які здійснюється вплив різних факто-
рів виховання та інших чинників на процес 
розвитку, становлення і самореалізації осо-
бистості [2]. Національно-патріотичне вихо-
вання у закладах освіти має здійснюватися 
під час усього освітнього процесу через про-
ведення занять, екскурсій, систему виховних 
заходів, позаурочної діяльності, волонтер-
ських дій учнівської молоді та педагогів [6]. 
Поняття «освіта», «навчання», «передавання 
та засвоєння досвіду», так само як і поняття 
«виховання», має суб’єктивний складник та 
базується на цілеспрямованій людській діяль-

ності, що забезпечує цей процес соціальними 
нормами і цінностями, які молодь засвоює у 
процесі навчання й виховання та одразу засто-
совує у власній поведінці, тому необхідно 
використовувати інноваційні підходи в освіт-
ньому процесі. Сучасні процеси освітнього 
пошуку передбачають відмову від застарілих 
концепцій. Формування індивідуальної сис-
теми національно-патріотичного виховання 
відбувається шляхом упровадження принци-
пів патріотичного підходу до освітнього про-
цесу в контексті розвитку та переосмислення 
основних категорій педагогіки: навчання, 
викладання та розвиток.

Дослідники розглядають процес навчання 
й виховання як цілісні елементи єдиного освіт-
нього процесу, оскільки навчання включає у 
себе знання, уміння та навички, об’єктивний 
зміст елементів культури, засвоєння освіт-
ніх цінностей, формування особистого 
суб’єктивного змісту елементів культурного 
досвіду, а також цінностей, які забезпечу-
ють суб’єктивний зміст того, що було засво-
єно під час навчання. Освіта – це процес, а 
також результат цілеспрямованого освітньо 
організованого процесу соціалізації людини, 
який здійснюється на благо особистості та 
суспільства. Для виховання характерна відда-
леність результатів. Його ефективність зале-
жить від впливу багатьох природних чинни-
ків і умов соціального середовища, процесів 
соціалізації, розвитку особистості. Для того 
щоб розвивати в молоді національну гідність, 
самосвідомість, патріотизм і гуманізм, необ-
хідно використовувати рідну мову, народну 
культуру, творчість та родинне виховання, 
адже це джерела народної мудрості та моралі. 
Національна свідомість молоді органічно 
пов’язана з патріотизмом, який ґрунтується 
на національній ідентичності. Національна 
свідомість включає у себе здатність розуміти 
духовну силу своєї країни, віру в її майбутнє, 
бажання працювати на благо народу, моральні 
та культурні цінності, історію, символи, зви-
чаї, обряди, любов, віру, волю та систему 
поведінки, вмотивовану розумінням відпові-
дальності перед своєю країною [8]. 

Основою системи національно-патріотич-
ного виховання є ідея зміцнення української 



79Випуск 17 / Issue 17

Науковий вісник Кременецької обласної гуманітарно-педагогічної академії ім. Тараса Шевченка  
Педагогічні науки

державності як інтеграційного чинника роз-
витку суспільства, формування патріотизму 
в молоді [6]. До національно-патріотичного 
виховання належать громадянсько-патріо-
тичне, військово-патріотичне та духовно-
моральне, адже вони охоплюють освіту, 
науку, культуру і мистецтво. Молода людина, з 
одного боку, є об’єктом виховання, пов’язаним 
з об’єктом виховної діяльності педагога, а з 
іншого – свідомим і активним суб’єктом влас-
ної діяльності [1]. Педагогу необхідно співп-
рацювати та взаємодіяти з учнями. Головним 
завданням освітнього закладу є виховання 
патріотичної особистості, відданих грома-
дян, які любитимуть свій народ, Батьківщину, 
готових самовіддано захищати, розвивати та 
розбудовувати її як суверенну, демократичну, 
незалежну, правову державу, що володіють 
людською гідністю, національною ідентич-
ністю, гуманістичною мораллю, знають свої 
права, уміють захищати їх цивілізованим 
шляхом, дотримуючись законів і сприяючи 
громадянському миру та злагоді у суспільстві. 
Виховання патріотизму органічно пов’язане з 
національною ідентичністю громадян, засно-
ваною на національній ідентифікації, що вби-
рає у себе віру в духовну міць нації, її май-
бутнє, волю до праці на благо народу, уміння 
розуміти моральні та культурні цінності, істо-
рію, звичаї, обряди та символіку; систему дій, 
які мотивують любов, віру, волю, розуміння 
відповідальності перед власною країною [7]. 
Одним із головних показників зрілості гро-
мадян є збереження української мови та ґрун-
товне нею володіння. 

Національно-патріотичне виховання – ціле-
спрямований психолого-педагогічний вплив, 
спрямований на розвиток особистісних якостей 
учнівської молоді з метою формування загаль-
нолюдських цінностей, соціально прийнят-
ної поведінки, набуття здатності особистісної 
самореалізації та участі в суспільних демокра-
тичних процесах [8]. Важливою особливістю 
сучасного етапу є розвиток патріотичної ком-
петентності учнівської молоді, насамперед, на 
регіональному рівні, у місцевих громадах. Це 
передбачає залучення представників різних 
верств населення, різних учасників до справи 
патріотичного виховання та реалізацію відпо-

відних програм. Такий процес набуває якісно 
нових ознак і виходить за рамки традиційного 
розвитку в освітньому закладі. 

Таким чином, загальними поняттями фор-
мування національної свідомості та самосві-
домості учнівської молоді можна назвати такі 
цінності: духовно-моральні (повага до прав 
людини, терпимість до будь-яких відміннос-
тей між членами суспільства), морально-
етичні (суспільне благочестя, доброзичли-
вість, співчуття, висока сімейна культура 
відносин, взаємодопомога, турбота, солідар-
ність, розуміння ефективності функціону-
вання головних соціальних сфер). Тому зміст 
національно-патріотичного виховання як 
багатовимірне поняття комплексно реалізу-
ється під час освітнього процесу, а саме через 
громадянське виховання, наявність демокра-
тичного клімату, належним чином організо-
ване дозвілля, участь молоді у діяльності міс-
цевих громадських організацій та спільнот. 

Висновки. Національно-патріотичне вихо-
вання молоді є актуальним для сучасних нау-
ковців. Аналізуючи роботи дослідників, можна 
зробити висновок, що формування патріотизму 
як головної якості особистості молоді ґрун-
тується на вихованні національної самосвідо-
мості. Наведене вище узагальнення дає підстави 
вважати, що формування національної ідентич-
ності та виховання патріотизму дають людині 
усвідомлення себе як громадянина, адже саме 
національно-патріотичне виховання акумулює 
соціалізацію особистості в процесі міжособис-
тісних відносин в освітньому процесі закладу 
освіти, передбачає реалізацію патріотичних 
виховних підходів в урочний та позаурочний 
час, а також організацію патріотичної діяль-
ності учнівської молоді у місцевих громадах. 

Особливістю виховання у сучасних умовах 
є відсутність обов’язкових форм його реалі-
зації, особлива роль особистості педагога як 
координатора діяльності, різні підходи до 
формування змісту й реалізації виховання 
відповідно до індивідуальних та вікових осо-
бливостей учнів. 

Виховний простір – багатовимірне утво-
рення умов, у яких проявляється вплив усіх 
факторів виховання та інших чинників на 
процес формування, розвитку і самореалізації 



80

Науковий вісник Кременецької обласної гуманітарно-педагогічної академії ім. Тараса Шевченка  
Педагогічні науки

Випуск 17 / Issue 17

особистості. Саме цей простір, у якому відбу-
вається процес виховання особистості, визна-
чає його спрямованість та характер. 

Перспективою подальших розвідок є роз-
роблення методичних рекомендацій щодо 

формування національної самосвідомості та 
духовності учнівської молоді з метою роз-
витку їхніх особистісних якостей, творчого 
потенціалу та принципів світогляду до духо-
вної творчості та практики.
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Introduction. The article highlights the concept of national identity and the development of spirituality of 
student youth, as well as the correlation between the concepts of socialization, education, training and upbringing. 
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The national character and significance of social education in the development of personality’s self-awareness are 
revealed, attention is focused on the essence of the educational ideal, the ideas of national and spiritual education.

Purpose. The paper analyzes the influence of traditions, native language, customs, and artistic creativity in 
preserving the nation. National-patriotic education is defined as a purposeful psychological and pedagogical 
influence aimed at developing personal qualities and national identity of pupils, aimed at forming the ability to 
personal self-realization and participation in social processes.

Methods. The publication deals with theoretical provisions on the essence and patterns of personality development 
and socialization, the principle of systemic approaches widely used in modern scientific research, methods of cognitive 
research, application of the principles of worldview to spiritual creativity and practice, as well as general psychological 
and pedagogical provisions on the essence and development of the personality throughout life.

Results. It is determined that the path of knowledge of patriotism, national identity, is inextricably linked with 
the theoretical understanding of the history of Ukraine as a state, therefore, historical and comparative methods of 
research are used in the study.

Originality and conclusion. Since national-patriotic education includes organizational, social and other aspects 
of life, its important component is the formation of love for the native land in student youth, which is implemented 
by the family in a relaxed social atmosphere through the preservation, enhancement and transmission of cultural 
traditions and is based on humanistic principles, which are the basis for the emergence of the following concepts: 
psychological and pedagogical support and assistance, educational space, image of young people, activities as a 
factor of education, life and educational situation.

Key words: student youth, spirituality, national self-awareness, creative development, traditions, national-
patriotic education.

REFERENCES
1. Bekh, I.D. (2015). Patriotyzm: suchasni znaky ta oriientyry osvity [Patriotism: modern signs and landmarks 

of education]. Ridna shkola – Native school, 1/2, 3–6 [in Ukrainian].
2. Harniichuk, V.M. (2015). Dosvid providnykh krain svitu shchodo vykhovannia patriotyzmu pidrostaiuchoho 

pokolinnia [The experience of the world's leading countries in educating the patriotism of the younger 
generation]. Teoretykometodychni problemy vykhovannia ditei ta uchnivskoi molodi –  Theoretical and 
methodological problems of raising children and students, 19(1), 138–150 [in Ukrainian].

3. Hura, O.I., & Hura, T.Ye. (2019). Teoretyko-metodychni osnovy otsiniuvannia upravlinskoi kompetentnosti 
kerivnykiv zakladiv zahalnoi serednoi osvity [Theoretical-methodical bases of estimation of administrative 
competence of heads of establishments of general secondary education]. Problemy pedahohiky vyshchoi 
shkoly – Problems of higher school pedagogy, 2(33), 36–41 [in Ukrainian].

4. Demianchuk, A.S., & Marchuk, O.O. (2018). Vysvitlennia problem patriotychnoho vykhovannia molodi 
u pratsiakh vidomykh ukrainskykh pedahohiv [Elucidation of problems of patriotic education young 
people in the works of famous Ukrainian teachers]. Zbirnyk naukovykh prats Mizhnarodnoho ekonomiko-
humanitarnoho universytet imeni akademika Stepana Demianchuka – Collection of scientific works of the 
International University Stepan Demyanchuk, 1(19), 10–15 [in Ukrainian]. 

5. Zakon pro movu v Ukraini nabrav chynnosti [The law on language in Ukraine has entered into force]. 
(2019). Site «Radio Svoboda», Site «Radio Liberty». Retrieved from https://www.radiosvoboda.org/a/
news-derzhavna-mova-zakonchynnist/30057675.html (data zvernennia: 29.09.2023) [in Ukrainian].

6. Zalanovska, L.I. (2019). Psykholoho-pedahohichni aspekty formuvannia tolerantnosti do roboty v 
umovakh inkliuzyvnoi osvity [Psychological and pedagogical aspects of the formation of tolerance to 
work in an inclusive education]. Psychological journal, 3, 180–193 [in Ukrainian].

7. Nakaz MON Ukrayiny «Pro zatverdzhennia Kontseptsii natsionalno-patriotychnoho vykhovannia ditei i 
molodi, Zakhodiv shchodo realizatsii Kontseptsii natsionalno-patriotychnoho vykhovannia ditei i molodi 
ta metodychnykh rekomendatsii shchodo natsionalno-patriotychnoho vykhovannia u zahalnoosvitnikh 
navchalnykh zakladakh»: vid 16 cherv. 2015 r. № 641 [Order of the Ministry of Education and Science 
of Ukraine «On approval of the Concept of national-patriotic education of children and youth, Measures 
to implement the Concept of national-patriotic education of children and youth and methodological 
recommendations on national-patriotic education in secondary schools» from June 16, 2015, № 641]. (n.d.). 
zakon.rada.gov.ua. Retrieved from https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/v0641729-15/sp:max20#Text 
(data zvernennia: 22.09.2023) [in Ukrainian].

8. Ukaz Prezydenta Ukrainy «Pro Stratehiiu natsionalno-patriotychnoho vykhovannia ditei i molodi na 
2016-2020 roky»: vid 13 zhovt. 2015 r. № 580 [Decree of the President of Ukraine «On the Strategy of 
national-patriotic education of children and youth for 2016-2020» from October 13, 2015, № 580]. (n.d.). 
zakon.rada.gov.ua. Retrieved from https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/580/2015#Text (data zvernennia: 
20.09.2023) [in Ukrainian].

9. Fedorenko, О.I. (2019). Diahnostyka natsionalno-patriotychnoi vykhovanosti uchniv 5-6 klasiv 
zahalnoosvitnikh shkil [Diagnosis of national-patriotic upbringing of students of 5–6 grades of secondary 
schools]. Zbirnyk naukovykh prats Umanskoho derzhavnoho pedahohichnoho universytetu – Collection 
of scientific works of Uman State Pedagogical University, 4 [in Ukrainian].

10. Yurchenko-Shekhovtsova, T.I. (2017). Pravosvidomist osobystosti: teoretychnyi analiz [Legal awareness 
of the individual: a theoretical analysis]. Psychological journal, 8(4), 134–144 [in Ukrainian].

11. Yalanska, S.P. (2016). Psykholohichni aspekty rozvytku tolerantnosti osobystosti v osvitnomu seredovyshchi 
[Psychological aspects of personality tolerance development in the educational environment]. Psykholohiia 
osobystosti – Personality psychology, 1, 100–108 [in Ukrainian].



82

Науковий вісник Кременецької обласної гуманітарно-педагогічної академії ім. Тараса Шевченка  
Педагогічні науки

Випуск 17 / Issue 17

УДК 37.09
DOI https://doi.org/10.32782/2410-2075-2023-17.10

ОРГАНІЗАЦІЙНО-ПРАВОВІ ОСНОВИ ДИСТАНЦІЙНОГО 
НАВЧАННЯ В ЗАКЛАДАХ ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ

ГОНЧАРЕНКО ОЛЕНА ВОЛОДИМИРІВНА
кандидат педагогічних наук, доцент,  

доцент кафедри соціальної роботи і менеджменту соціокультурної діяльності 
Сумський державний педагогічний університет імені А. С. Макаренка

golowko.elena@gmail.com
orcid.org/0000-0002-5866-6839

Статтю присвячено проблемі правового забезпечення та організації навчально-виховного процесу в 
українських закладах загальної середньої освіти в дистанційному форматі. Авторкою зауважено на до-
сить короткій історії появи дистанційної освіти в Україні порівняно зі світовим досвідом, що не завадило 
їй з початку 2000-х років пройти складний, проте стрімкий шлях від становлення до розбудови і навіть 
міжнародної інтеграції. З-поміж чинників, що посприяли успішному подоланню перепон на цьому шляху, 
наголошено на стрімкому розвитку комп’ютерних технологій, підвищенні якості освіти та її конкурен-
тоздатності, реалізації запитів населення на освітні послуги, забезпеченні країни в соціально активному, 
професійно мобільному та освіченому молодому поколінні українців. 

Здійснено аналіз вітчизняного нормативно-правового поля, у якому дистанційне навчання визначено як 
індивідуалізований процес пізнавальної діяльності, котрий здійснюється шляхом опосередкованої взаємодії 
віддалених один від одного учасників навчального процесу. Дистанційне навчання відбувається у спеціалізо-
ваному середовищі за допомогою сучасних інформаційно-комунікаційних технологій, метою якого є надання 
освітніх послуг за освітніми рівнями відповідно до державних стандартів освіти. В умовах соціальних і 
політичних викликів, у яких сьогодні перебуває наша держава, коли немає можливості організувати очне 
навчання, саме дистанційна форма надає здобувачам освіти право на «якісну і доступну освіту відповідно 
до їхніх здібностей, інтересів, потреб, мотивації, можливостей і досвіду незалежно від віку, місця про-
живання/перебування, стану здоров’я, інвалідності, соціального і майнового стану, інших ознак і обставин, 
зокрема й тих, які об’єктивно унеможливлюють відвідування закладів освіти». 

Ключові слова: дистанційне навчання, правове поле, віртуальний навчальний і комунікативний простір.

Постановка проблеми. Питання організа-
ції освітньо-виховного процесу в українських 
закладах освіти набуло найбільшої за останні 
п’ять років актуальності. До початку світо-
вої пандемії COVID-19 дистанційне навчання 
сприймалося в Україні як освітня інноватика. 
Означену проблему обговорювали зрідка, 
використовували ще рідше: проведення 
онлайн-уроків було винятком. З уведенням 
навесні 2020 р. карантинних обмежень через 
COVID-19 освітні заклади усіх рівнів виму-
шено переходили в онлайн-режим, набуваючи 
при цьому як позитивного, так і негативного 
досвіду. Останній спровокував бурхливі обго-
ворення та обростання питання «дистанційки» 
численними міфами. Зокрема, уважалося, що 
онлайн-освіта вимагає активного включення 
батьків або що традиційне (офлайн) навчання 
значно ефективніше за дистанційне.

Повномасштабна війна створила нові про-
блеми для закладів освіти, педагогів, учнів 
та їхніх батьків. Значна кількість родин була 
вимушена виїхати в іншу частину країни 
або за кордон, а недостатня кількість місць 
в укриттях не дає змоги організувати очне 
навчання у регіонах, віддалених від зони 
бойових дій. Сьогодні розвиток дистанційної 
освіти, пов’язаний із численними викликами 
українському суспільству, потребує особливої 
уваги, бо визначає пріоритети сучасної освіт-
ньої політики і соціального розвитку підрос-
таючого покоління. 

Аналіз останніх публікацій і досліджень. 
Численна кількість праць із питання впрова-
дження дистанційного навчання в освітню 
систему вказує на значний інтерес авторів 
до проблеми. Серед українських науковців 
висвітленням історії появи дистанційного 
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навчання займаються І. Мала, О. Романов-
ський з авторами та ін.; загальнотеоретичних 
питань дистанційної освіти – А. Андреєв, 
Ю. Бурцева, О. Віролайнен, В. Кухаренко, 
В. Солдаткін, О. Тіхомірова та ін.

Метою статті є висвітлення організаційно-
правових основ дистанційного навчання у 
закладах загальної середньої освіти на сучас-
ному етапі.

Виклад основного матеріалу. Сьогодні 
не просто визначити дату появи дистанцій-
ного навчання. Дехто з науковців зазначає, 
що перші згадки про освітні курси на відстані 
з’явилися у 1728 р. у Бостоні, коли освітян-
ські послуги надавали поштою; інші схиля-
ються до думки про першість Берлінського 
інституту вивчення іноземних мов (1850 р.), 
навчання в якому відбувалося за допомогою 
листування (corresponding learning – корес-
пондентське навчання). Наприкінці ХІХ ст.  
в системі вищої освіти з’явилася заочна 
форма навчання (distant education – дистан-
ційне навчання), яка була вперше впрова-
джена в університеті Лондона, університеті 
Св. Андрія у Шотландії, Королівському уні-
верситеті Канади, університетах Чикаго та 
Квінсленда. Заочне навчання впевнено посіло 
місце поряд із традиційним очним і визна-
чалось як навчання студентів на відстані. Ця 
форма навчання отримала юридичне визна-
ння, бо студенти отримували офіційний доку-
мент про освіту. 

 Подальший розвиток дистанційного 
навчання пов’язаний зі створенням відкритих 
університетів у Європі (Національний уні-
верситет дистанційної освіти в Іспанії, Наці-
ональний центр дистанційного навчання у 
Франції) і віртуальних університетів у США 
та Канаді, навчання в яких надало можливість 
студентам отримати освіту за основними 
дистанційними курсами на базі будь-якого 
ЗВО. Інтенсивний розвиток дистанційного 
навчання у 1960-х роках пов’язують з упрова-
дженням комп’ютерних навчальних техноло-
гій, які стимулювали процеси інформатизації 
освіти, сприяли вдосконаленню навчаль-
них програм, розробленню навчальних 
комп’ютерних програм, навчанню виклада-
чів, пошуку нових форм і методів дистанцій-

ного навчання тощо. Проте набагато більшої 
доступності для значно більшої аудиторії дис-
танційне навчання отримало лише у 1983 р., 
коли з’явилася Всесвітня павутина, набули 
стандартизації сторінки www та було винай-
дено HTML-формат представлення даних 
[3, с. 134]. 

Рушійною силою для пошуку ефективних 
форм і методів навчання, підвищення квалі-
фікації викладачів стали затяжні карантинні 
заборони в очному навчанні через пандемію 
коронавірусу COVID-19. Проте адаптація 
до нових форм навчання продовжує відбува-
тися в усьому світі, і нині дистанційна освіта 
діє майже в 40 країнах. Так, тільки у США 
вона охоплює понад 1 млн осіб. Європейські 
заклади вищої освіти переходять на циф-
рове навчання, розробляють свої навчальні 
платформи та інформаційну систему рідною 
й англійською мовами. Також популярності 
набувають відкриті онлайн-курси, що стають 
альтернативою традиційній освіті. 

В Україні розвиток дистанційної освіти 
почався з 2000-х років, каталізатором якого 
стали «євроінтеграційні процеси, що мали на 
меті створення єдиного європейського про-
стору вищої освіти», закріпивши це бажання 
офіційним приєднанням України до Болон-
ського процесу в 2005 р. [8]. Відтоді і дотепер 
було сформовано нормативно-правову базу, яка 
регламентує порядок організації дистанційного 
навчання у закладах освіти закладах загаль-
ної середньої освіти (ЗЗСО). Так, у Концепції 
розвитку дистанційної освіти в Україні (2000) 
дана форма навчання визначена рівноцінною 
з очною, вечірньою, заочною та екстернатом, 
що впроваджується за технологіями дистан-
ційного навчання (педагогічними й інформа-
ційними) [2]. Таке розуміння зумовило вектор 
подальшого формування нормативно-право-
вої бази дистанційної освіти в країні, а саме: 
затвердження вимог до навчальних закладів 
різних типів, що надають освітні послуги за 
дистанційною формою навчання; установлення 
порядку доступу до електронних наукових баз 
даних; появу Типового переліку комп’ютерного 
обладнання і Положення про електронні освітні 
ресурси; створення Українського центру дис-
танційної освіти тощо [1, с. 59].



84

Науковий вісник Кременецької обласної гуманітарно-педагогічної академії ім. Тараса Шевченка  
Педагогічні науки

Випуск 17 / Issue 17

У 2013 р. було прийнято положення, у 
якому дистанційне навчання визначалося як 
«індивідуалізований процес набуття знань, 
умінь, навичок і способів пізнавальної діяль-
ності людини, який відбувається за опосеред-
кованої взаємодії віддалених один від одного 
учасників навчального процесу у спеціалізо-
ваному середовищі, яке функціонує на базі 
сучасних психолого-педагогічних та інформа-
ційно-комунікаційних технологій». Його мета 
полягала у наданні освітніх послуг «шляхом 
застосування у навчанні сучасних інформа-
ційно-комунікаційних технологій за певними 
освітніми або освітньо-кваліфікаційними 
рівнями відповідно до державних стандартів 
освіти». Організація дистанційного навчання 
мала надавати здобувачам освіти право на 
якісну і доступну освіту відповідно до їхніх 
особливостей (здібностей, інтересів, потреб, 
мотивації, можливостей, досвіду) незалежно 
від віку, місця проживання чи перебування, 
стану здоров’я, інвалідності, соціального і 
майнового стану, інших ознак і обставин, 
зокрема й тих, які об’єктивно унеможливлю-
ють відвідування закладів освіти. У цьому 
документі визначено шляхи реалізації дис-
танційного навчання в Україні, а саме: засто-
сування дистанційної форми як окремої 
форми навчання; використання технологій 
дистанційного навчання для забезпечення 
навчання в різних формах [5]. 

У жовтні 2020 р. набуло чинності Поло-
ження про дистанційну форму здобуття 
повної загальної середньої освіти, яке роз-
ширило можливості для навчання учнів, як за 
дистанційною формою здобуття освіти, так 
і за використання технологій дистанційного 
навчання в інших формах здобуття освіти. 
Зокрема: дистанційне навчання є добровіль-
ним, але згідно з відповідною заявою від бать-
ків про зарахування/переведення; від учнів не 
вимагається мати високий рівень навчання 
(10–12 балів), адже «таку можливість має 
будь-який учень для реалізації індивідуальної 
освітньої траєкторії»; з’явилася можливість 
користуватися технологіями дистанційного 
навчання в різних формах здобуття освіти 
(денній, вечірній, педагогічному патронажі) 
для проведення оцінювання, консультацій, 

вивчення окремих тем із предмета, надання 
додаткових психолого-педагогічних і корек-
ційно-розвивальних послуг для осіб з осо-
бливими освітніми потребами, продовження 
освітнього процесу під час карантину та 
інших надзвичайних обставин; урегульовано 
можливість організації змішаного навчання, 
за якого «учні почергово відвідують заклад 
освіти для очних занять, решту часу навчаю-
чись дистанційно» та ін. [6]. 

Із початком у країні повномасштабної війни 
до питань організації дистанційного навчання 
у ЗЗСО додалися нові виклики, які потре-
бували додаткового врегулювання окремих 
питань освітньої діяльності в умовах право-
вого режиму воєнного стану [7; 9]. Листом 
МОН України визначено особливості органі-
зації 2023–2024 н.р., що полягають у «забез-
печенні безпекової ситуації у кожній окремій 
адміністративно-територіальній одиниці», 
відповідно до яких ЗЗСО дозволяється: орга-
нізовувати навчання за очною, дистанційною 
формами або їх поєднанням (за змішаним 
режимом) залежно від можливостей фонду 
захисних споруд у цих закладах; самостійно 
приймати рішення щодо зняття обмеження на 
максимальну кількість учнів у класі; зміню-
вати форму навчання впродовж навчального 
року залежно від безпекової ситуації; зміню-
вати (за заявою батьків) протягом навчального 
року або семестру форму навчання для учнів, 
які тимчасово перебувають за кордоном або є 
внутрішньо переміщеними особами [10]. 

У методичних рекомендаціях зазначено, 
що дистанційне навчання має забезпечувати 
ефективну взаємодію всіх його учасників: 
адміністрації ЗЗСО, педагогічного й учнів-
ського колективів, батьківської спільноти 
тощо. Адже така взаємодія, коли вчителі та 
учні не можуть бути поруч, виступає одним 
із найважливіших чинників успішного функ-
ціонування будь-якої шкільної спільноти, 
особливо в умовах соціальних викликів. 
Тому необхідними складниками цього про-
цесу виступають доступ до Інтернету, тех-
нічне забезпечення (комп’ютер, планшет, 
смартфон) усіх учасників освітнього процесу 
і володіння вчителями технологіями дистан-
ційного навчання [4, с. 4]. 
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Важлива роль відводиться адміністрації 
ЗЗСО, завдання якої полягає в організації 
і запровадженні дистанційного навчання в 
окремій школі. Зокрема, перед керівниками 
постають завдання: обговорення питання 
форми навчання з педагогічним колективом 
школи; вибору оптимальної онлайн-плат-
форми для дистанційного навчання; запрова-
дження у школі навчального процесу з вико-
ристанням дистанційних технологій. Тобто 
директор не має перекладати відповідаль-
ність за організацію дистанційного навчання 
у закладі лише на вчителів. Зважаючи на тех-
нічні можливості закладу, а також кожного 
вчителя та учнів, директор повинен організу-
вати колегіальний вибір оптимального варі-
анту для дистанційного навчального процесу. 
При цьому варто зважати не лише на технічне 
забезпечення і доступ до Інтернету, а й ура-
ховувати специфіку ланок освіти (початкова, 
основна, старша), оскільки рівень сформо-
ваності навичок самостійної роботи в учнів 
початкових класів нижчий, аніж в учнів осно-
вної і старшої школи. Тому допомогти орга-
нізувати роботу молодших школярів в умо-
вах дистанційного навчання мають батьки. 
Проте йдеться про організацію навчального 
процесу вдома, а не про те, що батьки мають 
виконувати завдання за дитину або викладати 
навчальний матеріал замість учителя. 

Учителі мають організувати ефективну 
комунікацію з учнями й батьками, «вико-
нувати освітню програму для досягнення 
учнями передбачених результатів навчання», 
«надавати інформацію щодо обсягу і змісту 
навчального матеріалу, завдань на його закрі-
плення, перевіряти й оцінювати їх та надавати 
відгуки на виконані завдання». Учителі, які 
співпрацюють з усіма учасниками освітнього 
процесу, мають розумітися на меті, плані 
виконуваних завдань, робочому інструмента-
рії, обсязі та методиці оцінювання виконаних 
робіт. Учні повинні опрацьовувати навчальні 
матеріали, щоб досягти передбачених освіт-
ньою програмою результатів навчання. На 
батьків покладається обов’язок із забезпе-
чення належних умов для навчання, вико-
нання дитиною завдань та досягнення нею 
передбачених результатів. 

Принагідно зауважимо, що крім органі-
заційних особливостей, в умовах дистанцій-
ного навчання набуває актуальності проблема 
спілкування між його учасниками, адже кому-
нікація є невід’ємним складником педагогіч-
ного процесу незалежно від форми навчання. 
Як зауважують А. Лотоцька та О. Пасічник, 
комунікативний простір передбачає «сфор-
мовану ситуацію взаємодії, у якій є місце, час 
та взаємне бажання для спілкування, спрямо-
вані на досягнення цілей процесу навчання». 
Оскільки взаємодія між учнями й учителями в 
дистанційному навчанні відбувається в межах 
штучно створеного комунікативного простору, 
важливо розуміти, що ефективність та успіш-
ність дистанційного навчання залежать від 
його рівня. В умовах дистанційного навчання 
процес комунікації учителів й учнів є більш 
складним і зумовленим необхідністю спільної 
діяльності, сприйняття та розуміння інших у 
віртуальному просторі. Для організації ефек-
тивної онлайн-комунікації між суб’єктами 
дистанційного навчання автори рекомендують 
використовувати різні форми, зокрема відео-
конференції, форуми, чати, блоги, електронну 
пошту, анкетування, соціальні мережі, служби 
обміну миттєвими повідомленнями, мобільні 
застосунки тощо [4, с. 10–11]. 

Важливою умовою ефективної організації 
дистанційного навчання є мотивація і стиму-
лювання учнів. Поділяємо думку фахівців, які 
зауважують, що переважна більшість видів 
традиційної мотивації за дистанційної форми 
навчанні працюють менш ефективно, ніж в 
очній школі. Складністю взаємодії в умовах 
дистанційного навчання є не лише стимулю-
вання учнів до внутрішньої роботи, а й мож-
ливість розгортання діалогу з ними, який дає 
їм змогу висловлювати найрізноманітніші 
пропозиції. У цьому контексті зростає роль 
телекомунікаційних технологій, Інтернет-
ресурсів і послуг, на яких базується специ-
фіка впровадження дистанційного навчання 
у закладі загальної середньої освіти. Тех-
нологічне забезпечення впливає на способи 
відбору і структуризації змісту, способи реа-
лізації тих чи інших методів і організаційних 
форм навчання, що в результаті суттєво впли-
ває на функціонування всієї системи. 
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Висновки. Таким чином, можемо під-
сумувати, що дистанційна освіта в Україні 
пройшла складний шлях від становлення до 
розбудови та міжнародної інтеграції. За цей 
час вона активно розвивалася, і в умовах пер-
ших соціальних викликів (через пандемію 
COVID-19 і введення карантинних обмежень) 
заклади загальної середньої освіти впоралися 
із завданням екстрено перейти від очного до 
дистанційного навчання. Сьогодні дистан-
ційна освіта – це система відкритої освіти, 
де навчання здійснюється на основі інфор-
маційно-комунікаційних технологій у змі-

шаному форматі. Набутий за попередні роки 
досвід був використаний для розвитку циф-
рових компетентностей учителів та учнів, а 
також рефлексії усіх суб’єктів цього процесу 
щодо особливостей цифрової педагогіки, яка 
дедалі стає важливою частиною освітнього 
ландшафту. Сьогодні перед вітчизняною осві-
тою через повномасштабну війну постали нові 
проблеми, які стали викликом для педагогіч-
ної й батьківської спільноти. І важливим є те, 
що у ці важкі і безпрецедентні часи для Укра-
їни система дистанційної освіти попри все 
успішно функціонує і динамічно розвивається.
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Introduction. The article is devoted to the problem of legal support and organization of the educational process 

in Ukrainian institutions of general secondary education in a distance format. The author noted the relatively short 
history of distance education in Ukraine compared to world experience, which did not prevent it from the beginning 
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of 2000 to go through a difficult, but rapid path from formation to development and even international integration.
The purpose of the article is to highlight the organizational and legal foundations of distance learning in 

institutions of general secondary education at the current stage.
Methods. The author used theoretical methods, namely analysis, synthesis, generalization to study the 

peculiarities of the domestic regulatory and legal field of distance learning in institutions of general secondary 
education.

Results. The author analyses the national regulatory and legal framework, in which distance learning is defined 
as an individualized process of cognitive activity carried out through indirect interaction of participants in the 
educational process who are remote from each other. Distance learning takes place in a specialized environment 
with the help of modern information and communication technologies, the purpose of which is to provide educational 
services at educational levels in accordance with state education standards. In the context of the social and political 
challenges facing our country today, when it is not possible to organize full-time education, it is the distance form 
that gives students the right to «quality and affordable education in accordance with their abilities, interests, needs, 
motivation, capabilities and experience, regardless of age, place of residence/stay, health status, disability, social 
and property status, other signs and circumstances, including those that objectively make it impossible to attend 
educational institutions».

Emphasis is placed on new challenges facing the domestic education system, which caused a review of the 
regulatory and organizational regulation of distance learning. The peculiarities of this process in the conditions 
of martial law are determined, which depends primarily on the security situation in each separate administrative-
territorial unit and allows: to organize training in face-to-face, remote or mixed forms depending on the presence 
of protective structures in educational institutions; make independent decisions about the number of students in the 
class; to change the form of education during the academic year depending on the security situation; to change (at 
the request of parents) during the academic year or semester the form of education for students who are abroad or 
are internally displaced persons.

Originality. The scientific novelty of the research results lies in the determination of the organizational and 
legal foundations of distance learning in institutions of general secondary education in the conditions of social and 
political challenges. 

Conclusion. The experience gained in previous years allowed to improve the organizational and legal basis of 
distance learning, which provides more opportunities for the development of digital competences of teachers and 
students, regular interaction between them using forms of individual and collective cognitive activity of students, 
their exercise of self-control during education.

Key words: distance learning, legal field, virtual learning and communication space.
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Використання предметно-мовного інтегрованого підходу до навчання учнів 10–11-х класів публічного 
мовлення українською та англійською мовами дає змогу підвищити результативність освітнього проце-
су. Міжпредметні зв’язки сприяють виокремленню суб’єктами навчання головних елементів змісту осві-
ти, полегшують засвоєння складної інформації, розвивають пізнавальну активність учнів. Актуальність і 
важливість цієї проблеми, її соціально-педагогічне значення, недостатня теоретична та методична роз-
робленість зумовили вибір теми дослідження. 

Мета статті – проаналізувати вимоги чинного Державного стандарту і програм з англійської та укра-
їнської мов щодо навчання учнів 10–11-х класів публічного мовлення; виявити шляхи вдосконалення освіт-
нього процесу з англійської та української мов на основі міжпредметних зв’язків; запропонувати завдання 
для інтегрованих уроків, спрямовані на формування вмінь і навичок публічного мовлення. 

Для досягнення поставленої мети використовувалися: аналіз змісту Державного стандарту, порівняль-
ний аналіз навчальних програм з англійської мови та української мови для 10–11-х класів, наукової літера-
тури, аналіз досвіду роботи вчителів для визначення стану та перспектив досліджуваної проблеми; аналіз, 
синтез, індукція, дедукція, систематизація, класифікація для систематизації теоретичних матеріалів із 
проблеми дослідження.

Виявлено, що одним з ефективних способів формування вмінь публічного мовлення є використання штуч-
ного інтелекту. Запропоновано завдання, які вчителі англійської та української мов можуть використо-
вувати для розвитку вмінь публічного мовлення старшокласників, зокрема для підготовки і презентації 
мотиваційної промови.

Зроблено висновок про важливість урахування міжпредметних зв’язків для підвищення ефективності 
навчання публічного мовлення. 

Ключові слова: англійська мова, міжпредметні зв’язки, предметно-мовне інтегроване навчання, 
старшокласники, публічне мовлення, українська мова.

Постановка проблеми. У складних умо-
вах повномасштабної війни в Україні продо-
вжується освітня реформа. Нова українська 
школа буде працювати на засадах особис-
тісно-орієнтованої моделі освіти, яка передба-
чає, що заклад освіти максимально враховує 
права дитини, її здібності, потреби та інтер-
еси, на практиці реалізуючи принцип дити-
ноцентризму. Як зазначено у Концептуальних 
засадах реформування середньої школи, учні 
матимуть свободу вибору предметів та рівня 
їх складності. З’явиться можливість навчання 
у різновікових предметних або міжпредмет-
них групах [12, с. 18].

Уважаємо, що таку можливість варто вико-
ристати для навчання учнів 10–11-х класів 
закладів загальної середньої освіти (ЗЗСО) 
публічного мовлення. У сучасному світі, де 
комунікація визначає багато сфер нашого 
життя, публічне мовлення виступає як важли-
вий інструмент формування успішної особис-
тості та активного громадянина. Це вміння не 
обмежується лише здатністю висловлювати 
свої думки перед аудиторією, воно містить 
у собі навички ефективного впливу, переко-
нання та вміння вислухати інших.

Публічне мовлення є важливим засобом 
розвитку особистості випускників ЗЗСО, 
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адже здатність грамотно висловлювати свої 
думки та ідеї формує лідерські якості, світо-
гляд, впливає на особисті та професійні пер-
спективи. Старшокласникам важливо вивчати 
публічне мовлення у ЗЗСО з огляду на дві важ-
ливі причини: по-перше, цей період визначає 
їх перехід у доросле життя, де вміння ефек-
тивно спілкуватися та переконувати оточу-
ючих стає надзвичайно важливим; по-друге, 
розвиток цих навичок і вмінь впливає на фор-
мування відповідальності за власні слова і 
вчинки та вчить ураховувати іншу точку зору.

Не менш важливо зазначити, що публічне 
мовлення виконує свою навчальну, розви-
вальну і виховну функції на уроках рідної та 
іноземної мов, адже володіння цим інстру-
ментом комунікації дає змогу не лише ефек-
тивно взаємодіяти з аудиторією у своїй кра-
їні, а й розширює можливості спілкування у 
глобальному контексті, що стає надзвичайно 
важливим у світі, де мовний бар’єр може бути 
перешкодою для успішної взаємодії. З огляду 
на викладене вище, можемо сформулювати 
гіпотезу, що використання предметно-мов-
ного інтегрованого підходу до навчання учнів 
10–11-х класів публічного мовлення україн-
ською та англійською мовами дає змогу під-
вищити результативність освітнього процесу.

Аналіз останніх досліджень і публіка-
цій. Проблемі навчання публічного мовлення 
українською мовою учнів старших класів 
присвячено дослідження Н. Голуб, Г. Грибан, 
Г. Васьківської та С. Косянчука, Е. Пали-
хати і Л. Штафірної, О. Павленко, Я. Прядки, 
В. Федоренко та ін. Розвідки Н. Басай, 
В. Редька, Т. Полонської, Т. Петрової, Т. Тока-
рєвої, О. Устименко, Дж. Кастелейн, А. Лайт-
фут, Е. Палмер, С. Секондері та ін. розгляда-
ють різні аспекти навчання старшокласників 
публічного мовлення іноземною мовою.

У зазначених дослідженнях виокремлю-
ються різноманітні аспекти розвитку рито-
ричних та комунікативних навичок старшо-
класників. Зокрема, підкреслюється значення 
формування вмінь монологічного мовлення 
[12; 21; 23], риторичних вмінь, навичок та 
здібностей [2; 6; 9; 15; 21; 24], риторичної та 
мовленнєвої компетентностей і компетент-
ності у монологічному мовленні [4; 14; 16; 

22], запропоновано вправи та завдання для 
формування умінь публічного мовлення [5; 
17; 23; 25; 26].

З аналізу досліджень та публікацій, при-
свячених розвитку публічного мовлення стар-
шокласників, випливає важливість викорис-
тання міжпредметних зв’язків для формування 
цих умінь на уроках, зокрема, української та 
англійської мов, оскільки освітня реформа 
Нової української школи спонукає учителів до 
міжпредметної інтеграції. Предметно-мовне 
інтегроване навчання (CLIL) активно впрова-
джується в українській освіті, про що свідчить 
збільшення кількості наукових публікацій, 
присвячених цій тематиці [1; 18].

Ми погоджуємося з висновками дослід-
ниці В. Солощенко про те, що предметно-
мовне інтегроване навчання є сучасним меха-
нізмом формування фахової компетентності 
майбутнього висококваліфікованого спеці-
аліста з одночасним оволодінням ним іно-
земною мовою, що сприяє усебічному роз-
витку особистості, активізує бажання надалі 
вивчати іноземну мову та забезпечує станов-
лення конкурентоспроможного фахівця, здат-
ного у майбутньому вибрати гідну професію 
на ринку праці світу [18, с. 119], а процес 
формування умінь іншомовного спілкування 
учнями загальноосвітніх шкіл, студентами 
вищих навчальних закладів стає ефективні-
шим із використанням технологій предметно-
мовного інтегрованого навчання.

Мета статті – проаналізувати вимоги чин-
ного Державного стандарту базової і повної 
загальної середньої освіти (далі – Державний 
стандарт) і програм з англійської та україн-
ської мов щодо навчання учнів 10–11-х класів 
публічного мовлення; виявити шляхи вдо-
сконалення освітнього процесу з англійської 
і української мов на основі міжпредметних 
зв’язків; запропонувати завдання для інте-
грованих уроків, спрямовані на формування 
умінь і навичок публічного мовлення. 

Виклад основного матеріалу. Публічне 
мовлення – це монологічний виступ або діа-
логічне чи полілогічне спілкування перед 
аудиторією, що мають за мету висвітлити 
інформацію наукового, виховного, політич-
ного, агітаційного, судового, гомілетичного, 
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епідейктичного чи іншого змісту з метою 
навчати, виховувати, переконувати, брати до 
уваги, спонукати до дії, формувати почуття 
естетичної насолоди, душевного задоволення 
тощо [15, с. 143]. Дослідниці Е. Палихата, і 
Л. Штафірна вважають, що монолог, діалог, 
полілог є основними формами навчання укра-
їнської мови на аспектних уроках і уроках 
розвитку зв’язного мовлення.

Далі розглянемо вимоги нормативних 
документів щодо навчання публічного мов-
лення у старшій школі. Навчання англійської 
і української мов для учнів 10–11-х класів у 
2023–2024 навчальному році здійснюється 
за Державним стандартом базової та повної 
загальної середньої освіти, затвердженим 
Постановою КМУ від 23 листопада 2011 р. 
№ 1392. Серед завдань освітньої галузі «Мови 
і літератури» у другому розділі Державного 
стандарту визначено релевантні до нашого 
дослідження завдання розвитку вмінь вільно 
спілкуватися в різних ситуаціях, формулю-
вати та відстоювати власну думку, вести дис-
кусію, оцінювати життєві явища, моральні, 
суспільні, історичні та інші проблеми сучас-
ності, висловлювати щодо них власне став-
лення, досягати взаєморозуміння та взаємодії 
з іншими людьми [7].

У Додатку 2 до Державного стандарту 
базової і повної середньої освіти «Державні 
вимоги до рівня загальноосвітньої підготовки 
учнів» у частинах «Старша школа», «Мов-
ний компонент», «Українська мова. Мови 
національних меншин (мова навчання і мова 
вивчення)», «Мовленнєва лінія» зазначено, 
що учень повинен уміти готувати публічні 
виступи і виголошувати їх, брати участь у під-
готовці та веденні діалогу і полілогу з ураху-
ванням відповідних вимог до культури спіл-
кування і зразкового мовлення [7].

У частинах «Старша школа», «Мовний 
компонент», «Іноземні мови», «Мовленнєва 
лінія», «Говоріння», «монологічне мовлення» 
Додатку 2 визначено вимоги без попередньої 
підготовки висловлюватися відповідно до 
запропонованих сфер і тематики спілкування, 
відтворювати зміст прочитаного, побаченого 
або почутого, висловлюючи та обґрунтовуючи 
власне ставлення до осіб, подій, явищ, про які 

йдеться, брати участь у дискусіях, логічно та 
аргументовано висловлюватися з обговорю-
ваних проблем, висловлювати власну думку і 
власне ставлення до них, складати план, тези 
для побудови мовленнєвих висловлювань [7].

Типова освітня програма закладів загаль-
ної середньої освіти ІІІ ступеня (профільна 
середня освіта), затверджена Наказом МОН 
від 20.04.2018 № 407 (у редакції Наказу МОН 
від 28.11.2019 № 1493) конкретизує для 10-х і 
11-х класів визначені Державним стандартом 
результати навчання освітньої галузі або 
її складника, деталізує навчальний зміст, у 
результаті засвоєння якого такі результати 
досягаються, а також містить рекомендації 
щодо виявлення та оцінювання результатів 
навчання. У цьому документі зазначено, що 
формуванню ключових компетентностей 
сприяє «встановлення та реалізація в освіт-
ньому процесі міжпредметних і внутрішньо-
предметних зв’язків і наскрізних змістових 
ліній» [19, с. 6].

У 2023–2024 навчальному році вивчення 
української мови в 10–11-х класах здій-
снюється за навчальними програмами 
(рівень стандарту та профільний рівень), 
затвердженими Наказом МОН України від 
23.10.2017 № 1407 «Про надання грифу МОН 
навчальним програмам для учнів 10–11-х кла-
сів закладів загальної середньої освіти», зі 
змінами, внесеними Наказом Міністерства 
освіти і науки України від 03.08.2022 № 698. 
Англійську мову учні вивчають за навчаль-
ними програмами з іноземних мов для 
загальноосвітніх навчальних закладів і спе-
ціалізованих шкіл із поглибленим вивченням 
іноземних мов [13].

Аналіз навчальних програм з обох пред-
метів допоможе нам виявити інформацію, яка 
стосується навчання публічного мовлення та 
його місця в освітньому процесі, і визначити 
можливості для встановлення міжпредметних 
зв'язків та інтеграції формування вмінь публіч-
ного мовлення з іншими предметами, зокрема 
на уроках англійської та української мов.

Аналіз завдань навчальної програми дає 
змогу визначити, які саме знання, навички та 
вміння повинні бути сформовані. Отримавши 
цю інформацію, можна встановити зв'язки з 
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іншими предметами, спрямованими на роз-
виток схожих навичок і вмінь. Визначення 
того, які мовні аспекти вивчаються на уроках 
зв’язного мовлення, дає змогу встановити 
паралелі між уроками української та англій-
ської мов. Наприклад, вивчення ефективних 
мовленнєвих засобів на уроках зв’язного мов-
лення може бути доповнене вправами на вдо-
сконалення мовленнєвих навичок на уроках 
англійської мови.

Навчання публічного мовлення пов’язане з 
вивченням інших предметів, де аспекти кому-
нікації, впливу та переконання є важливими. 
Наприклад, уміння аргументації та виразного 
висловлення учні можуть застосувати на уро-
ках історії чи правознавства. Установлення 
таких зв’язків допоможе створити комплек-
сний підхід до мовленнєвого й особистісного 
розвитку учнів. Загалом аналіз навчальних 
програм уможливлює ідентифікацію перспек-
тивних напрямів для створення міжпредмет-
них зв'язків, що сприятиме оптимізації освіт-
нього процесу.

Проаналізувавши програму з української 
мови для 10-х й 11-х класів закладів загаль-
ної середньої освіти, дослідниці Е. Палихата і 
Л. Штафірна зазначають, що в програмі з укра-
їнської мови для 10-го класу в розділі «Прак-
тична риторика» є матеріал, спрямований на 
формування монологічного публічного мов-
лення, але про роботу над діалогічним і поліло-
гічним видами публічного мовлення не йдеться. 
Водночас у програмі з української мови для 
11-го класу в розділі «Практична риторика» від-
сутній матеріал про навчання монологічного 
публічного мовлення, увага зосереджена лише 
на опрацюванні діалогічного й полілогічного 
публічного мовлення [15, с. 144].

Наш аналіз навчальних програм з укра-
їнської мови підтвердив висновки Е. Пали-
хати і Л. Штафірної про необхідність допо-
внення навчальних програм з української 
мови для 10-го класу теоретичним матеріа-
лом про навчання діалогічного й полілогіч-
ного публічного мовлення, а програми для  
11-го класу – матеріалом про навчання моно-
логічного публічного мовлення.

Серед завдань іноземних мов у реалізації 
мети навчання у старшій школі, які стосу-

ються теми нашого дослідження, навчальні 
програми визначають уміння адекватно вико-
ристовувати досвід, набутий у вивченні рідної 
мови та інших навчальних предметів, розгля-
даючи його як засіб усвідомленого оволодіння 
іноземною мовою [13], тобто наголошується 
важливість міжпредметних зв’язків. У частині 
«Очікувані результати навчально-пізнавальної 
діяльності учнів на кінець 11-го класу» серед 
продуктивних видів мовленнєвої діяльності 
знаходимо виступ перед аудиторією, для здій-
снення якого учень чи учениця «робить достат-
ньо чітку, коротку, підготовлену презентацію на 
знайому тему зі сфери своїх інтересів, досить 
чітко пояснює основні моменти; відповідає на 
уточнювальні запитання, але може попросити 
повторити, якщо темп мовлення був швидким» 
[13]. Аналіз навчальних програм з англійської 
мови виявив, що термін «публічне мовлення» 
у цих документах не вживається, натомість 
знаходимо терміни «виступ» і «презентація», 
які безпосередньо пов’язані зі спілкуванням з 
аудиторією.

Реалізація міжпредметних зв’язків сприяє 
успішному опануванню державної та іноземної 
(англійської) мов на уроках української мови у 
ЗЗСО, є його дієвим інструментом [8, c. 168].

В Українському педагогічному словнику 
міжпредметні зв’язки розглядаються як 
дидактичний принцип, що «відображає комп-
лексний підхід до виховання та навчання, 
виокремлює головні елементи змісту освіти 
та взаємозв’язки між навчальними предме-
тами завдяки процесу інтеграції» [3, с. 210]. 
Дидактичний принцип використання на уроці 
міжпредметних зв’язків перебуває у тісному 
взаємозв’язку з особистісно-діяльнісним, 
інтеграційним та комунікативним підходами. 
Особисто-діяльнісний та комунікативний під-
ходи покладено в основу навчання іноземної 
мови у ЗЗСО. Інтеграційний підхід реалі-
зується, якщо цілісність знань формується 
завдяки їх інтеграції на основі спільних для 
всіх предметів понять, застосуванню методів 
і форм навчання, контролю і корекції навчаль-
них досягнень учнів, що спрямовують освіт-
ній процес на об’єднання знань [8, c. 164].

Уважаємо, що системність і злагодженість 
знань та вмінь у навчанні публічного мов-
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лення, на необхідності яких наголошують 
Е. Палихата і Л. Штафірна [15, с.145], можуть 
бути досягнені також за умови використання 
предметно-мовного інтегрованого підходу до 
навчання на основі міжпредметних зв’язків, 
зокрема з метою застосування знань, навичок 
і вмінь, отриманих на уроках української мови 
і літератури, для ефективного формування 
іншомовних риторичних умінь старшоклас-
ників. Водночас ми погоджуємося з висно-
вком дослідниць Н. Дикої і О. Глазової про те, 
що учні українських ЗЗСО мають оволодіти 
англійською мовою як інструментом спілку-
вання й порозуміння у глобалізованому світі, 
тоді як чинником національної безпеки Укра-
їни є державна українська мова [8, с. 163].

Далі розглянемо можливості штучного 
інтелекту для навчання публічного мовлення, 
зокрема мотиваційної промови. Публічні 
виступи зазвичай мають інформувальну, роз-
важальну, переконуючу чи надихаючу мету 
і вимагають від оратора особливого підходу. 
Мотиваційну промову можна вважати під-
видом публічної промови, адже її основне 
завдання – донести певний задум до публіки 
та змусити слухачів задуматися, що і є метою 
переконувальної промови [10, с. 327]. Штуч-
ний інтелект, зокрема застосунок ChatGPT, 
може бути корисним для підготовки і презен-
тації мотиваційної промови. За допомогою 
цього застосунку учні можуть сформулювати 
основні ідеї виступу, отримати поради щодо 
ефективних стратегій для залучення слухачів, 
структурувати виступ (вступ, основна час-
тина і висновок), додати приклади та ілюстра-
ції, адаптувати виступ до конкретної аудито-
рії, отримати рекомендації стосовно того, 

як завершити виступ та здійснити емоцій-
ний вплив на слухачів. ChatGPT також може 
виправити помилки у написаному учнями 
тексті виступу. Незважаючи на велику кіль-
кість переваг, які пропонує штучний інтелект, 
у нього є обмеження, які слід урахувати. Учи-
телі повинні пояснити учням необхідність 
дотримання академічної доброчесності, те, 
що генеровану інформацію слід використову-
вати як допоміжний ресурс, і завжди важливо 
продемонструвати власний стиль та голос у 
виступі.

Висновки. Із метою дослідження проблеми 
навчання публічного мовлення старшоклас-
ників ми проаналізували нормативні доку-
менти і праці з методики навчання української 
та іноземних мов, у яких досліджується ця 
проблема. У результаті було зроблено висно-
вок про важливість урахування міжпредмет-
них зв’язків для підвищення ефективності 
навчання публічного мовлення. З’ясовано, 
що одним з ефективних способів формування 
умінь публічного мовлення є використання 
в освітньому процесі застосунків на основі 
штучного інтелекту, зокрема ChatGPT. Запро-
поновано завдання, які вчителі української та 
англійської мов можуть використовувати для 
розвитку вмінь публічного мовлення старшо-
класників, зокрема для підготовки і презента-
ції мотиваційної промови. 

Проведене дослідження не вичерпує усіх 
аспектів проблеми, тому перспективу дослі-
дження вбачаємо у подальшому виявленні та 
використанні міжпредметних зв’язків і дослі-
дженні можливостей штучного інтелекту для 
навчання старшокласників публічного мов-
лення у формі діалогу і полілогу.
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Introduction. The use of a content and language integrated learning approach to teaching public speaking 
in the Ukrainian and English languages to students of the 10–11 forms allows to increase the effectiveness of the 
educational process. Interdisciplinary connections facilitate the assimilation of complex information and develop 
students’ cognitive skills. The relevance and importance of this problem have led to the choice of the research topic. 

Purpose. The purpose of the paper is to analyze the requirements of the State Standard and curricula in the 
English and Ukrainian languages to students in the 10 and 11 forms; to identify ways to improve the process of 
teaching public speaking based on interdisciplinary connections; to suggest activities for integrated lessons aimed 
at developing public speaking skills.

Methods. To achieve this goal, the following methods were used: analysis of the content of the State Standard, 
comparative analysis of the English and Ukrainian languages curricula for the 10 and 11 forms, research literature 
analysis, classroom observation to determine the state and prospects of the problem under study; synthesis, 
induction, deduction, systematization, classification to systematize theoretical materials on the research problem.

Results. The analysis of the State Standard and curricula confirmed the conclusion about the need to supplement 
the Ukrainian language curricula for the 10-th form with theoretical material on teaching public speaking in the 
form of dialogue and polylogue, and the curricula for the 11-th form with material on teaching public speaking in 
the form of monologue. It has been established that the implementation of interdisciplinary connections contributes 
to the successful mastery of the state and foreign (English) languages in Ukrainian and English language lessons 
in general secondary education establishments and is an effective tool for its implementation. The coherent 
system of knowledge and skills in teaching public speaking can be achieved through the use of a content and 
language integrated learning approach. As communication skills are indispensable for personal and professional 
success, incorporating advanced technologies such as ChatGPT offers a unique and interactive approach to skill 
development. The technology has a profound impact on speech writing, practice sessions, feedback mechanisms, 
and overall confidence building in high school students. It is found that one of the effective ways to develop public 
speaking skills is to use artificial intelligence. 

Originality. This paper explores the potential of utilizing ChatGPT, a language generation model, as an 
innovative tool to develop and enhance public speaking skills in high school students. Activities that teachers of 
the English and Ukrainian languages can use to develop high school students’ speaking skills, in particular for 
preparing and presenting a motivational speech, are suggested.

Conslusion. It is concluded that it is important to establish and effectively use the interdisciplinary connections 
within the framework of content and language integrated learning in order to achieve the declared learning outcomes 
in teaching public speaking. The prospect of the study lies in the further identification and use of interdisciplinary 
connections and the study of the possibilities of artificial intelligence for developing high school students’ public 
speaking skills.

Key words: the English language, interdisciplinary connections, content and language integrated learning, high 
school students, public speaking, the Ukrainian language.
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Паркур як вид спорту також відомий як «фріраннінг», довгий час був джерелом великого ентузіазму, 
особливо серед підлітків та молодих людей. Паркур не є видом спорту, який передбачає змагання, конку-
ренцію та прагнення перемогти суперника. Основна ідея паркуру полягає у силі, свободі, мужності та дис-
ципліні. Проаналізовані літературні джерела не містять жодної інформації про використання паркуру у 
шкільній освіті України, тоді як він активно та широко застосовується для школярів Швейцарії впродовж 
усього періоду навчання у школі. У шкільній системі освіти України на уроках фізичної культури використо-
вуються елементи смуги перешкод та ускладнені естафети із завданнями. Заняття паркуром, як і долання 
смуги перешкод, сприяють розвитку фізичних якостей, проте «начинку» вони мають різну, але обидва по-
няття беруть свій початок у легкій атлетиці. У результаті порівняльного аналізу застосування елементів 
паркуру та елементів смуги перешкод відповідно у Швейцарській конфедерації та в Україні в контексті 
шкільної освіти було виявлено суттєву різницю. Проходження смуги перешкод у класичному варіанті спри-
яє розвитку фізичних якостей: спритності, швидкості, координації та сили, залежно від поставлених за-
вдань, а також має загальнооздоровчий вплив. У вітчизняній шкільній системі  смуга перешкод використо-
вується як різновид легкоатлетичних вправ, елементи якої застосовуються на уроках з фізичної культури з 
1 по 11 класи, а також як засіб та метод на заняттях з фізичного виховання у закладах вищої освіти (ЗВО) 
та у Збройних Силах України (ЗСУ). Основна мета паркуру полягає в напрацюванні рухових і координацій-
них умінь і навичок, здатних забезпечити швидке, безпечне й ефектне переміщення в умовах наявності фі-
зичних перешкод, задля максимально ефектного і нестандартного їх подолання. Цілі паркуру досягаються 
лише за допомогою тіла і духу, що робить паркур одним із найбільш унікальних молодіжних рухів.

Ключові слова: смуга перешкод, легка атлетика, паркур, фізична культура, фріраннінг.

Постановка проблеми. Паркур – це 
транснаціональна молодіжна спортивна суб-
культура, яка об’єднує молодих людей через 
«пізнання себе, завдяки подоланню меж свого 
тіла та духу». Паркур походить від фран-
цузького слова «parcours», що означає швид-
кісне переміщення та подолання перешкод 
з використанням елементів легкої атлетики, 
зокрема стрибкових та бігових вправ. Паркур 
був започаткований Д. Белем та С. Фуканом 
у 1990-х роках (Франція). Автори позиціо-
нували паркур як фізичну культуру молодої 
людини, спортивний стиль життя, що фоку-
сується на безперервній та видовищній гім-

настиці та акробатиці: над перешкодами, під 
ними, навколо та крізь у міських умовах. 
Роками пізніше прихильники паркуру закли-
кали цивільну спільноту переосмислити роль 
паркуру у зміцненні зв’язків між людиною та 
навколишнім середовищем. 

Багато дорослих, які віддали цьому спор-
тивному напряму свою перевагу, сприймають 
його як стиль життя. З-поміж усіх молодіжних 
субкультур з легкістю можна виділити пар-
кур у спеціальну групу екстремальних видів 
спорту [3, c. 171]. Паркур не є видом спорту, 
який передбачає змагання, конкуренцію та 
прагнення перемогти суперника. Основна ідея 
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паркуру полягає у силі, свободі, мужності та 
дисципліні, що особливо актуально у Швей-
царії, оскільки ця країна вважається мульти-
національною, демократичною і паркуру, як 
складнику уроків зі «Спорту» (так назива-
ється навчальний предмет фізичної культури 
у шкільній системі освіти Швейцарської кон-
федерації), відведено особливе місце у школах 
без урахування гендерного розподілу учнів у 
класі, бо цей вид спорту є універсальним як для 
хлопців, так і для дівчат, і це є його перевагою, 
яка дає можливість проявляти свободу вибору, 
свободу рухів та залучати максимальну кіль-
кість учнів до цього напряму та загалом підви-
щити щільність та загальне навантаження під 
час шкільних уроків. 

Паркур як вид спорту також відомий як 
«фріраннінг», довгий час був джерелом вели-
кого ентузіазму, особливо серед підлітків 
та молодих людей. Ідея нового спортивного 
напряму – паркуру – полягає у тому, що «пар-
курраннери/фріраннери» (так називають при-
хильників цього виду спорту) повинні знайти 
найкоротший шлях з однієї точки в іншу та 
максимально швидко та ефективно долати 
перешкоди різного характеру на шляху до 
фінішу. Девіз паркуру: «Найшвидший – най-
кращий» [1, c. 4–6]. Фріраннінг містить ще 
один складник – творчість, яка характеризує 
рух не лише як засіб для досягнення мети, 
оскільки «фріраннери» повинні максимально 
креативно переміщуватися у просторі та 
постійно перебувати у русі. Це актуалізує 
питання про те, чи повинні паркур чи фріран-
нінг мати місце та набувати значення у шкіль-
них видах спорту. 

В Україні вітчизняним аналогом західного 
паркуру багато десятиліть є смуга перешкод 
(як різновид легкоатлетичних вправ), еле-
менти якої застосовуються на уроках з фізич-
ної культури з 1 по 11 класи, а також як засіб 
та метод на заняттях з фізичного виховання у 
ЗВО та у ЗСУ (у вересні 2021 р. у Міжнарод-
ному центрі миротворчості та безпеки Націо-
нальної академії сухопутних військ ім. геть-
мана П. Сагайдачного було відкрито першу 
смугу перешкод у ЗСУ за стандартами між-
народної ради військового спорту (СІSM)), 
оскільки ефективність застосування паркуру у 

спеціальній фізичній підготовці для навчання 
військовослужбовців для подолання перешкод 
має стратегічне значення. Суть «іноземного» 
паркуру та «вітчизняної» смуги перешкод 
однакова: максимально швидко долати пере-
шкоди різного характеру на шляху до фінішу, 
але підхід до занять, філософія та методика 
мають багато відмінностей у навчальному та 
тренувальному процесах.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Д. Едвардс пояснює концепцію паркуру та те, 
як ця форма незмагального спорту може допо-
могти залучити всіх учнів до фізичної актив-
ності та позитивно вплинути на їхнє здоров’я 
та благополуччя. На його думку, це «нату-
ральний метод», спрямований на мобілізацію 
природних сил людини, «вміння швидше за 
інших виявитися там, де ти необхідний». Про-
фесійно займатися паркуром – значить вчи-
тися бути сильним, щоб бути корисним, здат-
ним зберегти своє життя і життя людини, якій 
може бути потрібна допомога [6, c. 375–376]. 
Автори П. Гілхрист та Г. Осборн розглядають 
паркур як засіб для виховання дітей девіант-
ної поведінки. На їхню думку, паркур вико-
ристовують як універсальний метод роботи 
із «важкими» підлітками у європейських 
країнах, зокрема Англії. За підсумками дослі-
дження авторів у школах, які були розташо-
вані у злочинних кварталах, де безпосередньо 
проводились заняття з паркуру, злочинність 
знижувалася на 30%. Вуличний спорт, у якому 
витривалість та готовність до будь-яких ситу-
ацій є головними, допомагає «важким» під-
літкам долати не лише спортивні, а й життєві 
бар’єри, особливо якщо мають місце психо-
травми з дитинства [8, c. 59]. Д. Клегг розгля-
дає паркур як навколоспортивне неформальне 
молодіжне об’єднання, його історію, появу та 
розповідає про те, як це неформальне моло-
діжне об’єднання впливає на спосіб життя 
молодих людей, які вибрали паркур та здо-
ровий спосіб життя замість аморального 
[5, c. 337]. Д. Бінні з Університету Брайтона 
розглядає впровадження та використання 
паркуру в гімнастиці. На його думку, зміни та 
доповнення, які були внесені до перегляну-
тої навчальної програми, та більша її «гнуч-
кість» у системі шкільної освіти означає, що 
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гімнастика може охоплювати набір певних 
видів діяльності, що надає вчителю широкий 
вибір і численні можливості для навчання. 
Художня та ритмічна гімнастика, спортивна 
акробатика, чирлідінг, стрибки на батуті, 
аеробіка, паркур або «вільний біг» – усі вони 
можуть бути класифіковані як «гімнастика», 
та цей широкий «асортимент» може надати 
персональні можливості для навчання кожній 
дитині. Крім того, ця варіабельність забезпе-
чує широту та збалансованість, а також пер-
соналізацію фізичної активності в навчаль-
ному плані з фізичного виховання [4, с. 22]. 
Л. Кіддер у своїй статті позиціонує паркур як 
прояв маскулінності, пов’язаний з просторо-
вим привласненням. На основі етнографіч-
них даних він показав, як молоді чоловіки, 
що займаються цим видом спорту, вико-
ристовують місто (як урбаністичне серед-
овище) як структурний ресурс для констру-
ювання та підтримки ґендерної ідентичності 
[10, c. 11]. С. Дж. Савіллє охарактеризував 
паркур як своєрідну гру з архітектурою. Він 
розглянув емоції, пов’язані зі спробами, екс-
периментами та поступовим навчанням пере-
бувати в місцях по-іншому. У паркурі місця 
«робляться» або мобілізуються у попередній, 
невпевнений, незграбний і незавершений 
спосіб. Він стверджує, що ця гра залежить від 
низки страхів. На його думку, страхи можуть 
проявлятися по-різному, не лише обмежуючи 
мобільність людини, але в деяких випадках 
заохочуючи творчі та ігрові форми пересу-
вання [11, c. 897].

У статті авторів П. Гілхріста та Б. Уітона 
було розглянуто розвиток паркуру на пів-
дні Англії та його використання у публіч-
них політичних дебатах та ініціативах щодо 
молоді, фізичної активності та ризиків. Було 
досліджено потенціал паркуру для залучення 
громад, особливо тих, хто традиційно виклю-
чений з основних видів спорту та фізичного 
виховання. Наголошено на перевагах пар-
куру, що зв’язали його з культурою та етикою 
цього виду спорту, який є інклюзивним, анти-
конкурентним і не обмеженим правилами, 
на відміну від більшості традиційних видів 
спорту, а також з його здатністю забезпечу-
вати керований ризик. У більш широкому 

сенсі стаття висвітлює появу неінституціо-
налізованих видів спорту, які можуть віді-
гравати роль у залученні молоді, зміцненні 
фізичного здоров’я та благополуччя. Таким 
чином, автори наголошують на нездатності 
традиційних видів спорту досягти державних 
цілей щодо участі в спорті та фізичній актив-
ності [9, c. 121]. 

Пригодницька освіта – це модель навчання, 
в якій учні беруть участь у пригодницьких захо-
дах для набуття фізичних, когнітивних та емо-
ційних навичок. Паркур – це вид спорту, який 
швидко розвивається і яким займаються тисячі 
молодих людей по всьому світі. Засоби масо-
вої інформації не зображують його як освітній 
контент, але винахідливість, зрілість, співп-
раця і повага є одними з його основних прин-
ципів. Він також має прямий зв’язок з ризиком, 
самодисципліною та автономією. Дослідниць-
кий проект авторів Х. Ріо та К. Суареза про-
водився на уроці фізкультури в 6-му класі  
школи, розташованої в північній частині 
Іспанії. У дослідженні взяли участь 26 учнів 
віком від 11 до 12 років: 14 хлопців і 12 дівчат. 
Дослідники вважають паркур освітнім контен-
том завдяки його різноманітним позитивним 
результатам на уроках фізичної культури. Він 
сприяє розвитку соціальних навичок та нави-
чок вирішення проблем в учнів. Крім того, це 
веселе заняття, яке сприяє інтеграції учнів і 
вчить їх справлятися зі страхом. Автори вважа-
ють, що паркур може бути безпечним навчаль-
ним видом спорту та пропонують школам не 
відвертатися від видів спорту, популярність 
яких стрімко зростає [7, c. 282].

Проведений аналіз літературних джерел не 
містить жодної інформації про використання 
паркуру у шкільній освіті України, тоді як він 
активно та широко застосовується на уроках 
«Спорту» для школярів Швейцарії впродовж 
усього періоду навчання. У шкільній системі 
освіти України на уроках фізичної культури 
використовуються елементи смуги пере-
шкод та ускладнені естафети із завданнями. 
Заняття паркуром, як і долання смуги пере-
шкод, сприяють розвитку фізичних якостей 
школярів, проте «начинку» вони мають різну, 
але обидва поняття беруть свій початок у лег-
кій атлетиці.
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Мета статті – провести порівняльний ана-
ліз застосування елементів паркуру на уроках 
«Спорту» та елементів смуги перешкод відпо-
відно у Швейцарській конфедерації та в Укра-
їні в контексті шкільної освіти.

Виклад основного матеріалу. Було прове-
дено аналіз літературних джерел з-поміж нау-
ково-метричних баз Scopus та Web Of Science, 
в ході якого вивчалися наукові статті авторів 
переважно з європейських країн, що дало нам 
змогу отримати повну картину щодо паркуру 
як не вивченого вітчизняними науковцями 
спортивного напряму, систематизувати отри-
мані дані та зробити власні висновки.

За результатами великого конфедерацій-
ного опитування швейцарської учнівської 
молоді, учні початкової, середньої та старшої 
шкіл Швейцарії не уявляють уроки «Спорту» 
без паркуру. З молодшого шкільного віку 
діти Швейцарії полюбляють паркур, тому що 
мають спеціально обладнані зали із симулято-
рами, в яких вони можуть виконувати сальто. 
Цей вид спорту дає учням можливість одно-
часно тренуватись та розвивати різноманітні 
фізичні якості з огляду на певні аспекти: подо-
лання перешкод, виховання сміливості, роз-
виток впевненості у собі, взаємна повага – це 
лише кілька прикладів, які навели учні швей-
царських шкіл щодо занять паркуром на уро-
ках «Спорту» (це обов’язкові уроки «Спорту» 
у Швейцарії, є аналогами занять/уроків з 
фізичного виховання та фізичної культури в 
Україні у початковій, середній, старшій шко-
лах, а також в університетах та коледжах). 
Школярі Швейцарії вважають паркур ціка-
вим та універсальним видом спорту, тому що 
можна займатись де завгодно. Також вони 
визнають паркур сучасним видом спорту, 
який дає їм свободу переміщення, різнома-
ніття рухів та «мозкову» зарядку, бо вважають 
паркур веселим та динамічним спортивним 
напрямом, під час занять яким можна отри-
мати поради про те, як швидше «ходити по 
об’єктах». 

У Швейцарії трейсер – це підліток, який 
поважає себе, своє життя. Він активний, 
витривалий, здоровий, пластичний, спор-
тивний. Трейсери дотримуються здорового, 
спортивного, активного способу життя, в 

якому немає місця алкоголю, тютюнопалінню 
і наркоманії.

Проходження смуги перешкод серед 
учнів загальноосвітніх шкіл України на уро-
ках з фізичної культури практикується з 
1 по 4 класи за програмою Нової української 
школи (НУШ), у середній школі, у 5–6 та 
7–9 класах (за новою модельною програмою з 
фізичної культури від 2021 р.), у варіативних 
модулях «Велоспорт», «Військово–спортивні  
ігри», «Дзюдо», «Рятувальне багатобор-
ство», «Туризм», «Здоровий спосіб життя», 
«Самбо», «Сквош», але здебільшого трапля-
ються в обох вітчизняних програмах виокрем-
лені елементи, які у класичному варіанті скла-
дають смугу перешкод, наприклад: естафети з 
бар’єрами і оббіганням перешкоди, подолання 
горизонтальних/вертикальних перешкод, біг з 
перешкодами (бар’єрами висотою 20–30 см), 
біг з перешкодами (слалом), подолання пере-
шкод (висотою 1–15 см) з різною відстанню 
та ін. Лише у модулі «Рятувальне багато-
борство» для 5–6 класів нами було знайдено 
комплексне застосування елементів смуги 
перешкод, яке подібне до паркуру за філосо-
фією та за прикладним значенням (особисто, у 
групі та у команді), а саме подолання паркану, 
тунелю, бар’єра, стіни–драбини, будиночка за 
допомогою драбини–палиці, буму (колоди), 
перенесення вогнегасника, напірних рукавів, 
розгалуження. У 10–11 класах зазвичай про-
водять класичний варіант смуги перешкод 
під час опанування деяких навчальних моду-
лів, але у будь-якому разі це покладається на 
розсуд учителя та залежить від наявності від-
повідного інвентарю та можливостей матері-
ально-технічної бази навчального закладу. 

Унікальність паркуру полягає в тому, що, 
крім загальнорозвивального та спортивного 
напряму, яким він по суті є, він містить безліч 
складнокоординаційних елементів, які не вхо-
дять до базової системи наявних видів спорту 
і вимагають підвищеного рівня фізичної під-
готовки. Наведені нижче види фізичної актив-
ності нерозривно пов’язані й уособлюють рух 
і переміщення людини в просторі: скелела-
зіння та легка атлетика навчають вертикаль-
ного й горизонтального руху, гімнастика та 
бойові мистецтва сприяють набуттю контролю  
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над положенням тіла в просторі (беруть участь 
в обох видах руху). Ці чотири види спорту 
складають загальну картину паркуру, який 
вчить руху в будь-яких напрямках (рис. 1).  
Проте паркур доречно також розглядати як 
різновид акробатики, який описує коловий і 
вертикальний процес перегляду та вдоскона-
лення тілесного відношення до світу, завдяки 
якому практикуючі його люди постійно залу-
чаються до нових складних рухів і створюють 
нові можливі рухи для себе та інших залуче-
них [2, c. 10].

У паркурі є свої терміни, які зазначені в 
Глосарії. Приклади деяких з них наведемо 
нижче:

1. Monkey work (Quadrupedle), «мавпяча 
робота». Рухи всіма чотирма кінцівками для 
зміцнення та підготовки суглобів (з вагою 
власного тіла, прототип повзання в упорі на 
4 точках). Рухи виконуються як вперед, так і 
назад.

2. Cat Balance, «котячий баланс». Проти-
лежні рука і нога рухаються вперед одна за 
одною, балансуючи при цьому на обмеже-
ній опорі. Рухи виконуються як вперед, так і 
назад.

3. Kong Vault, «стрибок Конг». Наскріз-
ний стрибок, обидві руки ставляться на пере-
шкоду, а ноги переносяться через неї. У цього 
виду стрибка є декілька різновидів та варіан-
тів виконання, наприклад «подвійний конг», 

коли руки ставляться двічі на опору, кожен 
раз постукуючи, і «пірнаючий конг», де стри-
бок схожий на «пірнання». 

4. Slide Monkey Vault, «сальто мавпа-стри-
бун». Боковий стрибок, коли зовнішня нога 
переступає через перешкоду першою, а потім 
задня нога підгинається під передню ногу, 
щоб впритул подолати перешкоду.

5. Speed Vault, «стрибок на швидкість». 
Відштовхування на одній нозі, тільки рука 
контактує з перешкодою, а тіло приземля-
ється на ту саму ногу, якою відбувається від-
штовхування, якомога швидше.

6. Step Vault, «стрибок у кроці». Дуже схо-
жий на Speed Vault, але зовнішнє склепіння 
стопи контактує з перешкодою, а потім пере-
носиться поштовхова нога.

7. Catleap, «стрибок кішки». Стрибок на 
руках, тобто стрибок до стіни або до верти-
кальної перешкоди, «приземлення» відбува-
ється на обидві руки.

8. Tic-tac, «тік-так». Під час наближення 
до вертикальної перешкоди відбувається від-
штовхування однією ногою, потім викону-
ється відштовхування від перешкоди (стіни), 
щоб потім приземлитись на іншу ногу.

9. Palm Spin, «обертання на долоні». Тіло 
обертається на 360 градусів навколо руки, яка 
спирається на перешкоду або на поверхню.

10. Swinging and Hanging movements, «роз-
гойдування та виси». У висі обома руками на 

 
Рис. 1. Школярі Швейцарії під час занять 

«Спортом» (м. Цюріх-Воллісхофен)
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будь-якій горизонтальній поперечині відбува-
ється розгойдування, тягнення до іншої попе-
речини з переходом на неї. 

У наведеному вище переліку деяких вправ 
паркуру можна впізнати дуже багато елемен-
тів з модулів гімнастики та легкої атлетики, 
та навіть скелелазіння, що пропонуються дер-
жавними навчальними програмами та викла-
даються на сучасному етапі навчання в шко-
лах України.

Висновки. Після проведеного аналізу літе-
ратурних джерел ми можемо відзначити кар-
динальну відмінність паркуру від вітчизня-
ної смуги перешкод. По-перше, паркур – це 
філософія; по-друге, паркур має концепцію; 
по-третє, це свобода вибору та застосування 
рухів школярами на відміну від суворо регла-
ментованих елементів під час проходження 
смуги перешкод. Однією з головних особли-
востей паркуру є використання лише тіла 
людини без будь-якого спеціального екіпіру-
вання та спортивного інвентарю, наприклад 
скейтборду, роликових ковзанів, велосипеда 
тощо. 

Проведений порівняльний аналіз засто-
сування елементів паркуру та елементів 
смуги перешкод відповідно у Швейцарській 
конфедерації та в Україні в контексті шкільної 

освіти виявив суттєву різницю. Наприклад, 
проходження смуги перешкод у класичному 
варіанті сприяє розвитку таких фізичних 
якостей, як спритність, швидкість, координа-
ція та сила, залежно від поставлених завдань, 
а також має загальнооздоровчий вплив. Осно-
вна мета паркуру полягає в напрацюванні 
рухових і координаційних умінь і навичок, 
здатних забезпечити швидке, безпечне й 
ефектне переміщення в умовах наявності 
фізичних перешкод задля максимально ефек-
тного і нестандартного їх подолання, з част-
кою креативності рухів. Цілі паркуру дося-
гаються лише за допомогою тіла і духу, що 
робить паркур одним із найбільш унікальних 
молодіжних рухів.

Ми цілком поділяємо думки наших євро-
пейських колег та науковців, які вивчали це 
питання та які рекомендують залучати дітей 
з молодшого шкільного до занять паркуром, 
використовуючи при цьому як теоретичні, так 
і практичні знання, для того щоб пом’якшити 
проходження пубертатного віку, коли світ з 
навколишнім середовищем та соціумом під-
літками сприймається як зовнішнє обме-
ження, де немає вивільнення нереалізова-
ної енергії, яку можна спрямувати в корисне 
русло.
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OBSTACLE COURSE OR PARKOUR IN THE CONTEXT OF THE SCHOOL 
EDUCATION SYSTEM IN UKRAINE AND SWITZERLAND

LYSENKO VALENTYNA VASYLIVNA
Assistant Professor at the Department of Olympic and Professional Sports, Sports Games and Tourism

Kharkiv National Pedagogical University after H.S. Skovoroda

KOVIERIA VIKTORIIA MYKOLAIVNA
Assistant Professor at the Department of Olympic and Professional Sports, Sports Games and Tourism

Kharkiv National Pedagogical University after H.S. Skovoroda 

Parkour is not a kind of sport that involves competition. The main idea of parkour is strength, freedom, courage 
and discipline. 

Introduction. The analysed literature sources do not contain any information about usage of parkour in school 
education in Ukraine, while it is actively and widely practiced by schoolars in Switzerland during the school period. 
In Ukraine, the obstacle course being used as a type of track-and-field exercises, the elements of which are used in 
physical education classes in 1-11 grades, as well as a method in physical education in higher education institutions 
and in the Armed Forces. 

Purpose. To conduct a comparative analysis between the use of parkour in the "Sport" lessons in Swiss 
Confederation and obstacle course elements in Ukraine in the context of school education. 

Methods. Analysis of scientific, historical and methodological literature. 
Results. A comparative analysis was conducted between the use of parkour elements and obstacle course elements 

had revealed a significant difference. The classic version of the obstacle course contributes the development of 
physical qualities: agility, speed, coordination and strength. 

Originality. After analysing the literature, we can notice the fundamental difference between parkour and 
obstacle course. Parkour is a philosophy, parkour has a concept and it is a freedom of choice and application 
of movements, opposed to strictly regulated elements during the obstacle course. The uniqueness of parkour: it 
contains many complex coordination elements that are not part of the basic system of existing sports and require an 
increased level of physical fitness. The following types of physical activity are representing human movement and 
movement in space: climbing and athletics teach vertical and horizontal movement, gymnastics and martial arts 
help to gain control over the position of the body in space (they participate in both types of movement). 

Conclusion. We recommend parkour practice to children since primary school age, using theoretical and 
practical knowledges, in order to simplify puberty period, when unrealised energy could be directed into a useful 
direction, without any agression.

Key words: obstacle course, athletics, parkour, physical education, freerunning.
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Статтю присвячено висвітленню змісту і ранжування факторів формування інноваційної компетент-
ності майбутніх учителів біології, оскільки сучасний, конкурентоспроможний, «новий» учитель повинен 
не лише вчити учнів, забезпечувати їх цілковиту підготовку, що відповідатиме інноваційним орієнтирам, 
соціальним запитам, важливим стратегіям інформаційного простору, а й ефективно здійснювати дослід-
ницько-креативну, новаторську діяльність, а від урахування певних факторів залежить успішність реа-
лізації системи формування інноваційної компетентності майбутніх учителів біології. Проведено аналіз 
поглядів науковців щодо сутності поняття «фактор», їх різновидів тощо. 

Презентовано фактори (чинники), що є найбільш уживаними у наукових розвідках учених і відіграють 
значну роль у формуванні інноваційної компетентності майбутніх педагогів, у тому числі й учителів біоло-
гії, групи факторів загальноінформаційного спрямування, особистісного спрямування, змістового спряму-
вання та роботі експертів. Узгодженість думок експертів щодо рангових місць досліджуваних факторів 
визначено шляхом обчислення коефіцієнта конкордації, запропонованого М. Кенделлом та Б. Смітом. Для 
оцінювання значущості коефіцієнта конкордації використано критерій узгодженості Пірсона. За резуль-
татами ранжування маємо ієрархію факторів формування інноваційної компетентності майбутніх учи-
телів біології: 1) мотивація до нововведень (Ф7); 2) усвідомлення необхідності застосування нововведень 
(Ф6); 3) творчий підхід учасників освітнього процесу (Ф10); 4) особистісна готовність до нововведень 
(Ф8); 5) недостатній обсяг інформації про інноваційні технології (Ф9); 6) атмосфера освоєння нового в 
колективі (Ф4); 7) страх перед застосуванням нового (Ф5); 8) заробітна плата (низька матеріальна за-
цікавленість) (Ф1); 9) запити суспільства, здобувачів освіти на оновлені освітні послуги (Ф3); 10) слабке 
фінансування інноваційного руху (Ф2).

Ключові слова: фактор, інноваційна компетентність, здобувачі вищої освіти, педагогічний університет, 
майбутні учителі біології.

Постановка проблеми. Інтенсивна модер-
нізація українського освітнього простору зна-
чною мірою впливає і на соціальну активність 
його учасників, їхню здатність змінюватися, 
успішно взаємодіяти між собою, уміти роз-
кривати особистісний потенціал, бути конку-
рентоздатними на ринку праці.

Сучасний, конкурентоспроможний, 
«новий» учитель повинен не лише вчити 
учнів, забезпечувати їхню цілковиту підго-
товку, що відповідатиме інноваційним орі-
єнтирам, соціальним запитам, важливим 
стратегіям інфопростору, а й ефективно здій-

снювати дослідницько-креативну, новатор-
ську діяльність. Чинне місце у цьому аспекті 
відводиться когерентності факторів у реалі-
зації ідей модернізації освіти, розвитку інно-
ваційно-креативного потенціалу майбутніх 
фахівців, формуванню їхнього індивідуаль-
ного стилю професійної діяльності, ефектив-
ної реалізації нововведень тощо.

Від урахування певних факторів залежить 
успішність реалізації системи формування 
інноваційної компетентності майбутніх учи-
телів біології. Отож сконцентруємося на сут-
ності поняття «фактор». 



107Випуск 17 / Issue 17

Науковий вісник Кременецької обласної гуманітарно-педагогічної академії ім. Тараса Шевченка  
Педагогічні науки

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Зазначимо, що єдності думок щодо сутності 
поняття «фактор» у наявній психолого-педа-
гогічній літературі немає. В Академічному 
тлумачному словнику української мови фак-
тор є умовою, рушійною силою будь-якого 
процесу, явища; чинником. Досить цікаво 
подає характеристику факторів В. Войтко. 
Автор розглядає фактори як «зовнішні щодо 
особистості – природні і соціальні детермі-
нанти його поведінки і внутрішні, суто пси-
хологічні, ті, що закладені в самій людині, 
її внутрішньому світі фактори» [3, с. 201]. 
Дослідник називає позитивні і негативні фак-
тори, що чинять вплив на перебіг психічних 
процесів чи явищ.

У словнику-довіднику з професійної освіти 
знаходимо, що «чинник (від лат. factor – той, 
що робить) – причина, рушійна сила будь-
якого явища, процесу, що визначає його 
характер або окремі риси» [4, с. 204].

У нашому дослідженні факторами форму-
вання інноваційної компетентності майбутніх 
учителів біології будемо вважати чинники, дже-
рела, стимули, що потенційно ефективно впли-
вають на якість процесу підготовки здобувачів 
вищої освіти у межах зазначеної здатності.

Зауважимо, що вчені виокремлюють різні 
фактори впливу на процес підготовки май-
бутніх фахівців до інноваційної діяльності. 
Так, М. Данько, розкриваючи сутність інно-
ваційної активності, називає такі фактори: 
глобальні, що включають політичний клімат 
у державі та за її межами, конкуренцію на 
зовнішньому ринку, податкову політику і т. п.; 
локальні, спрямовані на управління іннова-
ційною діяльністю в установі, закладі, на під-
приємстві та ті, що сприяють розширенню 
меж інноваційної діяльності [1, с. 27]. 

В. Харагірло у своєму доробку виокрем-
лює негативні фактори (чинники) розвитку 
інноваційної компетентності педагогів, як-от: 
слабке фінансування інноваційного руху, 
низька матеріальна зацікавленість; недо-
статній обсяг інформації про інноваційні 
технології; брак часу й сил щодо педагогіч-
них інновацій; страх перед застосуванням 
нового; недостатня підтримка керівництва; 
позиція, що традиційна методика ефектив-

ніша [6, с. 37]. Солідарні з автором, що страх 
дійсно виконує гальмівну функцію в освоєнні 
педагогами нового.

В. Уруський уважає, що до чинників форму-
вання інноваційної компетентності належать 
такі: необхідні ресурси для реалізації ново-
введень; атмосфера освоєння нового в колек-
тиві; усвідомлення необхідності застосування 
нововведень; запити суспільства, здобувачів 
освіти на оновлені освітні послуги; творчий 
підхід учасників освітнього процесу;  пози-
тивний приклад інших ЗВО тощо [5].

М. Пащенко, І. Красноштан розділяють 
фактори готовності педагогів до інновацій-
ної діяльності так: 1) соціально-психологічні 
(власний досвід, моральні цінності педагога, 
особистісна готовність, мотивація до ново-
введень); 2) матеріально-технічні (заробітна 
плата, рівень особистого життя фахівця, 
його завантаженість); 3) можливість апроба-
ції інноваційних підходів [2]. Погоджуємося 
з авторами, що виділені чинники є дійсно 
визначальними у здійсненні інноваційної 
діяльності і діють у взаємозв’язку.

Мета статті. Відібрати та проранжувати 
фактори формування інноваційної компетент-
ності майбутніх учителів біології у закладі 
вищої педагогічної освіти.

Виклад основного матеріалу. Підсумову-
ючи вищесказане, презентуємо фактори (чин-
ники), що є найбільш уживаними у наукових 
розвідках учених і відіграють значну роль 
у формуванні інноваційної компетентності 
майбутніх педагогів, у тому числі й учителів 
біології (табл. 1).

Зауважимо, що серед відібраних факторів 
формування інноваційної компетентності май-
бутніх учителів біології є основні (домінантні), 
на які слід звертати першочергову увагу. 

Спираючись на зазначене вище, визначимо 
фактори, що позитивно впливають на форму-
вання інноваційної компетентності майбутніх 
учителів біології у процесі фахової підготовки. 

Відбір факторів формування інноваційної 
компетентності майбутніх фахівців ми орга-
нізовували з опертям на опанування здобу-
вачами освіти високого рівня інноваційної 
педагогічної діяльності та здійснювали за 
певними етапами.
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Так, перший етап наукового пошуку факто-
рів формування інноваційної компетентності 
майбутніх учителів біології спрямований на 
розв’язання завдання щодо визначення пере-
ліку 10 факторів, що позитивно впливають на 
цей процес, на фахову підготовку здобувачів 
до інноваційної педагогічної діяльності.  Для 
цього нами проведено пілотажне опитування 
10 науково-педагогічних працівників, серед 
яких представники Глухівського національ-
ного педагогічного університету імені Олек-
сандра Довженка (кафедра біології, здоров’я 
людини та методики навчання – 4 особи), 
Сумського державного педагогічного універ-
ситету імені А. С. Макаренка (кафедра біоло-
гії та методики навчання біології – 2 особи), 
Полтавського національного педагогічного 
університету імені В. Г. Короленка (кафедра 
біології, здоров’я людини та фізичної реабілі-
тації – 2 особи), Уманського державного педа-
гогічного університету імені Павла Тичини 
(кафедра біології та методики її навчання – 
2 особи). 

Ми прогнозували, що інформація, яка 
була отримана від респондентів, є достовір-
ною, оскільки науково-педагогічні праців-

ники перелічених кафедр знайомі з мето-
дологією сучасної педагогічної діяльності, 
з проблемами підготовки здобувачів вищої 
освіти, переконані в необхідності розвитку 
творчості майбутніх педагогів, знають особ-
ливості й тенденції розвитку педагогічної 
освіти тощо. 

Експерти відібрали 10 основних факто-
рів формування інноваційної компетентності 
майбутніх учителів біології, серед яких: 

1. Заробітна плата (низька матеріальна 
зацікавленість) (Ф1).

2. Слабке фінансування інноваційного 
руху (Ф2).

3. Запити суспільства, здобувачів освіти 
на оновлені освітні послуги (Ф2).

4. Атмосфера освоєння нового в колективі 
(Ф4).

5. Страх перед застосуванням нового (Ф5).
6. Усвідомлення необхідності засто-

сування нововведень (Ф6).
7. Мотивація до нововведень (Ф7).
8. Особистісна готовність до нововведень 

(Ф8).
9. Недостатній обсяг інформації про інно-

ваційні технології (Ф9).

Таблиця 1
Групування факторів формування інноваційної компетентності майбутніх учителів біології

№з/п Фактор (чинник) Спрямованість фактору
1 Політичний клімат у державі

Група факторів 
загальноінформаційного 
спрямування

2 Конкуренція на зовнішньому ринку
3 Політика податків
4 Заробітна плата (низька матеріальна зацікавленість)
5 Слабке фінансування інноваційного руху
6 Недостатня підтримка керівництва
7 Запити суспільства, здобувачів освіти на оновлені освітні 

послуги
8 Атмосфера освоєння нового в колективі
9 Позитивний приклад інших ЗВО
10 Страх перед застосуванням нового

Група факторів особистісного 
спрямування

11 Позиція, що традиційна методика ефективніша
12 Усвідомлення необхідності застосування нововведень
13 Власний педагогічний досвід
14 Мотивація до нововведень
15 Моральні цінності педагога
16 Особистісна готовність до нововведень
17 Управління інноваційною діяльністю у закладі освіти

Група факторів змістового 
спрямування

18 Недостатній обсяг інформації про інноваційні технології
19 Можливість апробації інноваційних підходів
20 Творчий підхід учасників освітнього процесу
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10. Творчий підхід учасників освітнього 
процесу (Ф10).

Для оцінювання вагомості відібраних 
факторів складено лист експертного оціню-
вання та проведено ранжування їх експер-
тами. Експертам пропонувалося вказати ранг 
кожного фактору, оцінивши їх значення від 
1 до 10 (1 – найважливіший, 10 – найменш 
важливий). Якщо експерт уважає, що фак-
тори мають однакове значення, він ставить 
середнє арифметичне показників. Наприклад, 
якщо два ранги, на думку експерта, займають 
восьме місце, то їм обом надається ранг 8,5, а 
ранг 9 відсутній.

Результати експертного оцінювання факто-
рів формування інноваційної компетентності 
майбутніх учителів біології представлено в 
табл. 2.

Аналіз даних показує, що в результаті 
роботи експертної групи отримано від-
носно достовірні дані: різниця між наймен-
шою і найбільшою сумами рангів становить  
95 – 15 = 80 (чим менша різниця, тим менша 
достовірність отриманих результатів). 
Матриця рангів має такий вигляд (табл. 3) 

У нашому випадку 

d x
x

n
xij

ij
ij� � � �� �� � 55 .

Перевірка правильності складання матриці 
на основі обчислення контрольної суми: 
x

n n
ij� �

�
�

�
�

( ) ( )1
2

1 10 10
2

55 . Сума по стовп-
цях матриці та контрольна сума дорівнюють 
одна одній, тому під час складання матриці 
помилок не допущено. Проведемо аналіз зна-
чущості досліджуваних факторів формування 

Таблиця 2
Матриця результатів ранжування факторів 

№ з/п 
експерта Ф1 Ф2 Ф3 Ф4 Ф5 Ф6 Ф7 Ф8 Ф9 Ф10 Разом

1 8,5 8,5 10 5 7 1 2 6 4 3 55
2 8 10 9 6 7 2 1 4,5 4,5 3 55
3 9 10 8 6 7 2 1 4 5 3 55
4 8 10 9 6 5 2 1 4 7 3 55
5 9 8 10 7 6 3 2 4 5 1 55
6 8 10 9 6 7 1 3 4 5 2 55
7 8,5 8,5 10 6 7 1,5 1,5 5 4 3 55
8 8 10 9 6 7 1,5 1,5 4 5 3 55
9 9 10 8 6 7 2 1 4,5 4,5 3 55
10 8 10 9 5 7 3 1 6 4 2 55

Разом 84 95 91 59 67 19 15 46 48 26 550
Місце 8 10 9 6 7 2 1 4 5 3 -

Таблиця 3
Матриця рангів

Фактори Експерти Сума 
рангів d d2

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Ф1 8,5 8 9 8 9 8 8,5 8 9 8 84 29 841
Ф2 8,5 10 10 10 8 10 8,5 10 10 10 95 40 1600
Ф3 10 9 8 9 10 9 10 9 8 9 91 36 1296
Ф4 5 6 6 6 7 6 6 6 6 5 59 4 16
Ф5 7 7 7 5 6 7 7 7 7 7 67 12 144
Ф6 1 2 2 2 3 1 1,5 1,5 2 3 19 -36 1296
Ф7 2 1 1 1 2 3 1,5 1,5 1 1 15 -40 1600
Ф8 6 4,5 4 4 4 4 5 4 4,5 6 46 -9 81
Ф9 4 4,5 5 7 5 5 4 5 4,5 4 48 -7 49

Ф10 3 3 3 3 1 2 3 3 3 2 26 -29 841
Разом 55 55 55 55 55 55 55 55 55 55 550 7764



110

Науковий вісник Кременецької обласної гуманітарно-педагогічної академії ім. Тараса Шевченка  
Педагогічні науки

Випуск 17 / Issue 17

інноваційної компетентності майбутніх учи-
телів біології, для чого складемо відповідну 
таблицю. Розташування факторів за значу-
щістю подано в табл. 4.

Узгодженість думок експертів щодо ранго-
вих місць досліджуваних факторів визначаємо 
шляхом обчислення коефіцієнта конкордації, 
запропонованого М. Кенделлом та Б. Смітом. 
Коефіцієнт розраховується за формулою:  
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,

де n – кількість експертів, m – кількість факторів.
У нашому випадку S = 7764; n = 10; m = 10. 

Тоді W �
�

�
�

12 7764
10 10 10

0 941
2 3( )

, .

Коефіцієнт конкордації W = 0,941 означає, 
що узгодженість думок експертів має високий 
ступінь, оскільки континуум значень коефіці-
єнта конкордації перебуває у межах від 0 до 
1: під час повної розбіжності думок експертів 

W = 0; під час повної єдності думок експер-
тів – W = 1. Отже, за величиною коефіцієнта 
конкордації W можна зробити висновок про 
те, що думки експертів є узгодженими.

Для оцінювання значущості  коефіцієнта  
конкордації W використовуємо кри-
терій узгодженості Пірсона, за яким: 
�2

12
1

1�
�

� �
S

mn n
n m W

( )
( ) . 

У нашому випадку 
�2 10 10 1 0 941 84 69� � � �( ) , , .

Порівнюючи обчислений χ2  з таблич-
ним значенням для числа ступенів вільно-
сті k = n-1 = 10-1 = 9 за рівня значущості  
α = 0,05, помічаємо, що отриманий χ2  = 84,69,  
а табличний – 16,92. У нашому випадку  
χ2 >16,92. Це означає, що W = 0,941 є не випад-
ковою величиною, а тому отримані резуль-
тати є логічними, достовірними і можуть 
бути використані в подальших дослідженнях. 
Отже, на думку експертів, маємо такі резуль-
тати ранжування факторів формування інно-
ваційної компетентності майбутніх учителів 
біології (рис. 1).

Таблиця 4
Розташування факторів за значущістю

Фактори Ф7 Ф6 Ф10 Ф8 Ф9 Ф4 Ф5 Ф1 Ф3 Ф2
Сума рангів 15 19 26 46 48 59 67 84 91 95

 

Рис. 1. Ранжування факторів формування інноваційної 
компетентності майбутніх учителів біології

Примітка: заробітна плата (низька матеріальна зацікавленість) (Ф1); слабке 
фінансування інноваційного руху (Ф2); запити суспільства, здобувачів освіти 
на оновлені освітні послуги (Ф3); атмосфера освоєння нового в колективі (Ф4); 
страх перед застосуванням нового (Ф5); усвідомлення необхідності застосування 
нововведень (Ф6); мотивація до нововведень (Ф7); особистісна готовність до 
нововведень (Ф8); недостатній обсяг інформації про інноваційні технології (Ф9); 
творчий підхід учасників освітнього процесу (Ф10).
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Introduction. The article is devoted to highlighting the content and ranking of factors for the formation of 
innovative competence of future biology teachers, since a modern, competitive, «new» teacher must not only teach 
students, ensure their complete training, which will meet innovative guidelines, social demands, important strategies 
of the information space, but also effectively to carry out research-creative, innovative activities, and the success of 
the implementation of the system for the formation of innovative competence of future biology teachers depends on 
the consideration of certain factors.

Purpose. To select and rank the factors of formation of innovative competence of future biology teachers in the 
institution of higher pedagogical education.

Таблиця 5
Ранги факторів формування  
інноваційної компетентності

Ранг Фактор

1 мотивація до нововведень (Ф7)

2 усвідомлення необхідності застосування 
нововведень (Ф6)

3 творчий підхід учасників освітнього 
процесу (Ф10)

4 особистісна готовність до нововведень 
(Ф8)

5 недостатній обсяг інформації про 
інноваційні технології (Ф9)

6 атмосфера освоєння нового в колективі 
(Ф4)

7 страх перед застосуванням нового (Ф5)

8 заробітна плата (низька матеріальна 
зацікавленість) (Ф1)

9 запити суспільства, здобувачів освіти на 
оновлені освітні послуги (Ф3)

10 слабке фінансування інноваційного руху 
(Ф2)

За результатами ранжування маємо ієрар-
хію факторів формування інноваційної компе-
тентності майбутніх учителів біології (табл. 5).

Висновки. Отже, експертною групою віді-
брано й проранжовано десять факторів фор-
мування інноваційної компетентності май-
бутніх учителів біології; інформація, що була 
отримана від респондентів, є достовірною, 
оскільки науково-педагогічні працівники 
перелічених кафедр знайомі з методологією 
сучасної педагогічної діяльності, з пробле-
мами підготовки здобувачів вищої освіти, 
переконані в необхідності розвитку іннова-
ційної компетентності педагогів, знають особ-
ливості й тенденції розвитку педагогічної 
освіти тощо. Перспективу подальших розві-
док убачаємо у відбиранні й ранжуванні педа-
гогічних умов формування інноваційної ком-
петентності майбутніх учителів біології, що, 
на нашу думку, мають бути тісно пов’язані з 
презентованими чинниками.
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Methods. The consistency of experts' opinions regarding the ranking of the studied factors was determined by 
calculating the concordance coefficient proposed by M. Kendell and B. Smith. The Pearson consistency criterion 
was used to assess the significance of the concordance coefficient.

Results. The analysis of the views of scientists regarding the essence of the concept of «factor», their varieties, 
etc. was carried out. According to the results of the ranking, we have a hierarchy of factors for the formation of 
innovative competence of future biology teachers: 1) motivation for innovations (F7); 2) awareness of the need to 
apply innovations (F6); 3) creative approach of participants in the educational process (F10); 4) personal readiness 
for innovations (F8); 5) insufficient amount of information about innovative technologies (F9); 6) the atmosphere 
of learning new things in the team (F4); 7) fear of using something new (F5); 8) salary (low material interest) 
(Ф1); 9) requests from society, education seekers for updated educational services (F3); 10) weak financing of the 
innovative movement (F2).

Originality. The factors (factors) that are the most used in the scientific research of scientists and play a 
significant role in the formation of innovative competence of future teachers, including biology teachers, a group of 
factors of general information direction, personal direction, content direction and the work of experts are presented.

Conclusion. The expert group selected and ranked ten factors of the formation of innovative competence of future 
biology teachers. We see prospects for further research in the selection and ranking of pedagogical conditions for the 
formation of innovative competence of future biology teachers, which are closely related to the presented factors. 

Key words: factor, innovative competence, students of higher education, pedagogical university, future biology 
teachers.
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Статтю присвячено дослідженню можливостей дистанційного навчання для формування міжкуль-
турної компетентності в процесі навчання іноземних мов. Виявлено переваги та недоліки дистанційного 
навчання в розвитку міжкультурної компетентності здобувачів освіти. Позитивними боками є свобода 
доступу до електронних ресурсів, скорочення витрат на навчання та економія часу, гнучкість навчання, 
можливість виставляти чіткі критерії оцінювання знань здобувачів освіти, різні формати навчання, реа-
лізація потреби в самонавчанні, розширення комунікативного компонента освітньої діяльності, що слугує 
засобом розвитку міжкультурної взаємодії. Недоліками, які можуть стати на заваді формуванню між-
культурної компетентності, є періодична відсутність доступу до якісного Інтернет-зв’язку, виникнення 
технічних проблем, брак соціалізації, утрата мотивації до навчання.

З’ясовано, що формування міжкультурної компетентності на заняттях з іноземної мови забезпечуєть-
ся за допомогою таких видів навчання, як традиційне онлайн та е-навчання. Традиційне забезпечується 
шляхом використання синхронних та асинхронних інструментів; е-навчання спричинило виникнення зміша-
ного навчання. 

Стаття акцентує на ефективному формуванні міжкультурної компетентності за рахунок широкого 
жанрового розмаїття онлайн-технологій. Основними серед них є мультимедійні засоби, мобільні додатки, 
онлайн-курси, конференції, форуми, чат-боти, блог/подкаст-технології. 

Використання мережі Інтернет дає змогу створити реальні умови для міжкультурного спілкування. 
Відсутність кордонів, часових обмежень, психологічних ризиків, широкі перспективи для творчості та 
саморозвитку, можливість вибору форм та жанрів дистанційного навчання, роботи з автентичними ма-
теріалами, культурознавче та лінгвосоціокультурне спрямування джерел інформації є ефективними чинни-
ками формування міжкультурної компетентності здобувачів освіти.

Ключові слова: міжкультурна компетентність, іноземна мова, ЗВО, дистанційне навчання, 
полікультурне середовище, онлайн-технології.

Постановка проблеми. Сьогодні Інтер-
нет-комунікація є перспективною не лише 
для безперервного самонавчання, загального 
обміну інформацією незалежно від часових 
і просторових поясів, а й можливістю забез-
печити міжкультурну взаємодію та співробіт-
ництво. Інтернет-комунікацію розглядають 
як інтеракцію людей полікультурного світу за 
допомогою глобального Інтернет-середовища, 
змістом якого є взаємне пізнання та обмін 
інформацією; вона містить як міжособистісну, 
так і односторонню комунікацію [5, с. 45]. 

Аналіз останніх досліджень і публіка-
цій. Особливості дистанційного навчання є 

предметом дослідження таких науковців, як 
Н. Гоклі, П. Келлі, С. Теркл, В. Щербицька; 
різні жанри онлайн технологій досліджу-
ють Л. Горбатюк, Т. Гурова, Н. Кравченко, 
М. Новах; питанням формування міжкультур-
ної компетентності засобами дистанційного 
навчання цікавляться Т. Беркутова, П. Івенз, 
Л. Левицька, Е. Рейд та ін. 

Мета статті. Метою статті є дослідження 
можливостей та способів формування між-
культурної компетентності філологів на 
заняттях з іноземної мови. 

Виклад основного матеріалу. Аналіз 
праць таких дослідників, як В. Будянська, 
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П. Келлі, Е. Рейд, С. Теркл [5–7], дає змогу 
констатувати, що означений тип комунікації 
має такі можливості для формування між-
культурної компетентності в процесі навчання 
іноземних мов:

– відсутність кордонів сприяє здійсненню 
реальної полікультурної комунікації з пред-
ставниками різних культур;

– відсутність психологічного ризику за 
рахунок віртуального характеру комунікації 
дає змогу здобувачам освіти відкрито вислов-
лювати свої думки, використовуючи при 
цьому максимум мовних засобів, апробувати 
різні комунікативні стратегії, що сприяють 
установленню взаєморозуміння між пред-
ставниками різних культур;

– можливість конструювання та зміни 
способів самопрезентації в Інтернет-серед-
овищі відіграє важливу роль у розвитку твор-
чого підходу до мови;

– слабка чутливість емоційного впливу, 
що є особливістю Інтернет-комунікації, пози-
тивно впливає на розвиток лінгвістичного 
компонента полікультурної мовної особис-
тості, оскільки в такій ситуації актуалізується 
проблема свідомого вибору мовних та мов-
леннєвих засобів для досягнення комуніка-
тивної мети, коли майже відсутні можливості 
застосування екстралінгвістичних засобів 
комунікації.

В Україні дистанційна форма навчання не є 
новою, у системі вищої освіти вона спочатку 
розглядалася як альтернативна, що використо-
вувалася в межах додаткової чи інклюзивної 
освіти. Однак найбільшої популярності вона 
здобула у зв’язку з поширенням COVID-19 та 
повномасштабним російським вторгненням 
на територію України. 

Незважаючи на те що дистанційна форма 
навчання стала великим випробуванням для 
всіх учасників освітнього процесу і вона не 
може стати повноцінною заміною очного 
навчання, вона є ефективним інструментом у 
системній роботі, відкриває нові перспективи 
та можливості у формуванні міжкультурної 
компетентності (МКК) здобувачів освіти. 

 Відправною точкою у запровадженні дис-
танційної освіти в Україні можна вважати 
2002 р., коли Міністерством освіти і науки 

України був започаткований експеримент із 
дистанційного навчання. Однією з можли-
востей реалізації цього задуму була перша 
затверджена Кабінетом Міністрів України 
«Програма розвитку системи дистанційного 
навчання на 2004–2006 р.» (Постанова КМУ 
від 23.09.2003 № 1494). Для виконання про-
грами було розроблене «Положення про дис-
танційне навчання» (Наказ МОН України від 
21.01.2004 № 40). 

Електронне навчання, на нашу думку, має 
низку переваг, а саме: свобода доступу до 
електронних ресурсів, скорочення витрат на 
навчання та економія часу, гнучкість навчання 
(адаптування навчального процесу під свої 
можливості та вимоги), можливість вистав-
ляти чіткі критерії оцінювання знань здобува-
чів освіти, різні формати навчання, реалізація 
потреби в самонавчанні тощо. Окрім того, 
завдяки електронній освіті розширюється 
комунікативний компонент освітньої діяль-
ності, що сприяє формуванню міжкультурної 
компетентності та слугує засобом розвитку 
міжкультурної взаємодії.

 Незважаючи на достатню кількість пере-
ваг дистанційної освіти, варто зважати й на 
певні недоліки, які можуть стати на заваді 
формуванню МКК здобувачів освіти. З-поміж 
них виокремлюємо такі: періодична відсут-
ність доступу до якісного Інтернет-зв’язку, 
виникнення технічних проблем, брак соціалі-
зації, утрата мотивації до навчання.

Досвід роботи у ЗВО показує, що для під-
вищення мотивації студентів та студенток 
під час онлайн-освіти необхідно викорис-
товувати різноманітні методи, прийоми та 
форми навчання; пропонувати цікаву й наси-
чену інформацію у поєднанні з аудіо- і віде-
оматеріалами; подавати чіткі інструкції для 
виконання завдань та критерії оцінювання; 
обов’язковим є фідбек (зворотний зв’язок від 
викладача) на запити та прохання студентів, а 
також похвальний відгук про хорошу роботу; 
задля уникнення пошуку відповідей у мережі 
Інтернет необхідно давати більше креативних 
завдань (наприклад, скласти речення з фразе-
ологічними зворотами, які не мають відповід-
ників в українській мові, і вказати на типові 
ситуації їх використання). 
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Здійснення взаємодії за допомогою 
комп’ютерних технологій дає змогу вивести 
лінгвістичну та полікультурну підготовку здо-
бувачів освіти на рівень активної, пізнаваль-
ної творчості. Полікультурна специфіка жан-
рів дистанційної освіти представлена тим, що 
всі вони або містять матеріали, що відобража-
ють культуру різних країн, або забезпечують 
можливість прямої взаємодії з представни-
ками різних лінгвокультур (форуми, чат-
конференції, вебінари, аудіо-скрипти, інтер-
активні підручники), що дає змогу отримати 
відповідь безпосередньо від носіїв іноземної 
мови, самостійно дослідити проблему мовою, 
що вивчається. Усе це розширює можливості 
осягнення менталітету та культури інших 
народів.

Формування міжкультурної компетент-
ності може забезпечуватися за допомогою 
двох видів дистанційного навчання: традицій-
ного онлайн та е-навчання. За визначенням 
В. Щербицької, е-навчання (e-learning) – це 
навчання за допомогою Інтернету та засобів 
мультимедіа, під час якого здобувачі освіти 
переважно працюють самостійно з електро-
нними матеріалами, отримують дистанційні 
консультації викладача в Інтернет-просторі 
[4, с. 280]. 

Різниця між традиційним онлайн та 
е-навчанням полягає у тому, що традиційне 
значною мірою наслідує прийоми очного 
навчання (відеозустрічі з викладачем, демон-
страція презентацій, проведення онлайн-тес-
тування тощо), під час е-навчання викладач 
може взагалі не зустрічатися зі здобувачами 
освіти в онлайн-трансляціях, а лише за 
потреби супроводжувати в чатах. Поширення 
е-навчання спричинило виникнення зміша-
ного (blended learning), під час якого здобувач 
освіти засвоює частину матеріалу за допомо-
гою онлайн-засобів, а частину вивчає очно в 
аудиторії.

Традиційне онлайн-навчання забезпечується 
шляхом використання синхронних та асинхрон-
них інструментів. Синхронний формат озна-
чає безпосередню участь у процесі навчання 
(аудіозв’язок, відеоконференція, спілкування в 
чаті, телекомунікаційний проєкт, віртуальний 
клас, інтерактивна дошка). Асинхронний режим 

може охоплювати різноманітні засоби інфор-
мації (електронна пошта, блог, форум, Twitter, 
відео- й аудіоподкасти, онлайн-тестування). За 
допомогою асинхронного режиму здобувачі 
освіти працюють у власному темпі й у зручний 
для себе час [3, с. 127].

З-поміж платформ, які допомагають у фор-
муванні міжкультурної компетентності на 
основі дистанційного навчання, найпопуляр-
нішими є Google Classroom, Human, Moodle та 
«Просвіта». Кожна з них оснащена зручними та 
сучасними інструментами (система управління 
навчання, аналітика, рефлексія, онлайн-жур-
нал) та допомагає створити ефективне Інтернет-
навчання у власному середовищі.

Ефективному формуванню МКК також 
сприяє широке жанрове розмаїття онлайн-
технологій, як-от: мультимедійні засоби; 
електронна пошта; мобільні додатки; інтер-
активні підручники, онлайн словники; віде-
оігри; онлайн-курси; вебінари, форуми, 
конференції; чат-боти; ігрові ресурси; блог/
подкаст-технології.

Сьогодні у ЗВО України найефективні-
шими для проведення онлайн-занять з іно-
земної мови є синхронні інструменти дистан-
ційного навчання, а саме: Zoom, Google Meet, 
Skype, Microsoft Teams та Cisco WebEx. Вони 
дають змогу проводити відеоконференції, які 
вважаються найефективнішим засобом роз-
витку МКК в умовах дистанційного навчання, 
оскільки учасники мають змогу бачити й чути 
один одного, обмінюватися даними та обро-
бляти їх, а також робити відеозапис занять.

Одним зі способів, за допомогою якого 
відбувається набуття студентами особистого 
досвіду з іншомовним лінгвокультурним 
середовищем, є використання мультимедій-
них засобів.

Мультимедійна презентація є одним із най-
практичніших та найефективніших засобів 
наочності. Існує чимало комп’ютерних про-
грам, доступних для створення мультиме-
дійних презентацій: Prezi, Canva, Piktochart, 
Slides, Google-презентації. Однак найпопу-
лярнішою серед них є програма Microsoft 
PowerPoint, яка, на думку М. Кащук, має 
низку переваг: стислий виклад матері-
алу, максимальна інформативність тексту, 
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ретельно структурована інформація, послі-
довність викладу, мультимедійні ефекти, які 
значною мірою допомагають утримати увагу 
студентів, сприяють ефективності сприйняття 
інформації і продуктивності навчального про-
цесу загалом [2, с. 369].

Для формування МКК на основі презента-
цій Microsoft PowerPoint необхідно добирати 
тексти лінгвокраїнознавчого характеру, лек-
сико-фразеологічні одиниці, що відображають 
світогляд народу, мова якого вивчається, автен-
тичні аудіо- й відеозаписи, ознайомлювати 
студентів із мовним етикетом, мультикультур-
ними особливостями спілкування та традиці-
ями інших народів, що сприятиме зануренню в 
іншомовне середовище та культуру. 

Не менш важливим у формуванні МКК є 
використання мобільних додатків у процесі 
навчання іноземної мови. Мобільні ґаджети 
використовують або як альтернативні Інтер-
нет-пристрої за відсутності домашнього 
Інтернету, або навіть як основні, які можна 
використовувати в будь-який час і будь-де. На 
переконання Д. Трекслера, мобільне навчання 
радикально трансформує весь освітній про-
цес; при цьому змінюються не лише зміст, 
форми та методи навчання, а й психологія, 
поведінка та менталітет студентів. Навчання 
стає вчасним, персоналізованим, ситуатив-
ним та достатнім [8, с. 10]. 

У дослідженні йдеться про особисті 
мобільні пристрої здобувачів освіти, які вико-
ристовуються в дистанційному режимі з оди-
ничним інтегруванням в освітній процес. 

Т. Гурова пропонує розподіляти мобільні 
додатки на три основні групи:

– спрямовані на розвиток мовних нави-
чок, насамперед лексико-граматичних;

– спрямовані переважно на вдоскона-
лення мовленнєвих умінь;

– універсальні, призначені для розвитку 
іншомовної комунікативної компетентності [1].

Для комплексного формування МКК важ-
ливо застосовувати мобільні додатки всіх 
груп. Так, до першої групи можна віднести 
BBC Learning English та Babbel. Додаток BBC 
Learning English розроблений британською 
радіомовною компанією, тому він дає здобу-
вачам освіти багато відомостей про культуру 

Великої Британії. Більшість його ресурсів 
засновано на аудіо, щоб краще сприймати 
слова на слух та ознайомитися з різними 
акцентами носіїв мови.

Застосунок Babbel дає змогу розширити 
лексико-фразеологічний запас студентів і сту-
денток, оскільки охоплює узагальнені теми 
(вітання, фрази, орієнтовані на подорожі, 
вимову в бізнес-колах та на різних культур-
них заходах). 

До групи мобільних додатків, спрямо-
ваних на формування мовленнєвих умінь і 
які варто використовувати для формування 
МКК, відносимо Doulingo та Hello talk. Під 
час засвоєння нових лексико-фразеологіч-
них одиниць у застосунку Doulingo студенти 
вчаться вимовляти фрази, зіставляти слова з 
їхнім значенням, перекладати речення. Опа-
нування кожного рівня передбачає перехід 
на новий, складніший, що поступово насичу-
ється більшою кількість лексем та фраз, котрі 
відображають культурні реалії народу, мова 
якого вивчається. Додаток Hello talk пов’язує 
користувачів із носіями мови, яку вони вивча-
ють. Спілкуючись із ними, студенти мають 
можливість практикувати свої мовленнєві 
навички за допомогою текстових, голосових 
повідомлень, відеодзвінків. 

До універсальних мобільних додатків зара-
ховуємо Memrise та Rosetta Stone. У першій 
програмі використовуються відео з носіями 
мови, що дає уявлення про реальну вимову. 
Означений додаток призначений не для 
новачків, тому він теж є корисним для бака-
лаврів, які прагнуть удосконалити свою між-
культурну комунікативну компетентність.

Застосунок Rosetta Stone є корисним тим, 
що пропонує навчання через асоціації та 
повторення без перекладу, що допомагає роз-
вивати інстинктивні мовні навички здобувачів 
освіти. Такі навички є доречними за швидкого 
ситуативного мовлення під час міжкультур-
ного діалогу.

В епоху активного розвитку інформаційних 
технологій великим попитом серед студен-
тів користуються також чат-боти. Найпопу-
лярнішими освітніми чат-ботами є ChatGPT, 
Lingvist, Andychatbot і Speakhunt. Спілкування 
з ними доступне в умовах реального часу, 
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що сприяє поліпшенню навичок говоріння 
та розумінню мови. Чат-ботам можна давати 
різні команди: поспілкуватися на будь-які 
теми, виправити помилки користувача, допо-
могти перекласти текст, надати інформацію 
про питання, які вас цікавлять (наприклад, 
про культуру, вподобання, правила поведінки 
народу, мова якого вивчається, різні мовно-
культурні явища (походження та значення 
фразеологізмів, правила та приклади вжи-
вання окремих лексем чи фраз)) тощо.

І хоча чат-боти не можуть стати повно-
цінними замінниками занять із викладачем, 
однак вони можуть бути частиною навчаль-
ної стратегії, зокрема з удосконалення МКК. 
Спілкування з ними допоможе здобувачам 
освіти подолати мовний бар’єр, що в подаль-
шому змусить їх почуватися впевненіше у 
спілкуванні з іноземцями. 

Досить запитаними сьогодні є онлайн-
курси, які стали частиною неформальної 
освіти. Вони пропонують індивідам різні 
освітні напрями на вибір, курс лекцій, про-
ходження фінального тесту та отримання сер-
тифікату про завершення відповідного курсу. 
Найкориснішими для формування МКК 
уважаємо курси Coursera, edX, Udemy та 
OpenLearning, оскільки в них можна знайти 
такі освітні напрями, як «Англійська мова в 
глобалізованому світі», «Англійська мова для 
бізнесу й подорожей», «Тренди національних 
кухонь та гостинності» тощо. Вони не лише 
сприятимуть саморозвитку здобувачів освіти, 
а й підготують їх до комунікації у полікуль-
турному середовищі.

Вагоме місце у формуванні МКК належить 
ігровим ресурсам. Під час створення системи 
ігрових вправ найзручнішими онлайн-ресур-
сами є авторські програми LearningApps, 
Wordwall і Kahoot!. Це функціональні інстру-
менти для використання готових та роз-
роблення власних ігрових завдань. Їхніми 
перевагами є: наявність тематичних груп та 
шаблонів (наприклад, «Вікторина», «Пропу-
щені слова», «Картки», «Кросворд», «Ана-
грама»); можливість створення власного 
завдання або переробки чужого; можливість 
ділитися вправами в соціальних мережах за 
допомогою посилань чи QR-кодів; наявність 
статистики відповідей учасників; можливість 

приєднання до завдань будь-якої кількості 
користувачів.

Однією з умов формування МКК є вико-
ристання блогів та подкаст-технологій, які 
сприяють залученню здобувачів освіти до сві-
тових культурних цінностей, оскільки містять 
культурознавчий та соціокультурний аспекти 
виучуваної іноземної мови. 

Найкориснішими вважаємо такі блоги, 
як britishcouncil Блог, FluentU, English with 
a twist. Вони створені освіченими людьми, 
переважно викладачами, які хочуть поділи-
тися своїм досвідом та особистими напрацю-
ваннями з тими, хто вивчає іноземну мову. 
Блоги місять теоретичні матеріали з вивчення 
нової лексики, статті про англійську культуру 
й літературу, а також велику кількість прак-
тичних порад (наприклад, «Як побудувати 
кар’єру зі «слабкою» англійською», «Міні-
фрази для спілкування на ділових зустрічах», 
«Найчастотніші сленгові слова та вирази»).

Серед подкастів найбільш придатними для 
формування МКК уважаємо Splendid Speaking, 
Learning English та Voice of America. Мова под-
кастових файлів наповнена цікавими фразами 
та сленгом, велику кількість аудіоматеріалів 
присвячено лінгво- та соціокультурним явищам 
(наприклад, «Як культура впливає на смуток», 
«Переваги в їжі в різних культурах», «Мис-
тецтво спілкування між націями», «Музика 
об’єднує людей різних національностей», 
«Сучасні повсякденні ідіоми» тощо). Робота з 
подкастами допомагає не лише у формуванні 
МКК, а й у підготовці здобувачів освіти до між-
народних екзаменів, зокрема TOEFL, IELTS.

Висновки. Отже, використання Інтер-
нету дає змогу створити реальні умови для 
міжкультурного спілкування. Відсутність 
кордонів, часових обмежень, психологічних 
ризиків, широкі перспективи для творчості 
та саморозвитку, можливість вибору форм 
та жанрів дистанційного навчання, роботи з 
автентичними матеріалами, культурознавче 
та лінгвосоціокультурне спрямування джерел 
інформації є ефективними чинниками у фор-
муванні МКК філологів. 

Перспективою наших наукових розвідок 
є дослідження дидактичних основ розвитку 
міжкультурної компетентності на заняттях з 
іноземної мови у ЗВО.



118

Науковий вісник Кременецької обласної гуманітарно-педагогічної академії ім. Тараса Шевченка  
Педагогічні науки

Випуск 17 / Issue 17

ЛІТЕРАТУРА
1. Гурова Т., Рябуха Т., Зіненко Н., Гостіщева Н. Мобільні додатки як інноваційний засіб навчання іно-

земної мови. Naukovij visnik Melitipil’skogo deržavnogo pedagogičnogo universitetu. Seriâ: Pedagogika. 
2019. № 2(23). С. 92–99. DOI: https://doi.org/10.33842/22195203-2019-23. 

2. Кащук М. Г. Особливості використання інноваційних методик у процесі навчання іноземної мови. 
Modern Information Technologies and Innovation Methodologies of Education in Professional Training 
Methodology. Theory, Experience, Problems. 2012. № 30. С. 366–370.

3. Мельник Н. Теоретичний аспект впливу дистанційного навчання на формування іншомовної мов-
леннєвої компетентності студентів немовних спеціальностей. Zakarpats’ki filologični studiї. 2021. 
Вип. 18. С. 125–129. DOI: https://doi.org/10.32782/tps2663-4880/2021.18.22. 

4. Щербицька В., Письменна І. Дистанційне навчання в процесі вивчення іноземних мов у ЗВО: досвід 
роботи. Alfred Nobel University Journal of Pedagogy and Psychology. 2021. № 1(21). С. 279–283. DOI: 
https://doi.org/10.32342/2522-4115-2021-1-21. 

5. Budianskа V. A. Formation of internet communication culture of students as a part of the culture of 
business communication. Pedagogični nauki: teoriâ, innovacijni tehnologiї. 2017. № 7(71). P. 36–48.

6. Kelley P. Making Minds: What՚s wrong with education – and what should we do about it? London, New 
York: Routledge, 2008. 200 p.

7. Reid E. Models of intercultural competences in practice. International Journal of language and linguistics. 
2013. Vol. 1. № 2. Р. 44–53. 

8. Traxler J. Current State of Mobile Learning. Mobile learning: Transforming the delivery of education and 
training. 2009. Vol. 1. P. 9–24.

FORMATION OF INTERCULTURAL COMPETENCE OF PHILOLOGISTS 
IN FOREIGN LANGUAGE CLASSES IN THE CONTEXT OF DISTANCE 

LEARNING

HARLYTSKA TETIANA SERHIIVNA 
Candidate of Philological Sciences, Associate Professor,

Senior Lecturer at the English Language Department With Teaching Methods 
Kryvyi Rih State Pedagogical University

Introduction. The article is devoted to the study of the possibilities of distance learning for the formation of intercultural 
competence in the process of teaching foreign languages. The advantages and disadvantages of distance learning in the 
development of intercultural competence of students are identified. The positive aspects are freedom of access to electronic 
resources, reduction of training costs and time saving, flexibility of education, the ability to set clear criteria for assessing 
the knowledge of students, various formats of education, the realization of the need for self-study, the expansion of the 
communicative component of educational activities, which serves as a means of developing intercultural interaction. 
Disadvantages that can prevent the formation of intercultural competence are the periodic lack of access to high-quality 
Internet connection, the occurrence of technical problems, lack of socialization, and loss of motivation to study.

Purpose. The purpose of the article is to study the possibilities and ways of forming intercultural competence of 
philologists in foreign language classes.

Methods. The analysis of scientific literature, method of system analysis, synthesis, comparative analysis. 
Results. The experience of working in higher education institution shows that in order to increase the motivation 

of students during online education, it is necessary to use a variety of methods, techniques and forms of education; 
offer interesting and rich information in combination with audio and video materials; provide clear instructions for 
completing assignments and evaluation criteria; feedback from the teacher on the requests of students, as well as 
praise for good work, is mandatory; In order to avoid searching for answers on the Internet, it is necessary to give 
more creative tasks (for example, to compose sentences with phraseological units that do not have equivalents in 
the Ukrainian language, and to point out typical situations of their use).

It is found that the formation of intercultural competence in foreign language classes is ensured through such 
types of learning as traditional online and e-learning. Traditional is ensured through the use of synchronous and 
asynchronous tools; E-learning has led to the emergence of blended learning.

The article focuses on the effective formation of intercultural competence due to a wide variety of genres of 
online technologies. The main ones are multimedia tools, mobile applications, online courses, conferences, forums, 
chatbots, blog/podcast technologies.

Originality. Research on the formation of intercultural competence of Bachelor Philologists in foreign language 
classes during distance learning. 
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Conclusion. The use of the Internet allows you to create real conditions for intercultural communication. The absence 
of boundaries, time constraints, psychological risks, broad prospects for creativity and self-development, the ability to 
choose forms and genres of distance learning, work with authentic materials, cultural and linguistic and socio-cultural 
orientation of information sources are effective factors in the formation of intercultural competence of students.

Key words: intercultural competence, foreign language, higher education institutions, distance learning, 
multicultural environment, online technologies.
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 У статті розглянуто впровадження музичної терапії в університетську освіту України, на осно-
ві закордонного досвіду, для активізації освітньої та інтелектуальної діяльності, моделювання 
здоров’язбережувального навчального середовища, задоволення особливих потреб студентської молоді в 
інклюзивній освіті, створення середовища STEAM-навчання. 

Зазначено, що на сьогодні науковцями України систематизовано лише окремі аспекти наукового знання 
щодо музичної терапії, яка впроваджується в зміст сучасної університетської освіти країн Європи та 
США. Так не узагальнено провідний міжнародний досвід з питань залучення студентської молоді до занять 
з музичної терапії в провідних університетах світу, не обґрунтовано систему заходів щодо залучення 
здобувачів освіти до цих занять, не систематизовано дані з особливостей змісту занять з засобами 
музичної терапії. 

Проаналізовано, що при впровадженні музичної терапії в зміст сучасної університетської освіти по-
трібно додержуватися таких системних принципів: цілісність, структурність, взаємозалежність серед-
овища і системи. Підкреслимо, що перше призначення музичної терапії в освітньому середовищі – це вико-
ристання різних засобів, які полегшують експресію емоцій. Терапевтичний ефект при цьому досягається за 
допомогою нетрадиційного трактування мистецтва, як засобу, що дає змогу залучити до процесу навчання 
здобувачів вищої освіти, викладачів, спонукати їх до невербальної комунікації. Зазначимо, що у відповіднос-
ті до вище викладеного впровадження музичної терапії у зміст сучасної університетської освіти США, 
країн Європи, зокрема України, є дуже актуальним. 

Доведено, що наслідком використання музичної терапії в університетському середовищі повинна бути 
експресія почуттів і позитивні зміни поведінки суб’єктів освіти під час комунікації з оточуючими та реф-
лексії. Музична терапія розв’язує питання спілкування, покращення мотивації, уваги, поведінки, поліпшення 
пам'яті і здатності до освіти, впливає на емоційну сферу особистості. 

Ключові слова: музична терапія, педагогіка, університетська освіта України, здоров’язбережувальні 
технології, навчання.

Постановка проблеми. Як стверджує 
Т. Строгаль, музична терапія може стати 
ефективним інструментом лікування неврозів 
у здобувачів освіти, від яких страждають сьо-
годні не лише студенти, а й їхні батьки, викла-
дачі. Для студентів та викладачів заняття 
з музичної терапії могли б стати фактором 
коригування та гармонізації [17, с. 2 ].

Зауважимо, що всі теоретичні концеп-
ції з впровадження музичної терапії у зміст 
сучасної університетської терапії зроблено 
зарубіжними науковцями, але українські 
вчені, спираючись на ці дослідження визна-
чають напрямки становлення музичної 
терапії в університетській освіті України. 

В нашій країні музична терапія розвивається 
за трьома напрямками: медичним (В. Гаври-
люк, О. Страшний, К. Яцкевич), соціальним 
(І. Мірошник), педагогічним (О. Безклинська, 
В. Драганчук, Л. Кияновська, І. Малашевська, 
Г. Побережна). 

«Сьогодні актуальним є виведення із пси-
хіатричних і медико-психологічних меж 
«музичної профілактики», що дасть можли-
вість перенести напрацьовані тисячоліттями 
здобутки музичної терапії у психолого-педа-
гогічну сферу, досліджуючи та застосовуючи 
вплив музики на людину» [3, с.144]. 

Вітчизняна дослідниця В. Драганчук 
визначає чотири основні елементи впливу 
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музичної терапії: 
– стимуляція емоційного стану під час вер-

бальної психотерапії;
– розвиток комунікаційних навичок з ото-

чуючими;
– регуляція психічних та вегетативних сис-

тем людини;
– задоволення та розвиток естетичних 

запитів [3]. 
Аналіз останніх досліджень та публі-

кацій. Про функціонування музичної тера-
пії в сучасному соціокультурному та освіт-
ньому просторі нашої країни пишуть у своїх 
дослідженнях такі науковці як Г. Побережна, 
О. Безклинська, І. Малашевська, С. Недериця, 
Л. Худин, В. Драганчук, Л. Кияновська. Пер-
шою в Україні проблемами впровадження 
музичної терапії у зміст сучасної універ-
ситетської освіти почала займатися доктор 
мистецтвознавства, професор Г. Побережна, 
яка створила програму курсів «Феномен арт-
терапії». Цей курс має мету оволодіння здобу-
вачами освіти способами запобігання стресів 
і приведення до норми психіки особистості 
засобами мистецтва, зокрема музики. Після 
проходження курсу здобувачі освіти отри-
мують сертифікати. Здобувачі освіти можуть 
використовувати набуті знання та уміння в 
майбутній професійній діяльності. Авторка 
курсу викладає його також і для педагогів 
вищої школи для застосування набутих нави-
чок і умінь у професійній діяльність для 
роботи зі студентами.

Метою статті є детальний аналіз сучасного 
стану впровадження здоров’язбережувальних 
технологій та музичної терапії в університет-
ську освіту України, реалізація закордонного 
досвіду в становленні професії музичного 
терапевта в Україні та залучення фахівців-
музикантів до використання музичної терапії 
в професійній діяльності.

Виклад основного матеріалу. Під керів-
ництвом О. Безклинської (голова громадян-
ського об’єднання «Всеукраїнська асоціація 
музикотерапевтів України») була вперше роз-
роблена навчальна програма з музикотерапії 
для загальноосвітніх закладів, яка схвалена 
МОН України. Ця програма з впровадження 
музичної терапії в загальноосвітній навчаль-

ний заклад була розроблена провідними 
фахівцями Українського державного універ-
ситету імені Михайла Драгоманова та Наці-
онального університету «Чернігівський коле-
гіум імені Т. Г. Шевченко» [10; 13]. 

Основною метою курсу автори визна-
чили: профілактику емоційно-стресових 
станів, розкриття інтелектуально-творчого 
потенціалу учнів та розвиток комунікатив-
ної культури. І хоча серед завдань курсу 
передбачено спонукання учнів до свідомого 
використання музики для психоемоційного 
самоконтролю та розширення і поглиблення 
уявлень дітей засобами музичного мистецтва 
про фізичне, психічне, соціальне і духовне 
здоров’я людини, ця навчальна програма, на 
нашу думку, спрямована переважно лише на 
популяризацію музичної терапії у соціокуль-
турному просторі України. 

Автором численних публікацій з музикоте-
рапії, декількох програм та докторської дисер-
тації є науковець Університету Григорія Ско-
вороди в Переяславі І. Малашевська [6; 7; 8]. 
Роботи дослідниці присвячено теорії і прак-
тиці навчання музики дітей дошкільного та 
молодшого шкільного віку з використанням 
музикотерапії, які розглядаються в контексті 
реалізації саногенно-особистісної парадигми 
та використання принципів: комплемен-
тарно-інтеграційного, гуманістично-кому-
нікативного, гедоністично-оптимістичного, 
емоційно-коригувального індивідуально-роз-
вивального. 

Аналізуючи стан впровадження музич-
ної терапії у зміст сучасної університетської 
освіти України особливу увагу викликає 
дослідження В. Драганчук, яка розробила 
навчальну програму та навчальний посібник 
для підготовки майбутніх фахівців мистець-
кого спрямування до застосування музичної 
терапії у професійній діяльності. Авторка 
приділила увагу впливу музикотерапії: на 
психіку, фізіологію і моделювання емоцій 
суб’єктів освіти. Методичні доробки дослід-
ниця впровадила в освітній процес Волин-
ського національного університету ім. Лесі 
Українки [2; 4]. Видано навчальний посібник 
з музичної психології і терапії для студентів 
спеціальності «Музичне мистецтво», розро-
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блено робочу програму нормативної навчаль-
ної дисципліни «Музична терапія». 

Для впровадження музичної терапії в 
сучасну університетську освіту України було 
реалізовано навчальний проект за підтримки 
«Асоціації вальдорфських ініціатив в Укра-
їні». Також в Україні за підтримки арттерапев-
тичної асоціації вже деякий час діє Українська 
академія музичної терапії «EGUILIBRIUM», 
та щорічно проводиться всеукраїнський нау-
ково-практичний семінар «Культурологіч-
ний та педагогічний аспекти впровадження 
засобів музикотерапії у систему дошкільної, 
шкільної та вищої мистецької освіти» в Уні-
верситеті Григорія Сковороди в Переяславі 
під керівництвом І. Малашевської [1]. 

В освітній процес Волинського національ-
ного університету ім. Лесі Українки впрова-
джена методика «Синергетична інтерактивна 
музикотерапія», яка базується на інтерпре-
тації колірного тесту М. Люшера – на звуко-
колірній симультанності, а також вербальних 
психодіагностичних тестів для встановлення 
відповідності між різнохарактерними музич-
ними творами та психоемоційними станами 
людини [2, с. 159-160]. Ця методика побудо-
вана на єдності слухових, кінестетичних та 
зорових почуттів. Психофізіологічним під-
ґрунтям цього синтезу є амфотерна (біфунк-
ціональна) єдність лівої та правої півкуль 
головного мозку людини. Дослідниця В. Дра-
ганчук вважає, що синергетична єдність пів-
куль головного мозку може бути ініційованою 
за допомогою інноваційних психотехнологій, 
заснованих на синергії мистецтв (синесте-
тика), наукових технологій (мультимедіа), 
духовних практик (ініціація) [2, с. 159-160]. 
У педагогічній освіті ця методика та спорід-
нені з нею можуть використовуватись для 
стимуляції пам’яті у здобувачів освіти шля-
хом впровадження потрійної модальності 
(слухова, кінестетична, зорова). Покращити 
психоемоційний фон на занятті, змінюючи 
по черзі релаксацію і активізацію, зокрема, 
впроваджуючи цифрові технології на лекціях, 
семінарах тощо. Зазначимо, що в сучасному 
освітньому просторі нашої країни немає спе-
ціалізації «музичний терапевт». Поодинокі 
університети України починають вводити 
дисципліну «Музична терапія». Програма 

до дисципліни «Музикотерапія в освітньому 
просторі» була розроблена та впроваджено 
науковцем Т. Строгаль в освітньому процесі 
Українського державного університету імені 
Михайла Драгоманова [17, с. 4 ].

На нашу думку, впровадження музичної 
терапії у зміст сучасної освіти України пови-
нно супроводжуватися:

– залученням у процес суб’єктів освіти без 
вимог до рівню музичною підготовки, тому 
що для студента головним є дія, а не результат 
або художній рівень виконання музики; 

– діагностикою і корекцією емоцій, зміною 
моделей поведінки, тому що у музикотерапії є 
багато можливостей впливу; 

– музикотерапія не має мети навчати 
музики, але через її використання професійна 
освіта буде більш продуктивною. 

Часто в музикотерапії використовують 
прийоми із суміжних терапевтичних і реабілі-
таційних методів:

– психоаналіз (аналіз прихованих і пригні-
чених почуттів людини);

– танці (рухи під музику для розкриття 
творчих здібностей і набуття віри в себе);

– гештальт-терапія (відстеження емоцій і 
розуміння справжніх бажань);

– дихальна гімнастика (для заспокоєння і 
поліпшення роботи легенів і серця);

– йога (для повноцінного сприйняття 
музичного твору, набуття моральної та фізич-
ної гармонії);

– білотерапія (вплив звуків і вібрацій на 
психіку для полегшення тривожних станів і 
соматичних проявів);

– аутогенне тренування (релаксація для 
корекції психоемоційного фону);

– імпровізація (творчий процес без сцена-
рію та підготовки для виявлення спонтанних 
реакцій).

Упровадження музичної терапії у зміст 
сучасної університетської освіти України 
може бути здійснено тільки під час визна-
чення: цілей заняття, очікуваних результатів, 
завдань; окремої підготовки викладача уні-
верситету до кожного заняття; проведення: 
аналізу реакції здобувачів освіти, корегу-
вання заняття (за потреби), дослідження 
педагогом ефективності музичної терапії. 
Підкреслимо, що для цього потрібно певна 
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теоретична і практична підготовка педагогіч-
ного складу. Освітньо-професійна програма 
музичної терапії спроможна надати здобува-
чам освіти такі особистісні якості як старан-
ність, самодисципліна, терпіння, впевненість 
та самооцінка. Для багатьох студентів музика 
є засобом вираження складних емоцій страху 
та турботи, тому зараз у музикотерапії серед 
здобувачів освіти виправдано використову-
вати не тільки класичну заспокійливу музику, 
ай музику високих енергій, реп, сучасний 
хіп-хоп, грандж та панк [11, с. 7]. Музична 
терапія саме з використанням такої музики 
впроваджена в Українському державному 
університеті імені Михайла Драгоманова під 
керівництвом науковця С. Науменко.

Успіх музичної терапії обумовлюється 
рівнем професіоналізму фахівця цієї сфери, 
його особистісними якостями, його емпа-
тією, вмінням налагодити психоемоційний 
контакт з клієнтом, рівнем володіння музич-
ними інструментами, вмінням групової та 
індивідуальної взаємодії. Нажаль розроблені 
програми [10; 12] та методики [4; 11; 15; 14] 
з музикотерапії, ще не отримали масового 
впровадження у вітчизняній педагогічній та 
психотерапевтичній практиці. 

Тому, на підставі вищевикладеного можна 
зробити висновки про перспективність та 
актуальність питань пов’язаних з розроблен-
ням та реалізацією новітніх програм з впрова-
дження музичної терапії у вітчизняну сучасну 
університетську освіту, запровадження про-
грам підготовки педагогів до музичної тера-
пії, у систему професійної та післядипломної 
педагогічної мистецької освіти України. 

Можемо зазначити, що серед університе-
тів Європи та США українські заклади вищої 
освіти знаходяться на початковому етапі 
впровадження музичної терапії у зміст сучас-
ної освіти. Провідні університети Європи та 
США досягли набагато більших результатів з 
використання засобів музичної терапії в уні-
верситетському просторі. Необхідно впро-
ваджувати провідний міжнародний досвід з 
питань залучення суб’єктів освіти до занять 
з музичної терапії під час професійної під-
готовки. Так українські науковці працюють в 
цьому напрямку з відомими фахівцями музич-
ними терапевтами.

Практичний досвід швейцарського нау-
ковця Б. Любан-Плоцца було використано у 
освітньому процесі Українського державного 
університету імені Михайла Драгоманова. Ця 
робота проводилась під керівництвом дослід-
ниці Г. Побережної [5]. На базі вивчення 
досвіду викладання курсу «Музична терапія» 
за кордоном, а також власного досвіду викла-
дання цього курсу в Національній музичній 
академії ім. П. І. Чайковського, Г. Побережна 
ініціювала відкриття в Українському дер-
жавному університеті імені Михайла Дра-
гоманова спеціальності «психічна корекція 
засобами арт-терапії». Науково-методичними 
здобутками стало впровадження оригіналь-
ного інтегрованого курсу, розробка ефектив-
них методик у сфері викладання музично-
теоретичних дисциплін, монографія «Музика 
і психіка: Слухати душею» (у співавторстві з 
Б. Любан-Плоцца та О. Бліновим). 

Вітчизняна дослідниця І. Малашевська 
впровадила педагогічні інновації чеських 
фахівців з музичної терапії в освітній про-
цес Університету Григорія Сковороди в 
Переяславі [9]. І. Малашевська визначає 
музикотерапію як процес цілеспрямованого 
використання музики та звуків з метою гар-
монізуючого впливу на психофізіологічний 
стан особистості. На її думку вплив музики 
на людину здійснюється трьома чинниками: 
вібраційним (полягає у стимуляції обмінних 
процесів на рівні клітин людського організму; 
точно підібрана вібрація здатна сприяти 
виробленню певних ферментів і гормонів), 
фізіологічним (здійснює вплив на дихальну, 
рухову та серцево-судинну систему людини; 
дослідження нейробіологів довели, що біо-
ритми здорової людини, яка перебуває у 
стані близькому до блаженства, суворо синх-
ронізовані) і психологічним (використовує 
асоціативні зв’язки та певні музичні образи, 
здатний змінювати емоційно-психічний стан 
людини, викликати позитивні емоції та пере-
живання). Дослідниця вважає, що основні 
завдання застосування музикотерапії в педа-
гогіці полягають у: збереженні здоров’я та 
підвищення працездатності дітей; активіза-
ції зацікавленості та інтересу до музичних 
занять; збільшенні продуктивності навчаль-
ної діяльності дітей; посиленні активності 
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дитини, її емоційності; вирішенні проблем 
міжособистісного спілкування. Науковець 
підкреслює, що використання музикотера-
пії у процесі музичного навчання здобувачів 
освіти сприятиме розкриттю у них саноген-
ного потенціалу (резервних й адаптивних 
можливостей організму, ресурсів опірності та 
емоційної стійкості до стресу) та оптимізації 
розвитку музикальності.

Але теоретичний і практичний досвід закор-
донних музичних терапевтів, які успішно пра-
цюють в сучасному університетському просторі 
потребує ретельного аналізу для ефективного 
впровадження музичної терапії в зміст сучасної 
університетської освіти України.

Відомий науковець у галузі музичної 
терапії, представник американської школи 
R. Graham підкреслював, що сучасним здо-
бувачам освіти не вистачає живого активного 
руху і спілкування, тому вони із задоволенням 
на заняттях музичного мистецтва грають на 
музичних інструментах, виконують музично-
ритмічні, танцювальні рухи, імпровізують, 
сприймають і переживають музику через 
диригування. Ми також вважаємо, що сучас-
ний урок музичного мистецтва має музикоте-
рапевтичний ефект, оскільки стимулює пси-
хомоторику, емоційну сферу суб’єктів освіти 
через їхню активну участь у різних видах 
музичної діяльності, пов’язаної зі сприйман-
ням, виконанням, створенням і комунікацією.

Висновки. Зазначимо, що кожен вчитель 
музичного мистецтва, педагог-музикант, 
фахівець-музикант при бажанні стати «фахів-
цем з музичної терапії» повинен мати мож-
ливість пройти відповідну психолого-педа-
гогічну підготовку в університетах України 
за рівнями вищої освіти: бакалавр, магістр, 
доктор. На сьогодні це неможливо, тому що 
в країні немає юридичного визнання профе-
сії музичного терапевта, відсутнє юридичне 
регулювання його діяльності, не розроблено 
юридичної сертифікації за цим фахом. 

Для ефективного застосування музичної 
терапії у професійній діяльності потрібно не 
тільки розвивати теорію і практику підготовки 
фахівців мистецького спрямування в універ-
ситетах України, а й необхідне прийняття 
нормативно-законодавчих документів для 
вирішення проблеми підготовки фахівців з 
музичної терапії та їх професійної діяльності. 
З цією метою вважаємо корисний досвід впро-
вадження музичної терапії в таких країнах як: 
США, Австрія, Великобританія, Латвія. В цих 
країнах професія музичного терапевта отри-
мала юридичне визнання, регулюється зако-
нами та отримала сертифікацію.

Перспективи подальших досліджень вба-
чаємо у розробленні системи форм і методів 
залучення фахівців-музикантів до викорис-
тання музичної терапії в професійній діяль-
ності.
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Introduction. The article examines the introduction of music therapy into university education in Ukraine, 
based on foreign experience, to activate educational and intellectual activity, model a health-preserving educational 
environment, meet the special needs of student youth in inclusive education, and create a STEAM learning environment.

The purpose of the article is a detailed analysis of the current state of the implementation of health-saving 
technologies and music therapy in university education in Ukraine, the implementation of foreign experience in the 
formation of the profession of music therapist in Ukraine, and the involvement of professional musicians in the use 
of music therapy in professional activities.

Methods. It was analyzed that when introducing music therapy into the content of modern university education, 
it is necessary to adhere to the following system principles: integrity, structure, interdependence of the environment 
and the system. Let us emphasize that the first purpose of music therapy in an educational environment is the use of 
various means that facilitate the expression of emotions. In this case, the therapeutic effect is achieved with the help 
of non-traditional interpretation of art, as a means that makes it possible to involve students of higher education and 
teachers in the learning process, to encourage them to non-verbal communication.We note that, in accordance with 
the above, the introduction of music therapy into the content of modern university education in the USA, European 
countries, in particular Ukraine, is very relevant.

Results. It is noted that today Ukrainian scientists have systematized only certain aspects of scientific knowledge 
about music therapy, which is introduced into the content of modern university education in Europe and the USA. 
In this way, the leading international experience on the issue of involving student youth in music therapy classes in 
the world's leading universities has not been summarized, the system of measures for attracting education seekers 
to these classes has not been substantiated, and data on the specifics of the content of classes with music therapy 
tools have not been systematized.

Conclusion. It has been proven that the consequence of using music therapy in the university environment should 
be the expression of feelings and positive changes in the behavior of education subjects during communication 
with others and reflection. Music therapy solves communication issues, improves motivation, attention, behavior, 
improves memory and the ability to learn, affects the emotional sphere of the individual.

Key words: music therapy, pedagogy, university education of Ukraine, health-saving technologies, training.
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У статті наведено важливість розуміння цінності поняття «екосистемні послуги» для формування фа-
хових компетентностей майбутніх екологів. Під екосистемними послугами розуміють усі корисні ресурси 
та вигоди, які людина може отримати від природи. Одним з інноваційних підходів для оцінки екосистемних 
послуг представлено програмне забезпечення i-Tree. 

Наведено перелік компетентностей відповідно до Стандарту вищої освіти підготовки бакалаврів зі 
спеціальності 101 «Екологія», формування яких можна здійснювати за допомогою інструментів і-Tree. Ці 
інструменти є безкоштовним та доступним програмним додатком, який дає змогу кількісно оцінити пе-
реваги та цінність дерев. Ураховуючи освітній потенціал і практично-прикладне значення програмного 
забезпечення, вивчено можливості використання в освітньому процесі інструментів і-Tree Eco, і-Tree-My 
Tree, і-Tree Canopy. Представлено досвід роботи із цими інструментами під час викладання таких освітніх 
компонентів, як «Загальноекологічна практика», «Ландшафтно-екологічна практика», «Екологія людини», 
«Екологічна освіта і культура». 

Уперше проаналізовано досвід використання інструментів і-Tree під час формування фахових компе-
тентностей майбутніх екологів у закладах вищої освіти України.

Легкість та доступність інструментів i-Tree Eco, і-Tree-My Tree, і-Tree Canopy у використанні дають 
змогу ефективно застосовувати їх в освітньому процесі та поширювати наукові знання щодо екосистем-
них послуг серед різних цільових груп. 

Ключові слова: інструменти і-Tree, екосистемні послуги, фахові компетентності, екологи. 

Постановка проблеми. У сучасних умо-
вах антропогенне навантаження на природу 
наближається до граничної межі її екологіч-
ної стійкості, за якою починаються кризові та 
катастрофічні зміни в природі, що негативно 
впливають на життєдіяльність людини і сус-
пільства у цілому. В Україні на досягнення ста-
лого розвитку визначаємо провідну цінність 

природи у поєднанні з розвитком суспільства. 
Реалізація ж концепції сталого розвитку люд-
ства неможлива без ефективної системи освіти 
й виховання усіх верств населення. У цьому 
контексті особливого значення набуває якісна 
підготовка майбутніх екологів, які здатні до 
виконання природоохоронних, виконавських, 
консультативних і комунікативних виробни-
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чих функцій із залученням новітніх технологій 
та інструментів.

Аналіз останніх досліджень і публіка-
цій. Аналіз правових документів, наукової 
та методичної літератури свідчить про те, 
що проблемі екологічної обізнаності людей 
нині приділяється велика увага, а визначення 
дієвих шляхів її вирішення є актуальним 
питанням сьогодення. Так, у «Концепції еко-
логічної освіти в Україні» зазначається, що 
підготовка громадян із високим рівнем еко-
логічних знань, екологічної свідомості і куль-
тури на основі нових критеріїв оцінки взає-
мовідносин людського суспільства й природи 
повинна стати одним із головних важелів у 
вирішенні надзвичайно гострих екологічних 
і соціально-економічних проблем сучасної 
України [8]. У Законі України «Про охорону 
навколишнього природнього середовища» 
(статті 9–12) прописано основні екологічні 
права й обов’язки громадян та основні зако-
нодавчі орієнтири на екологізацію суспіль-
ства [10].

Низка науковців та педагогів акцентує 
увагу на тому, що підготовка фахівця-еколога є 
одним із найважливіших освітянських завдань, 
оскільки від її якості та ефективності значною 
мірою залежатиме майбутнє нашої держави. 
Для забезпечення успішної його реалізації 
необхідно розробляти освітні програми від-
повідно до стандартів та навчальні програми 
освітніх компонентів згідно з вимогами часу, 
міжнародними принципами [12; 13; 15].

Сьогодні є значна кількість досліджень, 
які стосуються становлення, розвитку і сучас-
ного стану професійної підготовки екологів в 
Україні (Г. Білецька, М. Козяр, М. Купчак та 
ін.) [2; 7]. Проте ще недостатньо висвітлено 
можливості використання новітніх техноло-
гій та інструментів задля формування фахо-
вих компетентностей майбутніх екологів.

Мета статті – розкрити особливості вико-
ристання інструментів i-Tree для формування 
фахових компетентностей майбутніх екологів. 

Виклад основного матеріалу. Вагомість 
екосистемних послуг деревних насаджень 
для суспільства, монетизація цих благ та 
популяризація знань щодо важливості рослин 
для комфорту і добробуту людського життя 

широко відображаються у вітчизняному та 
міжнародному науково-інформаційному 
просторі [1; 3–5]. Зокрема, у Законі України 
«Про основні засади (стратегію) державної 
екологічної політики України на період до 
2030 року» зазначено, що «розвиток екосис-
темних послуг дасть змогу створити мож-
ливості для сталого розвитку суспільства та 
екосистеми, а біологічне різноманіття Укра-
їни, яке надає екосистемі послуги … пови-
нно бути збереженим, оціненим і відповідним 
чином відновленим» [9]. 

Під екосистемними послугами розуміють 
усі корисні ресурси та вигоди, які людина може 
отримати від природи [4]. Одним з інновацій-
них підходів до оцінки частини екосистем-
них послуг є програмне забезпечення i-Tree. 
Використовуючи результати вимірювань 
показників окремих дерев або інвентаризова-
них ділянок та дані метеорологічних показни-
ків досліджуваної території, можна провести 
оцінку частини екосистемних послуг у відпо-
відних одиницях виміру та здійснити їх моне-
тизацію [5; 21]. Це програмне забезпечення 
було розроблене Лісовою службою США та її 
партнерами, а з 2006 р. як мобільний додаток 
широко використовується у країнах більшості 
континентів світу.

В Україні програмне забезпечення i-Tree 
почало використовуватися завдяки проєктам 
Громадської організації «Український еколо-
гічний клуб «Зелена хвиля» [11]. Зокрема, за 
фінансової підтримки розробників продукту 
i-Tree у США (US Forestry Service International 
Programs та USAID у партнерстві з Davey Tree 
Expert Company) у 2023 р. було організовано 
Всеукраїнську академію i-Tree4UA. Програма 
Академії включала серію вебінарів, консуль-
таційних зустрічей та самостійної роботи 
учасників навчання. 

Легкість та доступність у використанні 
інструментів i-Tree дають змогу поширювати 
наукові знання щодо екосистемних послуг 
серед зацікавлених осіб та сприяють більшій 
обізнаності громадськості щодо важливості 
зелених насаджень у міських екосистемах. 
У дослідженнях українських науковців і прак-
тиків [5] обґрунтовано зручність використання 
платформи i-Tree Eсо для інвентаризації зеле-
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них зон міста Києва та представлено перспек-
тиви використання цієї платформи. Зокрема, 
автори вказують на можливості i-Tree:

• оцінювати у грошовому еквіваленті 
вартість частини екосистемних послуг дерев;

• використовувати телефонні додатки для 
збору польових даних; 

• залучати велику кількість волонтерів до 
проведення інвентаризації зелених насаджень. 

В освітній галузі застосування інстру-
ментів i-Tree також знайшло своє місце  
[16; 19]. Ураховуючи освітній потенціал і 
практично-прикладне значення програмного 
забезпечення i-Tree, ми вивчили можливості 
його використання для формування фахо-
вих компетентностей майбутніх екологів. На 
рис. 1 представлено перелік компетентностей 
відповідно до Стандарту вищої освіти підго-
товки бакалаврів зі спеціальності 101 «Еко-
логія» [14], формування яких можна здійсню-
вати за допомогою інструментів i-Tree. 

Під час реалізації освітнього процесу за 
ОП «Екологія» першого (бакалаврського) 
рівня вищої освіти в Кременецькій обласній 
гуманітарно-педагогічній академії ім. Тараса 
Шевченка використовується програмне забез-
печення і-Tree. Зокрема, у процесі викладання 

нормативних освітніх компонентів «Еколо-
гія людини», «Екологічна освіта та культура», 
«Загальноекологічна та Ландшафтно-еколо-
гічна практики» використовуються версії і-Tree 
Eco, і-Tree-My Tree, і-Tree Canopy (рис. 2).

 

Рис. 2. Використання інструментів i-Tree  
в освітньому процесі підготовки майбутніх 

фахівців-екологів

І-Tree Eco – це програмний додаток, при-
значений для оцінки даних, зібраних з окре-
мих дерев у польових умовах на досліджува-
ній території, у поєднанні з метеорологічними 
даними для кількісної та якісної характерис-
тики структури деревних насаджень, їхнього 
впливу на навколишнє середовище і визна-
чення частки екосистемних послуг [18].

 

Рис. 1. Використання інструменту i-Tree для формування 
компетентностей майбутніх фахівців-екологів
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Під час проведення ландшафно-екологічної 
навчальної практики студентам пропонується 
за допомогою і-Tree Eco провести екологічну 
оцінку стану парку. У процесі польових дослі-
джень студенти визначають показники дерев-
них рослин, зокрема загальну висоту дерева, 
діаметр та висоту стовбура, ширину крони та 
відсоток відсутньої її частини, кількість світла, 
що потрапляє на крону рослини. У звіті, який 
генерує додаток, представлено характеристику 
дерев досліджуваної території, покриття зеле-
ними зонами та листкову площу, показники 
частини екосистемних послуг досліджуваних 
рослин (поглинання та зберігання вуглецю, 
продукування кисню, запобігання поверхне-
вим стокам), прогнози щодо змін параметрів 
дерев та площі їх розповсюдження. Отримані 
результати ефективно можна використати для 
формування ландшафтно-екологічної оцінки 
досліджуваної території.

Результати досліджень науковців [1], які 
оцінювали екосистемні послуги зелених наса-
джень, указують на перспективність викорис-
тання інструменту і-Tree Eco, зокрема в кон-
тексті екологізації суспільного розвитку. 

І-Tree – My Tree – це інструмент, який ство-
рює простий звіт із кількісним визначенням 
переваг існуючих дерев на певній території 
[17]. Завдяки простому у використанні інтер-
фейсу цей інструмент охоплює ширшу ауди-
торію, ніж більш складні інструменти i-Tree, 
тому його рекомендують для використання в 
освітньому процесі закладів загальної серед-
ньої освіти [6]. Для роботи із цим інструмен-
том потрібно вказати координати дерева (на 
карті в додатку), його вид, діаметр стовбура 
(або окружність), стан рослини, освітленість 
та відстань до найближчих будівель. Після 
обробки внесених даних генерується звіт про 
частину екологічних послуг досліджуваного 
дерева в одиницях вимірів та грошовому екві-
валенті. Показники, які формуються у звіті, 
дають змогу оцінити послуги дерева за один 
рік та здійснити прогноз за 20 років. Дані, які 
генерує цей додаток, варто розміщувати на 
інформаційних таблицях поряд із деревами, 
що сприяє поширенню інформації про еко-
системні послуги дерев та збереженню даних 
видів (рис. 3).

Під час вивчення ОК «Екологія людини» 
у здобувачів освіти формуються знання щодо 
оцінки ризиків для здоров`я населення від 
забруднення довкілля, зумовленого антропо-
генним впливом, та управління цими ризи-
ками. Вивчаючи тему «Вплив техногенних 
забруднювачів на організм», розглядають 
особливості міграції елементів-забруднюва-
чів, шляхи їх надходження в організм людини 
та вивчають можливості зелених насаджень 
в очищенні повітря. Зокрема, за допомогою 
і-Tree – My Tree демонструють можливості 
дерев поглинати СО2 та накопичувати вуг-
лець, затримувати дощові опади, очищати 
повітря від забруднювачів, таких як CO; NO2; 
SO2; O3; тверді частики (PM2,5). 

Вивчаючи ОК «Екологічна освіта і куль-
тура», зокрема тему «Система громадського 
екологічного управління», здобувачі освіти 
вивчають особливості формування інстру-
ментів громадянської науки і можливості 
використання і-Tree для формування громад-
ського активізму щодо збереження зелених 
насаджень. А під час проведення практич-
ної роботи «Інноваційні підходи до організа-
ції освіти для сталого розвитку» здобувачам 
освіти пропонується розробити освітній захід 
із використанням інструменту і-Tree – My Tree.

І-Tree Canopy – це інструмент, який допо-
магає класифікувати ґрунтовий та деревний 
покриви на певній території за допомогою 
вибірки аерофотознімків. І-Tree Canopy випадко-
вим чином генерує вибіркові точки та масштабує 
кожну з них, щоб можна було вибрати із запропо-
нованого списку типів покриття необхідний для 
даного місця [20]. Пропонується генерувати від 
500 до 1 000 точок для точнішої оцінки покриття 
конкретної досліджуваної області. 

Під час проведення загальноекологічної 
навчальної практики здобувачі освіти дослі-
джують стан урбанізованих територій, а також 
антропогенний вплив на біоценози. Вико-
ристовуючи програмне забезпечення і-Tree 
Canopy, студенти отримують згенерований 
звіт щодо досліджуваної території, де зазна-
чено співвідношення різних класів покриття 
на ділянці, переваги крон дерев в очищенні 
повітря, накопиченні вуглецю та регуляції 
водного стоку. 
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Висновки. Підсумовуючи, варто зазна-
чити, що використання програмного забезпе-
чення і-Tree є ефективним освітнім інструмен-
том формування фахових компетентностей 
майбутніх екологів. Переконані, що фахі-
вець, який уміло використовує інструменти 
i-Tree та здатний генерувати креативні ідеї, 
зможе встановити відповідні пріоритети у 
збереженні біорізноманіття та запропонувати 

природоорієнтовані управлінські рішення на 
регіональному та національному рівнях. 

Ураховуючи, що інструменти і-Tree є без-
коштовним та доступним програмним додат-
ком, який дає змогу кількісно оцінити пере-
ваги та цінність дерев, його можна ефективно 
використовувати для поширення громадської 
обізнаності щодо важливості екосистемних 
послуг.

 

Рис. 3. Звіт щодо екосистемних послуг Aesculus х woerlitzensis, 
згенерований із використання інструменту і-Tree – My Tree
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Introduction. In modern conditions, the anthropogenic burden on nature is approaching the limit of its 
environmental sustainability, which is followed by crisis and catastrophic changes in nature that negatively 
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affect human life and society as a whole. Implementation of the concept of sustainable development of mankind 
is impossible without an effective system of education and upbringing of all segments of the population. In this 
context, the quality training of future ecologists capable of performing environmental, executive, advisory and 
communicative production functions with the use of the latest technologies and tools is of particular importance.

Purpose. To reveal the peculiarities of using i-Tree software for the formation of professional competences of 
future ecologists.

Methods. Theoretical (analysis, synthesis, comparison, generalization), empirical (methods of data collection 
and accumulation, description, development of practical recommendations).

Results. The importance of understanding the value of the concept of «ecosystem services» for the formation 
of professional competencies of future ecologists is given. Ecosystem services are understood as all the useful 
resources and benefits that a person can get from nature. i-Tree software is one of the innovative approaches for 
evaluating ecosystem services.

The list of competences in accordance with the Standard of Higher Education for Bachelor’s Degree in Ecology, 
which can be formed using i-Tree tools, is presented. These tools are a free and affordable software application that 
allows you to quantify the benefits and value of trees. Taking into account the educational potential and practical 
significance of the software, the possibilities of using the tools of i-Tree Eco, i-Tree - My Tree, and-Tree Canopy 
in the educational process have been studied. The experience of working with these tools while teaching such 
educational components as General Environmental Practice, Landscape and Environmental Practice, Human 
Ecology, Environmental Education and Culture is presented.

Originality. The experience of using i-Tree tools in the formation of professional competences of future ecologists 
in higher education institutions of Ukraine is analysed for the first time.

Conclusion. The ease and affordability of the i-Tree Eco, i-Tree-My Tree, and i-Tree Canopy tools allows to 
be effectively used in the educational process and to disseminate scientific knowledge about ecosystem services to 
various target groups.

Key words: i-Tree tools, ecosystem services, professional competences, ecologists.
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Здоров’язбережувальна та інформаційно-цифрова компетентності є складниками професійної ком-
петентності вчителів закладів загальної середньої освіти, вихователів закладів дошкільної освіти, які 
формуються в процесі фахової підготовки майбутніх педагогів. Означені компетентності як компоненти 
розвитку сучасного суспільства в умовах його інформатизації та цифровізації заслуговують на увагу в кон-
тексті безпеки життєдіяльності людини, безпечних та нешкідливих умов праці, робочого місця працівника, 
обладнаного технічними засобами навчання та екранними пристроями. Питаннями збереження здоров’я 
нації опікуються сучасні розвинуті держави світу, відпрацьовуючи та впроваджуючи їх на рівні шкільної 
освіти. Нова українська школа враховує набуття підростаючим поколінням здоров’язбережувальної ком-
петентності під час опанування навчального матеріалу інтегрального курсу «Здоров’я, безпека та добро-
бут», формування компетентності з безпечної роботи з цифровими технологіями та пристроями, зокре-
ма, торкається питань кібербезпеки. Актуальним у дослідженні є аналіз існуючих нормативних значень 
та обмежень, які можуть стати небезпечними для здоров’язбереження учнів закладів загальної середньої 
освіти, студентів фахової передвищої освіти під час роботи в кабінеті інформатики, використання тех-
нічних засобів навчання. Робоче місце фахівця, обладнане екранними пристроями, має потенційні ризи-
ки для безпеки життєдіяльності та охорони праці, тому його функціювання регламентується вимогами, 
унормованими державними нормативними актами з питань охорони праці, та контролюється безпосеред-
ньо роботодавцем. У дослідженні всебічно висвітлено аспекти синергії здоров’язбережувальної та інфор-
маційно-цифрової компетентностей підготовки майбутніх фахівців закладом вищої освіти з урахуванням 
вимог до робочого місця та його обладнання. Готовість випускників закладу вищої освіти до самореаліза-
ції, наявність у них сформованих компетентностей, володіння сучасними інформаційно-цифровими техно-
логіями, свідоме ставлення до збереження власного здоров’я та здоров’я оточення, учасників освітнього 
процесу здатні забезпечити конкурентоспроможність та затребуваність на ринку праці.

Ключові слова: майбутні фахівці, здоров’язбережувальна компетентність, інформаційно-цифрова 
компетентність, взаємодія, цілісність.

Постановка проблеми. Фахова підготовка 
конкурентоспроможного фахівця передба-
чає наявність розробленої та реалізованої 
індивідуальної освітньої траєкторії здобу-
вачів освіти, спрямованої на формування 
компетентностей та досягнення очікуваних 
результатів освітньо-професійної програми 
спеціальності. Дослідження аспектів синер-
гії здоров’язбережувальної та інформаційно-
цифрової компетентностей майбутніх фахів-
ців з урахуванням аналізу нормативних вимог 
нешкідливості, збереження життя та здоров’я 
під час використання на робочому місці 

сучасних інформаційно-цифрових технологій 
уможливлює системний підхід у фаховій під-
готовці закладів вищої, фахової передвищої 
освіти.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Питання здоров’я та здоров’язбереження є 
всебічно актуалізованим: Конституцією Укра-
їни, в якій людина, її життя і здоров’я, честь 
і гідність, недоторканність і безпека визна-
ються найвищою соціальною цінністю [5]; 
даними Державної служби статистики України 
та Всесвітньої організації охорони здоров’я 
(ВООЗ) щодо середньої очікуваної тривалості 
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життя людини; статистикою Міністерства охо-
рони здоров’я України щодо стану здоров’я 
підростаючого покоління та умовами сього-
дення; вимогами професійних стандартів за 
професіями «Вихователь закладу дошкільної 
освіти», «Вчитель початкових класів закладу 
загальної середньої освіти», «Вчитель закладу 
загальної середньої освіти». 

Проблематику здоров’я та здоров’я- 
збереження, можливість її розв’язання в 
освітній діяльності, навчанні та вихованні 
підростаючого покоління вивчали вітчизняні 
педагоги та вчені: І. Боберський, О. Бутов-
ський, Г. Ващенко, С. Гаркуша, О. Духно-
вич, В. Короленко, Т. Лубенець, А. Мака-
ренко, В. Оніпко, С. Русова, І. Ставровський, 
В. Сухомлинський, К. Ушинський та інші 
науковці [3, с. 23–26]. 

Ю. Носенко та А. Сухіх схарактеризовують 
«здоров’я як функціональний стан організму 
людини, що забезпечує тривалість життя, 
фізичну та розумову працездатність, високий 
рівень самопочуття, відтворення здорового 
потомства», «здоров’язбереження є проце-
сом, спрямованим на збереження фізичного 
й психічного здоров’я людини у вихідному 
стані та/або його покращення» [8, с. 3].

У зарубіжних країнах системна 
здоров’язбережувальна діяльність започат-
кувалася в ХIХ ст. з трикомпонентної моделі 
школи здоров’я А. Бедворта та Б. Бедворта 
(A. Bedworth & B. Bedworth), що була орі-
єнтована на інформування вчителів і батьків 
учнів про гігієну. 

У ХХ ст. Д. Алленсворта й Л. Дж. Колбі 
(D. Allensworth & L. J. Kolbe) була впрова-
джена восьмикомпонентна шкільна модель 
здоров’я із залученням структурних підроз-
ділів (служб): створення здорового фізичного 
та психологічного середовища; програма 
здоров’я; програма з фізичного виховання 
учнів; наявність психологічної та соціальної 
служб, соціального забезпечення в школі; 
служба харчування; служба здоров’я персо-
налу школи; шкільна медична служба; залу-
чення батьків та громадськості в питаннях 
покращення стану здоров’я учнів. Вказана 
модель є найбільш поширеною в США та 
більшості європейських країн [11, с. 80].

Ретроспективний логіко-системний аналіз 
О. Шиян та Р. Шияна засвідчує, що з 80-х років 
ХХ ст. й дотепер спостерігається спрямування 
об’єднаного міжнародного співробітництва 
на просування грамотності молоді в питаннях 
здоров’я, розвиток освітнього процесу за цим 
напрямом в закладах освіти [21, с. 45].

В. Оніпко констатує, що особливе місце в 
умовах сьогодення під час формування нави-
чок збереження здоров’я у здобувачів освіти 
посідають ресурси Інтернет, медіа, соціальні 
системи [11, с. 81–82]. 

Ю. Носенко і А. Сухіх акцентують увагу 
на проблематиці здоров’язбережувального 
використання програмно-апаратних засо-
бів навчання, необхідності формування від-
повідної компетентності учасників освіт-
нього процесу [9, с. 61]. А. Сухіх наголошує, 
що формування здоров’язбережувального 
складника інформаційно-комунікаційної 
компетентності здобувачів базової загаль-
ної середньої освіти є основою мотивації до 
здоров’язбережувального використання про-
грамно-апаратних засобів в освітньому про-
цесі [14, с. 129].

Ю. Танасійчук визначає здоров’я- 
збережувальну компетентність як «багато-
гранний процес формування професійних 
знань, умінь та навичок, набуття особистіс-
ного досвіду збереження здоров’я» [15, с. 60]. 
За результатами дослідження в експеримен-
тальних групах О. Мехед діагностувала під-
вищений рівень мотивації майбутніх педаго-
гів до збереження власного здоров’я під час 
використання інформаційно-комунікаційних 
технологій в освітньому процесі, що дозво-
лить, на думку автора, активізувати пізна-
вальну діяльність і самостійну роботу здо-
бувачів освіти в галузі здоров’язбереження, 
забезпечити диференціацію матеріалу, 
контроль та самокорекцію здобутих знань, 
формувати навички пошукової діяльності 
зі здоров’язбереження в майбутньому  
[6, с. 176; 7, с. 268].

Г. Пронюк, Т. Стиценко, Н. Сердюк, аналі-
зуючи вплив комп’ютерної техніки на життя 
та здоров’я фахівців ІТ-індустрії, застосо-
вують термін «комп’ютерні захворювання», 
зазначаючи, що негативна дія на користувача 



137Випуск 17 / Issue 17

Науковий вісник Кременецької обласної гуманітарно-педагогічної академії ім. Тараса Шевченка  
Педагогічні науки

комп’ютера є комплексною, повільною та при-
хованою, мало вивченою та не всім відомою. 
Одним із шляхів недопущення дії неспри-
ятливих чинників на комп’ютеризованих 
робочих місцях є наявність сформованої 
здоров’язбережувальної компетентності 
фахівців [10, с. 10]. 

Отже, актуалізується синергія системи без-
пеки життєдіяльності та охорони праці в умо-
вах цифрового простору.

З огляду на це метою публікації є висвітлення 
аспектів синергії здоров’язбережувальної та 
інформаційно-цифрової компетентності май-
бутніх фахівців у взаємозв’язку з практичною 
діяльністю застосування технічних засобів 
навчання в умовах закладу освіти та/або на 
робочому місці, обладнаному екранним при-
строєм.

Виклад основного матеріалу. У сучас-
них умовах цифровізації суспільства цифрова 
трансформація у сфері освіти і науки визнана 
Міністерством освіти і науки України як 
комплексна робота, що передбачає створення 
безпечного електронного освітнього серед-
овища, підвищення рівня цифрової компе-
тентності, цифрову трансформацію процесів 
та послуг [16].

Отже, актуалізується потреба дослі-
дження формування здоров’язбережувальної 
та інформаційно-цифрової компетентнос-
тей у процесі фахової підготовки майбутніх 
фахівців. Об’єкт дослідження є цілісним та 
характеризується внутрішньою єдністю та 
водночас його відносною автономністю [1]. 
За цих умов ми можемо говорити про ціліс-
ність взаємодії, її вплив на сформованість 
здоров’язбережувальної та інформаційно-
цифрової компетентностей здобувача освіти, 
врахування отриманих висновків у процесі 
фахової підготовки майбутніх фахівців галу-
зей економіки. Відбувається посилення дії 
одного каталізатора додаванням іншого, осо-
бливість якого зумовлюється тим, що їх взає-
модія суттєво переважає сумарний ефект кож-
ного окремого компонента є синергією [13].

І. Гончарова зазначає, що проблеми безпеки 
життєдіяльності людини є одними з найакту-
альніших проблем людства та пов’язані з його 
виживанням в умовах цифрового технологіч-
ного прогресу, а новий інструментарій – Інтер-
нет, комп’ютер, прилади мобільного зв’язку – 
несуть численні небезпеки та ризики [4, с. 21]. 

До модельних програм 5–6 класів (НУШ), 
7–9 класів (пілотна, НУШ) інтегрованого курсу 

 

Безпека людини в 
цифровому 
просторі/ 
соціальні 
небезпеки

Безпека спілкування в Інтернеті/  Поняття 
"віртуальний простір", "віртуальне 

спілкування", безпечне онлайн-спілкування               
Модуль 4. Добробут і особисте 

здоров'я
5 клас 

Безпека у віртуальному 
середовищі/Поняття "віртуальне 

середовище", "цифрові технології ", 
"цифрові пристрої",   кібербулінг, онлайн-

шахрайство як соціальні небезпеки              
       Модуль 2. Добробут і безпека 

в соціумі                                                 
6 клас 

Критична оцінка інформації
щодо здоров’я, безпеки та

добробуту, здобута в різних
джерелах, у тому числі

цифрових                           
Модуль 5. Співпраця для 

добробуту. Волонтерство               
7 клас

Небезпеки віртуального простору.
Безпека персональних даних у

віртуальному просторі.
Профілактика небезпек
віртуального простору 

Модуль 2. Безпека в соціумі 
8 клас

Критична оцінка інформації
щодо здоров’я, безпеки та

добробуту, здобута в різних
джерелах, у тому числі цифрових                                              

Цілісність уявлення щодо безпеки. Реалізація 
особистістю права на безпеку життя та 

здоров'я
Модуль 2. Дбаю про безпеку                     

9 клас

Рис. 1. Здоров’язбережувальний та інформаційно-цифровий компетентностний потенціал 
інтегрованого курсу «Здоров’я, безпека та добробут»
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«Здоров’я, безпека та добробут» та, зокрема, 
підручника 6 класу включені навчальні мате-
ріали про безпеку користувача в цифровому 
просторі, небезпеки для здоров’я та добро-
буту людини під час користування мережею 
Інтернет – онлайн-шахрайство та кібербу-
лінг – наводяться як соціальні небезпеки [17; 
18; 19, с. 119–121; 20, c. 45–50]. Розглянемо 
наповненість навчальним матеріалом пред-
мета «Здоров’я, безпека та добробут» базової 
загальної середньої освіти за цим актуальним 
напрямом (рис. 1).

Курс «Здоров’я, безпека та добробут» 
враховує визначені Державним стандартом 
вимоги до наступності між початковим та 
базовим рівнями загальної середньої освіти, 
обов’язкових результатів навчання учнів із 
соціальної і здоров’язбережувальної освіт-
ньої галузі та ключових компетентностей 
[13]. Згідно з рис. 1 в освітньому процесі базо-

вої школи уможливлюється цілісне набуття 
здоров’язбережувальної та інформаційно-
цифрової компетентностей здобувачами 
освіти Нової української школи – на кожному 
році вивчення з п’ятого по дев’ятий клас 
поступово поглиблюються знання, уміння та 
навички з питань безпеки людини в цифро-
вому просторі як прояву соціальних небезпек. 

У рамках дослідження взаємодії здоров’я- 
збережувального та інформаційно-цифрового 
факторів та їхнього впливу на учасників освіт-
нього процесу заслуговує на увагу дотримання 
закладами загальної середньої освіти вимог 
Санітарного регламенту в частині роботи з 
технічними засобами навчання [12]. Розгля-
немо встановлені норми здоров’збереження в 
навчальному процесі закладу загальної серед-
ньої освіти з використанням схеми на рис. 2.

З метою недопущення негативних наслід-
ків та їх впливу на життя, здоров’я учасників 

Рис. 2. Особливості організації роботи з технічними засобами навчання  
в освітньому процесі закладів загальної середньої освіти
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освітнього процесу Санітарним регламен-
том, крім обумовленої специфіки організа-
ції роботи з технічними засобами навчання 
(рис. 2), визначені вимоги до кабінетів інфор-
матики закладів загальної середньої освіти, 
якими передбачено нормативи щодо 

– наявності природного та штучного освіт-
лення; 

– рівня освітленості: на екрані – не 
менше 200 лк; на клавіатурі, робочому столі 
учня – не менше 400 лк: на робочому місці 
та на екрані персонального комп’ютера – не 
більше 600 лк;

– підлоги, яка повинна мати антистатичне 
покриття та бути зручною для вологого при-
бирання;

Рис. 3. Мінімальні вимоги безпеки та захисту здоров’я під час роботи, пов’язаної  
з використанням екранних пристроїв незалежно від їх типу та моделі

Вимоги безпеки до 
робочих місць працівників з 

екранними пристроями 

Мінімальні вимоги безпеки 
під час роботи з екранними 

пристроями 

Мінімальні вимоги безпеки 
до екранних пристроїв 

   

Проходження навчання і 
перевірки знань працівників з 

питань охорони праці та 
безпечного використання 

екранних пристроїв до початку 
роботи з ними 

Щодня перед початком роботи 
очищати екранні пристрої від 

пилу ті інших забруднень 

Екранні пристрої не мають 
бути джерелом ризику для 

працівників 

Устаткування не повинно 
створювати зайвого шуму та 

виділяти зайвого тепла 
Санітарні норми виробничого 

шуму, ультразвуку та 
інфразвуку ДСН 3.3.6.037-99 

Після закінчення роботи екранні 
пристрої відключати від електричної 

мережі 

Усе випромінювання, за 
винятком видимої частини 
електромагнітного спектра, 

має бути зведене до 
незначного рівня з погляду 
безпеки і охорони здоров’я 

працівників 
Наявність внутрішніх 

регламентованих перерв у 
роботі для відпочинку за 

рахунок тривалості робочого 
часу 

Державні санітарні правила і 
норми роботи з візуальними 
дисплейними терміналами 

електронно-обчислювальних 
машин ДСанПІН 3.3.2.007-98 

Не допускається: 
– виконувати технічне 

обслуговування, ремонт, 
налагодження екранних пристроїв 
безпосередньо на робочому місці 

працівника під час роботи; 
– відключати захисні пристрої, 
самочинно проводити зміни у 
конструкції та складі екранних 

пристроїв або їх технічне 
налагодження; - працювати з 

екранними пристроями, у яких під 
час роботи виникають нехарактерні 
сигнали, нестабільне зображення на 

екрані та інші несправності 

Символи на екранних 
пристроях мають бути 
чіткими, відповідного 

розміру. Між символами і 
рядками символів має бути 

належна відстань. 
Зображення на екрані має 

бути стабільним, без 
миготінь або інших видів 

нестабільності 

Проходження медичних оглядів 
працівниками за рахунок 

роботодавців 
наказ МОЗУ № 246 від 

21.05.2007 

Яскравість та/або 
контрастність символів має 

легко регулюватися 
працівником під час роботи з 

екранними пристроями, а 
також швидко адаптуватися 

до навколишніх умов. 
Освітлення робочого місця 

згідно з ДСанПІН 3.3.2.007-98 
Мікроклімат приміщення згідно 

з ДСН 3.3.6.042-99 
Організація робочого місця 

повинна відповідати 
ергономічним, 

антропологічним, 
психофізіологічним вимогам 

Під час виконання робіт 
операторського типу 

дотримуватися норм ДСН 
3.3.6.042-99 

Вибираючи екрани, слід 
надавати перевагу таким 

екранам, які легко та вільно 
повертаються і нахиляються 

відповідно до потреби 
працівника 
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– облаштування робочого місця учня для 
виконання практичної частини навчального 
заняття – форм-фактора десктоп: монітор 
(з діагоналлю не менш 38,1 см (15дюймів)), 
системний блок, відокремлена клавіатура, 
відокремлений маніпулятор типу «миша», 
стіл, стілець (крісло). За відсутності можли-
вості допускається використання персональ-
них комп’ютерів (ноутбуків) з діагоналлю 
відеомоніторів (екранів) не менше 35,56 см 
(14 дюймів) за умови використання відокрем-
леної клавіатури (учнями 1–7 класів) та вико-
ристання відокремленого маніпулятору типу 
«миша» (учнями 1–11(12) класів); 

– комп’ютерного обладнання згідно з типо-
вим переліком Міністерства освіти та науки 
України. Заборонено використання відеомо-
ніторів (екранів), сконструйованих на телеві-
зійних електронно-променевих трубках;

– надійності ізоляції та механічної захи-
щеності проводів/інших провідників подачі 
електричного струму комп’ютерної техніки;

– кількості учнів, що одночасно працю-
ють за одним комп’ютером – може працювати 
лише один учень (незалежно від віку) [12].

У дослідженні синергії здоров’язбереження 
та цифровізації в процесі підготовки майбут-
ніх фахівців з метою недопущення виникнення 
ризиків/негативних впливів під час освітнього 
процесу, в їхній подальшій професійній діяль-
ності слід враховувати нормативні вимоги без-
пеки та захисту здоров’я працівників під час 
роботи з екранними пристроями [2]. Вимоги 
стосуються суб’єктів господарської діяльності 

незалежно від форм власності, організаційно-
правової форми і видів діяльності та є міні-
мальними вимогами безпеки робочого місця 
працівника з екранними пристроями (рис. 3).

Як засвідчує рис. 3, вимоги до провадження 
діяльності з використанням екранних пристроїв 
в частині дотриманням суб’єктами господар-
ської діяльності норм безпеки життєдіяльності 
та охорони праці уніфіковані державою через 
єдину систему державних нормативних актів 
про охорону праці (ДНАОП), спостереження за 
виконанням робіт, нагляд та контроль за дотри-
манням норм охорони праці як з боку робото-
давця, так і уповноваженими державою держав-
ними органами та прокуратурою, що забезпечує 
недопущення шкоди для здоров’я працівників 
та ризик-орієнтований підхід.

Висновки (з перспективами подальших 
розвідок зазначеного напряму). Системне 
врахування в процесі фахової підготовки май-
бутніх фахівців висвітлених аспектів синергії 
здоров’язбережувальної та інформаційно-
цифрової компетентності розглядається у 
взаємозв’язку з практичною діяльністю. 
Застосування технічних засобів навчання в 
умовах закладу загальної середньої освіти та/
або на робочому місці, обладнаному екранним 
пристроєм, за допомогою навчальних дис-
циплін з безпеки життєдіяльності й охорони 
праці наближує теорію до практики в освіт-
ньому процесі, а також веде до досягнення 
очікуваних результатів навчання, визначених 
освітньо-професійною програмою спеціаль-
ностей в закладі вищої освіти.
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Introduction. In order to ensure professional training of a competitive future specialists in modern conditions 
the higher educational institution should work out and implement a personally oriented. Health-preserving and 
information-digital competencies are integral components of the professional competence of the future specialists, 
the formation of which is ensured by professional training. 

Purpose. Investigation of aspects of the synergy of health, safety and information-digital competencies of future 
specialists with the analysis of regulatory requirements savings of life and health during when used in the workplace 
of modern information and digital technologies enables which enables a systematic approach to professional 
training of a higher professional pre-higher education institution.

Methods. Theoretical, empirical.
Results. Health-preserving and information-digital competencies, as components of the development of modern 

society in the conditions of its informatization and digitization, deserve attention in matters of human life safety, 
safe and harmless working conditions, and the workplace equipped with technical teaching aids and screens. Issues 
of preserving the nation's health are the concern of modern developed countries, incorporating and implementing 
them in action at the school education level.

The new Ukrainian school (NUS) considers the acquisition of health-preserving competence by the younger 
generation during the mastering of the educational material of the integrated course "Health, Safety, and Well-
being." It also emphasizes the formation of competence in the safe use of digital technologies and devices, addressing 
cybersecurity issues. The research involves the analysis of existing normative values and restrictions that may pose 
dangers to the health preservation of students in general secondary education institutions and students of vocational 
pre-higher education during their work in the computer science classroom and while using technical teaching aids.

Originality. A systematic approach and highlighting aspects of the synergy of health-saving and information-
digital competences the of future specialists in realization relation to the practical activity of using technical 
teaching aids in the conditions of an educational institution and/or at a workplace equipped with a screen device.

Conclusion. The workplace of a specialist equipped with screen devices has potential risks to life safety and 
occupational safety. Therefore, its functioning is regulated by requirements standardized by state regulatory acts on 
labour protection and directly controlled by the employer. The study comprehensively highlights the aspects of the 
synergy of health-preserving and information-digital competencies in the training of future specialists by a higher 
education institution, taking into account the requirements for the workplace and its equipment. The readiness of 
higher education institution graduates for self-realization, formed competencies, mastery of modern information-
digital technologies, and conscious attitude towards preserving their health and the health of the other educational 
process participants allow them to ensure competitiveness and demand in the labour market. 

Key words: future specialists, health-preserving competence, information and digital competence, interaction, 
integrity.
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У статті висвітлено теоретичні і практичні аспекти створення та застосування метафоричних асо-
ціативних карт як інноваційного психолого-педагогічного методу розвитку творчих здібностей майбутніх 
учителів технологій. Проаналізовано теоретичний і практичний досвід застосування метафори та мета-
форичних асоціативних карт (МАК) для здобувачів вищої освіти психолого-педагогічних спеціальностей. 
Розкрито основні принципи та психологічні механізми, на яких ґрунтується робота МАК. Проведено ре-
троспективний аналіз літератури, обґрунтовано доцільність використання метафоричних карт, здійсне-
но огляд основних колод МАК, які можуть використовуватися у педагогічній діяльності.

Спираючись на наукові розробки Н. Вернікової та Є. Морозовської зі створення авторських колод МАК 
та теоретичну концепцію розв’язання педагогічних ситуацій, запропоновану Л. Мільто, показано покро-
кове конструювання колоди МАК. Розкрито зміст основних кроків зі створення колоди від знаходження 
загальної ідеї до розроблення вправ, спрямованих на розвиток творчих здібностей майбутніх учителів тех-
нологій при розв’язанні різних ситуацій, що зустрічаються у педагогічній діяльності.

У статті висвітлені етапи розробки першої та другої частини колоди візуального ряду, який містить 
травматичні і нейтральні ситуації, та другої (ресурсної) частини, що містить ресурс у вигляді зображень 
та мотивуючих настанов. Показано методику валідизації вербальної і невербальної частини колоди із за-
стосуванням асоціативного експерименту та методу експертних оцінок. 

В подальшій перспективі планується розроблення комплексу тренінгів і трансформаційних ігор, а також 
розширення візуального ряду колоди на основі творчих робіт студентів – майбутніх учителів технологій. 

Ключові слова: вчителі технологій, асоціативні метафоричні карти, творчі здібності, педагогічні 
ситуації.

Постановка проблеми. Інтеграційні про-
цеси в психолого-педагогічних науках зумов-
люють пошук інноваційних інструментів роз-
витку творчих здібностей майбутніх фахівців 
педагогічних спеціальностей. Для майбут-
нього сучасного вчителя технологій важливо 
не лише набути комплекс фахових компетен-
цій, передбачених освітніми стандартами, а й 
отримати засоби для саморозвитку, що в пер-
спективі сприятиме його професійній мобіль-
ності та конкурентоспроможності на неста-
більному ринку праці (освітніх послуг). 

Практична діяльність майбутнього вчителя 
технологій складна і не може бути описана 
повністю рамками наукових теорій, тому в 
багатьох працях педагогіка прирівнюється 
до мистецтва, а педагог – до митця, що тво-
рить, формує, плекає особистість учня. Тобто 

успішна діяльність вчителя технологій перед-
бачає творчий процес, що може виражатися 
у створенні нових методів передачі знань, 
побудові емпатійних відносини в учнівському 
і педагогічному колективах, розробленні 
інновацій у межах своєї предметної галузі, 
реалізації практико-орієнтованих, суспільно 
корисних проєктів тощо.

Накопичення педагогічною наукою 
теоретичних і практичних знань з тісно 
пов’язаними науками (психологія, медицина, 
фізіологія тощо) спонукають педагогів-нова-
торів інтегрувати й адаптувати їх напрацю-
вання в навчально-виховний процес, в різні 
предметні галузі для розв’язання різних педа-
гогічних завдань. Одним із таких засобів, 
які все частіше застосовують викладачі при 
викладанні художніх і гуманітарних предме-
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тів, є метафора в різних формах її візуального 
прояву. Популярною нині формою візуальної 
метафори є метафоричні асоціативні зобра-
ження або метафоричні асоціативні карти, які 
є носіями візуальних образів (метафор).

Метафоричні асоціативні карти (МАК) – 
це інноваційний метод із широкими можли-
востями, який останнім часом набув попу-
лярності серед спеціалістів людинознавчих 
професій – психологів, психотерапевтів, 
педагогів, бізнес-тренерів, коучів тощо. Вико-
ристання МАК сприяє розвитку емоційного 
інтелекту, творчої уяви, креативності, гар-
монізації підсвідомих процесів, розв’язанню 
внутрішніх конфліктів. Спираючись на той 
факт, що будь-яка творчість ґрунтується зде-
більшого на підсвідомих процесах, то розви-
ток творчих здібностей має спиратися на їх 
активацію та гармонізацію. 

Аналіз психолого-педагогічної літератури 
показує, що більшість публікацій з пробле-
матики МАК присвячена з одного боку, прак-
тичному застосуванню психокорекційних 
методик, а з іншого – результатам досліджень 
стосовно впровадженню МАК в освітній про-
цес з урахуванням специфіки професійної 
діяльності майбутніх учителів. Однак про-
блема застосування асоціативних метафо-
ричних карт для розвитку творчих здібностей 
майбутніх учителів технологій є недостатньо 
дослідженим напрямом.

Мета статті. Дослідити теоретичні і прак-
тичні аспекти створення та застосування 
метафоричних асоціативних карт в освіт-
ньому процесі підготовки майбутніх учителів 
технології, а також обґрунтувати ефектив-
ність впровадження цього арт-методу для роз-
витку творчих здібностей педагогів.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Низка дослідників, що займаються пробле-
матикою впровадження метафори в освітній 
процес здобувачів вищої освіти зазначають, 
що цей метод покращує зорове сприйняття 
навчального матеріалу, сприяє активізації 
пізнавальної та розумової діяльності, роз-
витку вербальної та невербальної креатив-
ності студентів. Так, зокрема, Т. Бородулькіна 
зазначає, що метафора належить до основних 
механізмів мислення, сприяє засвоєнню сту-

дентами абстрактних понять у більшій мірі, 
ніж застосування буквального опису [2]. 
Через метафору студенти залучаються до 
пізнання наукових явищ у єдності свідомих 
і несвідомих процесів психіки що, уможлив-
лює особистісні зміни у когнітивній сфері 
особистості. Метафору у психолого-педа-
гогічних дослідженнях вчені розглядають у 
чотирьох аспектах: 1) як форму комунікації, 
що проявляє себе у процесі спілкування та 
поведінки, генерування ідей і вияву почуттів 
в опосередкованій формі; 2) як психологічний 
механізм, що передає прихований зміст несві-
домого; 3) як практичний інструмент психо-
корекції та навчання; 4) як спосіб передачі 
досвіду та когнітивної інформації в інтегро-
ваному вигляді [12, с. 238].

Водночас Н. Милорадова та Г. Попова 
зазначають, що МАК не можуть використо-
вуватися як валідизована методика для поста-
новки психологічного діагнозу, хоча й має всі 
ознаки цього методу. Вони розглядають МАК 
як інструмент мультимодальної стимуляції 
свідомості, де присутній візуальний ряд, що 
викликає різні асоціації, які проявляють себе 
у наративах (оповідях, розповідях), підкрес-
люючи головні переваги методу в його мож-
ливості інтегрувати різні теоретичні ідеї не 
лише з психологічної галузі, а й інших напря-
мів наукового знання [10]. 

На думку М. Бриль, використання МАК 
не обмежується рамками діагностики та пси-
хокорекції, можливості цього інструменту є 
набагато ширшими. МАК може виступати 
засобом формування знань, розвитку креатив-
ності, закріплення набутих практичних нави-
чок. Застосування метафоричної мови в освіт-
ньому процесі майбутніх учителів дозволяє 
зняти захисні психологічні бар’єри, створити 
довірливі відносини, налагодити спілкування 
між студентами і викладачем [3].

На сьогоднішній день накопичено достат-
ній теоретичний і практичний матеріал вико-
ристання інноваційного проєктивного методу, 
побудованого на використанні метафорич-
них зображень. Популярність й актуальність 
цього методу серед психологів, педагогів, 
коучів, бізнес-тренерів зумовлені передов-
сім легкістю навчання цього методу, доступ-
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ністю, універсальністю та екологічністю 
його застосування для розв’язання широкого 
спектру психологічних і педагогічних задач. 
Робота з метафоричними картами будується 
на чотирьох психологічних механізмах: «асо-
ціації» – задіяні зв’язки, що виникають в 
процесі мислення між подіями, відчуттями, 
знаннями, фактами; «проекції» – наділення 
зображень власними емоціями і смислами; 
«ідентифікації» – ототожнення себе, певної 
ситуації з візуальною метафорою; «дисоціа-
ції» – створення враження стороннього спо-
стерігача, казковості ситуації тощо. Метафора 
послаблює захисні психологічні механізми, 
що дозволяє обходити цензуру свідомості, 
роблячи підсвідомий матеріал доступним для 
опрацювання. Метафора набуває особливого 
когнітивного змісту, який важко вербалізу-
вати, але можна відчути прожити [13, с. 200].

Виклад основного матеріалу. Сучас-
ний ринок вітчизняних і зарубіжних 
видань пропонує широку номенклатуру 
МАК різноманітної тематики, які класи-
фікуються за типом зображення і загаль-
ними задачами, що розв’язуються при їх 
застосуванні в освітньому процесі, а саме: 
сюжетно-ресурсні – Хабітат (Habitat), 
Морена (Morena), ТанДу (TanDoo); пор-
третні – Персона (Persona); абстрактні – 
ЕККО (ECCO); ресурсні – «Трансформація», 
образні – «Ксенобіологія», «Звірячі відно-
сини», сюжетні – «Мандри» (авт. К. Мілю-
тіна); сюжетні «Дитинство», предметні – 
«Насіння» (авт. О. Тараріна) [9].

Із метою реалізації інноваційних механіз-
мів розвитку творчих здібностей майбутніх 
учителів технологій нами була розроблена 
авторська колода МАК, яка відповідає спе-
цифіці діяльності цієї категорії педагогічних 
працівників. Створення колоди метафорич-
них карт є достатньо складним творчим про-
цесом, який вимагає дотримання певного 
алгоритму дій (кроків) [4 с 50].

Крок 1. Усвідомлення й аналіз сфери діяль-
ності (психологічної реальності), в якій автор 
бажає виразити свою ідею. Цей крок перед-
бачає формулювання основної ідеї у вигляді 
назви, метафори, афоризму, аріфмації та 
спрямований на пошук проблематики вибору 

метафоричної ідеї, окреслення сфери дії цієї 
колоди та її можливої назви.

Авторська колода має відповідати постав-
леній меті – розвитку творчих здібностей 
студентів при розв’язанні різних педагогіч-
них ситуацій, з якими стикається вчитель тех-
нологій у педагогічній діяльності. В основу 
назви покладений короткий вислів, який опи-
сує ситуацію, коли вчителі збираються разом 
вони обговорюють поведінку учнів, і навпаки, 
коли разом збираються учні, обговорюючи дії 
вчителів. Тобто колода відображає ситуації 
про вчителів – «про нас» і « про них» – учнів. 
Відтак майбутня колода матиме пілотну назву 
«Все про них і все про нас».

Крок 2. Вибір загальної логіки розкриття 
обраної теми. На цьому етапі виділяються 
основні закономірності, відповідно до них 
розробляється структура колоди з урахуван-
ням ідеї та тематики. Під час підготовки «кар-
касу» колоди проводиться науковий пошук 
рівня розробленості концепції у психолого-
педагогічній літературі з обраної проблема-
тики, на яку спиратимуться тематичні блоки, 
колоди. При створенні структури колоди 
необхідно дати відповідь на такі питання: 
«Навіщо потрібна ця колода, для яких фахів-
ців?», «Якою конкретною інформацією слід 
поділитися зі студентами при роботі з коло-
дою?», «Навіщо студентам потрібна ця інфор-
мація?», «Що отримаємо в результаті дій з 
цією колодою»? та ін.

Розкриваючи логіку створення авторської 
колоди, нами досліджувалися актуальні про-
блеми педагогічної психології, вивчалися 
складнощі, з якими стикається молодий 
педагог на початку професійного станов-
лення тощо. Розробляючи основну концеп-
цію авторської колоди МАК, ми спиралися на 
результати досліджень вітчизняних психоло-
гів і педагогів (Г. Балл, В. Рибалко, С. Сисоє-
вої, О. Вознюк, О. Дубасенюк В. Шевченко та 
ін.), які прийшли до висновку, що творчість, 
яка проявляється у розв’язанні педагогічних 
задач, є ознакою найвищого рівня профе-
сійного становлення та наявністю творчого 
потенціалу у педагога. Це дає змогу учителям 
доцільно і грамотно імпровізувати й адекватно 
реагувати на кожний конкретний випадок, 
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педагогічну ситуацію [6, с. 336]. Отже, роз-
виток професійного педагогічного мислення 
ґрунтується на розв’язанні різних педагогіч-
них задач в процесі практичної діяльності, де 
задіяні раніше невідомі евристичні процеси.

Відтак авторська колода має візуально відо-
бражати різні педагогічні ситуації та надавати 
ресурс для творчих ідей щодо їх ефектив-
ного розв’язання. Реалізувати цю ідею слід 
через поділ колоди на два типи зображень, 
що несуть потенційно провокаційно-травма-
тичний зміст різних педагогічних ситуацій і 
мотиваційно-ресурсний характер. Зважаючи 
на той факт, що освітній процес студентів зде-
більшого проходить у груповій формі, колода 
МАК має бути адаптована для цієї форми 
роботи, стимулювати дивергентне і конвер-
гентне мислення студентів при моделюванні 
процесу розв’язання проблемних педагогіч-
них ситуацій. Тобто при роботі з колодою, 
зображення мають стимулювати як невер-
бальні (інтуїтивні, емоційні), так і (вербальні) 
логічні раціональні процеси мислення. Для 
цього в колоду мають бути введені ресурсні 
картки, що містять короткі вислови-наста-
нови видатних людей стосовно освіти і про-
цесу навчання.

Крок 3. Організація роботи з колодою 
МАК. На цьому етапі розробляються загальні 
схеми-правила роботи з колодою. Авторська 
колода МАК планувалася як арт-педагогічний 
інструмент, котрий застосовуватиметься на 
практичних заняттях, під час тренінгів, транс-
формаційних ігор як із майбутніми вчителями 
технологій та студентами інших педагогічних 
спеціальностей, так і з практикуючими вчи-
телями. При роботі з колодою слід розробити 
вправи, спрямовані на розвиток творчих зді-
бностей, емоційного інтелекту, розв’язання 
міжособистісних і внутрішньо особистісних 
конфліктів, знаходити ресурси для емоційної 
саморегуляції, творчої трансформації психо-
травмуючих ситуацій, розуміння власних 
емоцій тощо.

При створенні авторської колоди, відпо-
відаючи на питання «Що саме буде у нашій 
колоді?», після аналізу великої кількості літе-
ратурних джерел нами виділено основні смис-
лові блоки, на яких побудований каркас МАК.

1. Робота вчителя передбачає тісну взаємо-
дію з учнями, їх батьками, іншими вчителями, 
що створює різні педагогічні ситуації. Школа, 
як і будь-який інший заклад освіти, характе-
ризується великою кількістю формальних і 
неформальних стосунків, як серед учнів, так і 
всередині педагогічного колективу. У системі 
міжособистісних відносин у школі слід виді-
лити основні підсистеми, в межах яких від-
бувається взаємодії: «Дорослий – Дорослий», 
«Дорослий – Дитина», «Дитина – Дитина».

2. У кожній підсистемі слід здійснити 
структурне розгалуження. Так, наприклад, 
у підсистемі «Дорослий – Дорослий» – це 
«Вчитель – Вчитель», «Вчитель – Група вчи-
телів», «Вчитель – батьки», «Вчитель – Група 
батьків», «Група учителів – Адміністрація» 
тощо; у підсистемі «Дорослий – Дитина» – 
це «Учень – Вчитель», «Учень – Група вчи-
телів», «Група учнів – Вчитель», «Стар-
шокласник – молодший школяр», «Група 
учнів – Адміністрація» тощо; у підсистемі 
«Дитина – Дитина» – це «Учень – Учень», 
«Учень – Група учнів» та ін. 

Педагогічну діяльність можна розглядати 
як довгий ланцюг ситуацій, де вчитель при-
ймає і реалізує певні рішення. Розв’язання 
педагогічних ситуацій може нести як пози-
тивний емоційний заряд для учня і вчителя, 
так і бути потенційно психотравматичним 
або навіть призводити до відкритої конф-
ронтації, де ініціатором конфлікту може бути 
як учень, так і вчитель. У практичній діяль-
ності вчителя дуже важливо вміти розуміти 
як свої емоції, так і емоції інших, мотиви 
поведінки учнів, творчо розв’язувати педаго-
гічні ситуації, управляти конфліктами тощо. 
Вміле розв’язання конфліктних ситуацій, ске-
рування конфлікту у конструктивне русло та 
їх профілактика є зоною особистісного зрос-
тання та показником педагогічної майстер-
ності вчителя. Розвинені творчі здібності, 
емпатія, саморефлексія є запорукою успіш-
ного професійного становлення, короткого 
періоду адаптації молодого вчителя до реалій 
шкільного життя [5, с. 11].

Крок 4. Підбір словесного і візуального ряду 
та валідизація колоди. Виходячи із теоретич-
них структурних компонентів, які складають 
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основу колоди, слід приступити до створення 
словесного та візуального рядів. Авторська 
колода МАК має обов’язково містити візу-
альний ряд зображень педагогічних ситуацій, 
які відображають специфіку роботи вчителя 
технології в різних підсистемах, які можуть 
виникати в освітньому процесі. Для підбору 
слів нами використано асоціативний експери-
мент після виділення ключових тем колоди. 
Цей метод є найбільш розробленою технікою 
семантичного аналізу [1, с. 131]. Сутність асо-
ціативного експерименту полягає в тому, що 
реципієнт (учень) на стимули слова дає асоці-
ації (перші слова, які прийшли на думку). Асо-
ціативний експеримент може бути вільним, 
при якому учень вільно висловлює будь-які 
асоціації, так і керованим, при якому задається 
граматичний клас (у нашому випадку – це 
структурні елементи підсистеми відношень 
(тематичні блоки), в рамках яких обмежується 
асоціаційний рух ключовими словами). 

У таблиці 1 структурні елементи кожної 
підсистеми об’єднані словами в тематичні 
блоки, які характеризують різні педагогічні 
ситуації та відтворюють стосунки між вчи-
телем й іншими учасниками освітнього про-
цесу, де ключові слова розділено на три групи: 
першу групу складають слова, котрі конста-
тують процеси та дії; другу групу – слова, 
що означають характеристики, переживання, 
стани; третя група слів включає емоції.

Виділені слова дають чимало комбінацій 
для підбору зображень. Для візуального ряду 
можна використали світлини, які підібрані з 
Інтернету, де знаходяться у вільному доступі, 
так і власну фотоколекцію. Для валідиза-
ції МАК нами був використаний метод екс-
пертної оцінки візуальних стимулів. Експер-
тами у дослідженні виступила група вчителів 
(30 осіб) із досвідом педагогічної роботи від 
10–30 років. В колоді були залишені лише ті 
зображення, котрі були вибрані всіма експер-
тами зі сформованої групи.

Для підбору тематики ресурсної частини 
колоди нами було проведено опитування серед 
експертів. Зокрема вчителям було поставлено 
питання: «Які заняття сприяють нормаліза-
ції вашого емоційного стану після роботи в 
школі?». Отримані відповіді були розділили 

за категоріями, які відповідали тематич-
ним блокам ресурсної частини колоди (див. 
таблицю 2). Ці блоки є ключовими словами, 
в рамках яких обмежується рух асоціацій при 
підборі стимульних зображень колоди.

Після того як були визначені тематичні 
блоки ресурсної частини колоди ми повторили 
попередню процедуру з відбору стимульних 
зображень експертною групою, залишивши 
лише ті, які були вибрані всіма експертами з 
переліку запропонованих зображень. Потім 
експертній групі було запропоновано вико-
ристати будь-які Інтернет-ресурси, знайти 
короткі вислови-настанови (афоризми) видат-
них людей стосовно освіти, освітнього про-
цесу, вчителів, учнів тощо. Прибравши всі 
висловлювання, що повторювалися, нами 
отримано 30 карток.

Крок 5. Розробка вправ для роботи з коло-
дою МАК. Щоб детально розробити вправи 
практичної роботи з МАК нами було проана-
лізовано літературу з проблеми створення та 
практичного застосування МАК. При цьому 
ми спиралися на практичний і теоретичний 
досвід та загальні правила і методи роботи, на 
яких ґрунтується побудова вправ (розкладів). 
З’ясовано, що в груповій й індивідуальній 
роботі з МАК слід дотримуватися трьох осно-
вних правил [4, с. 7]: 1. Карта належить тому, 
хто її вибрав. Тобто той, хто взяв карту вислов-
лює свої асоціації, при цьому ніхто з учасни-
ків групи не може допомагати йому вибирати 
карту або коментувати його вибір. 2. Будь-хто 
з учасників може відмовитися надавати асоці-
ації відносно того чи іншого зображення, або 
замінити свою картку на іншу, коли складно 
дати асоціацію. 3. Ніхто з групи немає пере-
бивати розповідь доповідача.

Існують два способи роботи з МАК «у від-
криту», коли учасники сесії бачать зображення 
карти, та «у сліпу», коли карта перевернута 
зображенням до низу й учасники вибирають 
карти випадково. Нижче пропонуємо методику 
роботи з авторською колодою МАК.

Вправа: «Я вчитель технологій»
Мета: уявити себе у професійній діяль-

ності, провести аналіз позитивних і нега-
тивних сторін педагогічної діяльності; 
виокремити можливі складнощі на перших 
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Таблиця 1
Валідизації зображень за ключовими словами колоди МАК «Все про них і все про нас» 

(нейтральні та потенційно психотравматичні зображення)
Підсистема: «Дорослий – Дорослий»

Структурний елемент 
підсистеми

(тематичні блоки)
Слова дії, факти Слова характеристики, 

переживання, стани Слова емоції №
зображення

Вчитель – Вчитель прохання потреба емпатія
вимога претензії злість
бесіда інформація уважність

Вчитель – Група 
учителів

привітання уважність цікавість
дискусія хто правий? пристрасть 
лицемірство фальшивість подавленість
ми разом сім’я піднесення

Вчитель – Батьки це не про нього ви не праві недовіра
позаймайтесь з ним допомога зацікавленість
не виконані завдання вимоги роздратування
зі святом ви кращий повага
звинувачення хамство агресія

Вчитель – Група батьків батьківські збори що треба? оцінювання
перший дзвоник свято очікування

Група учителів – 
Адміністрація

нарада рутина нудьга
свято спілкування розслабленість
звіт навантаження напруга

Учень – Вчитель в мене не виходить байдужість пасивність
зіпсував заготовку безпомічність засмученість 
мені подобається бажання радість
він мене бісить роздратування крик
хочу їсти фізіологія насолода
воно само так сталось інфантильність
креативність ще можна так веселість
він мені заважає заберіть від мене гнів

Учень – Група учителів екзамен перевірка напруженість
педагогічний консиліум що з тобою робити? стурбованість

Група учнів – Вчитель урок пояснення технології зосередженість
деревообробка відсутність дисципліни безлад
в телефоні занурення безвідповідальність
графіті малюнок шкода прихована агресія
образ вчителя стереотип амбівалентність

Старшокласник – 
Молодший школяр

на перерві булінг приниження

куріння шкідливі звички девіація 

Таблиця 2
Валідизації зображень за ключовими словами колоди МАК «Все про них і все про нас» 

(ресурсні зображення) 
Категорія діяльності,

що надають психологічний ресурс Слова, що описують вид діяльності №
зображення

мистецтво розпис, живопис, витинанка, вишивання, фотографія, співи
спорт біг, фітнес, теніс, плавання
природа прогулянки в лісі, парку, рибалка, полювання 
інтелектуальні ігри шахи, покер, вікторини 
література читання улюблених книг
спілкування з сім’єю подорожі екскурсії, кафе 
садівництво, городництво робота по догляду за рослинами
кулінарія готування їжі
домашні тварини прогулянки із собаками, догляд за домашніми улюбленцями 
улюблені місця відвідування улюблених місць, де відчувається душевний 

спокій комфорт
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етапах входження у педагогічну професію; 
здійснити пошук шляхів розв’язання різних 
складних ситуацій; розвинути дивергентне 
мислення.

Спосіб роботи з МАК – «у відкриту». Вибе-
ріть 1 карту із колоди після кожного питання:

1. Яким я бачу себе вчителем технологій?
2. Чим для мене приваблива саме ця педа-

гогічна спеціальність?
3. Які зусилля треба для цього докласти, 

щоб стати ефективним учителем технологій?
4. Що я відчуватиму, коли отримаю диплом 

вчителя технологій?
5. Виберіть три карти із колоди, які асоцію-

ються з головними перевагами спеціальності 
«Вчитель технологій» порівняно з іншими 
педагогічними спеціальностями?

Спосіб роботи з МАК – «у закриту». Вибе-
ріть із колоди всі карти з червоними написом 
на зворотному боці, переверніть їх зображен-
ням донизу. Почергово візьміть три карти, 
запитавши себе:

1. Із якими основними складнощами я 
зустрінуся, коли працюватиму вчителем тех-
нологій?

Спосіб роботи з МАК – «у відкриту». 
1. Виберіть по одній карті із колоди, які 

підказують (натякають) на спосіб розв’язання 
педагогічної ситуації. 

2. Із колоди карт, що містять написи, зна-
йдіть на кожну ситуацію своє висловлювання, 
котре мотивує (надихає) до педагогічній 
діяльності.

Вправа «Ситуація очима вчителя, ситуа-
ція очима учня»

Мета: змоделювати педагогічні ситуації, 
що несуть психологічне напруження як для 
вчителя, так і для учнів; розглянути можливі 
причини виникнення напруження з позиції 
учня та вчителя; здійснити пошук ресурсів 
для розв’язання проблемних ситуацій; розви-
нути емоційний інтелект і дивергентне мис-
лення.

Спосіб роботи у «відкриту» з картками, які 
мають червоний напис на зворотному боці.

1. Виберіть одну карту яка викликає най-
більші негативні емоції.

2. Опишіть свої емоції, які виникають при 
розгляданні цієї карти.

3. Які причини призвели до цієї ситуації?
4. Що відчуває (відчувають) герой (герої), 

зображені на цій карті? Відповіді занотуйте.
6. Уявіть себе учнем та подивіться «його 

очами» на цю проблемну ситуацію.
7. Як би міг учень пояснити причини 

виникнення цієї проблемної ситуації?
8. Які можливі емоційні та поведінкові 

реакції учня на цю ситуацію? 
Відповіді занотуйте.
9. Порівняйте бачення цієї проблемної 

ситуації з боку вчителя та учня.
10. Що можна порадити вчителеві?
11. Що можна порадити учневі?
Спосіб роботи з картами МАК – «у 

закриту». Виберіть з колоди усі карти, що міс-
тять текст, переверніть їх написом до низу.

1. Що мені порадили би видатні люди сто-
совно цієї ситуації, якби я спитав (спитала) у 
них поради?

2. Виберіть чотири карти, прочитайте всі 
афоризми, написані на цих картах.

3. Залиште два афоризми, які найбільше 
відповідають контексту ситуації, прочитайте 
їх ще раз.

4. Залиште один афоризм, який найбільше 
вам сподобався. 

5. Сфотографуйте цей афоризм.
6. В яких інших життєвих ситуаціях цей 

афоризм може стати вам настановою?
Під час пілотного використання авторської 

колоди МАК із майбутніми вчителями техноло-
гій, ми виявили тематичні напрями візуального 
ряду, які потребують розширення та подальшої 
валідизації. З цією метою групи студенти були 
залучені до виконання міні-проєктів особистого 
бачення педагогічних ситуацій у вигляді візу-
альної метафори. Крім того нами були сформу-
льовані завдання для студентів у вигляді трьох 
питань: 1. Які ситуації взаємодії з вашими 
колишніми вчителями технологій лишили у вас 
позитивні емоційні спогади? 2. Які ситуації вза-
ємодії з колишніми вчителями технологій несли 
для вас психологічне напруження або диском-
форт? 3. Яким вчителем технологій я бачу себе 
після закінчення навчання у педагогічному 
закладі вищої освіти? 

Для відображення візуальної метафори сту-
дентам дозволялося використовувати зобра-
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ження з мережі Інтернет або інсталювати 
власні образи. Виконані завдання студенти 
оформляли у вигляді електронних презента-
цій, які використовувалися під час групового 
обговорення отриманих результатів.

Висновки і перспективи подальших дослі-
джень. У дослідженні обґрунтована необхід-
ність використання метафоричних асоціатив-
них карт як інноваційного інструменту розвитку 
творчих здібностей майбутніх учителів техноло-

гій та описано алгоритм конструювання колоди 
МАК. Практика показує, що створена нами 
авторська колода МАК сприяє розв’язанню 
низки психолого-педагогічних задач в процесі 
навчання студентів. У перспективі планується 
розробити тренінгові заняття з розвитку твор-
чих здібностей майбутніх учителів технологій, 
розширити репертуар вправ з іншими компле-
ментарними арт-педагогічними методами, де 
буде задіяна авторська колода МАК.
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CREATING A DECK OF ASSOCIATIVE METAPHORICAL CARDS 
AS A TOOL FOR DEVELOPING THE CREATIVE ABILITIES 

OF FUTURE TECHNOLOGY TEACHERS

LUZGINOV OLEKSANDR VOLODYMYROVYCH 
Postgraduate student of the Department of Technological and Professional Education

Drohobych Ivan Franko State Pedagogical University

Introduction: Integration processes in psychological and pedagogical sciences prompt to search for innovative 
tools which help to develop creative abilities of future pedagogical specialists. It is very important for a future 
modern teacher of technology to acquire not only a set of professional competencies provided by educational 
standards, but also means for self-development, which in the future will contribute to the professional mobility and 
competitiveness on the unstable labour market of educational services.

The article highlights the theoretical and practical experience of applying metaphor and metaphorical associative 
maps (MAMs) for higher education students of psychological and pedagogical specialities.
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The purpose of the article is to introduce the theoretical and practical aspects of creating and applying 
metaphorical associative maps as an innovative psychological and pedagogical method of developing the creative 
abilities of future technology teachers.

To achieve the goal of the study, the following methods were used: comparative method, method of critical 
analysis, as well as methods of generalisation and systematisation of the materials, which together gave the 
opportunity to carefully analyse the basic principles and psychological mechanisms on which the work of MAM 
is based. The article provides methodology for validating the verbal and non-verbal parts of the deck using an 
associative experiment and the method of expert assessments.

The retrospective analysis of the literature allows to substantiate the expediency of using metaphorical cards and 
the main MAC decks in pedagogical activities.

The result of the study is the step-by-step construction of the MAM deck, based on the scientific developments 
of the creation MAM decks by N. Vernikova and E. Morozovska and the theoretical concept of solving pedagogical 
situations proposed by L. Milto. 

Originality of the work is based on the content of the main steps in creating a deck from finding a general idea 
to making up exercises aimed at developing the creative abilities of future technology teachers in solving various 
situations encountered in pedagogical activities.

Conclusion: The article highlights the stages of development of the first and second parts of the visual deck, 
which contains traumatic and neutral situations, and the second (resource) part, which contains resources in the 
form of images and motivating instructions.

In the future, it is planned to develop a set of trainings and transformational games, as well as to expand the 
visual range of the deck based on the creative works of students – future technology teachers. 

Key words: technology teachers, metaphorical associative maps, metaphorical associative cards, creative 
abilities, pedagogical situations.
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У репрезентованій статті порушена проблема реалізації методологічної освітньої технології контек-
стного навчання як напряму. Сучасні реалії реформування вітчизняної освіти та інтеграція у європейській 
освітній простір вимагає адаптації фахово-методичних засад підготовки майбутнього фахівця дошкіль-
ної освіти до нових вимог, а саме фахівця-практика зі сформованими м’якими навичками та критичним 
мисленням, здатного вирішувати складні професійні завдання. Водночас український випускник закладу ви-
щої освіти здійснюватиме професійну діяльність в умовах повоєнної розбудови країни, задля її успішного 
провадження уже на етапі професійної підготовки повинні вноситися зміни у зміст освітньо-професійної 
програми. Визначено суперечності між змістом навчання і вимогами до майбутніх спеціалістів, що висува-
ються замовниками, і шляхи їх вирішення, а також обґрунтовано освітні технології, які доцільно застосо-
вувати у вивченні спеціальних дисциплін в умовах змішаного навчання. У процесі наукового аналізу особли-
востей провадження контекстного навчання застосовано такі методи дослідження, як метод сходження 
від абстрактного до конкретного та формалізації. У статті проаналізовано форми контекстного навчан-
ня; на прикладі конструкту проблемної лекції розкрито особливості реалізації основних принципів контек-
стного навчання майбутніх вихователів закладу дошкільної освіти. З’ясовано, що у процесі контекстного 
навчання особливої ваги набувають імітаційні форми організації навчання задля залучення здобувача освіти 
в активну навчально-пізнавальну діяльність для розуміння цілісності майбутньої професійної діяльності 
або її великих фрагментів у процесі її імітації. Науково обґрунтовано необхідність освітню технологію 
контекстного навчання в контексті підготовки майбутніх вихователів ЗДО; розкрито сутність і схарак-
теризовано основні наукові поняття задіяні в дослідженні; сутність і структуру феномена «контекстне 
навчання»; схарактеризовано форми навчання в контексті дослідження та обґрунтовано їх ефективність. 
Підсумовано, що якісна підготовка майбутнього конкурентоспроможного вихователя, котрий здатний 
застосовувати новітні фахові методики, проєктувати освітній процес на основі інноваційних освітніх 
технологій навчання і виховання дітей дошкільного віку реалізує провідне завдання фахової освіти. Визна-
чено бачення перспектив контекстного навчання, зокрема ключові практико-зорієнтовані методологічні 
освітні технології в умовах повоєнного часу в Україні.

Ключові слова: контекстне навчання, освітня технологія, методологічна освітня технологія, здобувач 
освіти, професійна підготовка, майбутній вихователь закладу дошкільної освіти.

Постановка проблеми. Українська нау-
кова спільнота активізувала свою увагу до 
проблем освіти в контексті підготовки май-
бутніх фахівців нової генерації. Натепер в 
умовах війни гостро постає проблема про-
фесійної підготовки компетентних фахів-
ців дошкільної освіти, здатних розв’язувати 
«складні завдання дошкільної освіти, що 
потребують досліджень та/або інновацій» 
[9]. Особливо активно обговорюється зміст 
оновлення підходів у професійній підготовці 

здобувачів освіти дошкільної галузі. Такий 
інтерес викликаний низкою чинників, а саме: 
політикаою європеїзації української освіти, 
що вимагає переорієнтування певних аспек-
тів в організації освітнього процесу у закладах 
освіти; розробленням плану повоєнної відбу-
дови країни [10] тощо. Згодні з О. Дем’янчуком 
у тому, що проблемою сучасної вітчизняної 
освіти є «вичерпаність основної педагогічної 
парадигми, яка поспіхом доповнюється ско-
роспілими й експериментально неперевіре-
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ними ідеями та окремими елементами євро-
пейських освітніх технологій» [2, с. 7–11]. 
У зв’язку з цим назріла необхідність вибудо-
вування стратегії систематизованого і зрозу-
мілого способу включення освіти в сучасне 
суспільство, із чітко визначеною місією і 
призначенням фахівця дошкільної галузі для 
ясного розуміння, які «продукти має створю-
вати освіта» [2, с. 7–11]. 

Аналіз останніх досліджень і публіка-
цій. Проблема застосування контекстного 
навчання у професійній підготовці майбутніх 
вихователів у науковому просторі досліджена 
недостатньо. У межах дослідження з’ясуємо 
сутність понять «контекст» та «контекстне 
навчання». 

У словникових джерелах «контекст» трак-
тується як «сформовані психічні процеси», 
що регламентують діяльнісні складники осо-
бистості [13]; «система внутрішніх і зовніш-
ніх умов поведінки й діяльності людини» [1]. 

Визначення поняття «контекст» ученими 
(А. Богуш, О. Ковтун, Н. Лаврентьєва, О. Ларі-
онова, М. Левківська, О. Петриченко, Bark 
та ін.) зумовлене сферою наукових пошуків. 
Так, О. Петриченко «контекст» визначає як 
систему, яка зумовлена соціальними, діяль-
нісними та особистісними чинниками, що 
впливають на світосприйняття об’єктивної 
реальності [9, с. 16–17]. Визначення «контек-
сту» як «системи світосприйняття особис-
тістю конкретних ситуацій», що зумовлені 
внутрішніми і зовнішніми аспектами діяль-
ності самої особистості, було запропоноване 
ученою О. Ковтун [5]. В аспекті дослідження 
поняття «контекст» розуміємо як дефініцію 
знаково-контекстного навчання, яка забезпе-
чує рівень особистісного включення здобу-
вача освіти у процеси пізнання та оволодіння 
професійно-методичною діяльністю [8].

Далі розглянемо сутність термінолексеми 
«контекстне навчання», яке було сформульо-
ване О. Вербицьким і надалі було розкрито 
у дослідженнях учених А. Богуш, Н. Гузій, 
О. Ковтун, Н. Лаврентьєва, О. Ларіонова, 
М. Левківського, Ю. Лопушанської, А. Мель-
ника, А. Павленко, О. Петриченко, С. Сквор-
цова та інших, які розглядали й обґрунтову-
вали необхідність застосування контекстного 

навчання у процесі фахової підготовки здобу-
вачів освіти. Однак зазначимо, що у наукових 
розробках не приділяється увага застосуванню 
контекстного підходу в кризових умовах здо-
буття освіти, і, як наслідок, відбулося посла-
блення ефективності контекстного навчання 
майбутніх фахівців дошкільної освіти.

Таким чином, метою статті є визначення 
суперечностей між змістом навчання і вимо-
гами до майбутніх спеціалістів, що висува-
ються замовниками в умовах кризових ситу-
ацій (воєнний стан, повоєнна відбудова), і 
шляхів їх вирішення, а також обґрунтування 
освітньої технології контекстного навчання, 
яку доцільно застосовувати у вивченні дис-
циплін, що формують спеціальні компетент-
ності в умовах змішаного навчання. 

Виклад основного матеріалу. Сьогоденні 
реалії в країні, зокрема у вищій освіті, поста-
вили перед Україною низку екзистенційних 
викликів. Реформування вітчизняної освіти, 
що стало подекуди шоком для педагогічної 
та науково-педагогічної спільноти, є свід-
ченням необхідності переорієнтації підходів 
до надання освітніх послуг у системі вищої 
освіти. До того ж світові тенденції зумов-
люють необхідність реформаторських кро-
ків, оскільки вища освіта в нинішніх умовах 
більше не є гарантією безпечного та ста-
більного життя [13]. Водночас підвищення 
ефективності освітнього процесу передбачає 
обґрунтування нових форм педагогічного 
впливу у закладах вищої освіти (ЗВО). 

У сучасному змісті професійної підготовки 
майбутніх фахівців дошкільної галузі вияв-
лено низку суперечностей, які вимагають їх 
розв’язання, як-от: між вимогами до змісту 
професійних компетентностей фахівця ЗДО 
і їхньою недостатньою психолого-педагогіч-
ною підготовленістю в умовах воєнного стану; 
між змістом фахової підготовки майбутнього 
вихователя ЗДО до освітньої роботи з дітьми 
війни і недостатньою адаптованістю освітніх 
технологій до підготовки фахівців дошкіль-
ної галузі у ЗВО; між спрямованістю ЗВО на 
практико-зорієнтовану підготовку майбутніх 
вихователів закладу дошкільної освіти і недо-
статньо розробленим методичним контентом 
фахової підготовки майбутніх вихователів 
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ЗДО у повоєнний час. Отже, виникає необхід-
ність їх розв’язання. 

Задля посилення ефективності освіт-
ніх технологій в умовах кризових ситуацій 
(Covid-19, воєнний стан) назріла необхідність 
адаптації контекстного навчання майбут-
ніх фахівців дошкільної освіти до сучасних 
викликів. Нові ідеї зосереджено навколо про-
блем якості контекстного (практико-зорієн-
тованого) навчання, формування у майбутніх 
вихователів індивідуальної відповідальності 
за якість здобутих знань та сформованих ком-
петентностей, «активізації соціально-педа-
гогічних процесів для підвищення якості 
освіти» [3, с. 14–47]. 

Насамперед з’ясуємо визначення терміно-
лексеми «освітня технологія», яка у науково-
педагогічних джерелах вживається як «педа-
гогічна технологія» або «освітня технологія». 
Так, Н. Кошечко поняття «освітня технологія» 
розглядає як «модель спільної роботи викла-
дача та студентів із планування, організації 
та проведення реального процесу навчання 
за умови забезпечення комфортності для всіх 
суб’єктів освітньої діяльності» [6, с. 35]. За 
визначенням Асоціації з педагогічних кому-
нікацій та технологій США «освітня тех-
нологія» є комплексним, інтегрованим про-
цесом, до якого залучені люди, розроблені 
ідеї, використані засоби і способи організації 
діяльності «для аналізу проблем планування, 
забезпечення, оцінювання та управління» 
результатом. На думку М. Михайліченка, 
«освітні технології характеризують загальну 
стратегію розвитку освіти і освітнього серед-
овища» [7].

З огляду на те, що більшість освітніх тех-
нологій за своїми цілями, змістом, методами 
і засобами мають досить багато спільного, 
зупинимося на рівнях та напрямах, задекларо-
ваних ученими О. Дубасенюк та С. Сисоєвою. 
Так, О. Дубасенюк у ситуації сучасної вищої 
освіти схарактеризовує три рівні, а саме: 
загальнопедагогічний, предметно-методич-
ний та локальний [3, с. 20]. Учена С. Сисоєва 
класифікує освітні технології за напрямами, 
як-от: методологічні освітні технології; стра-
тегічні освітні технології; тактичні освітні 
технології [11]. 

У контексті дослідження будемо послуго-
вуватися трактуванням освітньої технології 
як моделі взаємодії учасників академічної 
спільноти ЗВО для реалізації змісту профе-
сійної підготовки в межах однієї спеціаль-
ності (012 Дошкільна освіта). Саме такий 
підхід дозволяє вибудувати наступне логічне 
осмислення поняття «освітня технологія» 
контекстного навчання майбутніх вихова-
телів закладу дошкільної освіти (ЗДО) від 
загального сприйняття до конкретного засто-
сування: методологічні освітні технології – 
контекстний підхід – контекстне навчання – 
форми контекстного навчання.

Отже, надалі у дослідженні будемо засто-
совувати класифікацію освітніх технологій, 
запропонованих С. Сисоєвою, а саме напрям 
«методологічні освітні технології». 

Застосування контекстного підходу як мето-
дологічної основи психолого-педагогічних 
досліджень розкриває сутність методологіч-
ної освітньої технології з погляду її змісту, 
структури і функцій. Результати теоретичного 
аналізу проблеми підтверджують, що викорис-
тання контекстного підходу підвищує якість 
освіти, оскільки враховує вимоги роботодав-
ців [15] та підвищує формальну успішність 
здобувачів освіти [14]. Водночас відсутність 
інформації про контекстний підхід здебіль-
шого не дає змоги зорієнтувати на практиці 
фахову підготовку здобувачів освіти під час 
організації освітнього процесу в умовах воєн-
ного стану та повоєнної відбудови [15]. Така 
освітня ситуація передбачає ґрунтовне дослі-
дження проблеми контекстного підходу у роз-
різі контекстного навчання як методологічної 
освітньої технології в умовах ЗВО. 

Розглянемо реалізацію змісту контекстного 
навчання в умовах професійної підготовки 
здобувачів вищої освіти зі спеціальності 
012 Дошкільна освіта за змішаною формою 
навчання. 

Насамперед визначимо принципи кон-
текстного навчання (рис. 1) в процесі про-
фесійної підготовки майбутніх вихователів 
закладів дошкільної освіти, а саме: моде-
лювання в освітній діяльності здобувачів 
освіти цілісного змісту освітніх компонентів 
та умов професійно-методичної діяльності 
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фахівців; єдність змістового та процесуаль-
ного аспектів фахової підготовки; активність 
особистості здобувача освіти; проблемність 
навчання [8, с. 36–37].

Проаналізуємо реалізацію окреслених 
принципів контекстного навчання у процесі 
викладання обов’язкових освітніх компонен-
тів зі спеціальності 012 Дошкільна освіта, 
оскільки дотримання їх забезпечує ефектив-
ність організації процесу формування спеці-
альних компетентностей у майбутніх вихова-
телів ЗДО. Очевидно, що зміст контекстного 
навчання під час опанування змісту освітніх 
компонентів, що формують спеціальні компе-
тентності, полягає у тому, що майбутнім вихо-
вателям закладу дошкільної освіти задається 
рух від теоретичної підготовки до практичної 
діяльності, при цьому відбувається «зміна 
потреб, мотивів, цілей, засобів, предметів та 
результатів» [8, с. 131]. 

Моделювання предметного і соціального 
контекстів майбутньої професійної діяльності 
забезпечується через наявність засвоєних 

теоретичних знань з освітніх компонентів, 
що забезпечують реалізацію ОПП. У такий 
спосіб відбувається зміщення акцентів про-
фесійної підготовки майбутніх вихователів з 
навчально-інформаційного на практико-зорі-
єнтований аспект. Тобто цілевизначальним 
компонентом у процесі формування змісту 
освіти у разі змішаної форми навчання є 
аналіз професійної діяльності вихователя 
ЗДО та проєктування такої діяльності у про-
цесі фахової підготовки через опрацювання 
типових професійних завдань та вирішення 
навчально-педагогічних ситуаціях.

Освітня технологія базується на реаліза-
ції методологічних принципів контекстного 
навчання з очевидним пріоритетом прак-
тико-зорієнтованої парадигми, а також тех-
нологічного наукового підходу. Зміст техно-
логії контекстного навчання представлений 
структурними складниками, що відбивають 
цілісний освітній процес професійної підго-
товки майбутніх вихователів, і динамічними 
складниками, якими є процес трансформації 

 

Рис. 1. Принципи контекстного навчання майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти
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вмотивованості та підготовленості, що реа-
лізуються в певних організаційних формах 
контекстного навчання, як-от: лекціях контек-
стного типу, контекстній діловій грі, педаго-
гічних ситуаціях контекстної спрямованості 
[4]. Переконані, що головною умовою реалі-
зації технології контекстного навчання май-
бутнього вихователя ЗДО є рефлексивно-кон-
текстне освітнє середовище. 

Розглянемо особливості контекстного 
навчання у процесі вивчення фахових методик 
майбутніми вихователями ЗДО на прикладі 
лекції контекстного типу. Педагогічний інстру-
ментарій контекстного навчання є сукупністю 
певних форм і методів, алгоритмів взаємодії 
викладача та здобувача освіти, а також здо-
бувачів освіти між собою в освітньому про-
цесі. Водночас використовуються імітаційні 
та неімітаційні форми організації навчання. 
Зазначимо, що неімітаційні форми організації 
навчання представлені лекціями контекстного 
типу, такими як: проблемна лекція, бінарна 
лекція, лекція-візуалізація, лекція із заздале-
гідь запланованими помилками, лекція-прес-
конференція. Зауважимо, що мета лекцій кон-
текстного типу спрямована «на трансформацію 
знання з предмета навчальної діяльності на засіб 
регуляції професійної діяльності» [4] через від-
творення освітньо-розвивального контексту 
майбутньої фахової діяльності та успішно реа-
лізується в процесі змішаного навчання. Про-
фесійна зорієнтованість, безумовна активність 
здобувачів освіти через участь у колективних 
формах роботи на занятті, що є пріоритетними, 
схарактеризовує домінувальні переваги лекцій 
контекстного типу. 

Наведемо приклад однієї з проблемних лек-
цій з курсу «Теорія і методика формування 
елементарних математичних уявлень у дітей 
дошкільного віку» для бакалаврів зі спеціаль-
ності 012 Дошкільна освіта з теми: «Мето-
дичні засади навчання дітей дошкільного віку 
елементам математики». Виокремимо аспекти 
лекції, які розкривають процес застосування 
прийомів контекстного навчання як умови 
формування професійних компетентностей 
майбутнього вихователя ЗДО. На першому 
етапі лекції – мотиваційному – викладач про-
понує розглянути зміст навчання дітей елемен-

тів математики, а саме форми, методи та засоби 
формування елементарних математичних уяв-
лень у дітей дошкільного віку. Наступним ета-
пом передбачено формулювання проблемної 
ситуації через обговорення проблемних запи-
тань: які основні методи та прийоми форму-
вання математичних уявлень у дітей дошкіль-
ного віку ви рекомендуєте застосовувати? Що 
включає зміст сенсорно-пізнавального розви-
тку у дітей дошкільного віку? Яка роль засобів 
навчання у формуванні елементарних матема-
тичних уявлень у дітей дошкільного віку? Які 
ефективні форми навчання дітей дошкільного 
віку елементів математики у ЗДО? Третій 
етап лекції – аналіз навчально-інформаційних 
джерел, БКДО, освітніх програм розвитку, 
навчання та виховання дітей дошкільного віку. 
На четвертому етапі здобувачі освіти схарак-
теризовують принципи навчання елементів 
математики. Задля формування розуміння важ-
ливості самостійного детального опрацювання 
майбутніми вихователями методичних аспек-
тів підготовки до формування елементарних 
математичних уявлень у дітей дошкільного 
віку здобувачі освіти спільно з викладачем 
складають ментальні карти. Водночас викла-
дач має чітко визначити завдання для само-
стійної роботи, зокрема: визначення понять, 
аналіз наступності з питань логіко-математич-
ного розвитку дітей дошкільного віку ЗДО та 
НУШ, створення інформаційних блоків з теми 
лекції, визначення ролі технологій у форму-
ванні елементарних математичних уявлень. 
Підсумковим етапом проблемної лекції була 
інтерактивна вправа «Інструментарій для сен-
сорно-пізнавального та логіко-математичного 
розвитку дітей», де кожен зі здобувачів освіти 
називав методичний інструментарій, за допо-
могою якого логіко-математичний розвиток 
дітей буде успішним. Важливо зазначити, що 
під час цього етапу майбутні вихователі мають 
знати відповіді на сформульовані на початку 
лекції проблемні питання. Здобувачам освіти 
пропонується висловити свої міркування та 
пропозиції щодо реалізації завдань заняття.

Зазначимо, що досвід організації таких 
форм лекційних занять сприяє формуванню 
професійних компетентностей у майбутніх 
вихователів ЗДО, як-от: формування вмоти-
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вованості здобувачів освіти; усвідомлення 
майбутніми вихователями компетентності 
«освіта упродовж життя»; моделювання 
реальних проблемних ситуацій майбутньої 
професійної діяльності задля успішної адап-
тації та формування критичного мислення 
для прийняття рішень; навчання «малими 
кроками» для формування чіткої позиції в 
освітній, соціальній та особистісній ситуа-
ції; розроблення та створення методичного 
інструментарію у процесі опрацювання 
методичних аспектів організації професійної 
діяльності у ЗДО.

У процесі контекстного навчання особливої 
ваги набувають імітаційні форми організації 
навчання задля включення здобувача освіти 
в активну навчально-пізнавальну діяльність 
для розуміння цілісності майбутньої профе-
сійної діяльності або її великих фрагментів у 
процесі її імітації. Ігрові та неігрові імітаційні 
форми контекстного навчання спонукають 

майбутніх вихователів моделювати, проєкту-
вати освітній процес ЗДО з використанням 
систем нових та традиційних форм і методів 
навчання мовою «знакових засобів предмет-
ного та соціального змісту майбутньої про-
фесійної діяльності за контекстним підходом, 
оскільки одиницею мислення стає проблема, 
а не завдання як у традиційному підході» 
[8, с. 131].

Висновки. Таким чином, очевидним є той 
факт, що якісна підготовка майбутнього конку-
рентоспроможного вихователя, котрий здатний 
застосовувати новітні фахові методики, проєк-
тувати освітній процес на основі освітніх тех-
нологій навчання і виховання дітей дошкіль-
ного віку, реалізує провідне завдання фахової 
освіти й в умовах змішаної форми навчання. 
Водночас нове бачення перспектив контек-
стного навчання вказує на ключові практико-
зорієнтовані методологічні освітні технології в 
умовах повоєнного часу в Україні.
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Introduction. The presented article raises the problem of implementing the methodological educational 
technology of contextual learning as a direction. The modern realities of domestic education reform and integration 
into the European educational space require the adaptation of the professional and methodical principles of training 
a future preschool education specialist to new requirements, namely, a practical specialist with developed soft skills 
and critical thinking, capable of solving complex professional tasks. At the same time, a Ukrainian graduate of 
a higher education institution will carry out professional activity in the conditions of the post-war development 
of the country, for its successful implementation, changes should be made to the content of the educational and 
professional program already at the stage of professional training.

Purpose. The purpose of the article is to determine the contradictions between the content of training and the 
requirements for future specialists put forward by customers, and the ways to resolve them, as well as the justification 
of educational technologies that are appropriate to use in the study of special disciplines in the conditions of mixed 
education.

Methods. In the course of the scientific analysis of the specifics of contextual learning, the following research 
methods were used, such as: the method of moving from the abstract to the concrete and formalization.

Results. The article analyzes the forms of contextual learning; on the example of the construction of a problem 
lecture, the peculiarities of the implementation of the main principles of contextual education of future teachers of a 
preschool education institution are revealed.It was found that in the process of contextual learning, imitative forms 
of organization of learning gain special importance in order to include the student of education in active educational 
and cognitive activities to understand the integrity of the future professional activity or its large fragments in the 
process of its imitation.

Originality. The need for the educational technology of contextual learning in the context of training future 
teachers of special education is scientifically substantiated; the essence is revealed and the main scientific concepts 
involved in the research are characterized; the essence and structure of the "contextual learning" phenomenon; the 
forms of education are characterized in the context of the study and their effectiveness is substantiated.

Conclusion. Thus, it is obvious that the high-quality training of a future competitive educator, who is able to 
apply the latest professional methods, design the educational process based on innovative educational technologies 
for teaching and raising preschool children, realizes the leading task of professional education. At the same 
time, a new vision of the perspectives of contextual learning points to the key practice-oriented guidelines for the 
implementation of methodological educational technologies in post-war Ukraine.

Key words: contextual learning, educational technology, methodological educational technology, education 
seeker, professional training, future preschool teacher.
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Стаття присвячена дослідженню та аналізу психологічного супроводу учасників освітнього процесу 
під час воєнних дій в Україні. Розглядається важливість психологічної підтримки учнів, здобувачів вищої 
освіти та педагогів у контексті стресу, нестабільності та травматичних подій, пов'язаних із воєнним 
конфліктом. У дослідженні проаналізовано вплив воєнних подій на психіку та емоційний стан учасників 
освітнього процесу. Узагальнено результати емпіричного дослідження психологічних показників, які вклю-
чають в себе оцінку рівня стресу, тривоги, депресії та інших психічних реакцій серед учасників освітнього 
процесу; виявлено їхні переживання, досвід та психічний стан у воєнний період. На основі отриманих даних 
розроблено програму психологічної підтримки, яка відповідає конкретним потребам. Ця програма включає 
індивідуальні консультації, групові заняття, тренінги зі стресостійкості та психологічні заняття. Роз-
глянуто можливі стратегії психологічної підтримки та методи допомоги для педагогів у роботі з дітьми 
під час воєнних дій. Запропоновано практичні поради та рекомендації для психологів, вчителів та батьків, 
спрямовані на забезпечення ефективного психологічного захисту та підтримки учасників освітнього про-
цесу в реаліях війни в Україні.

Програма психологічної підтримки учасників освітнього процесу передбачає: забезпечення безпечного 
та підтримуючого клімату в освітньому закладі, надання можливості педагогам, учням, студентам про-
йти консультації з психологами для обговорення їхніх емоцій, стресів та способів їх подолання; підготовку 
педагогічного персоналу. Організація та проведення арттерапевтичних занять з використанням ігрових, 
імітаційних, рольових методів; системи тренінгів та занять спрямовані на розвиток навичок управлін-
ня стресом, самодопомоги та саморегуляції, підвищення стресостійкості. Важливим є створення психо-
логічних груп підтримки та обговорення, де учасники можуть ділитися своїми почуттями, досвідом та 
отримувати емоційну допомогу однин від одного; інформування про безкоштовні центри психологічного 
консультування; розповсюдження підручників, брошур та інших матеріалів, які містять корисні поради та 
стратегії регуляції емоційного стану в умовах війни в Україні, а також залучення батьків, громадськості 
та місцевих спільнот до підтримки психологічного благополуччя учасників освітнього процесу.

Ключові слова: психологічний супровід, учасники освітнього процесу, стресостійкість, війна, програма 
підтримки.

Постановка проблеми. Проблема психо-
логічної підтримки учнів завжди має велику 
актуальність, особливо в умовах військових 
конфліктів та кризових ситуацій. Війна, кон-
флікт чи інші стресові події суттєво познача-
ються на психічному стані дітей та підлітків.

Учасники освітнього процесу можуть відчу-
вати стрес, тривогу, посттравматичний стресо-

вий синдром, відчуття безпеки може бути пору-
шеним. У зв’язку із зазначеним діти можуть 
мати проблеми з концентрацією уваги, складно-
щами в навчанні; вчительський колектив може 
відчувати емоційне вигорання, адаптація до 
нових умов буває надзвичайно важкою.

Психологічна підтримка стає важливою, 
оскільки допомагає учасникам освітнього 
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процесу зрозуміти свої емоції, подолати три-
вогу, стрес та адаптуватися до складних умов 
у реаліях війни. Зазначене може реалізуватися 
через проведення психологічних тренінгів з 
керування тривогою, стресом, розвиток нави-
чок самопідтримки, консультування учасни-
ків освітнього процесу, групові заняття, ство-
рення безпечного середовища для розвитку та 
навчання.

Освітні заклади часто є найбільш доступ-
ними місцями для надання підтримки учням. 
Вони стають центром, де можна виявити та 
вирішити психологічні проблеми, спричинені 
війною або конфліктом. 

Також важливо навчити педагогів реагу-
вати на зміни у психічному стані учнів, щоб 
вони могли надавати першу психологічну під-
тримку та виявляти симптоми стресу чи трав-
матичного досвіду.

Актуальність цієї проблеми виявляється в її 
впливі на навчання, загальний розвиток дітей, 
збереження ментального здоров’я та забезпе-
чення здорового навчального середовища.

Це вимагає системної реакції з боку освітніх 
установ, державних органів та спеціалістів у 
галузі психології для забезпечення підтримки 
дітей, які зазнали стресових ситуацій внаслі-
док військових конфліктів чи інших подій.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Проблема психологічного супроводу учнів 
під час війни привернула увагу науковців та 
організацій. Особливо це стало актуальним 
у контексті воєнних конфліктів, включаючи 
ситуацію в Україні.

Питання психологічної підтримки під 
час війни вивчається різними організаціями, 
дослідницькими групами та установами. 
Назвемо декілька із них. Міжнародний Комітет 
Червоного Хреста (ICRC) досліджує психоло-
гічні аспекти конфліктів, зокрема вплив війни 
на психіку людей, у тому числі учасників освіт-
нього процесу. ООН та агентства: різні уста-
нови ООН, такі як ЮНІСЕФ, ВООЗ, UNHCR, 
також займаються дослідженням та розробкою 
програм з психологічної підтримки для людей, 
що пережили воєнні конфлікти. Міжнародні 
організації, такі як Червоний Хрест, Лікарі без 
кордонів та інші, проводять дослідження та 
реалізують програми психологічної допомоги 

під час конфліктів. Академічні установи – уні-
верситети та дослідницькі центри – також 
займаються вивченням психологічних аспектів 
воєнних конфліктів та розробляють підходи до 
психологічної підтримки учасників освітнього 
процесу. Місцеві та національні організації. 
У країнах, що переживають війну або кон-
флікти, місцеві організації та уряди також про-
водять дослідження та розробляють програми 
з метою психологічної підтримки населення.

Ці організації та установи здійснюють 
дослідження, розробляють програми та нада-
ють консультації для покращення психологіч-
ного благополуччя та підтримки населення 
загалом та учасників освітнього процесу 
зокрема під час воєнних конфліктів. Дослі-
дження періодично проводяться журналіс-
тами, педагогами, закладами освіти. Вони 
здійснюють моніторинг, опитування та аналіз 
впливу воєнних конфліктів на психічний стан 
дітей, підлітків та педагогічних працівників, 
вивчають способи психологічної підтримки 
та реабілітації.

Журналісти проводять дослідження, щоб 
висвітлити реальність участі дітей, вчите-
лів та персоналу закладів освіти у воєнних 
ситуаціях, а також вплив конфлікту на їхнє 
навчання та психічний стан.

Педагоги та психологи також активно 
досліджують питання, пов’язані з навчан-
ням в умовах кризи, та розробляють страте-
гії для забезпечення якісної освіти в умовах 
конфлікту. Розробляють спеціальні програми, 
адаптовані до потреб учнів під час воєнних 
дій, а також методи психологічної підтримки 
для педагогічного персоналу та учнів.

У своїх роботах Л. Анищенко [1], І. Булах, 
Л. Григоровська, Е. Зеєр, Я. Камбалова [5], 
Л. Міхеєва [3] та інші досліджують проблему 
надання психологічної підтримки та супро-
воду учасників освітнього процесу під час 
воєнних конфліктів. Серед цих проблем вони 
виокремлюють: надзвичайну чутливість сен-
сорних систем; психосоматику; розлади пове-
дінки у дітей, травматичні події; медіатравму, 
спричинену постійним переглядом негативної 
інформації; залежність від новин та постійну 
перевірку інформації з різних джерел; почуття 
тривоги, страху, гніву, відчуття провини.
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Ці дослідження допомагають не лише зро-
зуміти проблему, але й створити конкретні 
практичні інструменти та рекомендації для 
психологічної підтримки учасників освіт-
нього процесу, що стикаються з військовими 
конфліктами та їх наслідками.

За словами В. Зеленського, окупанти визна-
чили своїми ворогами культуру, освіту та людя-
ність. І не шкодують для них ні ракет, ні бомб. 
Україна, яка прагне бути конкурентоспромож-
ною в сучасному світі, має визначити освіту та 
науку своїми стратегічними сферами [2].

Мета дослідження – оцінка впливу воєн-
ного конфлікту на психічне здоров’я учасни-
ків освітнього процесу для розробки та впро-
вадження програм психологічної підтримки. 

Виклад основного матеріалу. Вплив 
війни на дітей є критично важливим аспектом 
у розумінні наслідків воєнного конфлікту та 
управлінні ними. 

Для такої оцінки зазвичай використову-
ються декілька підходів. 

Аналіз психологічних показників включає 
в себе оцінку рівня стресу, тривоги, депресії 
та інших психічних реакцій серед учасників 
освітнього процесу. 

За узагальненими результатами проведе-
ного емпіричного дослідження серед учасни-
ків освітнього процесу (учні 6 класу, студенти 
1 курсу ЗВО та вчителі вчителі закладів загаль-
ної середньої освіти) рівень тривоги відповідав 
60%, рівень стресу, який виявляється в різних 
життєвих ситуаціях, – 36%, рівень схильності 
до депресивних розладів – 15%.

Опитування та інтерв’ю. Проведено опиту-
вання та інтерв’ю з учнями, вчителями та освіт-
нім персоналом для виявлення їхніх переживань, 
досвіду та психічного стану у воєнний період. 
Емоційний стан у 60% опитаних характеризу-
вався як стабільний, у 40%, виявлено періодичну 
тривогу, розчарування, почуття безпорадності 
або переляку. Психологічної та емоційної під-
тримки потребують 50% учасників освітнього 
процесу. 70% педагогів розказали про зниження 
рівня продуктивності, підвищення емоційної та 
психологічної стійкості. 80% опитаних вказали 
на потребу в ресурсах для полегшення навчання, 
покращення доступу до психологічної підтримки 
та забезпечення безпеки.

Наступним методом емпіричного дослі-
дження було визначено спостереження за змі-
нами поведінки та емоційним станом. 

Узагальнені результати проведеного спо-
стереження свідчать про підвищений рівень 
емоційного стресу. Учасники освітнього про-
цесу відчувають підвищений рівень стресу, 
тривоги та страху через загрозу війни, небез-
пеку та невизначеність майбутнього. 

Воєнний конфлікт призводить до травма-
тичних подій, що спричиняють пошкодження 
психіки. Спостерігалися зміни в поведінці 
людей: відчуття паніки – 15%, підвищена роз-
дратованість – 40%, збільшена агресія – 35% 
або, навпаки, відчуття відчуженості та відсут-
ності емоцій – 34%.

Діти більше часу проводять в гаджетах, 
стали менш комунікабельними, відчувають 
відчуженість.

У реаліях війни погіршується якість освіт-
нього процесу. В учнів спостерігаються 
труднощі, пов’язані з концентрацією уваги, 
засвоєнням нової інформації та навчальними 
досягненнями, через психологічний стрес.

 Зміни у поведінці та емоційному стані під-
креслюють необхідність у психологічній під-
тримці та консультаціях для відновлення пси-
хічного здоров’я.

Цей аналіз допомагає зрозуміти рівень 
впливу військового конфлікту на психічне 
здоров’я учасників освітнього процесу та 
створити базу для подальшої розробки про-
грам психологічної підтримки та адаптації 
освітнього процесу в умовах війни.

Розробка та впровадження програм пси-
хологічної підтримки учасників освітнього 
процесу в реаліях війни в Україні є ключо-
вим елементом для підтримки психічного 
здоров’я учнів, вчителів та працівників освіт-
ніх закладів. 

Нами проведено аналіз потреби учасників 
освітнього процесу у психологічній підтримці 
в умовах військового конфлікту. Це було здій-
снено через опитування, фокус-групи або 
інші методи, щоб зрозуміти, які саме психо-
логічні послуги та підтримка є необхідними. 

На основі проведеного аналізу з’ясовано, 
що учасники освітнього процесу потребують 
індивідуальних та групових консультацій з 
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психологами для вирішення емоційних про-
блем, подолання стресу, тривоги та депресії. 
Учні та студенти висловили пропозиції про 
використання різноманітних методів пси-
хотерапії (когнітивно-поведінкова, групова 
терапія, мистецька арттерапія тощо) для від-
новлення психічного здоров’я. Педагоги та 
студенти старших курсів висловили пропози-
цію проведення тренінгів зі стресостійкості: 
навчання методам копінгу, самодопомоги, 
саморегуляції для кращого впорядкування 
емоцій та допомоги в управлінні стресом.

Проведене емпіричне дослідження перед-
бачає обов’язкове врахування у програмі пси-
хологічної підтримки учасників освітнього 
процесу таких ключових моментів:

1. Соціальна підтримка: створення без-
печного та підтримуючого середовища для 
спілкування, можливості обговорювати про-
блеми та спільні виклики.

2. Емоційна освіта: програми та тренінги 
для учнів та персоналу з розвитку емоційного 
інтелекту, сприяння емоційній компетент-
ності та кращого розуміння власних та чужих 
почуттів.

3. Розвиток психологічної стійкості: про-
грами для підвищення здатності справлятися 
зі стресом та травматичними подіями.

Ці послуги спрямовані на полегшення пси-
хічного навантаження, створення умов для 
емоційного відновлення та підвищення здат-
ності учасників освітнього процесу працювати 
та навчатися в умовах війни чи конфлікту.

 На основі отриманих даних розроблено 
програму психологічної підтримки, яка від-
повідає конкретним потребам. Ця програма 
включає індивідуальні консультації, групові 
заняття, тренінги зі стресостійкості та пси-
хологічні заняття. Програма є гнучкою та 
відкритою для постійного удосконалення на 
основі змін потреб та результатів її впрова-
дження.

Впровадження програми відбувається в 
контексті діяльності Психологічної служби 
Кременецької обласної гуманітарно-педаго-
гічної академії ім. Тараса Шевченка. Індиві-
дуальні консультації проводяться відповідно 
до запитів студентів практичними психоло-
гами на постійній основі. 

Групові заняття щотижня проводяться для 
дітей дошкільного, молодшого шкільного та 
підліткового віку. Для молодших школярів 
організовуються арттерапевтичні заняття з 
використанням ігрових, імітаційних, рольо-
вих методів. Арттерапія та рольова гра допо-
магають пропрацювати емоційно нестабільні 
стани дітей, звернути увагу на негативні емо-
ції та стабілізувати негативні емоційно-пове-
дінкові прояви.

Для дітей підліткового віку проводиться 
система тренінгів групової взаємодії підліт-
ків, індивідуальні консультації для дітей.

В академії також функціонує тренінго-
вий клуб, однією з форм діяльності є систе-
матичне проведення тренінгів для учасників 
освітнього процесу задля збереження мен-
тального здоров’я у реаліях війни в Україні.

Для вчителів шкіл та науково-педагогічних 
працівників проводяться заняття з форму-
вання резильєнтості, стресостійкості, впрова-
джується курс із самодопомоги та саморегу-
ляції.

Ці кроки допомагають створити систему 
психологічної підтримки, яка відповідає кон-
кретним потребам учасників освітнього про-
цесу в умовах війни.

Наступним етапом програми є аналіз ефек-
тивності методів психологічної підтримки учас-
ників освітнього процесу в умовах війни. Це є 
важливим кроком для визначення того, які під-
ходи працюють найкраще та як можна поліп-
шити психологічну підтримку. Для проведення 
такого аналізу були зроблені такі кроки:

1. Оцінка задоволеності учасників про-
грами. Здійснення опитувань та анкетування 
серед учасників програми, щоб визначити, 
наскільки вони відчувають покращення у сво-
єму психічному стані та які аспекти програми 
є найбільш корисними для них.

2. Спостереження за змінами. Система-
тичне спостереження за змінами у психіч-
ному стані учасників освітнього процесу, 
оцінка змін у поведінці, емоційному стані, 
навчальних досягненнях тощо.

3. Збір та аналіз даних. Збір даних про 
психологічний стан учасників до початку та 
після участі в програмах психологічної під-
тримки для порівняння та аналізу.
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4. Оцінка кінцевих результатів. Ана-
ліз впливу програми на загальне психічне 
здоров’я, рівень стресу, підвищення рівня 
емоційного благополуччя та стійкості до 
стресу серед учасників.

Ці кроки допомагають зрозуміти, які 
методи психологічної підтримки працюють 
найкраще в умовах війни та як їх можна вдо-
сконалити для забезпечення максимальної 
підтримки учасників освітнього процесу.

Важливим елементом програми є ство-
рення психологічної безпеки в освітньому 
середовищі під час війни. Це є критично важ-
ливим для забезпечення емоційного благо-
получчя та освітнього процесу учасників. 
Для досягнення цієї мети ми рекомендуємо в 
закладах освіти вжити такі кроки:

Створення безпечного та підтримуючого 
клімату. Забезпечення атмосфери, де учні та 
працівники освітніх закладів можуть відчу-
вати себе безпечно та захищено, що сприяє 
їхньому психологічному благополуччю. Це 
може включати створення довірчого серед-
овища та розвиток позитивних взаємин. 
На нашу думку, все залежить від кожного 
учасника освітнього процесу – від керівни-
цтва закладами освіти, психолога, соціаль-
ного працівника до педагогічного колективу, 
науково-педагогічних працівників, класних 
керівників, учнів, здобувачів вищої освіти.

Підготовка педагогічного персоналу. Про-
ведення психологом просвітницьких занять з 
навчання педагогів навичкам виявлення емо-
ційних проблем учнів та студентів та реагу-
вання на них, а також розуміння психологіч-
них впливів війни на дітей.

Психологічна підтримка для всіх учасни-
ків освітнього процесу. Важливим елементом 
програми є забезпечення доступу до психоло-
гічної підтримки для учнів, вчителів та інших 
працівників освітніх закладів. 

Діти реагують по-різному на стрес залежно 
від їхніх індивідуальних особливостей та нави-
чок управління собою. Молодші школярі, напри-
клад, можуть мати труднощі з вираженням своїх 
почуттів, тоді як старші можуть краще розуміти 
свої проблеми, але не висловлювати їх. 

У дітей стрес може виявлятися через зміни 
в поведінці, такі як: дратівливість або при-

мхливість, плач, пітливість долонь, втечі, 
агресивність або захист, відмова від раніше 
улюбленої діяльності, постійне вираження 
занепокоєння, скарги на школу частіше, ніж 
зазвичай, несподівані перелякані реакції, 
зміни у стосунках з батьками чи вчителями.

Також важливо зауважити, що діти можуть 
виявляти загальний стрес через: депресію, 
апатію та уникнення, нав’язливі стани, над-
мірну сором’язливість, надмірне занепоко-
єння, страх соціальних ситуацій, нав’язливий 
інтерес до певних предметів або рутини, 
постійне питання «що буде далі».

Підлітки можуть виявляти стрес через 
негативне мислення про себе, інших або 
навколишній світ, а також через втрату раніше 
засвоєних навичок. Наприклад, якщо раніше 
учень міг вирішувати складні математичні 
завдання, то зараз це може стати проблемою: 
йому тяжко сконцентрувати увагу, зрозуміти 
суть завдання.

Діти і підлітки можуть висловлювати свій 
стрес через негативні моменти у своєму мов-
ленні, які стосуються себе, інших, навколиш-
нього світу (наприклад, «мені ніхто не подо-
бається», «я неспроможний», «немає нічого 
радісного»). Крім того, може спостерігатися 
регресивна поведінка, коли втрачаються 
раніше засвоєні навички. 

Важливо пам’ятати, що негативні зміни у 
поведінці майже завжди є яскравими сигна-
лами того, що щось не так, і вчитель має при-
ділити цьому увагу.

Основними психологічними показниками, 
на які варто звертати увагу в нинішній ситу-
ації під час спілкування з дітьми, для дітей 
молодшого шкільного віку є: виражене хви-
лювання, сум, закритість; небажання відвіду-
вати школу або онлайн-заняття; провокаційна 
поведінка та агресія тривалий час; часті ситу-
ації роздратування; значне погіршення успіш-
ності у навчанні.

Для учнів середнього та старшого шкіль-
ного віку показниками, на які варто звернути 
увагу, є: зміни в успішності та навчанні; вжи-
вання алкоголю або наркотиків; часті скарги 
на фізичний стан; невиправданий страх, який 
не має об’єктивної підстави; часті випадки 
агресії чи жорстокості.
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Щоб зменшити ці показники, важливо пси-
хологічно підтримувати дітей залежно від 
їхнього віку. Для дітей молодшого класу – 
створювати безпечне навчальне середовище, 
використовувати творчі методи на уроках, 
допомагати висловлювати свої почуття та 
забезпечувати стабільний розклад.

Для учнів середньої школи – говорити про 
те, що їх турбує, бути відвертим та заохочу-
вати висловлювати емоції, не змінюючи ради-
кально методи навчання.

Для старшокласників – відкрито говорити 
про те, що відбувається, сприяти висловленню 
почуттів, коригувати самозвинувачення та 
спрямовувати агресію в конструктивне русло.

Психологи підготували для вчителів 
поради, як заспокоїти дитину:

1. Спочатку важливо самому заспокоїтися. 
Ми передаємо дитині свій емоційний стан. 

2. Діти часто відображають емоції ото-
чення – батьків, вчителів, товаришів. 

3. Якщо помічаєте, що дитина збуджена, 
перевірте, наскільки ви самі збуджені. 

4. Якщо причина нервового збудження – у 
вас і ви відчуваєте, що емоції накопичуються, 
важливо зробити кілька глибоких вдихів. 
Наприклад, вдихайте через ніс на рахунок 
один-два, а потім видихайте на рахунок один-
два-три-чотири-п’ять. 

5. Коли Ви заспокоїлися, спокійно говоріть 
з дитиною так, як говорите завжди. 

6. Не кричіть на дитину, якщо вона сама 
кричить. Це не допоможе. 

7. Перевести увагу: спробуйте переклю-
чити увагу дитини на щось інше, що може її 
вразити. 

8. Якщо ви помітили, що діти потребують 
психологічної допомоги, необхідно не зволі-
кати, повідомити про це батьків і звертатися 
до шкільного психолога. 

Важливо пам’ятати, що в сучасних реаліях 
в освітньому процесі ключовим є створення 
сприятливого мікроклімату в колективі, під-
тримка позитивного емоційного стану здобу-
вачів освіти.

 МОН України рекомендує під час навчання 
будувати зв’язок з учнями за такими прави-
лами: 1. На початку уроку зацікавити дітей, 
щоб вони отримали позитивні емоції (жарти, 

веселі історії тощо). 2. Під час основної час-
тини навчання акцентувати увагу на візуалі-
зації та ігрових вправах, відповідних їхньому 
віку. Це допоможе розслабитися під час 
вивчення нового матеріалу. 3. На завершення 
уроку особисто подякувати кожному. Це збли-
зить учнів з педагогом, процесом навчання та 
зменшить почуття самотності.

Перед початком роботи з учнями вчителю 
варто переконатися, чи він сам у стабільному 
стані, оскільки лише поруч зі спокійним та 
впевненим вчителем діти почують себе захи-
щеними. Пам’ятайте, що приклад, який ви 
показуєте, має велике значення, тому важливо 
організувати своє життя в цих умовах, щоб 
бути прикладом для дітей.

Важливою психологічною підтримкою 
учасників освітнього процесу є безкоштовні 
центри психологічного консультування, 
зокрема центр консультування і травмотера-
пії Open Doors. Є можливість скористатися 
онлайн-платформою «Розкажи мені», що надає 
цілодобову психологічну допомогу. Активно 
функціонують Telegram-канали: «Психоло-
гічна підтримка», «Психологічна допомога в 
кризі», «Перемога» від кваліфікованих фахів-
ців у галузі психології. Рекомендуємо скорис-
татися національною гарячою лінією «Lifeline 
Ukraine», «Між нами», «Людина в біді», звер-
татися до реабілітаційного центру «Крок назу-
стріч», всеукраїнського кол-центру «Варто 
жити». Активно функціонує Національна 
психологічна асоціація для безкоштовних кон-
сультацій з психології. Не соромтеся шукати 
допомогу, якщо вона вам потрібна.

Для педагогів рекомендуємо ефективно 
використовувати матеріали, плакати, інфор-
маційні брошури про психологічну під-
тримку, які були б доступні для усіх учасників 
освітнього процесу.

Створення психологічної безпеки в освіт-
ньому середовищі важливе для того, щоб учас-
ники освітнього процесу могли ефективно 
функціонувати та розвиватися (зокрема, під 
час військових конфліктів).

Рекомендації для освітніх установ спрямо-
вані на створення системи психологічної під-
тримки, яка була б доступною, ефективною та 
відповідала би потребам учасників освітнього 
процесу в умовах військового конфлікту.
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Актуальним залишається забезпечення 
достатніх фінансових ресурсів для психоло-
гічної підтримки в освітніх установах, вклю-
чаючи навчання психологів, створення про-
грам психологічної допомоги та матеріальне 
забезпечення для цієї діяльності. Важливим є 
продовження створення центрів психологічної 
підтримки в освітніх установах або співпраця 
з місцевими психологічними службами для 
надання доступних послуг. Необхідна також 
розробка національних програм та стандартів 
психологічної підтримки в освітніх закладах; 
навчання вчителів та адміністративного персо-
налу навичкам виявлення емоційних проблем 
учнів та реагування на них, а також самопід-
тримки. Доцільним є проведення інформацій-
них кампаній для підвищення свідомості серед 
батьків, учнів та працівників освітніх установ 
про наявність та доступність психологічної 
підтримки.

Висновки. Психологічна підтримка учасни-
ків освітнього процесу в реаліях війни в Укра-
їні має важливе значення. Ось деякі методичні 
рекомендації, які можуть бути корисними: 

забезпечення безпечного та підтримуючого 
клімату в освітньому закладі, проведення пси-
хологічних консультацій, надання можливості 
педагогам, учням, студентам пройти консульта-
ції з психологами для обговорення їхніх емоцій, 
стресів та способів їх подолання. Організація та 
проведення тренінгів та занять, які спрямовані 
на розвиток навичок управління стресом, само-
регуляції та підвищення стресостійкості. Ство-
рення психологічних груп підтримки та обго-
ворення, де учасники можуть ділитися своїми 
почуттями, досвідом та отримувати емоційну 
допомогу однин від одного.

Рекомендовано розповсюдження психоло-
гічних підручників, брошур та інших матері-
алів, які містять корисні поради та стратегії 
регуляції емоційного стану в умовах війни в 
Україні. Важливо залучати батьків, громад-
ськість та місцеві спільноти до підтримки 
психологічного благополуччя учасників 
освітнього процесу.

Ці рекомендації можуть бути основою для 
розробки програм та методик психологічної 
підтримки населення в реаліях війни в Україні.
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Introduction. The problem of psychological support for students is always very relevant, especially in the 
conditions of military conflicts and crisis situations. War, conflict or other stressful events significantly affect the 
mental state of children and adolescents.

It is important to investigate and analyze the peculiarities of psychological support of the participants of the 
educational process in the realities of the war in Ukraine. The relevance of this problem is manifested in the negative 
impact of excessive excitement, stress, anxiety and learning, the general development of children, the preservation 
of mental health and positive microclimate in the team.

This requires a systematic response from educational institutions, government agencies and specialists in the 
field of psychology to provide support for children and adults who have experienced stressful situations due to 
military conflicts or other events.

Purpose. Military conflict impact assessment on the mental health of participants in the educational process for 
the development and implementation of a psychological support program.

Methods. The scientific research used the method of critical analysis of scientific and methodical literature, 
practical experience. The following methods were widely used: observation, interview, questionnaire, rating, 
modeling, survey, focus group, empirical experiment.

Results. The study analyzed the impact of war events on the psyche and emotional state of participants in the 
educational process. The results of an empirical study of psychological indicators, which include an assessment of 
the level of stress, anxiety, depression and other mental reactions among students and teachers, are summarized; 
revealed their experiences, experiences and mental state during the war period. Based on the received data, a 
program of psychological support that meets specific needs has been developed. This program includes individual 
consultations, group sessions, stress resistance training and psychological meetings. Possible strategies of 
psychological support and methods of assistance for teachers in working with children during military operations 
are considered. Practical advice and recommendations for psychologists, teachers and parents are offered, which 
are aimed at ensuring effective psychological protection and support of participants in the educational process in 
the realities of the war in Ukraine.

Originality. A program of psychological support for participants in the educational process in war conditions 
has been developed and adapted. The program includes individual consultations, group classes, stress resistance 
training and psychological classes.

Conclusion. Methodical recommendations and tips for implementing a program of psychological support for 
participants in the educational process: ensuring safe and supportive climate in an educational institution, giving 
teachers and students the opportunity to consult with psychologists to discuss their emotions, stress and ways to 
overcome them; training of teaching staff. Organization and conduct of art therapy classes using game, simulation, 
role-playing methods; systems of trainings and classes aimed at developing stress management skills, self-help 
and self-regulation, increasing stress resistance. Creation of psychological support and discussion groups where 
participants can share their feelings, experiences and receive emotional help from each other. Information about 
free psychological counseling centers; distribution of textbooks, brochures and other materials that contain useful 
tips and strategies for emotional regulation in the conditions of the war in Ukraine. Involvement of parents, the 
public and local communities in supporting the psychological well-being of participants in the educational process.

Key words: psychological support, participants of the educational process, stress resistance, war, support 
program.
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У статті схарактеризовано основні напрями організації професійно-практичної підготовки студентів, 
що є визначальними для позиціонування закладу вищої педагогічної освіти на ринку освітніх послуг. 

Акцентується увага на особливостях налагодження співпраці з базовими закладами різних типів і форм 
власності; процедурі адміністрування практики, адаптації її змісту до вимог сучасного ринку освітніх 
послуг; використанні медійного простору для презентації результатів практичної підготовки майбутніх 
педагогів. Розглянуто інформаційно-консультаційні заходи, що дозволяють спрямувати практичну підго-
товку здобувачів вищої педагогічної освіти на їхню професійну самореалізацію, працевлаштування за фа-
хом та кар’єрне зростання.

Розкрито взаємозумовленість процесів професійно-практичної підготовки студентів і позиціонування 
закладу вищої педагогічної освіти, зроблено акцент на формуванні і підтриманні позитивної репутації 
педагогічних закладів вищої освіти.

Ключові слова: позиціонування закладу вищої педагогічної освіти, іміджеві маркери, професійно-
практична підготовка, напрями організації професійно-практичної підготовки, ринок освітніх послуг.

Постановка проблеми. Сьогодні провід-
ними характеристиками українського ринку 
освітніх послуг є: входження закладів вищої 
освіти України у світовий освітній простір у 
рамках Болонського процесу, швидке поши-
рення відкритої онлайн-освіти та зростання 
конкуренції освітніх установ щодо залу-
чення студентів. Інтернаціоналізація освітніх 
послуг, з одного боку, допомагає конкурувати 
закладам вищої освіти у світових і націо-
нальних рейтингах, з іншого – сприяє від-
току талановитої молоді, перспективних уче-
них до країн з більш високим рівнем життя. 
Для українських закладів вищої освіти, щоб 
витримати змагання за потенційного абіту-
рієнта, стає актуальним не тільки надання 
якісних освітніх послуг, а й формування і під-
тримання позитивної репутації в суспільстві, 
позиціонування з урахуванням очікувань і 
потреб студентів, споживачів освітніх послуг.

Саме тому на сучасному етапі актуальним 
для кожного закладу є питання впровадження 
маркетингової діяльності, управління влас-

ним брендом, формування та оцінювання 
своєї позиції на українському та регіональ-
ному ринках професійної освіти. 

Аналіз останніх досліджень і публіка-
цій. Під позиціонуванням освітнього закладу 
пропонуємо розуміти зусилля, спрямовані на 
формування у свідомості цільових спожива-
чів позиції освітнього закладу на основі тих 
іміджевих маркерів, які явно виділяють його 
серед конкурентів і становлять для здобувачів 
освіти високу цінність [2, с. 28–29]. 

 

Рис. 1. Іміджеві маркери, що визначають 
позиціонування закладу на ринку  

освітніх послуг
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Проблема позиціонування закладу освіти 
розглядалась у публікаціях вчених у таких 
аспектах: психологічні чинники управління 
персоналом (М. Прищак, О. Лесько [10] та 
ін.), маркетингова складова управління соці-
ально-педагогічними системами (Т. Оболен-
ська [9], Л. Сергеєва [12], Г. Тимошко [13] 
та ін.), комунікаційні засоби позиціонування 
закладів освіти (А. Барбінова [1], К. Дюжева 
[5], М. Зацерківна [6], Ю. Карпенко [7], 
З. Рябова [11], та ін.), позиціонування освіт-
ньої установи та особистісне зростання пер-
соналу (О. Ковальова [8], О. Тімінський [14] 
та ін.). Однак, незважаючи на багатоаспек-
тність та змістовність проведених наукових 
досліджень, актуальним залишається питання 
визначення пріоритетних напрямків організа-
ції професійно-практичної підготовки студен-
тів як чинника позиціонування закладу вищої 
педагогічної освіти на ринку освітніх послуг.

Мета статті – визначення пріоритетних 
напрямів організації професійно-практичної 
підготовки студентів як чинника позиціону-
вання закладу вищої педагогічної освіти на 
ринку освітніх послуг.

Виклад основного матеріалу. Першо-
основою виокремлення провідних напрямів 
організації професійно-практичної підго-
товки студентів освітньої галузі є констата-
ція особливостей сучасного ринку освітніх 
послуг в умовах правового режиму воєнного 
стану, зокрема це:

− постійне (і досить гостре) зростання 
попиту на фахівців освітньої галузі, що 
пов’язано з низькими заробітними платами, 
а також масштабною міграцією за кордон 
насамперед жінок, які переважали в цьому 
секторі;

− розширення мережі приватних закладів 
та їхня конкуренція з державними; 

− багатовекторність професійної зайня-
тості педагогічних працівників, а саме здат-
ність поєднувати роботу у закладах різних 
типів і форм власності, громадських організа-
ціях, центрах розвитку, займатись репетитор-
ством.

Урахування запитів сучасного ринку освіт-
ніх послуг сприяє професійній мобільності 
майбутніх фахівців, дозволяє розширити 

мережу базових закладів для їх практич-
ної підготовки, оптимізувати, логічно вибу-
дувати процес професійного становлення 
здобувачів педагогічної освіти. Розкриємо 
окремі напрями організації професійно-прак-
тичної підготовки у Комунальному закладі 
вищої освіти «Луцький педагогічний коледж» 
Волинської обласної ради, що є визначаль-
ними для позиціонування його на ринку 
освітніх послуг.

1. Налагодження співпраці з громадськими 
осередками, органами державного управ-
ління та місцевого самоврядування, визна-
чення базових закладів для практичної під-
готовки студентів. Першим кроком у цьому 
напрямі є укладання договорів про співпрацю 
з керівниками територіальних громад, відді-
лами освіти (гуманітарними відділами), що є 
підставою для укладання договорів про прак-
тичну підготовку безпосередньо з базовими 
закладами та установами, що підпорядкову-
ються ТГ. 

Взаємодія з керівниками органів держав-
ного управління та місцевого самоврядування 
сприяє консолідації зусиль закладу вищої 
освіти та замовників педагогічних кадрів у 
набутті здобувачами затребуваних компетент-
ностей, створенні стартових можливостей для 
їхньої професійної самореалізації, свідомого 
й відповідального вибору індивідуальної 
освітньої траєкторії. Окрім того, така співп-
раця дозволяє отримати актуальну інформа-
цію про поточний стан розвитку педагогічної 
професії, затребувані спеціальності та вимоги 
роботодавців.

Проходження практики здобувачами педа-
гогічної освіти у закладах і установах різних 
типів і форм власності визначених територі-
альних громад надає можливість залучити 
студентів до педагогічних інновацій, що 
там апробуються, емпіричних досліджень, 
вивчення досвіду педагогів-наставників. 
Систематична координація роботодавцями 
практичного складника фахової підготовки 
здобувачів є підставою для надання стейкхол-
дерами актуальних пропозицій і зауважень до 
освітньо-професійних програм. Неабиякого 
значення набуває перший досвід комуніка-
ції здобувачів освіти у трудовому колективі, 
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співпраці з керівниками та працівниками 
закладів, учасниками освітнього процесу, 
педагогами-наставниками.

Важливим аспектом співпраці з громад-
ськими осередками, органами державного 
управління та місцевого самоврядування є 
сприяння працевлаштуванню випускників, 
задоволення потреб освітніх, спортивних, 
оздоровчих закладів у формуванні персоналу. 
У зв’язку з введенням правового режиму воєн-
ного стану потреба закладів у педагогічних 
кадрах постійно зростає, окрім того, штати 
формуються не тільки у серпні-вересні, але й 
доукомплектовуються протягом року. 

У межах співпраці з відділами освіти тери-
торіальних громад досить ефективною є орга-
нізація профорієнтаційної роботи. Зокрема, 
це надсилання електронною поштою листів з 
інформацією про особливості вступної кампанії; 
поширення серед учнів старших класів бюле-
тенів про спеціальності та правила прийому; 
проведення студентами старших курсів (під час 
переддипломної практики) на базі закладів тери-
торіальних громад індивідуальної профорієнта-
ційної роботи з потенційними абітурієнтами.

2. Взаємодія з приватними установами і 
громадськими організаціями для розширення 
мережі баз педагогічної практики. 

Приватні заклади щороку все більше і 
більше заповнюють ринок освітніх послуг: 
отримують ліцензії та інші документи на 
право реалізації освітньої діяльності, розши-
рюють освітній простір, відкривають та осна-
щують нові приміщення, збільшують кон-
тингент здобувачів, урізноманітнюють види 
послуг. В умовах воєнного стану відбулась 
переорієнтація окремих приватних установ – 
їх функціонування зосереджено на організації 
дозвілля дітей з числа внутрішньо переміще-
них осіб, при них відкрито благодійні фонди, 
які займаються волонтерською діяльністю.

Проходження практики у таких закла-
дах дозволяє здобувачам педагогічної освіти 
набути альтернативний досвід педагогічної 
взаємодії, ознайомитись зі специфікою їхньої 
діяльності та дістати уявлення про ведення 
власної справи.

Найбільш прийнятною для вивчення спе-
цифіки діяльності приватних закладів, на 

нашу думку, є літня педагогічна практика: 
по-перше, вона відбувається на безоплатній 
основі, по-друге, функціонування закладів 
оздоровлення і відпочинку, на базі яких тра-
диційно відбувалась літня практика, припи-
нено у зв’язку з карантинними обмеженнями 
та воєнним станом, по-третє, організація 
дозвілля дітей влітку – це така діяльність, 
до якої можна залучати різні заклади за їх 
спрямуванням: спортивні клуби, англомовні 
школи, центри розвитку, художні студії тощо. 

3. Адаптація змісту практичної підготовки 
здобувачів педагогічної освіти до сучасного 
ринку освітніх послуг. 

Динамічний розвиток освітньої сфери є 
визначальним фактором осучаснення змісту 
традиційних видів практики та внесення 
нових видів практики в освітні програми 
здобувачів педагогічних спеціальностей. 
Наприклад, пропедевтична практика (може 
слугувати альтернативою виховній практиці, 
оскільки згідно з Концепцією НУШ виховання 
в школах має здійснюватися під час навчання, 
а не під час окремих виховних годин) сприяє 
введенню у спеціальність, професійній адап-
тації студентів та підвищенню їхньої мотива-
ції, ознайомленню з особливостями роботи за 
фахом. Актуальним є вивчення інклюзивного 
середовища у базовому закладі освіти, ана-
ліз створених безпечних умов для учасників 
освітнього процесу (аналіз укриттів та марш-
рутів для евакуації), аналіз кадрового складу 
базового закладу з позицій кар’єрного зрос-
тання випускників.

4. Використання медійного простору для 
презентації результатів практичної підготовки 
здобувачів освіти – систематичне розміщення 
інформації на офіційному сайті закладу, попу-
ляризація досвіду в інтернет-виданнях.

Однією з головних вимог позиціонування 
закладу вищої освіти на ринку освітніх послуг 
є використання сучасних інтернет-технологій. 
Особливим інструментом комунікації в освіт-
ньому середовищі є веб-сайт. У рубриці «Прак-
тична підготовка» розміщуються документи 
локального характеру, які регламентують прак-
тичну підготовку; актуальна інформація про 
заклади, з якими налагоджено співпрацю. Сайт 
використовується для поширення необхідних 
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матеріалів на допомогу студентам-практикан-
там – щоденників, зразків звітної документації, 
бланків договорів тощо. Листи, відгуки від керів-
ників базових закладів, подяки за студентів-прак-
тикантів – сканкопії таких документів постійно 
збираються та популяризуються за допомогою 
сайту. Інформація про проведені заходи система-
тично розміщується у стрічці новин на головній 
сторінці сайту, у соціальних мережах.

5. Адміністрування практичної підготовки 
здобувачів. Цей напрям реалізується шляхом 
налагодження контактів з керівниками прак-
тики від ЗВО та базових закладів для терміно-
вого збору даних, узгодження окремих кроків 
у проведенні організаційних заходів; вико-
ристання віртуальних сховищ для зберігання 
та файлового обміну інформацією; переве-
дення обліку практичної підготовки студентів 
в онлайн-режим.

Організація практичної підготовки студен-
тів здійснюється відповідно до календарно-
тематичних планів роботи педагогічних пра-
цівників базових закладів. В умовах воєнного 
стану зміст і навчально-методичний супровід 
усіх видів практик адаптується до можливос-
тей використання технологій дистанційного 
навчання. Для своєчасного інформування 
про онлайн-зустрічі, зберігання та файлового 
обміну інформацією, налагодження контактів 
з базовими закладами застосовується вірту-
альне середовище. Між викладачами-мето-
дистами, працівниками базових закладів та 
студентами забезпечується обмін контак-
тними даними (електронні адреси, номери 
телефонів тощо). На Google Дисках розмі-
щуються графіки, відомості про оцінювання 
результатів практичної підготовки студентів, 
розклади занять базових закладів, контак-
тні дані про керівників практики. Студентам 
надається доступ до необхідних дидактичних 
матеріалів (текстових файлів, відео- та аудіо-
записів, фотоматеріалів тощо) шляхом вико-
ристання хмарних сховищ. Чітко побудована 
система адміністрування практичної підго-
товки здобувачів педагогічної освіти – запо-
рука злагодженої взаємодії закладу вищої 
освіти із зовнішніми сейкхолдерами, що зна-
чно підвищує його авторитет на ринку освіт-
ніх послуг.

6. Спрямування практичної підготовки 
здобувачів вищої педагогічної освіти на їхню 
професійну самореалізацію, працевлашту-
вання за фахом та кар’єрне зростання. 

Якість фахової підготовки майбутніх спе-
ціалістів освітньої галузі повною мірою зале-
жить від того, наскільки різноплановим є 
практичний складник їхнього професійного 
навчання. І чим більше годин буде передба-
чено в освітньо-професійних програмах на 
виробничу практику, тим більше можливос-
тей буде надано здобувачам для формування 
фахових компетентностей. Завдяки ґрунтов-
ній практичній підготовці випускники педа-
гогічних закладів стають затребуваними в 
установах та організаціях різних форм і типів 
власності, у них формується стійка мотива-
ція до майбутньої професії. Це спонукає їх до 
працевлаштування за фахом після отримання 
диплому. Така підготовка фахівців сприяє збе-
реженню трудових ресурсів нашої держави та 
зменшенню відтоку молоді за кордон.

Вагомим чинником позиціонування закладу 
вищої освіти на ринку освітніх послуг та 
одним із критеріїв проведення акредитаційної 
експертизи освітньо-професійних програм є 
моніторинг працевлаштування та кар’єрного 
зростання випускників. Метою проведення 
такого моніторингу є аналіз, систематизація 
даних про трудову зайнятість, конкуренто-
спроможність та мобільність випускників, на 
основі чого визначаються шляхи підвищення 
якості надання освітніх послуг відповідно 
до прогнозованих потреб ринку праці. Пра-
цевлаштування за фахом – це пріоритетний 
показник затребуваності випускників закладу 
вищої освіти на ринку праці і кон’юнктури 
його розвитку. Зважаючи на це, доцільним є 
створення на базі закладу Центру кар’єри та 
працевлаштування як інформаційно-консуль-
таційного осередку. Функціонування такого 
Центру передбачає:

− проведення постійного аналізу попиту 
і пропозицій на ринку праці фахівців, підго-
товку яких здійснює Коледж;

− налагодження співпраці з центрами 
зайнятості, закладами освіти різних типів і 
форм власності, які можуть бути потенцій-
ними роботодавцями для випускників; 
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− забезпечення координації дій з цен-
тральними та місцевими органами виконавчої 
влади, службами зайнятості населення, під-
приємствами, установами та організаціями 
(роботодавцями) щодо оптимального узго-
дження реальних потреб ринку праці та ринку 
освітніх послуг;

− інформування випускників про акту-
альні вакансії на ринку освітніх послуг, що 
відповідають фаховій підготовці (спеціаль-
ності) випускників; 

− ознайомлення здобувачів вищої освіти з 
нормативно-правовими актами з питань дер-
жавного регулювання зайнятості та трудових 
відносин; 

− проведення циклу інформаційних захо-
дів для студентів (тренінгові заняття щодо 
подолання психологічного бар’єру під час 
співбесід із роботодавцями, консультації щодо 
створення резюме, зустрічі з представни-
ками управлінських структур, випускниками 
закладу, які мають досягнення у кар’єрному 
зростанні тощо).

Висновки. Отже, на сучасному етапі про-
фесійно-практична підготовка студентів – 
це, з одного боку, чітко структурована сис-
тема забезпечення практико-орієнтованого 
навчання, що включає реалізацію комплексу 
різнопланових заходів для підвищення якості 
надання освітніх послуг, з іншого – своє-
рідний індикатор престижності та довіри 
роботодавців до закладу вищої освіти, мето-
дичного рівня його науково-педагогічних / 
педагогічних працівників. Адже сьогодні на 
ринку праці випускник закладу оцінюється з 
таких позицій, як: ґрунтовна методична база, 
готовність до інновацій, досвід проходження 
різних видів практики. 

Перспективою подальших наукових пошу-
ків є визначення шляхів позиціонування 
закладу вищої педагогічної освіти, зокрема: 
вивчення процесуально-методичних засад 
організації дуальної форми навчання, вико-
ристання дистанційних технологій, електро-
нних форм ведення шкільної документації у 
навчанні студента-практиканта.
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РROFESSIONAL PRACTICE OF STUDENTS AS A FACTOR 
IN POSITIONING A HIGHER EDUCATION INSTITUTION 

IN THE EDUCATIONAL SERVICES MARKET 

PUSH OLENA ANATOLIIVNA
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Psychology and Specific Methods, Deputy Director 
Municipal Higher Educational Institution “Lutsk Pedagogical College” of the Volyn Regional Council

Introduction. For Ukrainian higher education institutions, staying competitive for prospective students 
becomes relevant not only through the provision of quality educational services but also through the formation 
and maintenance of a positive reputation in society, positioning that takes into account the expectations and needs 
of students and consumers of educational services. Despite the numerous studies dedicated to researching various 
aspects of positioning higher education institutions in the educational services market, the issue of identifying 
directions for implementing marketing activities and managing one's own brand remains pertinent.

Purpose: determining the priority areas for organizing professional practice of students as a factor in positioning 
a higher education institution in the market of educational services.

Methods: analysis of works, informational reference publications on pedagogy, pedagogical psychology, 
educational management to examine theoretical aspects of researched problem; the method of texts purposeful 
observation in publications by contemporary Ukrainian educators for analyzing the modern Ukrainian market 
of educational services, determining image markers for positioning a higher education institution; the method of 
systematization and generalization`s experience for identifying and characterizing the main directions of students 
organizing professional practice as a factor in positioning a higher education institution in the market of educational 
services.

Results. The features of establishing cooperation with foundational institutions of different types and ownership 
forms, procedures for administering practice, adapting its content to the requirements of the educational services 
modern market and the use of media space for presenting the results of the future educators practical training have 
been characterized. Informational and advisory measures have been considered, allowing to direct the practical 
training of higher education students towards their professional self-realization, employment in their field, and 
career growth.

Originality. The article, for the first time, establishes the interdependence of the students` professional practice 
processes and the positioning of a higher education institution. It emphasizes the formation and maintenance 
of a positive reputation for higher education institutions, identifies priority directions for organizing students` 
professional practice as a factor in positioning a higher education institution in the market of educational services.

Conclusion. Professional practice of students is, on the one hand, a clearly structured system providing practice-
oriented learning, including the implementation of the measures` variety to enhance the educational services quality. 
On the other hand, it serves as a distinctive indicator of the prestige and trust of employers in the higher education 
institution.

Key words: positioning of a higher education institution, image markers, professional practice, directions for 
organizing professional practice, market of educational services.
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У статті актуалізовано методологічні аспекти аналізу практики професійної підготовки та розвитку 
комунікативної культури фахівців сфери діловодства. У дослідженні поставлено за мету обґрунтувати 
необхідність формування методичного супроводу педагогічного дослідження професійного розвитку та 
комунікативної культури фахівців сфери діловодства на основі компаративного аналізу доцільних, корисних 
практик у системі неперервної освіти. Для досягнення мети та вирішення завдань дослідження сформо-
вано методичний апарат для ефективного аналізу (застосування): компаративного – встановлення мето-
дологічних аспектів практичного досвіду (вітчизняного прогресивного, європейського) формування й розви-
тку комунікативної культури фахівців сфери діловодства (обґрунтування й визначення специфіки об’єкта 
дослідження); факторного проблемного – визначення факторів і проблем методології формування комуні-
кативної культури (тезаурусу, методичного органайзеру наукового пошуку), передумов / чинників виникнен-
ня проблемних ситуацій у практичному (вітчизняному й міжнародному) досвіді; забезпечення нарощення 
й розвитку культурно-мистецького потенціалу комунікативної культури у фахівців сфери діловодства в 
інформаційній, бібліотечній та архівній справі, зокрема академічного простору освіти, науки й інноватики 
соціального виміру європеїзації освітньої аксіології для сталого розвитку України. Розкрито потреби фор-
мування методичного органайзеру аналізу стану педагогічних пошуків для професійної підготовки й роз-
витку комунікативної культури фахівців сфери діловодства на базі компаративного, факторіального та 
проблемного аналізу практично корисного досвіду організації у системі неперервної освіти. Сформульовано 
авторське бачення понять «методологія формування комунікативної культури» та «складники архітек-
тури ієрархії методології формування комунікативної культури». Виокремлено методологічні аспекти, які 
обумовлюють процес професійного розвитку фахівців сфери діловодства. Визначено компоненти предмет-
ної області дослідження – комплекс чинників, які впливають на потенціал, а також методологічні пробле-
ми системної методології формування та розвитку комунікативної культури фахівців сфери діловодства. 
Новизна дослідження полягає у розкритті та обґрунтуванні потенціалу методології формування комуніка-
тивної культури фахівців сфери діловодства у галузі культури і мистецтва; розробленні методологічного і 
категоріального апарату аналізування практики професійної підготовки та розвитку комунікативної куль-
тури фахівців сфери діловодства; уточненні методологічних аспектів аналізу, комплексу факторів впливу 
на методологічний потенціал, методологічних проблем процесу формування та розвитку комунікативної 
культури фахівців сфери діловодства. Подальші педагогічні розвідки запропоновано спрямувати на мето-
дики досліджень та методик навчання спеціальних дисциплін.

Ключові слова: методологія, методологічні аспекти, методологія формування комунікативної культури, 
професійний розвиток фахівців, методологічні проблеми і чинники, практика підготовки й розвитку 
комунікативної культури, фахівці сфери діловодства.

Актуальність проблеми дослідження. 
Варто актуалізувати трактування «методоло-
гії наукового дослідження» (а саме педагогіч-
ного) в аспекті професійного розвитку фор-
мування комунікативної культури фахівців 
сфери діловодства, оскільки нині є численні 
варіанти її структурно-смислового розуміння. 

Це поняття трактується як: комплекс фунда-
ментально-філософських методів пізнання; 
система загальних і конкретно-наукових мето-
дів вивчення пізнавальної діяльності (власне 
пізнавальної, практично корисної та оцінно-
метричної); усталена теорія та методика піз-
нання без креаційного та практично корисного 
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аналізу досліджень; спосіб регулювання на 
основі комплексу принципів; спеціальна піз-
навально-діяльнісна система / спосіб наукової 
діяльності на базисі теорій, парадигм, тезау-
русу методичного та категоріального апара-
тів; трикомпонентна система видів діяльності 
наукового пізнання, оцінювання й практики; 
ієрархія архітектоніки методологічної єдності 
фундаментально-філософського, системно-
наукового та спеціально-наукового пізнання 
(за галузями наук і знань); цільова функціо-
нальна, дослідницька системна діяльність; 
організаційно-методичний засіб-методика 
підготовки до наукової організації професій-
ної, дослідницької, інформаційної діяльності; 
системно-діяльнісний, навчально-науково-
пізнавальний підхід дослідження системного 
комплексу складових компонент – установчої 
(структурно-організаційних, інституційних), 
структурно-логічної (принципів, законів, 
нормативів, доведених висновків і статистич-
них підтверджень), лінгвістичної (тезауруси, 
алфавіти, довідники, мовленєві коди), когні-
тивної (знаннєвої-фундаментальної, спеціаль-
ної, прикладної міжгалузевої та предметної, 
формалізованої та неформальної, пізнаваль-
ної та освітньої, описової та констатуючої, 
емпіричної й теоретичної методології ака-
демічних і суспільних публіцистичних над-
бань), комунікативної (унормування, правила, 
етикет, естетика комунікативної культури), 
функціональної (семантичної діяльності за 
призначенням згідно принципів, регламентів, 
процедур спеціальної діяльності, акмеоло-
гічно орієнтованої у рефлексії на самосвідо-
мість власної методології – взірців, ідеалів, 
зводу норм і правил) методології.

Мета статті – обґрунтувати необхідність 
формування методичного супроводу педа-
гогічного дослідження професійного розви-
тку комунікативної культури фахівців сфери 
діловодства на основі компаративного аналізу 
доцільних, корисних практик організації у 
системі неперервної освіти. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Матеріли дослідження представлено у межах 
проєктної діяльності науково-дослідних робіт 
Українського державного університету імені 
Михайла Драгоманова, а саме: «Освітня 

політика якості й безпеки життєдіяльності 
соціокультурних форм для сталого розвитку 
України» (ДР 0122U000046, 2022–2024 рр.), 
«Теоретичні та методичні основи формування 
системи післядипломної освіти на засадах 
сталого розвитку» (ДР № 0117U004914).

Питаннями науково-педагогічного піз-
нання, обґрунтованого добору методологіч-
них підходів до організації освітнього про-
цесу професійної підготовки педагогічних 
кадрів у ЗВО займалися учені О. Дубасе-
нюк [1], Н. Рідей [2, 7, 9], Н. Тверезовська, 
В. Сидоренко [4], Ю. Сурмін [3] та інші.

Детальному вивченню переваг і недолі-
ків якісного компаративного аналізу приді-
лили увагу зарубіжні учені M. Baumgartner та 
A. Thiem [5], C. Schneider, C. Wagemann [8]; 
факторного аналізу – R.L. Gorsuch [10], праці 
яких слугували основою для нашого дослі-
дження. Вирішення проблем документообігу 
у вищій освіті, які представлено у форматі 
кейсу практично корисного досвіду вітчизня-
них учених, слугувало орієнтиром щодо фор-
мування практики професійної підготовки та 
розвитку комунікативної культури фахівців 
сфери діловодства [6].

Виклад основного матеріалу. Багатома-
нітність підходів до трактування інтегрова-
ного, функціонально-пізнавального діяль-
нісного феномена не обмежує потенціал 
методології наукових досліджень у галузі 
культури і мистецтва освітніх / педагогічних 
і соціальних поведінкових наук. Отже, мето-
дологію формування комунікативної куль-
тури загалом та її розвиток у фахівців сфери 
діловодства зокрема можна актуалізувати як 
самостійний напрям методології наукового 
дослідження, а також методології управління 
інформаційною діяльністю, бібліотечною і 
архівною справою в академічному просторі 
освіти, науки й інноватики.

Розглядаємо «методологію формування 
комунікативної культури» як: інтегровано-
семантичну систему способів організації 
та здійснення науково- та практично-пізна-
вальної діяльності неперервної підготовки 
й розвитку, яка включає підсистеми – мето-
дики наукових досліджень та теорії і мето-
дики – навчання, спеціальних дисциплін, 
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професійної освіти для сфери інформаційної 
діяльності, бібліотечної та архівної справи; 
інформаційно-технологічний комплекс спо-
собів, процедур, технологій, інструментів і 
засобів методики та дидактики в галузі знань 
культури та мистецтва, які слугують когні-
тивним базисом розвитку комунікативної 
культури й одночасно розвиваються завдяки 
новітнім методологічним засобам. 

Питання дослідження практично корисних 
практик окресленої проблеми потребує додат-
кових педагогічних розвідок в аспекті визна-
чення специфіки методології формування 
архітектоніки організаційної, функціональної 
та логічної структури методологічного потен-
ціалу для організації підготовки та розвитку 
комунікативної культури фахівців сфери діло-
водства у системі неперервної освіти. 

Компаративний аналіз вважають мето-
дом теоретичного й емпіричного наукового 
пошуку на основі сумірності, узгодженості, 
співвідношення, порівняння аналогічних 
об’єктів, у нашому випадку – педагогічних, 
з метою дослідження практично корисного 
досвіду професійної підготовки й розвитку 
фахівців інформаційної, бібліотечної та архів-
ної справи в аспектах: організації освітньо-
наукового та практично-стажувального етапів 
освітнього процесу і процесу професійного 
вдосконалення; оцінювання ефективності 
надання освітніх, наукових, консультативно-
дорадчих послуг і інформаційно-технологіч-
них експертно-аналітичних сервісів, у тому 
числі соціальних гарантій правового захисту 
учасників освітнього процесу та слухачів і 
курсантів системи неперервної освіти; відпо-
відності академічних послуг і сервісів вимо-
гам технічного регулювання (стандартизації, 
сертифікації, акредитації й ліцензування), 
релевантності здобутих компетентностей і 
спроможностей вимогам національних ква-
ліфікацій та міжнародним рамковим кваліфі-
каційним нормативам; відповідності навчаль-
них програм сертифікаційним вимогам та 
наукових проєктів – нормативам стандартів 
до випробувальної діяльності в лабораторних 
і полігонних умовах; оцінювання дотриму-
вання встановлених засобів технічного регу-
лювання систем управління якістю й безпе-

кою життєдіяльності соціокультурних форм 
організації освітньо-наукових систем під-
готовки й розвитку фахівців сфери діловод-
ства у професійних і соціальних середовищах 
зайнятості. 

Компаративний аналіз ідентичних об’єктів 
практик професійної підготовки й розвитку 
фахівців сфери діловодства (документовпоря-
дження) наповнює інформаційний базис мето-
дології наукового пізнання, методології фор-
мування комунікативної культури, проблеми 
професійного розвитку високопрофесійних 
кадрів галузі культури і мистецтва, забезпе-
чує її вивчення завдяки педагогічним розвід-
кам щодо: вітчизняного досвіду формування 
комунікативної культури фахівців сфери 
діловодства у системі неперервної освіти; 
прогресивної практики забезпечення кому-
нікативної культури фахівців інформаційної, 
бібліотечної та архівної справи у трицикловій 
системі освіти у США; європейської прак-
тики та європеїзації набуття фахівцями-доку-
ментовпорядниками комунікативної культури 
в глобальному вимірі Болонського процесу 
для професійної інформаційної діяльності та 
її удосконалення з пролонгованою зайнятістю 
впродовж життя.

Порівняльна методологія в освітньо-педа-
гогічних і соціально-поведінкових науках 
заслуговує на особливе виокремлення для 
встановлення ролі національних систем непе-
рервної освіти у формуванні комунікатив-
ної культури у майбутніх і задіяних фахівців 
(зокрема, документознавства) для ефективної 
модернізації систем документовпорядження 
інформаційної, бібліотечної та архівної 
справи та забезпечення нарощення куль-
турно-мистецького потенціалу прогресивного 
суспільного розвитку в умовах соціальної 
турбулентності. Усвідомлення ролі освітньої 
аксіології в унікальних умовах обмеження 
якості й безпеки життєдіяльності соціокуль-
турних форм в умовах воєнного стану потре-
бує осмислення унікальної життєздатності 
ЗВО, систем підготовки й розвитку кадрів 
галузі культури й мистецтва, насамперед ком-
петентності і спроможності комунікативної 
культури, особливостей організації комуніка-
ції різного походження та призначення, вияв-



180

Науковий вісник Кременецької обласної гуманітарно-педагогічної академії ім. Тараса Шевченка  
Педагогічні науки

Випуск 17 / Issue 17

лення тенденцій, закономірностей, в межах 
багатоманітності культури (національної, 
етнічної, релігійної, академічної, корпоратив-
ної, мовної, політичної, правової тощо).

Факторний аналіз найчастіше застосову-
ють як статистичний інструмент дослідження 
впливу окремих чинників (факторів-причин) 
на результативність засобами детермінова-
ного / схоластичного аналізу; сприймають 
як напрям математично-статичного дослі-
дження, який застосовують у метриці сис-
темного аналізу полівимірності архітектури 
об’єктів дослідження; використовують комп-
лекс методів оцінометрії множини перемін-
них для встановлення розмірності впливу на 
перетворення будови коварційних / кореля-
ційних мереж / матриць; гіпотетично при-
пускають, що кореляційні взаємини визна-
чаються меншою кількістю гіпотетичних 
перемінних / чинників; діагностують у ході 
встановлення вагомості / розміру дії певних 
чинників на об’єкт дослідження. Методика 
оцінювання чинників включає такі етапи, як: 
перевірка множини кількості чинників для 
встановлення залежності між перемінними 
і фактичним навантаженням; оцінювання 
рівня взаємозалежності та значень окремих 
складників вибірки для встановлення ступеня 
дії чинників. Факторний аналіз застосовують 
в інформаційній аналітиці для вивчення осо-
бливостей процесів і явищ семантики при-
значення системної методології дослідження 
систем неперервної освіти для напрацювання 
інформаційного базису інформаційної, біблі-
отечної та архівної справи, орієнтованих 
на задоволення потреб якості й безпеки в 
галузі культури й мистецтва, їх прогностики, 
обґрунтування прийняття доцільних органі-
заційно-управлінських рішень, забезпечення 
нагляду та контролю в освітньому процесі 
підготовки й професійного розвитку, моніто-
рингу їх якості та релевантності.

Проблемний аналіз ґрунтується на формах 
вираження дійсних суперечностей (перешкод, 
ускладнень, проблемних цілей, завдань) між 
очевидною потребою суспільного випливу 
(через види системної суспільної діяльності) 
і повною мірою сформовані передумови його 
забезпечення. Загалом, проблемний аналіз – 

це розуміння змісту, семантики (особливос-
тей, характеристики, функціоналу) проблем 
та суті механізмів їх усунення, передбачення 
та запобігання. Алгоритм вирішення про-
блемних і складних ситуацій складається з 
прийняття її, усвідомлення перешкод і завдань 
для вирішення та добору дієвих засобів усу-
нення проблеми. А поетапність мисленнєвої 
діяльності реалізують у ланцюгу: походження 
витоків проблемної ситуації, з’ясування суті, 
ступеня складності і формулювання вста-
новлення проблеми, віднайдення гіпотетич-
них механізмів усунення, передбачення та 
запобігання (через здогади та припущення), 
доведення гіпотез і верифікація доцільності 
рішень для вирішення складних (проблем-
них) завдань системного запобігання про-
блемі. Технологічно проблемний аналіз – це 
класифікація перешкод за векторами класифі-
каційних ознак – постановка проблеми як сус-
пільної потреби, соціальних запитів на під-
готовку й розвиток комунікативної культури 
фахівців сфери діловодства; дислокація про-
блеми у просторі, її масштабування і ступінь/
рівень складності; періодичність у часі (або 
тимчасова випадковість); ідентифікація типу, 
специфіки у будові, функціоналі системної 
семантики; встановлення тенденцій і законо-
мірностей перспектив поширення та розвитку, 
наслідків проблемної ситуації; встановлення 
необхідності ресурсозабезпечення для раці-
онального вирішення проблемних завдань; 
обґрунтування та розроблення організаційно-
управлінських процедур як технологічних 
способів вирішення проблемної ситуації здій-
снення системних дій розв’язання проблеми.

Виокремлено методологічні аспекти, серед 
яких вагомим для процесу професійного 
розвитку фахівців сфери діловодства є раці-
ональний добір функціональної орієнтації 
теоретичного та методичного обґрунтування 
організаційно-управлінського та інформа-
ційно-технологічного інструментарію та 
його застосування у практиці наукових дослі-
джень, організації професійної підготовки 
(освітнього процесу), практиці апробації, 
самостановлення та розвитку й оцінюванні 
ефективності інтегровано-функціональної 
системи професійного розвитку комунікатив-
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ної культури фахівців сфери діловодства у 
системі неперервної освіти.

Визначальними є аспекти раціональ-
ності, які залежать від суб’єкт-суб’єктного 
узгодження інтересів об’єкта формування 
(організаційно-управлінського та інформа-
ційно-технологічного регулювання) у процесі 
модернізації підготовки й розвитку професій-
них кадрів на основі трансформації ціннісних 
орієнтирів, установок і позицій аксіологічної 
раціональності методології для вироблення 
ціннісних моделей формування й розвитку 
комунікативної культури фахівців сфери діло-
водства у системі неперервної освіти. Також 
значним методологічним аспектом форму-
вання комунікативної культури є практична 
спрямованість семантичного призначення 
підготовки щодо здобуття сучасних наукових 
знань у галузі культури і мистецтва, а також 
практично-корисної інформації щодо досвіду 
ефективної реалізації функцій фахівцями 
сфери діловодства, функціоналу професійної 
підготовки та самовдосконалення шляхом про-
фесійного розвитку у середовищах зайнятості 
й самозайнятості для обґрунтування, виро-
блення та здійснення організаційно-управ-
лінських рішень, удосконалення методик 
пізнання, навчання, практики. Вважаємо, що 
напрацьовані дослідження неповною мірою 
сприяють розвязанню проблем методології 
формування комунікативної культури та про-
фесійного розвитку фахівців сфери діловод-
ства, оскільки встановлено, що є значна залеж-
ність від правового та технічного регулювання 
академічної сфери освіти, науки й інноватики 
в Україні, а також існує необхідність імпле-
ментації до міжнародних вимог соціального 
виміру, правового захисту, європеїзації освіт-
ньої аксіології Болонського процесу.

Встановлено, що на потенціал методології 
формування та розвитку комунікативної куль-
тури фахівців сфери діловодства у системі 
неперервної освіти впливає комплекс чинни-
ків, серед яких виокремлено:

− публічне управління та адміністрування 
практичного ресурсозабезпечення модерніза-
ції систем професійної освіти й формування 
та розвитку комунікативної культури фахів-
ців сфери діловодства в умовах реалізації 

освітньої політики якості й безпеки життє-
діяльності соціокультурних форм ЗВО для 
сталого розвитку України (удосконалення 
процесу організації формування методології 
досліджень і навчання засобами адміністра-
тивного, інформаційно-технологічного, нау-
ково-метричного, соціального, кадрового та 
фінансового забезпечення);

− стресовий стан та недостатня ефектив-
ність застосування академічного потенціалу 
міждисциплінарної та предметної методології 
в галузях науки і знань культури та мистецтва 
у сфері інформаційної діяльності, бібліотеч-
ної та архівної справи;

− глобальні виклики геополітичних впли-
вів на соціальну турбулентність академічного 
простору освіти, науки й інноватики (еко-
логічні чинники, стихійні лиха, екологічні 
глобальні ризики – перенаселення, надмірне 
забруднення та споживання, чинники військо-
вої агресії рф, некерована міграція, маргіналі-
зація, кібернебезпека, пандемії);

− надмірну складність механізмів дер-
жавного регулювання (правового, технічного) 
застосування численних процедур нагляду та 
контролю у сфері освіти і науки в умовах циф-
ровізації, особливо процедур ліцензування, 
акредитації, сертифікації та стандартизації 
зі надання послуг і сервісів для здобувачів і 
споживачів (частіше інформаційний самоана-
ліз має більшу привабливість, ніж практичні 
можливості втілення), що потребує розвитку 
й удосконалення методології кваліметрії та 
оцінної метрики;

− семантичне переобтяження функці-
оналу ЗВО щодо відповідності цільовому 
призначенню соціального замовлення на 
підготовку та розвиток фахівців сфери діло-
водства з професійними та соціальними ком-
петентностями, комунікативною культурою 
для забезпечення пролонгованої зайнятості 
впродовж життя, що вимагає суттєвих акаде-
мічних напрацювань у галузі методології спе-
ціальних наукових досліджень та професійно 
орієнтованих наукових знань;

− культурний рівень задіяних представ-
ників сфери діловодства, їхнє усвідомлення 
категорій якості й безпеки життєдіяльності 
соціокультурних форм академічного простору 
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освіти, науки й інноватики, а також спромож-
ність сприймати, застосовувати та удоскона-
лювати методологію формування й розвитку 
комунікативної культури з метою ефектив-
ного документовпорядження в інформаційній 
діяльності, бібліотечній і архівній справі у 
професійному та соціальному середовищах;

− цивілізаційні та національні цінності 
українського народу, територіальної ціліс-
ності державного суверенітету та незалеж-
ної України, цілісності цінностей академіч-
ної й природоохоронної спадщини, цінності 
методологічного потенціалу академічного 
простору глобальної європеїзації освітньої 
аксіології, якість їх застосування з метою 
задоволення національних потреб, що, своєю 
чергою, сприяє нарощенню потенціалу націо-
нальної та міжнародної комунікативної куль-
тури для забезпечення ефективного докумен-
товпорядження інформаційної діяльності із 
забезпечення стратегії національної безпеки 
України.

У процесі дослідження конкретизовано 
методологічні проблеми формування та роз-
витку комунікативної культури фахівців 
сфери діловодства, а саме проблеми:

− неузгодженості категоріального апарату 
системної методології культури і мистецтва; 
методології наукових досліджень: галузе-
вих – методології освітніх/педагогічних наук, 
методології соціальних поведінкових наук; 
часткових – методології інформатизації, циф-
ровізації, квалітології, безпекології, наукоз-
навства та соціометрії, публічного управління 
тощо, а також їх систематизації, таксономії та 
встановлення ролі у науковому пізнанні та 
практиці оцінювання їхньої ефективності для 
сфери інформаційної діяльності, бібліотечної 
та архівної справи;

− системного аналізу наукоємності та 
продуктивності наукових досліджень, науко-, 
соціо-, інфо-, кваліметрії оцінювання науко-
вих, освітніх, соціальних результатів профе-
сійного розвитку комунікативної культури 
фахівців сфери діловодства, їх експертного 
оцінювання та практичної перевірки за мето-
дологічними принципами системної методо-
логії управління якістю та безпекою соціо-
культурних форм академічного простору;

− нормативного і технічного регулю-
вання інформаційної діяльності у галузі куль-
тури і мистецтва щодо встановлення норм 
навчально-науково-пізнавальної, оцінюваль-
ної практичної діяльності для сфери освіти, 
науки й інноватики та їх документовпоря-
дження;

− наукового дослідження системоутво-
рюючих цінностей, їх цивілізаційних транс-
формацій і практичного значення для профе-
сійної підготовки й розвитку комунікативної 
культури фахівців сфери діловодства у сис-
темі неперервної освіти;

− системного аналізу й метрики оціню-
вання методологічного потенціалу інфор-
маційної діяльності, бібліотечної й архівної 
справи у галузі культури та мистецтва, про-
гностики й моделювання тенденцій і зако-
номірностей його перспективного розвитку 
та збільшення амплітуди функціонального 
застосування;

− формування методичного органайзеру 
на основі специфіки використання, обґрун-
тування методів для добору і систематизації 
у методиках досліджень, навчання, оціню-
вання, практичної ефективності спеціальної 
методології;

− забезпечення синергетичної єдності 
науково-пізнавальної, навчально-пізна-
вально-діяльнісної та практичної методоло-
гії та методології педагогічної, цифрової та 
управлінської інноватики;

− формування методичного органайзеру 
на основі специфіки використання, обґрунту-
вання методів для добору і систематизації у 
метриках досліджень, навчання, оцінювання, 
практичної ефективності спеціальної методо-
логії.

Висновки. У ході педагогічних розвідок 
визначено ключові методологічні аспекти 
здійснення процесу формування й розви-
тку комунікативної культури фахівців сфери 
діловодства у системі неперервної освіти, а 
саме: раціональний вибір функцій методич-
ного забезпечення; практична цілеспрямо-
ваність функціонального призначення підго-
товки і розвитку комунікативної культури у 
здобувачів освіти та задіяних фахівців галузі 
культури і мистецтва; обмежена формалізація 
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правового та технічного регулювання сфери 
освіти, науки й інноватики загалом та інфор-
маційної діяльності, бібліотечної та архівної 
справи галузі культури і мистецтва, зокрема 
поряд із необхідністю модернізації системи 
неперервної освіти в умовах глобальних 
викликів соціальної турбулентності.

Виокремлено системний комплекс чинни-
ків впливу на потенціал методології ступене-
вого формування комунікативної культури та 
професійного розвитку фахівців сфери діло-
водства, серед яких: публічне управління та 
адміністрування практики ресурсозбереження 
та ресурсозабезпечення для модернізації сис-
теми неперервної освіти; стан академічного 
потенціалу для удосконалення методології 
формування та нарощення у фахівців сфери 
діловодства комунікативної культури; гло-
бальні геополітичні та екологічні чинники, 
терористичні та військові експансії, епідемії 
у трансформаційних змінах академічного й 
соціального простору, перевантаження про-
цедур держрегулювання при інформатизації 
системно-суспільної діяльності, зокрема освіт-
ньо-наукової; переобтяження функціональних 
платформ ЗВО додатковими застосунками 
цільової специфіки за соціальним замовлен-
ням інтенсивно мінливих потреб професійних 
середовищ зайнятості на фахівців сучасної 
формації зі здатністю до опанування комуні-
кативної культури; сформованість культурного 
рівня професійної та соціальної відповідності 
у фахівців сфери діловодства; цивілізаційні та 
національні цінності, освітня аксіологія євро-
пеїзації, синергія складників аксіологічного та 
методологічного потенціалу академічної сфери 
для удосконалення рівня національної та між-

народної комунікативної культури у фахівців 
для ефективної інформаційної діяльності.

Виявлено методологічні проблеми про-
фесійного розвитку комунікативної культури 
фахівців сфери діловодства, серед яких: 

– неповна гармонізація тезаурусу систем-
ної методології галузі культури і мистецтва 
у загально-, конкретно-, і спеціально-науко-
вих складниках забезпечення інформаційної 
діяльності, бібліотечної та архівної справи; 

– здійснення аналізу й оцінної метрики 
наукознавства та освітології для діагностики 
релевантності формування та розвитку кому-
нікативної культури, соціометрії та кваліме-
трії здатності до неї у фахівців сфери діло-
водства; 

– розвиток науково-дослідних пошуків 
у напрямі аксіології системної організації 
управління професійною підготовкою та роз-
витком комунікативної культури у фахівців 
для забезпечення ефективності інформацій-
ної діяльності, бібліотечної та архівної справи 
в галузі культури і мистецтва; 

– розробка методології оцінювання та екс-
пертно-аналітичної діяльності;

– прогнозування та створення моделей 
комунікативної культури у фахівців сфери 
діловодства, інформаційної діяльності, біблі-
отечної та архівної справи; формування мето-
дичних рекомендацій як процедур наукових 
досліджень, навчання, практики та оціню-
вання ефективності методичних пропозицій 
з удосконалення методології формування та 
розвитку комунікативної культури; 

– вирішення проблем деструктивного здій-
снення діловодства в інформаційній, бібліотеч-
ній та архівній справі галузі культури і мистецтва 
без синергії системної методології педагогічної, 
цифрової та управлінської інноватики.
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Introduction. The research updates the methodological aspects of the analysis of professional training practice 
and the development of communicative culture of specialists in the field of business management. 

Purpose. The research has contributed to achieving its goal, to be exact − substantiating the need for the 
formation of methodological support for pedagogical research on the professional development of communicative 
culture in business management. 

Methods. This justification is based on a comparative analysis of relevant practices in the continuous education 
system. To achieve the objectives of the research, methodological framework has been established for effective 
analysis, incorporating the following approaches: comparative analysis – identifies methodological aspects of 
practical experience, including progressive domestic and European practices in the formation and development of 
communicative culture of business management specialists This involves substantiating and defining the specifics 
of the research object .Factorial problem analysis determines factors and problems in the methodology of forming 
communicative culture, including thesaurus and methodological organizers of scientific research. This involves 
identifying the preconditions and factors of problematic situations in practical (domestic and international) 
experience. Cultural and artistic potential enhancement ensures the growth and development of the cultural 
and artistic potential of communicative culture of business management professionals. It extends to the fields of 
information, library, and archival affairs, particularly within the academic space of education, science, and the 
innovative dimension of the Europeanization of educational axiology for the sustainable development of Ukraine. 

Results. The needs of the formation of a methodical organizer of the analysis of the state of pedagogical research 
for professional training and the development of communicative culture in the field of office management on the 
basis of comparative, factorial and problem analysis of the practical and useful experience of the organization in the 
system of continuous education are emphasized and revealed. The author's vision of the concept of «methodology 
of communicative culture formation» and «components of the hierarchy architecture of the methodology of 
communicative culture formation» have been revealed and formulated. The methodological aspects determining 
the process of professional development of business management specialists are highlighted. The components of the 
research subject area are identified as a complex of factors influencing potential and the methodological problems 
of the systemic methodology of forming and developing communicative culture of business management specialists.

Originality. The novelty of the study lies in disclosing and substantiating the potential of the methodology of 
forming communicative culture of business management specialists in the fields of culture and arts. 

Conclusion. It includes the development of a methodological and categorical apparatus for analyzing the 
practice of professional training and development of communicative culture of business management specialists. 
The paper also refines the methodological aspects of analysis, the complex of factors influencing methodological 
potential, and the methodological problems of the process of forming and developing communicative culture of 
business management specialists. Suggestions for further pedagogical research are proposed, focusing on the 
directions of research methodologies and teaching methods in specific disciplines.
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У статті подано теоретичний аналіз такої системи гнучких умінь, як тайм-менеджмент. На основі 
теоретичних досліджень економістів, фінансистів, психологів, філософів, педагогів А. Гаст, П. Друкер, 
Т. Дудки, С. Іваницької, С. Кові, К. Меллер, Т. Пітерс, Ф. Тейлор та інших доведено, що тайм-менеджмент 
є однією з найважливіших навичок для професійного зростання кожного фахівця. 

Під тайм-менеджментом ми розуміємо володіння людиною певним набором методик і технік, які до-
зволяють раціонально використовувати час.

Автори згодні з вітчизняними та зарубіжними колегами в тому, що тайм-менеджмент об’єднує кіль-
ка етапів: аналіз – процес, що дозволяє виявити нераціональне використання робочого часу; визначення 
цілей – етап, під час якого необхідно відповісти на питання, навіщо тайм-менеджмент взагалі потрібен 
для конкретної людини; планування, під час якого складається перелік завдань, які необхідно виконати за 
певний проміжок часу; знаходження методів боротьби з причинами витрат часу, яке передбачає, що в ході 
попереднього аналізу ці причини були виявлені і є потреба ліквідувати їх.

Тайм-менеджмент є важливою гнучкою навичкою у професійній діяльності й майбутніх педагогів. На-
вчитися раціонально використовувати власний час, а потім навчити цьому і своїх вихованців є важливим 
освітнім завданням і вихователя, й учителя початкових класів. Від планування заняття чи уроку залежа-
тиме не тільки виконання навчальної програми, а й всебічний розвиток особистості дитини. 

У статті подано практичний досвід навчання майбутніх педагогів методів та технік тайм-
менеджменту. Використана форма заняття – тренінг – та ознайомлення з методами «Помідоро», «Швей-
царский сир», «Жаба на сніданок» показали, що такі методичні рішення є дієвими й дають якісні зміни в 
отриманих результатах. 

Ключові слова: тайм-менеджмент, управління часом, методи тайм-менеджменту, «поглиначі» часу, 
майбутні педагоги. 

Постановка проблеми. Третє тисячоліття 
кидає виклики в різних сферах життя. Не 
оминули вони й освіту. Модернізація освіт-
ньої сфери передбачає розвиток системи 
«навчання протягом життя» (life-longlearning), 
в якій уміння працювати продуктивно, тобто 
«на результат», стає очевидною необхідністю.

Головною цінністю ХХІ ст. спеціалісти різ-
них галузей називають час. Раціоналізація 
витрачання часу – це невичерпний резерв само-

розвитку, вивільнення життєвої енергії для 
нових та цікавих справ. Усе це потребує певних 
зусиль, а головне зміни установок, деякої само-
дисципліни від кожного з нас. Професіонал, а 
особливо той, від якого залежить не лише власна 
траєкторія розвитку, а й успішність інших, має 
навчитися планувати свій час. І доцільно почати 
цей процес з оволодіння новими прийомами та 
техніками. Ми говоримо про таку гнучку сис-
тему навичок, як тайм-менеджмент. 
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За останніми дослідженнями журналу 
Forbes, найавторитетнішого світового видання 
у сфері фінансів та бізнесу, серед Топ-10 умінь 
та навичок, затребуваних роботодавцями в 
найближчі 10 років, є тайм-менеджмент [7]. 
Тому ми вважаємо, що майбутні педагоги, 
як фахівці сучасної освітньої сфери, також 
мають навчитися не лише правильно орга-
нізовувати власний час, а й допомогти своїм 
учням у набутті такої важливої навички.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Про тайм-менеджмент як окремий напрямок 
у науці вперше було заявлено в Нідерландах 
у 70-ті роки ХХ ст., де розпочалися спеціа-
лізовані курси для державних службовців та 
бізнесменів навчання планування часу. Потім 
проблема управління часом привернула увагу 
фахівців у США, Німеччині, Фінляндії та 
інших країнах. А з ХХІ ст. тайм-менеджмент 
поступово входить у поле досліджень  
і педагогів.

Здебільшого це наукові розвідки еконо-
містів та фінансистів, серед яких назвемо 
К. Андрющенко, А. Гаста, П. Друкера, 
К. Меллера, Т. Пітерса, Ф. Тейлора та ін. Але, 
як ми вже зазначили, тайм-менеджмент пере-
буває в полі наукових розвідок і педагогів, 
тому цінними для нашої розвідки є висновки 
Ю. Васильченко, О. Горбачової, Л. Даниленко, 
Т. Дудки, С. Іваницької, С. Кові, Н. Любченко, 
Л. Скобіцької, О. Штепи та ін. 

Проте залишається відкритим питання: 
як сформувати навички тайм-менеджменту в 
майбутніх педагогів, не порушуючи гуманіс-
тичний принцип освітнього процесу, з одного 
боку, а з іншого – як при цьому врахувати 
інтереси, вподобання, нахили кожного здобу-
вача освіти. Якими техніками мають володіти 
майбутні педагоги, щоб їхнє планування мало 
найвищі результативні показники?

Мета статті – дати теоретичний аналіз 
поняття «тайм-менеджмент» та окреслити 
його переваги як системи управління часом 
у практичній підготовці майбутніх педагогів. 

Виклад основного матеріалу. Досліджу-
ючи етимологію терміна «тайм-менеджмент» 
(англійською time-management), звернемо 
увагу на альтернативи в його поясненні. 
Слово складається із двох – час та менедж-

мент. Управляти часом практично немож-
ливо, оскільки він існує поза людським впли-
вом і не підпадає під дію суспільних законів. 
Інша справа, коли ми говоримо про організа-
цію власного часу, тобто це те, на що дійсно 
людина може впливати, зрозумівши певні 
фізичні особливості явища часу – його плин-
ність і безповоротність [2, с. 999].

Термін «менеджмент» – надзвичайно 
широке й багатоманітне поняття, яке пояснює 
різні аспекти управління та вміння організо-
вувати діяльність із персоналом, у компанії чи 
організації тощо. Часто менеджмент перекла-
дається як «мистецтво управління» [4, с. 87]. 

Дуже схожі тлумачення в сучасному 
Оксфордському словнику англійської мови. 
Менеджмент пояснюється як «влада та мис-
тецтво керування», «спосіб та манера спілку-
вання із людьми», «успішна кар’єра» та ін. [6]. 

Об’єднуючи два поняття у єдине – тайм-
менеджмент, Стів Прентіс, один із авторів 
цієї системи, пояснює його через «техноло-
гію управління часом». Його американський 
колега Брайан Трейсі переконаний, що це мис-
тецтво управління не лише власним часом, а й 
власним життям [1, с. 119]. 

Одна з найвідоміших фраз ХХ ст. Натана 
Ротшильда, яку озвучив Вінстон Черчилль, – 
«той, хто володіє інформацією, володіє сві-
том» сьогодні набуває нового філософського 
тлумачення. З огляду на сучасні виклики, 
головною цінністю XXI ст. є не стільки сама 
інформація, скільки час. Це перше, що ми 
маємо пояснити майбутнім педагогам. У світі 
інформації можна загубитися. Важливо вчи-
тися виокремлювати важливе, відсіюючи дру-
горядне, ставити пріоритети, бути послідов-
ним, досягати мети. 

Наступний крок – це пояснення раціона-
лізації витрачання часу. За вдалого плану-
вання можна «відкрити» невичерпний резерв 
саморозвитку, вивільнення життєвої енергії й 
отримати нові цікаві результати. 

Тайм-менеджмент називають гнучкою 
системою, яка дозволяє керувати часом – це 
процес свідомого контролю за кількістю часу, 
витраченого на конкретні види діяльності, 
коли спеціально збільшуються ефективність 
та продуктивність [3, с. 283]. Управління часом  
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має в наборі певні навички, інструменти та 
методи, що використовуються для виконання 
конкретних завдань, проектів та досягнення 
цілей. Цей набір включає широкий спектр 
діяльності, а саме: планування, розподіл, 
постановку цілей, делегування, аналіз тим-
часових витрат, моніторинг, складання спис-
ків справ та визначення пріоритетів [4, с. 88]. 
Тому тайм-менеджмент часто називають тех-
нологією. 

Від самого початку управління часом при-
писувалося лише бізнесу чи організації праці 
на виробництві, але згодом термін розши-
рився й ця система почала використовуватися 
в різних галузях. Тайм-менеджмент, як сис-
тема управління часом, включає в себе певні 
частки, які ми вважаємо за необхідне проана-
лізувати.

Аналіз – це такий процес, що дозволяє вия-
вити нераціональне використання робочого 
часу, його причини, а також визначити з усіх 
причин основні, які мають найбільш неспри-
ятливий вплив на використання часу.

Визначення цілей – необхідний етап у тайм-
менеджменті, під час якого необхідно відпо-
вісти на питання, навіщо тайм-менеджмент 
взагалі потрібен для конкретної людини. 
Визначення цілей допомагає надалі орієнтува-
тися в тому, які методи управління часом слід 
застосовувати, а які застосовувати не варто.

Планування – це процес, під час якого скла-
дається перелік завдань, які необхідно вико-
нати за певний проміжок часу.

Знаходження методів боротьби з причи-
нами витрат часу передбачає, що в ході попе-
реднього аналізу ці причини були виявлені й 
необхідно ліквідувати їх. Для типових при-
чин існують різні типові способи боротьби 
з ними, однак слід пам’ятати, що кожен кон-
кретний випадок індивідуальний та необхідні 
індивідуальні підходи до кожної причини в 
кожному випадку [2, с. 999].

Життя дедалі частіше ставить людину в 
ситуацію дефіциту часу. Такий режим, ство-
рюючи емпіричну напруженість, входить у 
конфлікт з емоційним переживанням, що веде 
до дезорганізації будь-якої діяльності. Час 
сьогодні – цінність. Тому від того, наскільки 
особа вміє організувати свою діяльність, при 

цьому вміє керувати власним часом, залежить 
її успішність у житті.

Для того щоб досягти будь-якого успіху 
в будь-якій справі, необхідно правильно 
вибрати ціль і навчитися планувати. Можна 
використати у плануванні як метод аналізу – 
від конкретного до загального (вища мета), 
так і синтезу – від загального до часткового 
(тобто є ціль і ми розмірковуємо, що нам 
потрібно для її досягнення). 

Користуючись педагогічними та еконо-
мічними «лайфхаками», зауважимо: щоб не 
поринути в бездну невиконаних справ, слід 
встановлювати короткострокові цілі, вико-
нання яких має привести до реалізації чогось 
довгострокового. І не забуваємо про пріори-
тети [3, с. 285].

Щоденне планування, як складова частина 
завдань та правил, означає не лише виграш у 
часі чи досягнення успіху, а й розвиток влас-
них навичок.

Якщо майбутній педагог навчиться плану-
вати власний час, то він плануватиме за такою 
ж системою урок чи заняття. Наприклад, 
основна частина уроку з мови в початковій 
школі може бути побудована у формі бесіди 
«запитання – відповідь», без застосування 
інших методик. А можна скомбінувати різні 
методики, які поступово переходитимуть 
одна в одну. Використовуючи методику сто-
рітеллінгу, підсилюємо не лише питаннями, 
а й сенканом (робота над поняттями) чи при-
йомом «займи позицію». Таке поєднання 
методик розвиватиме й різні вміння здобува-
чів освіти: пізнавальні, комунікативні, кри-
тичне мислення та сприятиме розширенню 
їхнього соціокультурного досвіду. Викорис-
тання таких методичних прийомів, безпере-
чно, вимагає професійності та вміння керу-
вати часом. А як результат – усі учасники 
освітнього процесу отримають як користь від 
заняття, так і власне задоволення від реаліза-
ції можливостей. 

Головна перевага, що досягається шляхом 
планування роботи, полягає в тому, що раціо-
нальне використання часу приносить виграш 
у самому часі. Економісти доводять, що 
загальний практичний досвід на виробництві 
показує: збільшення витрат часу на плану-
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вання призводить зрештою до економії часу 
загалом [1, с. 122].

Ми не можемо уникнути характеристики 
ризиків. Як би вправно не був спланований 
день, існують певні «поглиначі» часу, які від-
волікають чи «втручаються» в наш план. Тому 
важливо навчитися виокремлювати голо-
вну ціль і намагатися її досягти. Дослідники 
тайм-менеджменту зупиняються на співвід-
ношенні – 60:40, де 60 – це основна частина 
дня, а 40 – інша. Іншими словами, ми можемо 
ретельно спланувати справи – це буде 60% 
доби, й відкласти решту не таких важливих 
справ – це буде 40% [5].

Якщо розділити добу на ранок, день, вечір 
та ніч, то час основної роботи припадає на 
перші три частки, а остання – період відпо-
чинку. Ми можемо погодитися з деякими 
дослідниками, що є «правила», яких доцільно 
дотримуватися кожній людині. Наприклад, до 
правил початку дня ми віднесемо:

1) розпочни день із позитиву;
2) сплануй справи на день;
3) спочатку займися складними та важли-

вими справами, а легші відклади на інший 
час дня.

До правил основної частини дня відне-
семо:

1) уникай незапланованих імпульсних дій;
2) навчися робити перерви;
3) контролюй час та плани.
До правил закінчення дня віднесемо:
1) заверши розпочаті невеликі справи;
2) сплануй наступний день [5].
Але і в такому переліку також можуть бути 

винятки. Ми маємо враховувати ще однин 
фактор – дотримання природного денного 
ритму. Усі ми різні, а отже, із різними рівнями 
активності, сприйняття, швидкості реагу-
вання тощо. Внаслідок цього наша працездат-
ність теж відмінна в різні періоди дня. Дехто 
продуктивніше працює вранці, а хтось – уве-
чері. Але при цьому не можна сказати, що одні 
працюють краще, інші гірше. Просто пік пра-
цездатності кожного з нас відповідає різним 
періодам доби. Деякі обставини ми можемо 
змінити, деякі – ні. Проте, плануючи будь-які 
власні справи, ми маємо навчитися врахову-
вати власну траєкторію діяльності.

Друга частина нашого дослідження сто-
сується пошуку відповідей на запитання: як 
ми можемо навчити наших здобувачів тайм-
менеджменту? 

Із цією метою ми провели невелике опи-
тування, цільова аудиторія – здобувачі освіти 
3–4 курсу освітнього ступеня бакалавр спе-
ціальностей «012 Дошкільна та початкова 
освіта» та «013 Початкова освіта» Черкась-
кого національного університету імені Бог-
дана Хмельницького (всього 43 особи). Нами 
були з’ясовані такі питання: 

− чи все вам вдається встигнути протя-
гом дня? 

− чи вдається співвіднести «навчальні» 
справи з «домашніми» (побутовими)?

− що вам заважає або які «поглиначі часу» 
ви вважаєте найтиповішими? 

На перше питання лише 1 здобувачка 
освіти відповіла, що «вона все заплановане 
встигає протягом дня», а 42 опитаних дали 
заперечну відповідь. 

На друге запитання практично всі здобу-
вачі освіти (39 осіб) відповіли, що їм майже 
не вдається співвіднести «навчальні» справи 
з «домашніми». У більшості були відпо-
віді: «якщо я виконую домашнє завдання, 
то я нічого не встигаю вдома», «дуже багато 
домашніх завдань» та ін.

 А серед «поглиначів часу» найтиповішими 
називали соціальні мережі, особливо TikTok, 
зайві розмови по телефону, відволікання на 
будь-які сторонні справи тощо. 

Як невеликий педагогічного експеримент 
ми запропонували провести міні-тренінгове 
заняття «Спечи свою піцу».

У вигляді інформаційного повідомлення 
ми дали матеріал про найважливіші 10-Топ 
навичок, які є затребуваними у найближчі 
10 років, та сутність тайм-менеджменту. 
А потім перейшли до практики. 

Усі ми знаємо, що таке піца, й важко зна-
йти сьогодні людину, яка б не їла цю випічку 
хоча б раз у житті. Вона буває з різними 
начинками. Тому основою для нашої «піци» 
ми обрали 3 методики з технології тайм-
менеджменту [5]:

− метод «Помідоро» – його автором є іта-
лієць Франческо Чирилло. Будучи студентом, 
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він складав сесії. Але часу на підготовку до 
заліків та іспитів, як завжди буває, бракувало. 
Саме тому він вирішив скористатися тайме-
ром у вигляді томату й готувався 25 хвилин. 
Потім робив перерву 5 хв. Таких «томатів» 
поспіль Франческо «з’їдав» 4. А після цього 
йшла перерва вже 20 хв. 

Така техніка дозволяє концентруватися 
на головному протягом невеликого про-
міжку часу, а для людського організму це є 
20–25 хвилин. Потім має бути перерва чи 
зміна концентрації уваги; 

− метод «Швейцарського сиру» – його 
суть заключається в тому, що будь-яку справу 
можна «розділити» на частини. Як у швейцар-
ському сирі є дірки, так і наші справи можуть 
складатися з «тіла» й «дірок». Якщо справа 
заважка, то в ній потрібно зробити «дірку» й 
вирішити частинку, а потім наступну, і так аж 
до завершення всієї справи. Головне, «дірки» 
робити щодня й не зупинятися на досягнутому; 

− метод «Жаба на сніданок» – його суть у 
тому, що в кожного з нас є неприємні справи. 
У тайм-менеджменті такі справи називаються 
«жабами». Їх щодня, головне зранку, потрібно 
ліквідувати, «з’їсти на сніданок». Можливо 
такий сніданок буде несмачним, але головне, 
що після ліквідації такої «жаби» у людини 
з’являється задоволення, впевненість у своїх 
силах і позитивний заряд енергії на весь день. 

Опрацювавши кожну методу, ми запро-
понували учасницям «спекти» власну піцу, 
додавши в неї ті інгредієнти, які кожна вва-
жала за потрібне (але свій вибір потрібно було 
пояснити). Так у багатьох з’явилися кукуру-
дза, бобові (дрібні справи, які відволікають), 
ананас (шишкоподібна шкірка плоду вка-
зує, що є справи «гострі», «колючі», але, як 
шкірку потрібно видалити, так і такі справи 
потрібно виконувати), дехто додавав листки 
салату (деякі справи потребують дуже швид-
кого вирішення, їх потрібно «порвати») та ін.

Робота на тренінговому занятті мала такий 
результат. Усі учасниці зазначили, що їм було 
цікаво й діяльність була креативною. Їхня 
мотивація була в тому, щоб не просто опра-
цювати новий матеріал, а справді навчитися 
планувати справи, проаналізувати, що цьому 
заважає, та намагатися подолати ризики. Ще 

одним позитивним результатом можна вва-
жати те, що опрацювання нового матеріалу 
відбулося комплексно, у поєднанні теорії та 
практики. 

Висновки. У підсумку здобувачі освіти 
зазначили, що для них тайм-менеджмент є 
новою методою, дехто лише чув назву, але 
нічого не знав про це. Багато хто висловив 
думку, що така система планування є резуль-
тативною, тому в майбутньому потрібно 
поглиблювати знання та напрацьовувати 
новий досвід.

Наш педагогічний експеримент був би 
не закінченим, аби через певний проміжок 
часу (6 тижнів) ми не повернулися до ролі 
тайм-менеджменту в житті наших здобувачів 
освіти. 

Анкета складалася практично зі схожих 
питань, які ми ставили перед ознайомленням 
із темою тайм-менеджменту:

− що змінилося в плануванні справ у 
вашому житті після проведення тренінгу? 

− чи вдається співвіднести «навчальні» 
справи з «домашніми» (побутовими)?

− що ви робите, щоб подолати «поглиначі 
часу»? 

На перше запитання 19 осіб відповіли, що 
вони стали уважніше планувати свій день. 
А 5 осіб зізналися, що вони почали планувати 
день тільки після проведення тренінгу («до 
цього я не задумувалася про планування»).

На друге запитання 12 осіб дали відпо-
відь, що в них з’явилося більше вільного 
часу. Одна здобувачка освіти написала, що у 
неї вивільнився час і вона знайшла собі пого-
динну роботу.

Відповіді на третє запитання в основному 
були типовими: ми знаємо, що це «поглинач 
часу», але все одно це захоплює, відволікає, 
переключає увагу тощо. 

Порівнюючи отримані відповіді, ми 
можемо зробити висновок, що все ж таки 
система методик тайм-менеджменту навчає 
раціонально використовувати час. Також ми 
зазначимо, що успішність здобувачів освіти 
прямо пропорційно залежить від планування 
справ та виконання завдань. При цьому тех-
ніки тайм-менеджменту є надзвичайно діє-
вими й допомагають не лише ретельно та 
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раціонально організувати кожну годину робо-
чого часу, а й є «стимуляторами» професій-
ного зростання майбутніх педагогів, адже від 

їхнього власного успіху залежатиме і якість 
освітнього процесу, який їм із часом потрібно 
буде організовувати. 
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Introduction. The third millennium brings challenges in various spheres of the life. Education does not stay 
aside. Modernization of the education sphere involves the development of the «life-longlearning» system. It becomes 
obvious to work productively, «on the result» in it.

 Time is called the main value of the 21-st century by specialists of various fields. Rationalization of spending 
time is an inexhaustible reserve of self-development, Releasing of vital energy for new and interesting things. A 
professional must learn to plan his time, especially if his own development trajectory and success of other people 
depend on him.

According to the latest research of the magazine «Forbes», the most authoritative
world edition in the field of finance and business, among the Top 10 skills and abilities which are demanded by 

employers in the next 10 years, is time management. Therefore, we believe that future teachers, as specialists in the 
modern field of education, should also learn not only to organize properly their own time, but also to help students 
to acquire such an important skill.

Purpose. Theoretically analyze the concept of time management and outline its advantages as the time 
management system in the practical training of the future teachers.

Methods. There were used such theoretical methods as analysis, comparison, selection and generalization of 
material, creation of new ideas during the research.

The analysis of scientific literature made it possible to determine the main characteristics of time-management 
and compare this definition with other related concepts. Techniques of critical comprehension of information were 
used to generalize scientific researches. It made possible to formulate own thoughts.

Empirical methods which were used in the study gave reasons for making conclusions about effectiveness and 
necessity of such a skill as time management.
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Results. The research has shown that time management is a system of skills that teaches to use ime efficiently. It 
can be effective under certain circumstances: regular planning, analysis, finding methods of combating the causes 
of time wastage. Time management is an important flexible skill in the professional activity of every specialist. The 
future teachers cannot avoid it. The important educational task of both an educator and a primary school teacher 
is to Learn to use their own time rationally and then to teach their students. 

Originality. In this article you can find practical experience of teaching of the future teachers. There are methods 
and techniques of time-management in addition to the theoretical research. It was used a training as a type of the 
lesson. There were represented the following methods such as «Tomato», «Swiss cheese», «Frog for breakfast». They 
showed that such methodical decisions are justified and provide qualitative changes in results, which were obtained.

Conclusion. Modern society is developing extremely dynamically. Time is such a value that you need to learn 
to use rationally. The following skill is necessary for the professional activity of every specialist. It also applies to 
future teachers. Time management is an important skill for planning, solving complex tasks, making reasonable 
decisions for future teachers both during their educational process and in their future profession. Prospects for the 
further research are practical work over the implementation of time management methods and techniques in the 
educational process of the future teachers.

Key words: time management, methods of time management, «absorbers» of time, future teachers.
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Стаття висвітлює аналіз та визначення міжпредметних зв’язків у навчанні радіаційної грамотності 
майбутніх вчителів природничих дисциплін. Встановлено, що реалізацію міжпредметних зв’язків під час 
вивчення радіаційної грамотності майбутніми вчителями природничих дисциплін доцільно розглядати у 
світлі сучасної природничо-наукової картини світу. Аналіз освітньо-професійних програм дозволив визна-
чити, що відправною точкою у формуванні радіаційної грамотності вчителів природничих дисциплін є саме 
безпека життєдіяльності, оскільки її вивчення передбачає набуття знань та вмінь щодо радіаційних ри-
зиків та способів захисту людини від шкідливого впливу іонізуючого випромінювання. Послідовне вивчення 
фізики, біології та хімії у поєднанні з низкою дисциплін соціально-гуманітарного напряму дозволяють за-
безпечити цілісні, об’єктивні уявлення щодо радіаційних ризиків та небезпек.

Визначено, що реалізація міжпредметних зв’язків під час вивчення радіаційної грамотності майбутні-
ми вчителями природничих дисциплін має важливе значення та повинна забезпечувати: системний і все-
бічний підхід до вивчення радіації; посилення практичної спрямованості навчання; розвиток у студентів 
критичного мислення та навичок розв’язання проблем; формування стійких ціннісних орієнтацій щодо без-
печного використання ядерної енергії.

Водночас обґрунтовано ряд дидактичних принципів (системності, цілісності, актуальності, практич-
ної спрямованості та ціннісного підходу), котрі забезпечують міжпредметну інтеграцію під час вивчення 
радіаційної грамотності майбутніми вчителями природничих дисциплін та форми їх безпосередньої прак-
тичної реалізації.

Ключові слова: радіаційна грамотність, радіаційний ризик, вчитель загальноосвітньої школи, вчитель 
природничих дисциплін, міжпредметна інтеграція, науково-природничі знання.

Постановка проблеми. В умовах сучас-
ного стану розвитку виробництва, коли тех-
нології зростають експоненційно, питання 
радіаційної безпеки постають все більш 
актуальними. Радіаційна грамотність (далі за 
текстом – РГ) в умовах сьогодення є одним 
із ключових складників підготовки індивіда 
до життя в сучасному високотехнологічному 
світі. Особливо актуальною в окресленому 
контексті вбачається розвиненість РГ серед 
педагогів загальноосвітньої школи, оскільки 
вони відповідають за формування базових 
знань, умінь та навичок школярів. Фасиліта-
торами формування радіаційної грамотності 
та культури в загальноосвітніх закладах нині 
виступають вчителі природничих дисциплін, 
а тому вони повинні володіти високим рівнем 
обізнаності з питань радіаційної безпеки та 

ядерних технологій. У світлі сучасних викли-
ків РГ необхідна не лише для збереження 
здоров’я, а й для формування в учнів кри-
тичного мислення та вміння використовувати 
здобуті знання на практиці. Вчителі природ-
ничих дисциплін, котрі володіють високим 
рівнем РГ, можуть ефективно впроваджувати 
це питання в різні предмети навчального 
плану, сприяючи комплексному розвитку 
учнів. Аналізувати цю проблему слід у роз-
різі міжпредметних зв’язків, які визначають 
успішність і ефективність процесу навчання. 

Аналіз останніх досліджень та публіка-
цій. Питання міжпредметних зв’язків у різні 
часи досліджували Я. Коменський, А. Діс-
тервег, Дж. Локк, І. Песталоцці, О. Пометун, 
Д. Тхоржевський, Г. Фрейман та інші. Між-
дисциплінарний підхід до вивчення певних 
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явищ чи процесів навіть сьогодні демонструє 
свою ефективність та неабияку популяр-
ність в академічних колах [1]. Міжпредметні 
зв’язки дозволяють подолати змістові бар’єри 
у вивченні математики, природничих дисци-
плін та технологій і, як наслідок, гарантувати 
формування більш цілісних знань [5]. Незва-
жаючи на всебічне дотримання принципу 
міжпредметності, A. Drobnic Vidic констатує, 
що сучасній системі освіти бракує підходів, 
заснованих на інтегративних інструментах 
різних навчальних дисциплін [6].

Саме по собі явище радіоактивного випро-
мінювання та пов’язаних із ним процесів має 
мультидисциплінарний характер, що засно-
ваний на теорії у галузі фізики, хімії, біо-
логії, математики, безпеки життєдіяльності, 
соціології, історії та ряду технічних дисци-
плін. Сучасні дослідження вказують на те, що 
навіть вчителі природничих дисциплін мають 
хибні уявлення про радіацію та пов’язані з нею 
явища [7]. Недосконалість підготовки вчите-
лів природничих дисциплін у галузі радіацій-
ної безпеки зумовлює спотворення уявлень 
школярів про радіоактивність та випроміню-
вання, про що свідчить дослідження E. Boyes 
i M. Stanisstreet, яке демонструє критично 
низький рівень обізнаності у цьому контексті. 
Зокрема, більшість опитаних учнів вважають, 
що радіація посилює «парниковий ефект» та 
шкодить озоновому шару земної кулі [8]. Така 
ситуація детермінована низьким рівнем підго-
товки підростаючого покоління з питань раді-
ації та радіоактивності. Навіть тяжкі наслідки 
аварії на Чорнобильській атомній електро-
станції незначною мірою вплинули на гро-
мадське розуміння РГ. У своєму дослідженні 
H. Eijkelhof, R. Millar констатують, що навіть 
через кілька років після ядерної катастрофи 
більшість громадян не мали правильних, нау-
ково обґрунтованих уявлень про радіацію [9]. 
Вбачаємо, що наявний стан справ об’єктивно 
зумовлений низьким рівнем загальноосвіт-
ньої підготовки з питань РГ. У дослідженні 
E. Henriksen, D. Jorde вивчалися особливості 
розуміння та ставлення до радіаційних питань 
старшокласників, які вони мали опанувати на 
останньому році обов’язкового природничого 
навчання. Було виявлено, що учні володіють 

значним запасом загальнонаукових знань 
щодо радіації та радіоактивності, однак не 
мають цілісного уявлення про їх небезпеку 
або методи захисту від їхнього шкідливого 
впливу [10].

Однозначним висновком щодо низького 
рівня РГ серед населення, школярів та вчи-
телів зокрема, є низький рівень відповідної 
(з питань радіаційної безпеки) підготовки. 
Потребують удосконалення підходи до фор-
мування РГ у вчителів природничих дис-
циплін, оскільки змістове наповнення їхніх 
профільних навчальних предметів передба-
чає вивчення аспектів радіоактивності, а самі 
вчителі є гарантами формування відповідних 
знань та вмінь в учнівської молоді. Важливо, 
аби підготовка вчителів природничих дисци-
плін загальноосвітньої школи мала цілісний 
характер як із погляду наступності вивчення 
матеріалу, так і з погляду забезпечення між-
предметних зв’язків.

Метою цього дослідження є аналіз та 
обґрунтування реалізації міжпредметних 
зв’язків у навчанні радіаційної грамотності 
майбутніх вчителів природничих дисциплін. 

Виклад основного матеріалу дослі-
дження. Реалізацію міжпредметних зв’язків 
у вивченні РГ майбутніми вчителями при-
родничих дисциплін доцільно розглядати у 
світлі сучасної природничо-наукової картини 
світу. РГ вчителя природничих дисциплін за 
таких умов виступає важливим складником 
загальної природничо-наукової грамотності. 
Вона передбачає розуміння природи радіації, 
її властивостей і впливу на живі організми, а 
також сформованість навичок безпечної пове-
дінки в умовах радіаційної небезпеки. Вод-
ночас вчитель природничих дисциплін має 
реалізувати свою просвітницьку функцію у 
контексті РГ, а саме доносити до школярів у 
доступній формі інформацію про радіацію, 
явища так загрози, пов’язані з нею.

Міжпредметні зв’язки доцільно реалізову-
вати в рамках певних навчальних дисциплін. 
Для цього було проаналізовано освітньо-про-
фесійні програми «Середня освіта. Природ-
ничі науки» закладів вищої освіти централь-
ного, східного та західного регіонів нашої 
держави. Аналіз переліку компонентів освіт-
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ніх програм засвідчив, що ключовими дис-
циплінами, навколо яких побудований увесь 
навчальний план, є хімія, біологія та хімія, 
однак послідовність їх вивчення у конкрет-
них закладах освіти дещо різниться. Також 
простежується певне змістове домінування 
окремих природничих дисциплін у загаль-
ному курсі підготовки вчителя. Серед пози-
тивного варто відзначити, що підготовка вчи-
телів природничих дисциплін розпочинається 
з вивчення курсу «Безпека життєдіяльності» 
(Охорона праці та безпека життєдіяльності). 
Саме ця навчальна дисципліна, як наголошує 
Ю. Глінчук, є базисом у формуванні фахової 
працеохоронної компетентності майбутніх 
вчителів загальноосвітньої школи [1]. Вважа-
ємо, що відправною точкою у формуванні РГ 
вчителів природничих дисциплін є саме без-
пека життєдіяльності, оскільки її вивчення 
передбачає набуття знань та вмінь про раді-
аційні ризики та способи захисту людини від 
шкідливого впливу іонізуючого випроміню-
вання.

Реалізація міжпредметних зв’язків у 
вивченні РГ майбутніми вчителями природ-
ничих дисциплін має важливе значення та 
повинна забезпечувати:

• системний і всебічний підхід до 
вивчення радіації;

• посилення практичної спрямованості 
навчання;

• розвиток у здобувачів освіти критич-
ного мислення та навичок розв’язання про-
блем;

• формування стійких ціннісних орієн-
тацій щодо безпечного використання ядерної 
енергії.

Окреслені завдання реалізації міжпред-
метних зв’язків слід забезпечувати у про-
цесі вивчення обов’язкових дисциплін, таких 
як: загальна фізика, загальна хімія, біологія, 
теоретична фізика, органічна та неорганічна 
хімія. Міждисциплінарний рівень передбачає 
взаємозв’язок між окремими природничими 
дисциплінами. Наприклад, вивчаючи радіацію 
в курсі фізики, можна використовувати знання 
з хімії, біології. Крім того, можна розглянути 
хімічні властивості радіоактивних елементів, 
їхній вплив на біологічні процеси та вико-

ристання засобів індивідуального захисту. До 
прикладу, Т. Кисільова і О. Фоменко пропо-
нують використовувати міжпредметні струк-
турно-логічні схеми, які охоплюють аспекти 
фізики, хімії та біології, для кращого усві-
домлення інформації про іонізуючі випро-
мінювання [2, с. 64]. Наочне представлення 
складної для сприйняття інформації з ураху-
ванням міжпредметного принципу дозволяє 
удосконалити процес засвоєння необхідних 
знань та навичок про радіацію. У своєму 
дослідженні А. Сільвейстр і М. Моклюк наго-
лошують, що синтез природничо-наукових 
знань – ефективний шлях до поліпшення під-
готовки студентів природничих спеціальнос-
тей. Зокрема, вони наголошують на інтеграції 
знань фізики та хімії, наприклад «Радіоактив-
ність – Ізотопи», «Будова атома. Ядерні реак-
ції – Періодична система елементів. Склад 
атомних ядер». Взаємозв’язок фізики і біоло-
гії вбачають у поєднанні таких змістових ком-
понентів: «Ділення ядер урану. Ланцюгова 
реакція – Джерела енергії та вік Землі», «Іоні-
зуюче випромінювання – Мутації, неспадкові 
зміни», «Методи реєстрації іонізуючих випро-
мінювань – Використання атомів для визна-
чення руху поживних речовин» [3, с. 89].

Міжпредметні зв’язки у вивченні РГ 
доцільно реалізовувати у розрізі послідов-
ності вивчення навчальних дисциплін та їх 
змістового наповнення. Разом із тим між-
предметний рівень передбачає взаємозв’язок 
між природничими дисциплінами та іншими 
предметами. Наприклад, вивчаючи радіацію, 
можна використовувати знання з історії, еко-
номіки, екології та права. Рекомендується роз-
глянути історію розвитку атомної енергетики, 
економічні аспекти використання ядерної 
енергії, екологічні проблеми, пов’язані з раді-
ацією, та законодавчі норми, що регулюють 
використання радіації. Інтеграція таких знань 
про РГ у зміст предметів неприродничого 
характеру є чинником формування ціннісних 
якостей майбутніх вчителів щодо радіаційної 
безпеки. Як підтвердження наших припущень 
виступає дослідження групи бельгійських 
вчених [11], котрі досліджували трансдисци-
плінарні зв’язки в інтеграції соціальних наук 
у радіаційний захист. Емпіричні результати 
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цього дослідження засвідчили, що рефлек-
сивний аналіз аспектів радіаційної безпеки у 
процесі вивчення права, соціології, політоло-
гії, психології та історії дозволяє забезпечити 
формування об’єктивних уявлень про радіа-
цію, вони виступають у ролі так званих «мос-
тів» між безпековими та соціальними дисци-
плінами.

У реалізації міжпредметних зв’язків під 
час вивчення РГ майбутніми вчителями при-
родничих дисциплін необхідно дотримува-
тися ряду дидактичних принципів, зокрема:

– принцип системності передбачає, що 
міжпредметні зв’язки повинні реалізовува-
тися на всіх рівнях навчання;

– принцип цілісності передбачає, що між-
предметні зв’язки сприятимуть формуванню 
у здобувачів освіти цілісного уявлення про 
радіацію, пов’язані з нею явища та методи 
захисту від її шкідливого впливу;

– принцип актуальності передбачає, що 
міжпредметні зв’язки відповідають сучасним 
вимогам до природничо-наукової освіти та 
досягненням ядерних та радіаційних техно-
логій;

– принцип практичної спрямованості 
передбачає, що міжпредметні зв’язки спри-
яють розвитку у майбутніх вчителів прак-
тичних навичок щодо забезпечення безпеки 
школярів та власної в умовах радіаційних 
небезпек;

– принцип ціннісного підходу передба-
чає, що міжпредметні зв’язки сприятимуть 
формуванню у студентів ціннісних (аксіоло-
гічних) орієнтацій щодо безпечного викорис-
тання ядерної енергії та радіаційних ризиків.

Тобто міжпредметні зв’язки під час 
вивчення РГ майбутніми вчителями при-
родничих дисциплін реалізуються не лише 
на дисциплінарному, а й на організаційному 
рівні. Слід зазначити, що окреслені підходи 
та принципи повинні реалізовуватися не лише 
на етапі вивчення конкретних дисциплін – їх 
доцільно здійснювати у ході виконання комп-
лексних форм наукової роботи та діагнос-
тування рівня сформованості відповідних 
компетентностей. Реалізація міжпредметних 
зв’язків під час вивчення РГ майбутніми вчи-
телями природничих дисциплін може здій-

снюватися за допомогою різних методів та 
прийомів:

– комплексні заняття, на яких розгляда-
ються питання радіації з різних боків. Такі 
заняття можуть організовуватися як на почат-
ковому етапі вивчення певної навчальної дис-
ципліни, так і як підсумкові. Їхня роль поля-
гає у виокремленні раніше набутих знань та 
вмінь, котрі послугували би теоретичним 
базисом для формування об’єктивних та 
цілісних уявлень РГ;

– проєкти, в рамках яких здобувачі освіти 
можуть самостійно досліджувати певні 
аспекти радіації. Такий підхід доцільно впро-
ваджувати із здобувачами старших курсів 
навчання, котрі мають належний теоретичний 
та практичний базис природничих дисциплін;

– індивідуально-дослідні завдання, котрі 
забезпечуватимуть узагальнення вивчення 
певного явища, пов’язаного з радіацією, з 
точки зору фізики, хімії, біології та інших 
навчальних дисциплін;

– екскурсії до природничих музеїв, 
атомних електростанцій та інших об’єктів, 
пов’язаних із радіацією. Такі позакласні 
заходи сприятимуть інтеграції безпосередніх 
уявлень про діяльність радіаційно небезпеч-
них об’єктів із теоретичними знаннями, набу-
тими у процесі університетської підготовки;

– заходи інформальної освіти варто орга-
нізовувати із залученням громадських орга-
нізацій та незалежних експертів. Проводити 
їх доцільно у формі вебінарів, онлайн-курсів, 
тренінгів тощо; 

– педагогічна практика у визначеному 
контексті позиціонується як інструмент фор-
мування просвітницьких якостей вчителя 
природничих дисциплін як популяризатора 
РГ серед школярів.

З метою графічного унаочнення запропо-
нованих підходів, принципів та форм реаліза-
ції міжпредметних зв’язків під час вивчення 
РГ майбутніми вчителями природничих дис-
циплін представлена структурно-логічна 
схема (рис. 1).

Використання міжпредметних зв’язків 
під час вивчення РГ є ефективним способом 
формування у майбутніх вчителів природни-
чих дисциплін глибоких знань про радіацію 
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та її вплив на навколишнє середовище, що 
дозволяє забезпечити системний і всебічний 
підхід до вивчення радіації, посилити прак-
тичну спрямованість навчання, розвивати 
у студентів критичне мислення та навички 
розв’язання проблем, а також формувати у 
них стійкі ціннісні орієнтації щодо безпеч-
ного використання ядерної енергії.

Висновки і перспективи подальших 
досліджень. Виконаний аналіз потенційних 
шляхів реалізації міжпредметних зв’язків під 
час вивчення РГ майбутніми вчителями при-
родничих дисциплін дав змогу виокремити 
ряд послідовних навчальних дисциплін (без-
пека життєдіяльності, фізика, хімія, біологія), 
зміст яких потребує взаємної інтеграції. Вста-
новлено, що міжпредметні зв’язки у навчанні 
РГ забезпечуватимуть системний і всебічний 
підхід до вивчення радіації, посилення прак-
тичної спрямованості навчання, розвиток 

критичного мислення та навичок розв’язання 
проблем, формування стійких ціннісних орі-
єнтацій щодо безпечного використання ядер-
ної енергії.

Разом із тим обґрунтовано дидактичні 
принципи, що сприятимуть розвитку РГ, а 
саме: системності, цілісності, актуальності, 
практичної спрямованості та ціннісного під-
ходу. Крім цього, запропоновано форми 
реалізації міжпредметних зв’язків, а саме: 
комплексні заняття, проєкти, індивідуально-
дослідні завдання, екскурсії, інформальні 
освітні заходи та педагогічна практика.

Подальші наукові пошуки вбачаємо у 
проведенні експериментальних заходів для 
з’ясування ефективності запропонованих під-
ходів та обґрунтуванні організаційно-педаго-
гічних підходів до реалізації міжпредметних 
зв’язків у процесі вивчення РГ майбутніми 
вчителями природничих дисциплін.
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Рис. 1. Структурно-функціональна модель реалізації міжпредметних 
зв’язків у процесі вивчення радіаційної грамотності майбутніми  

вчителями природничих дисциплін
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INTERDISCIPLINARY CONNECTIONS IN TEACHING RADIATION 
LITERACY TO SCIENCE TEACHERS

TYMOSHCHUK OLEKSANDR STANISLAVOVYCH
Candidate of Pedagogical Sciences, Doctoral Candidate  

in the specialty “011 Educational, Pedagogical Sciences”
Rivne State University of the Humanities

Introduction. The problem of the study is based on the fact that radiation literacy is one of the key components 
of preparing an individual for life in the modern world. In this context, the development of RL among secondary 
school teachers is considered especially relevant, since they are responsible for the formation of basic knowledge, 
skills and abilities of schoolchildren.

The purpose of the study is to analyze and identify interdisciplinary connections in teaching radiation literacy 
to future science teachers. The implementation of interdisciplinary connections in the study of radiation literacy by 
future science teachers should be considered in the light of the modern natural science picture of the world.

The research methods include theoretical analysis of scientific literature and regulatory and legal support; 
systematization of the developments of teacher-researchers in the context of radiation literacy; generalization of 
transitional conclusions and contextualization; deduction, induction and theoretical modeling of educational processes.

The main results of the study are the analysis of educational and professional programs, which allowed us to 
establish that the "starting point" in the formation of radiation literacy of science teachers is life safety, since its study 
involves the acquisition of knowledge and skills about radiation risks and ways to protect people from the harmful 
effects of ionizing radiation. Consistent study of physics, biology and chemistry in combination with a number of social 
and humanitarian disciplines allows for a holistic, objective understanding of radiation risks and hazards. 

Scientific novelty: the author has determined that the implementation of interdisciplinary connections in the study 
of radiation literacy by future science teachers is important and should ensure: a systematic and comprehensive 
approach to the study of radiation; strengthening the practical orientation of learning; development of critical 
thinking and problem-solving skills in students; formation of stable value orientations for the safe use of nuclear 
energy. At the same time, a number of didactic principles (systematicity, integrity, relevance, practical orientation 



199Випуск 17 / Issue 17

Науковий вісник Кременецької обласної гуманітарно-педагогічної академії ім. Тараса Шевченка  
Педагогічні науки

and value-based approach) are substantiated that ensure interdisciplinary integration in the study of radiation 
literacy by future science teachers and the forms (comprehensive classes, projects, individual research tasks, 
excursions, informational educational activities and pedagogical practice) of their direct practical implementation.

Conclusions. Further research should focus on applied experimental activities to test the proposed approaches 
to implementing interdisciplinary links in the study of radiation literacy by future science teachers.

Key words: radiation literacy, radiation risk, secondary school teacher, science teacher, interdisciplinary 
integration, scientific and natural knowledge.
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Стаття присвячена проблемі підвищення кваліфікації педагогів як тьюторів завдяки створенню вну-
трішньошкільної системи професійного розвитку. У статті використані такі методи дослідження: ви-
вчення, аналіз та узагальнення науково-педагогічних джерел з метою обґрунтування необхідності розро-
блення та упровадження у закладі загальної середньої освіти внутрішньошкільної системи професійного 
розвитку педагогів як тьюторів.

Автором визначена актуальність та затребуваність суспільством індивідуалізації освітнього процесу, 
реалізація якої можлива завдяки здійсненню тьюторської діяльності. У статті автор подає власні тлума-
чення таких понять, як: тьюторинг, тьютор та тьюторська діяльність. Автор наголошує на тому, що 
здійснення тьюторської діяльності можливе лише педагогом-тьютором, який обізнаний у тьюторських 
технологіях, вміє працювати в умовах індивідуалізації та персоналізації, надавати академічну та соціаль-
но-емоційну підтримку учням, що особливо важливо в умовах подолання освітніх втрат. У статті зазна-
чено, що ці завдання можливо вирішити за умови створення внутрішньошкільної системи професійного 
розвитку педагогів як тьюторів.

У статті подано авторське бачення внутрішньошкільної системи професійного розвитку педагогів як 
тьюторів із зазначенням таких компонентів системи, як: напрями, форми і види, методи, ресурси, організа-
ція і управління та результат. Також автором визначені етапи впровадження внутрішньошкільної системи 
професійного розвитку педагогів як тьюторів, надана їх змістовна характеристика. Такими етапами є: під-
готовчо-діагностувальний, теоретичний, практичний та контрольно-оціночний. Наприкінці статті автор 
зазначає, що врахування специфіки окремого закладу освіти, його стратегії розвитку сприятиме створенню 
такої системи, що відповідатиме запитам усіх суб’єктів освітнього процесу, зокрема тьюторського. 

Ключові слова: тьютор, тьюторинг, тьюторська діяльність, професійний розвиток педагога-тьютора, 
професійна компетентність тьютора, внутрішньошкільна система професійного розвитку педагогів. 

Постановка проблеми. У Концепції нової 
української школи зазначається, що школа 
потребує вчителя, який зможе стати агентом 
змін, бути творчим і відповідальним, постійно 
працювати над собою. У зв’язку з цим варто 
говорити про нову роль вчителя – не як єди-
ного наставника та джерело знань, а як коуча, 
фасилітатора, тьютора, модератора в індиві-
дуальній освітній траєкторії розвитку дитини 
[3]. Ці вимоги до діяльності вчителя зумовлені 
процесами модернізації освіти, впроваджен-
ням компетентнісної моделі освітньої діяль-
ності, педагогіки партнерства, орієнтацією на 
нові стандарти й результати навчання, потре-
бами автономії навчального закладу й освіти. 
Відповідно, все це вимагає перегляду тради-

ційних уявлень не лише про роль педагога, а 
й про його професійний розвиток. Основним 
у цьому контексті є розуміння того, що про-
фесійний розвиток сучасного педагога є непе-
рервним та системним процесом. 

Актуальність проблеми тьюторської 
діяльності вчителя зумовлена також запи-
том суспільства на індивідуалізацію та пер-
соналізацію освітнього процесу, що набуло 
особливого значення в сучасних реаліях 
України, коли через повномасштабні воєнні 
дії на території України постала задача подо-
лання освітніх втрат. Досвід проєктів громад-
ських організацій з подолання освітніх втрат, 
зокрема ГО «Навчай для України», «Освіто-
рія», ГО «EdCamp Ukraine», ГО «Освіта 360», 
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ГО «Tech StartUp School», що фінансуються 
міжнародними донорами, свідчить про те, що 
завдяки вчителям-тьюторам можливе не лише 
надолуження знань, але й надання соціально-
емоційної підтримки учнів. 

Створення ефективної внутрішньошкільної 
системи професійного розвитку педагогів-тью-
торів, а також умов для їхнього особистісного 
розвитку та самореалізації є важливим чин-
ником впровадження технології тьюторингу 
в освітній процес. Задача педагогів-тьюто-
рів – допомогти учням побачити та зрозуміти 
свої індивідуальні особливості та навчити їх 
використовувати у будь-якій свої діяльності. 
Розуміння самого себе, самоефективність та 
самооцінка впливають на цілі, на які орієнту-
ються учні, а підтримка в цьому процесі зміц-
нює довіру учнів та розкриває їхній потенціал 
як людини і члена суспільства.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Проблематиці тьюторингу присвячені роботи 
А. Бойко і Н. Дем’яненко, які досліджують 
теоретичні та практичні основи тьюторингу 
у закладах вищої освіти України. К. Осадча 
дослідила проблему професійної підготовки 
майбутніх учителів до тьюторської діяльності. 
У роботі О. Іваніцької досліджено тьютор-
ську модель у закладах вищої освіти Німеч-
чини. Роль тьютора у системі дистанційного 
навчання вивчена науковцями М. Іващенко, 
Т. Койчевою, В. Кухаренко. Фундаментальні 
дослідження у сфері тьюторингу, зокрема 
питання професійного зростання педагога 
як тьютора, містяться у працях зарубіжних 
дослідників: Д. Вуд (D. Wood), К. Топпінг 
(K. Topping), М. Брей (M. Bray), Д. Палфрей-
ман (D. Palfreyman), В. Мор (W. G. Moore), 
E. O’Брайнт (E. Q. O’Briant) досліджують 
тьюторинг в закладах освіти Великої Бри-
танії, США; А. Бжежинська (А. Brzezińska), 
М. Будзинський (M. Budzyński), А. Сарнат-
Частко (А. Sarnat-Ciastko), К. Чайка-Хелмін-
ська (К. Czayka-Chełmińska) – автори багатьох 
праць, в яких описані моделі тьюторингу та 
роль тьютора у школах Польщі. 

Дослідженням проблематики професій-
ного розвитку сучасного педагога присвячені 
праці українських науковців: В. Андрущенко, 
І. Зязюн, В. Кремень присвятили свої роботи 

філософським аспектам неперервної педаго-
гічної освіти; С. Гончаренко, О. Дубасенюк, 
А. Кузьмінський, Л. Лук’янова, Н. Ничкало 
С. Сисоєва та ін. висвітлюють питання непе-
рервної професійної освіти з урахуванням 
світових тенденцій, інноваційних підходів 
і принципів освіти дорослих; професійний 
розвиток вчителя в умовах нової української 
школи досліджують Ю. Бурцева, О. Воз-
нюк, О. Дубасенюк, С. Мірошник, М. Скиба, 
А. Черній та ін.

Незважаючи на досить вагомий доробок 
українських та зарубіжних дослідників, про-
блема створення внутрішньошкільної сис-
теми професійного розвитку педагогів як 
тьюторів залишається недослідженою, що й 
зумовило наш науковий інтерес. 

Метою статті є обґрунтування необхід-
ності створення внутрішньошкільної системи 
професійного розвитку педагогів-тьюторів 
як однієї з умов реалізації тьюторської діяль-
ності у закладі загальної середньої освіти. 

Виклад основного матеріалу. На початку 
нашого дослідження вважаємо за необхідне 
звернутися до термінологічного апарату, а 
саме визначення понять «тьютор», «тьюто-
ринг» і «тьюторська діяльність», що були 
нами вже обґрунтовані у попередніх наукових 
розвідках. Так, на основі аналізу українських 
та зарубіжних досліджень ми визначили, що 
тьюторинг – багатовимірне поняття. Це про-
цес підтримки розвитку особистості з метою 
розкриття її потенціалу; особливим способом 
організована педагогічна діяльність, яка охо-
плює не лише навчальну, а й виховну сфери та 
спрямована на саморозвиток і самореалізацію 
особистості, може бути реалізована через інди-
відуальну співпрацю один-на-один та в малих 
групах; передбачає суб’єкт-суб’єктні взає-
мини; здійснюється на засадах персоналізації: 
учень – автор свого освітнього та життєвого 
шляху, активний учасник планування власної 
діяльності, який реалізує свій персональний 
шлях за допомогою тьютора [1; 10, с. 59]. 

Ми вважаємо, що поняття «тьютор» необ-
хідно розглядати у контексті моделі тьюто-
рингу, яка реалізовується в закладі загальної 
середньої освіти та, відповідно, функцій, які 
виконує тьютор. На нашу думку, тьютор не 
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лише працює з освітнім складником, супро-
воджуючи індивідуальну освітню траєкто-
рію учня, а і є тією особою, що опікується 
моральним становленням особистості, роз-
витком її соціально-особистісних компе-
тентностей. У цьому контексті ми подаємо 
широке розуміння поняття «тьютор» – як 
наставника, дорослу та досвідчену людину, 
фахівця у сфері освіти, який вміє працювати 
на засадах індивідуалізації та персоналізації 
[6; 9; 10, с. 60].

Тьюторська діяльність, на нашу думку, є 
різновидом педагогічної професійної діяль-
ності, вона спеціально організована та регла-
ментована, має процесуальний характер, а 
також спрямована на досягнення суспільно 
важливого результату. Поняття «тьюторська 
діяльність» вважаємо за необхідне розгля-
дати як діяльність обох суб’єктів тьютор-
ського процесу, адже тьюторинг будується на 
суб’єкт-суб’єктній основі як співпраця і вза-
ємодія обох суб’єктів тьюторської діяльності, 
а її результат повністю залежить від сумісної 
праці тьютора і учня. 

Для здійснення тьюторської діяльності 
педагог потребує постійного саморозвитку, 
допомоги в опануванні інноваційних освіт-
ніх технологій, зокрема тьюторських. Це 
завдання можливо вирішити за умови ство-
рення внутрішньошкільної системи профе-
сійного розвитку педагогів як тьюторів. Така 
система дозволить організувати цілеспрямо-
ване навчання вчителів відповідно до специ-
фічних потреб конкретної школи; удоскона-
лити методичну роботу школи, перетворивши 
її у цілісну систему безперервного професій-
ного зростання педагогів-тьюторів; моніто-
рити результати навчання педагогів-тьюторів 
[2, с. 200]. 

Характеристиками такої внутрішньош-
кільної системи професійного розвитку 
педагогів-тьюторів можуть бути: цілісність 
та безперервність професійного розвитку 
вчителя, гармонізація педагогічної і тью-
торської діяльності, інтеграція всіх аспектів 
педагогічної діяльності, особливим видом 
якої є тьюторська; індивідуальний підхід 
(врахування потреб, професійних інтересів, 
можливостей людини; чітке розуміння й 

урахування реальних умов функціонування 
школи) та практична зорієнтованість, тобто 
відповідність запитам педагогів-тьюторів; 
варіативність форм та програм підвищення 
професіоналізму; можливість для творчого 
самовираження педагогів; усвідомленість 
професійно-особистісного розвитку під час 
тьюторської діяльності, рефлексія та корек-
ція власної діяльності; єдність зусиль адмі-
ністрації та вчителя – спрямування зусиль 
всіх суб’єктів процесу науково-методичного 
забезпечення на реалізацію поставлених 
завдань; створення оптимістичної, позитивно 
насиченої атмосфери; певна автономність 
та самостійність у виборі змісту, напрямів, 
методів навчання вчителів-тьюторів [3; 7, с. 6; 
8, с. 30]. 

Внутрішньошкільна система розвитку 
і підвищення професійної компетентності 
педагога-тьютора повинна враховувати не 
лише специфіку закладу загальної середньої 
освіти, а й контингент учнів; мати систему 
внутрішньої мотивації та гнучкий комплекс 
стимулів до професійного розвитку, організа-
цію індивідуальних та групових супервізій з 
педагогами-тьюторами; проводити система-
тичний моніторинг динаміки розвитку тью-
торської компетентності вчителів, характеру 
одержуваних результатів, змін у діяльності 
педагогів-тьюторів, а також вплив цих змін 
на рівень розвитку компетентностей учнів; 
реалізовувати контекстне навчання вчителів-
тьюторів, що передбачає постійну апробацію 
набутих знань і вмінь, що виникають у реаль-
ній тьюторській практиці; проводити рефлек-
сію, що включає обмін досвідом [11; 12]. 

Для упровадження внутрішньошкільної 
системи підвищення професійності вчителя як 
тьютора необхідно визначити етапи цього про-
цесу. Перший етап (підготовчо-діагностуваль-
ний) передбачає створення координаційного 
центру (методичного підрозділу), що склада-
ється з адміністрації, психологів, соціальних 
педагогів, методистів, тьюторів-експертів (за 
наявності) та/або зовнішніх експертів у сфері 
тьюторингу на умовах консалтингу; підбір 
діагностувальних методик; діагностику готов-
ності вчителів до тьюторської діяльності; діа-
гностику рівня тих професійних компетент-
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Таблиця 1
Внутрішньошкільна система підвищення професіоналізму педагога як тьютора

Внутрішньошкільна система підвищення професіоналізму вчителя як тьютора
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– Психофізіологічні особливості 
розвитку учнів.
– Емоційно–естетична, 
комунікаційна компетентності
– Розвиток тьюторських 
компетентностей: тьюторські 
технології, методики
– Цифрові технології для 
здійснення тьюторської діяльності
– Розвиток в учнів 
компетентностей

– Очна, дистанційна
– Навчання тьюторів за програмою
– Стажування
– Короткотривалі семінари, 
вебінари, лекції

Традиційні та інноваційні 
методи: лекції, семінари, 
вебінари; кейс–стаді, 
моделювання, симуляційні 
ігри, ситуаційний метод; 
інтегровані (універсальні, 
поєднання 3–5 методів); 
рефлексія; інтерактивні; 
проєкти; науково–
дослідницькі; майстер–
класи; тренінги.

РЕСУРСИ
Ресурси підтримки Ресурси вдосконалення і 

саморозвиткуіндивідуальні групові
– Менторська підтримка 
– Індивідуальні консультації

– Супервізія
– Методична підтримка
– Клуб тьюторів

– Корпоративне навчання 
– Шкільні програми 
вдосконалення тьюторських 
компетентності 
– Програми удосконалення 
тьюторських 
компетентностей від 
зовнішніх експертів
– Електронні платформи

ОРГАНІЗАЦІЯ І УПРАВЛІННЯ 
Координаційний центр Система моніторингу, самооцінки і оцінки

– Визначення цілей та завдань 
внутрішніьошкільного підвищення 
професіоналізму вчителів–
тьюторів
– Моніторинг запитів 
учителів–тьюторів і розробка 
індивідуальних планів підвищення 
кваліфікації тьюторів
– Розробка програм підвищення 
професіоналізму тьюторів
– Відбір напрямів, форм, видів і 
методів підвищення кваліфікації 
тьюторів
– Організація ресурсної 
підтримки

– Розробка системи моніторингу тьюторської діяльності: 
регулярна оцінка програм розвитку компетентностей учнів 
засобами тьюторингу; оцінка процесу та результатів діяльності 
тьюторів
– Створення бази методик оцінки результатів навчання тьюторів 
та імплементація набутих знань і вмінь у тьюторську діяльність
– Створення бази методик для самооцінки тьюторами власної 
діяльності 

РЕЗУЛЬТАТ
Тьютор-початківець Досвідчений тьютор Тьютор-експерт
– Знає теоретичні підвалини 
тьюторського процесу
– Аналізує потреби учнів
– Вміє планувати та проводити 
тьюторіали
– Володіє методиками та 
технологіями тьюторської 
діяльності

– Ідентифікує труднощі та 
потенціал учнів
– Вміє передбачати різні ситуації 
та відповідно до них ситуативно 
підбирати тьюторські методики та 
прийоми
– Вміє надавати зворотний 
зв’язок, добре володіє методами 
рефлексії
– Вміє розробляти 
індивідуальні програми розвитку 
компетентностей учнів
– Визначає власні сильні і слабкі 
сторони
– Може надавати консультативну 
допомогу менш досвідченим 
колегам

– Досліджує діяльність 
учнів та створює сприятливе 
середовище для розвитку 
компетентностей 
– Вміє планувати цикли 
тьюторіалів, використовуючи 
широкий діапазон методів 
– Слугує прикладом 
професійної майстерності, 
проводить тьюторіали та 
заохочує тьюторів до власної 
рефлексії, безперервної 
самоосвіти
– Виявляє високий рівень 
творчості, здатності до 
прийняття ефективних 
рішень, у тому числі і в 
ситуаціях невизначеності
–  Здатний бути ментором 
для інших тьюторів та 
шкільним тренером для 
корпоративного навчання
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ностей, що дозволяють вчителю здійснювати 
тьюторську діяльність; аналіз досвіду вчите-
лів у реалізації індивідуалізованого підходу в 
освіті; виявлення професійних запитів вчителів 
та їхніх внутрішніх мотивів; вивчення сучас-
них інноваційних підходів до впровадження 
тьюторингу у закладах загальної середньої 
освіти, підбір програм з урахуванням специ-
фіки закладу загальної середньої освіти та 
складання плану підвищення кваліфікації вчи-
телів як тьюторів. Характерною рисою такого 
плану є його варіативність, коли кожен вчитель 
має можливість на основі результатів діагнос-
тування та власних запитів розробити свій 
план підвищення кваліфікації, зокрема як тью-
тора, що враховує також загальну стратегію 
розвитку школи. 

На другому етапі (теоретичному) відбува-
ється власне навчання вчителів тьюторських 
технологій (семінари, курси, вебінари, май-
стер-класи, тренінги), що проводиться шкіль-
ними тренерами (за наявності тьюторів-екс-
пертів) та/або запрошеними фахівцями. 

Третій етап (практичний) передбачає прак-
тичне освоєння тьюторської діяльності та 
обмін досвідом між тьюторами, проведення 
групових та індивідуальних супервізій тью-
торами-експертами, зовнішніми фахівцями, 
психологами тощо, впровадження наставни-
цтва для тьюторів-початківців. 

На четвертому етапі (контрольно-оціноч-
ний) підводяться підсумки річної роботи вну-
трішньошкільної системи підвищення ква-

ліфікації вчителів як тьюторів, оцінюються 
результати роботи тьюторів із впровадження 
тьюторських технологій у свою діяльність. 

Результативність внутрішньошкільної 
системи підвищення кваліфікації тьюторів 
повинна ґрунтуватися на принципах свободи 
вибору, співпраці, колегіальності, взаємопід-
тримки, урахування потреб, інтересів, можли-
востей тьюторів, а також можливостей школи.

Висновки. Узагальнюючи наше дослі-
дження, можемо зробити такі висновки: роз-
робка та упровадження внутрішньошкільної 
системи професійного розвитку педагога-
тьютора має здійснюватися з урахуванням 
певних етапів; упровадження інновацій у 
школі, зокрема тьюторингу, повинно відбу-
ватися із залученням до цих процесів усіх 
педагогів, які сприяють упровадженню тью-
торингу в закладі освіти. Об’єднання вчите-
лів навколо спільної творчої справи підвищує 
їхню мотивацію, готовність до інноваційної 
тьюторської діяльності, сприяє переорієнтації 
власних ціннісних переконань, тобто відбува-
ється переорієнтація на активного учасника 
суспільних реформ. Також варто зазначити, 
що врахування специфіки окремого закладу 
освіти, його стратегії розвитку сприятиме 
створенню такої системи, що відповідатиме 
запитам усіх суб’єктів освітнього процесу, 
зокрема тьюторського. Потребують подаль-
шого дослідження тьюторські технології, 
необхідні для опанування педагогами можли-
востей здійснення тьюторської діяльності.
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Introduction. The article is dedicated to the question of improving the qualifications of teachers as tutors due to 
the creation of an intra-school system of professional development. Purpose. The purpose of the article is to justify 
the need to create an in-school system of professional development of teacher-tutors as one of the conditions for 
the implementation of tutoring activities in an institution of general secondary education. Methods. The following 
research methods are used in the article: study, analysis and generalization of scientific and pedagogical sources 
in order to substantiate the need to develop and implement an intra-school system of professional development of 
teachers as tutors in institutions of general secondary education.

Results. The author determines the relevance and demand for individualization of the educational process by 
society, the implementation of which is possible due to the implementation of tutoring activities. In the article, 
the author presents her own interpretations of such concepts as: tutoring, tutor and tutoring activity. The author 
emphasizes that the implementation of tutoring activity is possible only by a teacher-tutor who is familiar with 
tutoring methods, knows how to work in the conditions of individualization and personalization, to provide 
academic and social-emotional support to students, which is especially relevant in the conditions of overcoming 
the disruptions of the educational process. The article states that these tasks can be solved under the condition of 
creating an intra-school system of professional development of teachers as tutors.

Originality. The article presents the author's vision of the intra-school system of professional development 
of teachers as tutors, indicating the following components of the system: directions, forms and types, methods, 
resources, organization, management, and results. The author also identifies the stages of implementation of the 
intra-school system of professional development of teachers as tutors, providing their meaningful characteristics. 
These stages are: preparatory-diagnostic, theoretical, practical and control-evaluation. Conclusion. At the end of 
the article, the author notes that taking into account the specifics of an individual educational institution and its 
development strategy will contribute to the creation of such a system that will meet the demands of all subjects of 
the educational process, in particular, the tutoring process.

Key words: tutor, tutoring, tutoring activity, professional development of a teacher-tutor, professional competency 
of a tutor, intra-school system of professional development of teachers.
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У статті розкрито загальні тенденції та особливості соціальної роботи у Європі та світі. Зазначено, 
що в умовах війни та в післявоєнний період у практиці соціальної роботи в Україні з метою надання ефек-
тивної допомоги клієнтам та вирішення їхніх соціальних проблем доцільним є використання потенціалу 
апробованих інноваційних зарубіжних технологій. 

У процесі дослідження виявлено, що для підвищення професійних компетенцій соціальних працівників 
доцільно застосовувати найважливіші міжнародні теоретичні та практичні досягнення у галузі іннова-
ційних концепцій та методів ведення соціальної роботи. Обґрунтовано доцільність застосування зарубіж-
них практик у поєднанні з вітчизняними технологіями соціальної роботи з метою соціальної євроінтеграції 
в умовах сучасних соціальних викликів. Окреслено специфіку застосування нових практик соціальної роботи 
у Республіці Польща та здійснено аналіз практичних здобутків упровадження практичної підготовки соці-
ального працівника у вищій школі Польщі на рівні ліценціату та магістерських студій в умовах сьогодення, 
які конституюються на реалізації сучасних інноваційних технологій та практик соціальної роботи. 

За результатами компаративного аналізу результатів дослідження встановлено, що інноваційні прак-
тики соціальної роботи, побудовані на європейських засадах практичного навчання через досвід, під керів-
ництвом досвідчених наставників і керівників мають тенденцію до активного впровадження у соціальній 
сфері в сучасних умовах України.

Подальші дослідження доцільно спрямувати на розширення спектру застосування означених технологій 
на лінії підготовки майбутніх фахівців соціальної роботи в умовах неформальної та інформальної освіти.

Ключові слова: соціальна робота, загальні тенденції, соціальні виклики, інноваційні практики соціальної 
роботи, зарубіжні технології соціальної роботи.
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Постановка проблеми. Поступове інте-
грування сучасної вітчизняної вищої освіти до 
європейських вимог щодо застосування інно-
ваційних практик соціальної роботи зумовлю-
ються необхідністю удосконалення функцій 
соціальної роботи в умовах воєнного стану, 
відновлення за наслідками війни, глобальних 
та соціальних викликів (підтримка по без-
робіттю, пом’якшення негативних наслідків 
бідності, соціальне обслуговування окремих 
категорій громадян (одиноких осіб, дітей-сиріт 
тощо), соціальна допомога та реабілітація 
учасників бойових дій та членів їхніх сімей, 
внутрішньо переміщених осіб тощо) в Україні.

Для того щоб правильно оцінити, які прак-
тики соціальної роботи, соціальної допомоги 
ефективні, ми маємо враховувати точки від-
ліку в інших країнах, які працюють у різних 
моделях соціальної політики. Показ міжна-
родного досвіду впровадження соціальної 
роботи є додатковим інтелектуальним «наван-
таженням», що розширює наші знання про 
соціальні рішення в інших державах задля 
загального добробуту людей.

Вивчення науково-педагогічних праць і 
досліджень показало, що проблема засто-
сування нових практик соціальної роботи 
в умовах освітнього виміру, з одного боку, 
на тлі сучасних глобалізаційних процесів, 
з іншого – воєнного стану та соціальних 
викликів у країні, не набула ознак заверше-
ного й докладного розгляду, не є виокремле-
ними релевантні для українського освітнього 
контексту елементи світового позитивного 
досвіду практичних вимірів соціальної під-
тримки та із цією метою можливості транс-

формації інноваційних зарубіжних техноло-
гій у практику соціальної роботи в Україні. 

Із такою метою уважаємо доцільним роз-
крити загальні тенденції та особливості між-
народного досвіду становлення соціальної 
роботи; окреслити специфіку застосування 
новітніх практик соціальної роботи у Респу-
бліці Польща; дослідити можливості впрова-
дження інноваційних зарубіжних технологій 
у практику соціальної роботи в Україні.

Виклад основного матеріалу. 
1. Упровадження практичного навчання 

соціальних працівників у міжнародній 
соціальній сфері 

Навчання у сфері соціальної роботи є уста-
леною традицією у Європі. Інститути, що вихо-
вують соціальних працівників, були створені 
між 1896 (Англія, Нідерланди) і 1990 (Словач-
чина) роками. На першому етапі становлення 
та трансформації навчалися тільки волонтери 
соціальної роботи, пізніше освіта у цій галузі 
набула статусу спеціальної спеціалізації, під-
нявшись до рівня академічної освіти, а надалі 
додався ще окремий науковий статус (рис. 1).

Досліджено, що така еволюція супрово-
джувалася прогресивним процесом секуля-
ризації, тобто збільшенням освітніх програм 
соціальної роботи, які проводяться держав-
ними університетами та подібними устано-
вами на відміну від навчання у релігійних 
установах (H. Brauns) [11]. Логіко-системний 
аналіз наукової літератури дозволяє заува-
жити, що розуміння освіти в сфері соціаль-
ної роботи у світових вимірах різноманітне. 
У деяких країнах кваліфікація соціального 
працівника добре визначена і постійно вбудо-

 

Трансформація статусу 
фахівця соціальної роботи

Навчання волонтерів соціальної 
роботи

Навчання за спеціальною 
спеціалізацією 

Академічний
рівень фахівця соціальної роботи

Науковий статус  
фахівця соціальної роботи

Рис. 1. Еволюція процесу навчання фахівців соціальної роботи у Європі: загальні тенденції 
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вана в систему вищої освіти, тоді як в інших 
соціальна робота є відносно новою сферою 
(S. Hussein) [14].

Нині у Європі соціальна робота у науко-
вому та освітньому плані набула статусу само-
стійної галузі науки і досліджень. Учені (José 
Reis-Jorge, Superior de Educação e Ciências 
(ISEC) – Instytut Edukacji i Nauki Lizbona, 
Portugalia, 2013) відзначають, що соціальна 
робота стала однією з пріоритетних тем у 
Європі. Дослідження, проведене на замов-
лення Генеральної ради з питань соціального 
захисту та Центру догляду та розвитку, коор-
динується (S. Hussein), надає актуальну інфор-
мацію про статус і соціальне регулювання 
професії соціальних працівників. Директива 
Європейського Союзу щодо визнання профе-
сійних кваліфікацій визначає процедури, яких 
національні уряди повинні дотримуватися під 
час оцінки кваліфікації кваліфікованих соці-
альних працівників у різних європейських кра-
їнах (Види освіти в галузі соціальної роботи у 
Європі (A. Agius)) [6, с. 26].

Упродовж останніх трьох десятиліть у 
більшості європейських країн відбувається 
поступове об'єднання освіти та підготовки 
наукових кадрів у сфері соціальної роботи. 
Ця тенденція, серед іншого, є наслідком зрос-
таючого значення глобальних знань з усіх 
аспектів соціальної роботи, а також змін у 
структурах вищої освіти (прагнення до біль-
шої порівняності європейських кваліфікацій). 
Сьогодні у європейських країнах широко роз-
повсюджене навчання для соціальних про-
фесій, які приймають різні форми (із базової 
системи навчання в університеті), у різних 
формах регулювання та фінансування (від 
централізованих систем, що контролюються 
політично, до асоціацій навчальних закладів, 
місцевих і приватних органів влади, волон-
терських або релігійних організацій).

Як свідчать результати проведених дослі-
джень у 22 країнах Європи, основними 
завданнями і напрямами діяльності соці-
альних працівників визначено такі: оцінка 
потреб окремих осіб і сімей, співпраця між 
фахівцями різних установ, забезпечення під-
тримки та управління ризиками, а також кон-
сультування. За результатами дослідження 
вчених [14] (Hussein, 2011), напрями діяль-

ності соціального працівника, такі як супро-
від і практична освіта, соціальний розвиток, 
займають 50% значимості та знаходяться у 
рейтингу показників на 11-й та 12-й пози-
ціях. Як бачимо з табл. 1, така тенденція щодо 
значимості ролей соціального працівника у 
європейському вимірі є лише задовільною. 
Поряд із тим цікавим відкриттям для вчених 
є зростаючий інтерес до професії соціального 
працівника у світі, скоріше за все, у резуль-
таті реформ вищої освіти, викликаних Болон-
ським процесом. 

Досліджено, що у сфері регулювання серед 
22 держав – членів ЄС, охоплених досліджен-
ням, у 12 із них соціальна робота вважається 
регульованою професією відповідно до ст. 3.1 (a) 
Директиви Європейського Союзу (2005/36/ ЄC), 
яка набула чинності у жовтні 2007 р.

Таблиця 1
Діяльність соціальних працівників у Європі [14]

Напрями діяльності 
соціального працівника % №

показника 
Оцінка осіб, родин, ризиків 
вихователів, потреб і обставин

90.9 20

Співпраця фахівців різних 
установ

90.9 20

Підтримка людей, визначення 
їхніх потреб, поглядів та 
обставин

86.4 19

Управління ризиками осіб, 
сімей та опікунів

86.4 19

Консультування 81.8 18
Співпраця з іншими 
професіоналами

77.3 17

Планування, перегляд і оцінка 
практики соціальної роботи

77.3 17

Управління справами (ang. 
Case management)

77.3 17

Робота з пенітенціарною 
системою

68.2 15

Управління пакетами для 
дітей, сімей, дорослих та/або 
літніх людей

59.1 13

Відповідальність за людей, з 
якими вони працюють (також 
для дітей та їхніх родин)

59.1 13

Дослідницькі та проєктні 
роботи

54.5 12

Нагляд і практична освіта 54.5 12
Соціальний розвиток 50.0 11
Статутна відповідальність 
за людей, з якими вони 
працюють, у т. ч. за людей з 
обмеженими можливостями 
навчання та психічними 
розладами

36.4 8
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Представлені дані восьми країн свідчать, 
що соціальні працівники повинні реєструва-
тися у відповідних регуляторних органах до 
початку роботи. У п'яти з десяти країн, де ця 
професія не регламентована, існують форми 
освіти і підготовки у сфері соціальної роботи 
та норми, що сприяють відбору професії соці-
ального працівника. У кожній країні супровід 
у соціальній роботі Європи має концептуальні 
та структурні особливості. 

У результаті наукового пошуку просте-
жено тенденцію впровадження практичного 
навчання соціальних працівників, що базу-
ється на прогресивних підходах практичного 
досвіду у соціальній сфері європейських 
країн та США. У більшості з 22 європей-
ських країн, охоплених дослідженням Hussein 
(2011), практика проходить під час навчаль-
ного курсу, тоді як у інших стажування відбу-
вається після закінчення навчального курсу. 
Характеристика перевіреної вибірки соціаль-
них працівників показала, що серед опитува-
них 2 050 соціальних працівників 1 817 жінок 
(88,6% вибірки) та 233 чоловіки (11,4% 
вибірки). Слід зауважити, що така статистика 
не випадкова – професія соціального праців-
ника дуже фемінізована. 

Важливо зауважити, що дослідження, про-
ведені у Європі, продемонстрували різницю 
між метою практичного навчання та нагля-
довими цілями. Майже скрізь (окрім Бельгії 
та Нідерландів) цілі практичного навчання 
визначаються з погляду ключових показників 
ефективності, а не компетенцій, які можуть 
бути розроблені та перевірені керівниками 
та студентами (Agten, 2007). Важливо заува-
жити, що у досвіді підготовки фахівців для 
соціальної сфери у зарубіжних країнах (США, 
Великобританії, Франції, Бельгії, Австрії), у 
тому числі й у Республіці Польща, актуалізу-
ється роль практичного складника як провід-
ного структурного елемента його підготовки 
за умови конструктивного поєднання вітчиз-
няної практики і світового досвіду.

Нагляд (супровід) у Європі не має однієї 
однозначної теорії (моделі). У первинних 
дослідженнях із супроводу за освітою соці-
альної роботи у Європі (Geissler-Piltz and van 
Hees, 2010; van Hees, 2011) [13] було зроблено 

опис трьох концепцій нагляду соціальної 
роботи (рис. 2). До позитивного досвіду слід 
віднести впровадження у практику соціальної 
роботи моделей особистісного росту і розви-
тку, «учнівську» модель, управлінську модель 
та модель структурованого навчання. Засто-
совуються інноваційні практики та технології 
навчання, особливо імітаційні та діяльнісні 
(навчання у «команді») [1, с. 170].

Як показує аналіз наукових джерел та 
досвід роботи, вибір соціальним працівни-
ком інноваційної практики соціальної роботи 
залежить від прийнятої моделі практичного 
навчання. За результатами аналізу зарубіж-
ного досвіду соціальної роботи та власних 
спостережень під час практики можемо зазна-
чити, що в останні роки управлінська модель 
набуває усе більшого поширення і вважа-
ється найбільш ефективною. Не менш важли-
вим, навіть більш важливим, аніж структурні 
зміни, є перехід від педагогічної парадигми, 
сконцентрованої на процесі навчання, до орі-
єнтації на вміння навчатися.

 

КОНЦЕПЦІЇ НАГЛЯДУ 
СОЦІАЛЬНОЇ РОБОТИ 

Нагляд як рефлексивна практика
(«refleksyjna praktyka», Schön, 1983, 

1987)
або метод відображення, заснований 
на застосуванні Д.Колба (David Kolb, 

1984) у спостереженні за циклом 
навчання. 

Інтегрована модель нагляду 
орієнтована на інтегративний метод 

навчання, ілюструється «голландською 
моделлю» («model holenderski» (van 
Kessel and Haan, 1993). Ця модель 
зосереджена на аспекті особистого 

професійного розвитку. 

Супровідний і консультативний 
нагляд 

заснований на системному підході, що 
випливає з гуманістичної традиції 

навчання.

Рис. 2. Світові концепції нагляду  
соціальної роботи [1, с. 271]
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Освітня функція нагляду за діяльністю 
супервізорів та супервізіантів повинна здій-
снюватися з погляду навчання упродовж 
усього життя (навчання довготривалого 
життя) (Life Long Learning) та поваги до 
прав та потреб людей, які контролюються (як 
дорослі, так і учні). Такий новий освітній про-
філь ґрунтується на здатності відтворювати 
на практиці досвід і навички передачі нової 
точки зору. Для студентів і опікунів це озна-
чає, що вони повинні бути готові передбачити 
та бути готовими до змін. Нові компетенції 
повинні бути включені у програми соціальної 
роботи [9; 10]. 

У процесі дослідження виявлено, що для 
підвищення професійних компетенцій соці-
альних працівників представлено найваж-
ливіші міжнародні теоретичні та практичні 
досягнення у галузі інноваційних концепцій 
та методів ведення соціальної роботи. Зазна-
чений підхід сприятиме підвищенню якості 
діяльності соціальних працівників у роботі 
з клієнтами, а отже, поліпшить якість функ-
ціонування інституту допомоги і соціальної 
інтеграції та, відповідно, змінить сприйняття 
у суспільстві як самих інституцій соціальної 
роботи, так і їхніх співробітників.

ІІ. Застосування новітніх практик  
соціальної роботи у Республіці Польща

Вагомим внеском учених на етапі інтегра-
ції практичної підготовки соціальних пра-
цівників у вищій школі Республіки Польща 
відповідно до світових тенденцій з урахуван-
ням національних соціальних запитів стала 
серія видань із включенням праць про соці-
альну роботу (Тomasz Barszczewski, Wojciech 
Duranowski, Magdalena Omen, Olga Pankiv, 
Agnieszka Rymsza [7]; Mirosława Grewińskiego 
i Bohdana Skrzypczaka [16]; Mirosława 
Grewińskiego i Jerzego Krzyszkowskiego [12] 
та ін.). Реформування практичної підго-
товки фахівців соціальної сфери у Республіці 
Польща забезпечує серія праць провідних 
польських учених та практиків. «Нова соці-
альна робота», котра вказує на новаторський, 
часто інноваційний характер.

Польські вчені М. Гравінський та Б. Скшип-
чак одностайні в ідеї, що Європейський Союз 
пропагував упродовж десятиліть належні 
практики та орієнтири у вирішенні широкої 
соціальної політики, включаючи соціальну 
роботу [12]. А. Неспорек зауважує, що нагляд 

за соціальною роботою є одним із найважли-
віших викликів, що стоять перед системою 
соціального забезпечення у Польщі: як тео-
ретичні, так і практичні проблеми. Відпо-
відно, це стосується як вибору концепції, так 
і моделі нагляду, а також практичних принци-
пів (стандартів) його реалізації [16, с. 147]. 

Умовою успішного соціального забезпе-
чення у країні, на думку Д. Травковської, є 
хороша практика соціальної допомоги. Вона 
зауважує, що кожна інноваційна практика 
соціальної допомоги визначається за відно-
шенням до певного досвіду професійного 
середовища, наприклад соціальні працівники, 
керівники, співробітники та волонтери, пред-
ставники третього сектору, керівники центрів 
соціальної допомоги у відносинах з органами 
місцевого самоврядування та урядовими 
установами (юридичні та контрольні вимоги), 
що визначають добру практику як іннова-
ційну [17, с. 18–31]. Помітне впровадження 
таких практик за системами підтримки дітей 
та сімей, зокрема як засіб підтримки сімей-
них асистентів, які працюють у моделі PSR 
(Krasiejko, 2011), працівників вулиці, фахів-
ців, що працюють у сфері допомоги бездо-
мним, інвалідам та безробітним.

Польські вчені та практики зауважують: 
щоб «хороша практика» більшою мірою 
виконувала додаткову вимогу використання 
наукових знань, потрібно, щоб практикуючі 
соціальні працівники «практикували» теорію 
для певних цілей (табл. 2). 

Як зазначають учені, можуть бути сфор-
мульовані й інші детермінанти належної 
практики (спостереження), які завжди будуть 
пов'язані з відображенням власних дій та дій 
інших людей, у контексті специфічного функ-
ціонування польської соціальної допомоги та 
соціальної роботи на місцевому, регіональ-
ному та глобальному рівнях [7; 16].

Здійснено аналіз практичних здобутків 
упровадження практичної підготовки соці-
ального працівника у вищій школі Польщі на 
рівні ліценціату та магістерських студій, яка 
базується на концепції саморегульованого та 
студентоорієнтованого підходів і принципі 
академічної свободи та чітко регулюється зако-
нодавчим забезпеченням (В. Бенера, Ж. Шев-
ченко) [1]. Серед них позитивно прояви-
лися сучасні практикоорієнтовані технології 
навчання майбутніх фахівців для розв’язання 



212

Науковий вісник Кременецької обласної гуманітарно-педагогічної академії ім. Тараса Шевченка  
Педагогічні науки

Випуск 17 / Issue 17

соціальних проблем на практиці: тренін-
гові технології (інтеграційно-мотиваційний 
тренінг (Trening іntegracyjno-motywacyjny) 
П. Домарадзкі; драматичні техніки (групова 
психодрама (А. Айхінгер, В. Холл), пси-
хотерапевтичні історії (Д. Бретт), лялько-
терапія, маскотерапія, казкотерапія тощо); 
транзакційні ігри (gry transakcyjne) (Д. Трав-
ковска, А. Олех) і транзакційні ігрові вистави 
(індивідуальні та колективні) (Е. Гоффман); 
наглядові сесії (Sesje superwizyjne) як най-
важливіший елемент процесу нагляду за 
соціальною роботою, схему яких визначено 
Дж. Шмагальскі; індивідуальний план дії як 
метод праці консультанта (Г. Вічорек); досвід 
роботи академічних кар’єрних бюро (Г. Бен-
дасюк і М. Журек); моделювання практичних 
навичок: розв’язання соціальних проблем і 
конструктивне вирішення міжособистісних 
конфліктів (А. Нокун, Я. Шмагальскі) тощо.

Досліджено роботу Центру розвитку люд-
ських ресурсів, який є виконавцем системного 
проєкту «Тренінги з електронного навчання з 
нових методів соціальної роботи та видання 
спеціалізованої літератури у сфері соціальної 
політики та соціальної роботи» («Szkolenia 
e-learningowe z nowatorskich metod pracy 
socjalnej i publikacja specjalistycznej literatury 
z zakresu polityki społecznej i pracy socjalnej»), 
який реалізується в рамках європейської сис-
темної підтримки Інститутів соціальної допо-
моги та інтеграції (Instytut Pomocy Społecznej i 
Integracji) (POKL), співфінансований Європей-
ським Союзом у рамках Європейського соці-
ального фонду. Метою проєкту є пізнання та 
поширення знань серед працівників установ 
соціальної допомоги з метою інтеграції до інно-
ваційних методів та практик соціальної роботи. 

Проєкт адресований працівникам Інституту 
допомоги та соціальної інтеграції (рис. 3).

 За результатами дослідження Ж. Шев-
ченко наголошує, що надзвичайно важливими 
для вітчизняної практики соціальної роботи є 
впровадження теорії індивідуалізованого прак-
тичного навчання через досвід; запровадження 
дієвості практики і підзвітності результатів 
діяльності державних програм, міжнародних 
фондів та громадських організацій, комітетів 
із соціальної підтримки на регіональному рівні 
(за досвідом Республіки Польща); вивчення 
можливостей їх застосування у практиці соці-
альної роботи в Україні [4].

У результаті наукового дослідження про-
стежено тенденцію впровадження прак-
тичного навчання через досвід на практиці 
польських соціальних працівників, на про-
гресивних підходах міжнародного практич-
ного досвіду в соціальній сфері. Результати 
дослідження дають змогу стверджувати, що 
практична підготовка буде успішною, якщо 
здійснюватиметься згідно з моделлю непе-
рервної практичної підготовки, зміст і логіка 
якої зумовлені функціональним призначен-
ням майбутнього фахівця [4]. 

Разом із тим компаративний аналіз дослі-
дження практичної підготовки майбутніх 
фахівців у Республіці Польща та в Україні 
показав, що розв’язання потребують про-
блеми методологічного характеру в органі-
зації практики, що в обох країнах спостері-
гається недостатня кількість досліджень із 
проблем практичної підготовки майбутніх 
фахівців і перебігу процесу професійного 
навчання на практиці [3, с. 18].

Отже, зауважимо, що для якісних змін у 
польській школі соціальної роботи необхідно 

Таблиця 2
Цілі інноваційних практик соціальної роботи в Республіці Польща [17]

Цілі застосування інноваційних практик соціальної роботи
(D. Trawkowska)

поєднання знань про соціальні проблеми 
та шляхи їх прояву в індивідуальних, 
сімейних, групових біографіях 
клієнтів соціального забезпечення 
із застосованими критеріями оцінки 
власних дій соціальних працівників, 
сімейних помічників та інших 
фахівців соціальної роботи з метою 
рефлексивного відображення трудових 
стандартів

забезпечення можливості 
співтовариства соціальних 
працівників створювати та 
розвивати нові моделі соціальної 
роботи, гнучко застосовувати 
місцеві потреби та конкретні 
соціальні умови бенефіціарів

підтримка спільноти соціальних 
працівників у розумінні 
детермінант і наслідків виниклих 
дилем, труднощів, що виходять 
за рамки моделювання відносин 
із клієнтами, колег і партнерів
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виконати окремі завдання: прийняття супервізії 
соціальної роботи, створення й упровадження 
моделі та стандарту нагляду в різних умовах 
експлуатації у форматах міської, міської, сіль-
ської соціальної роботи, закріплення дисперс-
ного професійного середовища керівників соці-
альних робіт, створення шляхів сертифікації 
діяльності та забезпечення її реалізації, догляд 
за розвитком консультацій на практиці та якістю 
освіти у сфері нагляду та в тісному і безпосе-
редньому контакті освіти з практикою [7].

ІІІ. Розвиток інноваційних зарубіжних 
технології у вітчизняній практиці соціаль-
ної роботи 

Для розвитку сучасного українського сус-
пільства характерний перехід від «державо-
центричної» моделі до «людиноцентричної», 
що спонукає до переоцінки ролі особистості, 
еліт у розвитку суспільства, розширення осо-
бистісного простору свободи вибору себе та 
власного життя. Саме тому особливого зна-
чення набувають становлення та самореаліза-
ція саме молодої людини, сенситивний період 
якої для розвитку цього стану співпадає зі 
студентськими роками.

В освітній процес ЗВО України активно 
впроваджується європейський підхід до 
застосування інноваційних практик соціаль-

ної роботи та залучення студентів до участі 
у європейських освітніх програмах. Пози-
тивною тенденцією професійної реальності в 
країні є постійний розвиток стандартів соці-
альних послуг та стандартів освіти соціальної 
роботи з урахуванням міжнародних вимог до 
формування компетентності фахівців із соці-
альної роботи.

На думку вітчизняних учених (В. Бенера, 
С. Коляденко, В. Лобода, М. Шеремет, 
Ж. Шевченко та ін.), реальність соціальної 
роботи в Україні як сфери спеціалізованої 
освіти нині спрямована на орієнтацію на між-
народні стандарти [1; 2; 5; 8]. Разом із тим 
у сучасних умовах країни (воєнний стан, 
наслідки окупації окремих територій Укра-
їни, міграція населення, статус вимушено 
перемішених осіб) програмна діяльність дер-
жавних установ соціальної роботи не в змозі 
надавати якісну оцінку послуг. З іншого боку, 
у соціальній професійній сфері існує реальна 
потреба в навчанні соціальних працівників із 
використанням контрольно-наглядової діяль-
ності професійної підготовки. Для вирішення 
означених проблем, на думку вчених, та на 
вимогу практики необхідними є забезпечення 
чинників розвитку нагляду за соціальною 
роботою в Україні (рис. 4). Учені зауважують 
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Рис. 3. Проєкт Інституту допомоги та соціальної інтеграції  
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(O. Карагодіна, O. Байдарова), що запропо-
новані послуги державного сектору, пов’язані 
з доступом до соціальних послуг, зосеред-
жені більше на наданні фінансової допомоги, 
пільг, аніж на прагненні активізації, представ-
ництва та консультування [15]. 

Суголосно з поглядами вітчизняних уче-
них ми розглядаємо соціальні технології як 
технології, що спрямовані на досягнення 
цілей соціального розвитку, вирішення тих 
чи інших соціальних проблем та управління 
соціальними процесами. Вони мають осо-
бливі об’єкти впливу: особистість, соціальні 
групи, суспільство. Такі об’єкти накладають 
на побудову соціальних технологій певний 
відбиток та надають їм специфічних ознак. 

Сучасні дослідники соціальної роботи в 
Україні (С. Коляденко, М. Чепіль, Н. Сейко та 
ін.) провідне місце відводять технології соці-
альної роботи як способу вирішення проблем 
у суспільстві та окремої людини. Структура 
технології соціальної роботи включає у себе 
соціальну профілактику, соціальну реабіліта-
цію, соціальну підтримку (рис. 5).

Для теоретиків і практиків провідне місце 
серед цих технологій займає технологія соці-
альної роботи як спосіб вирішення проблем 
суспільства і окремої особистості. Структура 
технології соціальної роботи включає у себе 
соціальну профілактику, соціальну реабіліта-

цію, соціальну підтримку.
Соціальна підтримка здійснюється за 

допомогою різних технологій (педагогічні, 
психологічні, соціально-медичні, духовно-
культурні та ін.), що забезпечують соціальне 
функціонування суспільства. 

Технології напрямів соціальної роботи і 
видів соціальної допомоги є базовими, загаль-
ними технологіями. На їх основі розробля-
ються спеціальні технології вирішення окре-
мих проблем для окремих категорій клієнтів 
та універсальні технології, які використову-
ються у різних напрямах соціальної роботи, 
на різних її етапах по відношенню до різних 
груп клієнтів. 

Технології соціальної підтримки молоді 
розглядаємо як сукупність методів впливу і 
роботи з молодими людьми, які спрямовані на 
допомогу їм у повноцінному функціонуванні 
у суспільстві, а також на задоволення їхніх 
потреб в оптимальних умовах для вирішення 
власних соціальних проблем і розкриття 
потенціалу. Технології соціальної роботи 
мають відповідну класифікацію (С. Коля-
денко, 2021) (рис. 6).

Досліджено, що на вимоги часу більшість 
європейських, зокрема польських, нововве-
день соціальних практик у вищу освіту сьо-
годні повністю прийнятно і розпочався про-
цес трансформації інноваційних зарубіжних 

 

Чинники розвитку нагляду за 
соціальною роботою в Україні

(O. Karagodina, O. Baіdarova)

моніторинг та оцінка проєктної 
діяльності;

розуміння потреби в нагляді, набуття 
навичок і створення середовища, в якому 

супровід стає необхідним і можливим.

практика «психотерапевтичної 
супервізії» у роботі з 

індивідуальними клієнтами; 

неформальна співпраця 
студентів і викладачів у процесі 
виконання практичних завдань, 

дослідження, аналізу та 
постановки професійних завдань 

працюючим студентам;

Рис. 4. Чинники розвитку нагляду за соціальною роботою в Україні
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технологій у практику соціальної роботи в 
Україні. 

Ми розглядаємо технологію соціальної 
роботи як сукупність методів соціальної 
роботи, спрямованих на вирішення різно-
манітних соціальних проблем населення 
(В. Бенера, С. Коляденко, Ж. Шевченко).

В умовах воєнного стану, у якому перебу-
ває Україна сьогодні, надзвичайно актуаль-
ним є ефективне і своєчасне впровадження 
соціальних технологій підтримки. Такі тех-
нології підтримки доцільно об’єднувати в 

групи залежно від мети (табл. 3). Із цього 
приводу С. Коляденко зауважує, що соці-
альна технологія підтримки – це найбільш 
оптимальна послідовність спільної взаємо-
дії соціального педагога (підтримуючого, 
суб’єкта підтримки) і об’єкта підтримки (сту-
дента, викладачів, академічних груп), що дає 
змогу забезпечувати раціональний самопрояв 
об’єкта в конкретній ситуації, необхідній для 
успішної реалізації процесу навчання, життє-
вого та професійного самовизначення [2].
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Рис. 5. Вектори впровадження технологій соціальної роботи (власна концепція авторів)

Таблиця 3
Інтеграція технологій підтримки в групах залежно від мети [2] 

Інтеграція технологій підтримки
І група ІІ група ІІІ група

Технології, 
що пов’язанні з реалізацією 
загальних процесів і відповідають 
меті та завданням соціальної 
підтримки. 
Це технології соціальної освіти, 
соціального виховання, соціального 
формування, соціального 
загартування, соціального 
становлення, що у сукупності 
забезпечують соціалізації та 
соціальний розвиток особистості 

Специфічні технології соціальної 
підтримки за функціональною 
ознакою: діагностування, 
оцінювання, прогнозування, 
моделювання, проєктування, 
програмування, технології 
планування, реалізації мети і 
завдання соціально-педагогічної 
підтримки, здійснення зворотного 
зв’язку та інформаційне 
забезпечення життєдіяльності 
людини залежно від соціально-
педагогічної ситуації, що склалася 

Ситуаційні соціальні технології: 
адаптації, анімації, компенсації, 
консультування, контролю, 
корекції, мобілізації, забезпечення, 
патронування, посередництва, 
просвіти, профілактики, 
реабілітації, стабілізації, терапії, 
експертизи
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Відомо, що соціальна підтримка існує у 
всіх сферах суспільного життя, у тому числі 
і в освіті. Однак специфіка соціальної під-
тримки полягає у тому, що вона виникає там і 
тоді, коли людина взаємодіє із соціумом і сти-
кається під час цієї взаємодії з проблемами. На 
думку авторів, процес соціальної підтримки 
інституалізований і здійснюється спеціально 
підготовленими кадрами. Саме тому актуалізу-
ється проблема необхідності оновлення форм, 
методів і технологій професійної підготовки 
соціальних працівників, зокрема засобами 
інноваційних практик соціальної роботи.

На практиці інноваційні практики та тех-
нології соціальної роботи поступально впро-
ваджуються у вітчизняну сферу соціальної 
роботи. У вітчизняній практичній підготовці 
волонтерів, працівників реабілітаційних цен-
трів, які допомагають воїнам ЗСУ та внутріш-
ньо переміщеним особам реабілітуватися, 
частково використовується позитивний досвід 
зарубіжних практик соціальної роботи громад-
ських організацій щодо впровадження сучасних 
форм та методів комунікативної ресоціалізації, 
зорієнтованих на впровадження активних тре-
нінгових технологій (зокрема, інтеграційно-
мотиваційний тренінг), драматичні техніки, 
транзакційні ігри та ігри з прийняття рішень, 
розв’язання соціальних проблем, вирішення 
міжособистісних конфліктів тощо.

Разом із тим особливої уваги потребує ціле-
спрямоване, консолідуюче вирішення осно-

вних соціальних завдань, передбачених ста-
тутами фондів, громадських та благодійних 
організацій для осіб з обмеженими можливос-
тями, яке можливе лише за умови здійснення 
ефективного менеджменту та нагляду соціаль-
ної роботи, взаємодії з органами виконавчої 
влади соціального захисту в Україні.

Висновки. За результатами дослідження 
ми дійшли висновку, що інноваційні практики 
соціальної роботи, побудовані на європейських 
засадах практичного навчання через досвід, 
під керівництвом досвідчених наставників і 
менеджерів за дотримання умов нагляду за 
соціальною роботою на практиці мають тен-
денцію до активного впровадження у вітчизня-
ній соціальній сфері. Уважаємо, що системно 
і послідовно побудована філософія зіткнення 
зарубіжних та вітчизняних рефлексій, а також 
інтеграція теоретичних новацій та інновацій-
них практик соціального забезпечення сприя-
тимуть тому, що контроль за якістю соціаль-
них послуг входитиме в русло вдосконалення 
форм і методів соціальної допомоги та забезпе-
чуватиме ефективність важливого шляху під-
тримки професіоналізації професійних соці-
альних працівників в Україні.

Перспективу подальших наукових дослі-
джень убачаємо у компаративному аналізі 
специфіки застосування інноваційних практик 
соціальної роботи в умовах неформальної та 
інформальної освіти майбутніх фахівців соці-
альної роботи.

 
Рис. 6. Класифікація технологій соціальної роботи в Україні 
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The article explains the general tendencies and peculiarities of social work in Europe and the world; outlines 
the specifics of implementing new social work practices in the Republic of Poland; investigates the possibilities of 
extrapolating the innovative foreign technologies to social work practice in Ukraine. 

Purpose: to reveal the general trends and features of the international experience of the formation of social work; 
outline the specifics of the application of the latest social work practices in the Republic of Poland; to investigate the 
possibilities of introducing innovative foreign technologies into the practice of social work in Ukraine. 

To achieve the goal of the scientific article, an integration of methods was used: chronological-systemic – aimed 
at identifying trends in the development of the status of social work in the genesis of its formation; personified-
bibliographic – for the analysis of the epistolary heritage, the contribution of pedagogical personalities to the 
development of the problem; structural and comparative – for the purpose of systematizing scientific literature and 
comparing their content; historical and diachronic – for the scientific substantiation of general trends and features 
of social work in Europe and the world.

According to the results of a comparative analysis of the research results, the authors established that innovative 
practices of social work, built on the European principles of practical learning through experience, under the 
guidance of experienced mentors and leaders, have a tendency to be actively implemented in the social sphere in 
modern conditions of Ukraine.

Based on the results of the research, we came to the conclusion that innovative practices of social work, built on 
the European principles of practical learning through experience, under the guidance of experienced mentors and 
managers in compliance with the conditions of supervision of social work in practice, have a tendency to be actively 
implemented in the domestic social sphere.

In practice, innovations of foreign technologies of social work are progressively introduced into the domestic 
sphere of social work. In the domestic practical training of volunteers, workers of rehabilitation centers, who help 
soldiers of the Armed Forces of Ukraine and internally displaced persons to rehabilitate, the positive experience of 
foreign social work practices of public organizations regarding the implementation of modern forms and methods of 
communicative resocialization, oriented to the implementation of active training technologies, dramatic techniques, 
transactional games and decision-making games, social problem solving, interpersonal conflict resolution, etc. 

We believe that a systematically and consistently built philosophy of the collision of foreign and domestic 
reflections, as well as the integration of theoretical innovations and innovative practices of social security, will 
contribute to the fact that the control over the quality of social services will enter the stream of improving the 
forms and methods of social assistance and will ensure the effectiveness of an important way of supporting the 
professionalization of professional social workers in Ukraine.

Key words: social work, general trends, social challenges, innovative practices of social work, and foreign 
technologies of social work.
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Дієвим механізмом у реформуванні державної системи опіки в Україні є поширення практики опіки, 
дитячих будинків сімейного типу і малих групових будинків, прийомних родин, усиновлення й сімейного 
патронату. 

Мета – на основі теоретичного аналізу досліджень професійної підготовки фахівців соціальної сфери 
визначити зміст, форми і методи підготовки майбутніх працівників соціальної сфери до роботи в альтер-
нативних формах державної опіки над дітьми. 

Для досягнення поставленої мети застосовано комплекс методів: теоретичних (концептуально-порів-
няльний аналіз філософської, соціологічної, психолого-педагогічної, науково-методичної й довідково-енци-
клопедичної літератури, нормативно-правової документації з теми); емпіричних (контент-аналіз, анке-
тування, педагогічне спостереження, вивчення й узагальнення незалежних характеристик і педагогічного 
досвіду, опитування, тестування, діагностування). 

У статті здійснено теоретичний аналіз наукових джерел, які висвітлюють різні аспекти підготовки 
майбутніх працівників соціальної сфери до роботи в різних формах сімейного виховання.

Обґрунтовано актуальність деінституалізації державної системи опіки та трансформації послуг для 
дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування. На основі вивчення наукової літератури про-
аналізовано сутність понять «опіка», «альтернативні форми державної опіки» та уточнено означені по-
няття. Схарактеризовано альтернативні форми державної опіки над дітьми як соціальне явище. 

Схарактеризовано вимоги до формування змісту професійної підготовки майбутніх фахівців до роботи 
в сімейних формах виховання; виокремлено специфічні принципи цієї підготовки (людиноцентризму, раціо-
нального використання ресурсів, виважених рішень, індивідуальної та соціальної значущості); визначено її 
педагогічні умови (формування позитивної мотивації студентів до опанування професійно значимих знань, 
умінь і навичок за вибраним фахом; професійна спрямованість освітнього процесу; навчально-методичне 
забезпечення освітніх компонентів). 

Визначено структуру професійної готовності майбутніх працівників соціальної сфери до означеного 
виду діяльності, яка включає особистісний (риси, властивості), теоретичний (знання) і практичний (умін-
ня та навички) компоненти. Конкретизовано критерії (особистісний, знаннєвий, діяльнісний), їхні показни-
ки та рівні (репродуктивний (низький), продуктивний (середній) і творчий (високий)) готовності майбутніх 
фахівців соціальної сфери до роботи в альтернативних формах опіки над дітьми. 

Обґрунтовано структуру професійної готовності майбутніх працівників соціальної сфери до роботи в 
альтернативних формах державної опіки над дітьми, яка охоплює особистісний, теоретичний та прак-
тичний компоненти; конкретизовано критерії (особистісний, знаннєвий, діяльнісний), їхні показники та 
рівні (репродуктивний (низький), продуктивний (середній) і творчий (високий)) професійної готовності 
майбутніх працівників соціальної сфери до роботи в альтернативних формах опіки над дітьми.

Аналіз науково-педагогічних досліджень дав змогу окреслити актуальні вектори якісного оновлення під-
готовки майбутніх фахівців соціальної сфери, зокрема соціальних працівників і соціальних педагогів, до яких 
належать: формування професійної готовності до роботи в альтернативних формах державної опіки, 
професійної компетентності й професіоналізму, здатності до безперервного особистісного та професій-
ного самовдосконалення, готовності майбутнього фахівця до творчого практичного застосування фун-
даментальних знань; реалізація особистісно-орієнтованого та компетентнісного підходів у професійній 
освіті; оволодіння здобувачами інструментарієм соціальної (соціально-педагогічної) роботи в альтерна-
тивних формах опіки.

Ключові слова: заклад вищої освіти, професійна підготовка, працівник соціальної сфери, 
деінституалізація, соціальна робота. 



221Випуск 17 / Issue 17

Науковий вісник Кременецької обласної гуманітарно-педагогічної академії ім. Тараса Шевченка  
Педагогічні науки

Постановка проблеми. Актуальною соці-
альною проблемою сьогодення є безпритуль-
ність та бездомність, бездоглядність дітей та 
сирітство, оскільки вони стосуються осіб, які 
не мають власного та достатнього життєвого 
досвіду, а також засобів самостійно подо-
лати або запобігти виникненню цього явища. 
У сучасному суспільстві зростає різноманіт-
ність форм сімейного виховання, включаючи 
класичні родини, розширені родини, одинокі 
батьки, сім’ї з дітьми з особливими потре-
бами, прийомні сім’ї та ін. Різні форми сімей-
ного виховання відображають різноманіття 
сімейних структур та способів виховання 
дітей, відзначаються своєрідними викликами 
та потребами, і майбутні працівники соці-
альної сфери повинні бути готові до роботи 
з кожною з них, забезпечуючи належну під-
тримку та допомогу.

Сучасні тенденції підготовки майбутніх 
фахівців до професійної діяльності у соціаль-
ній сфері у закладах освіти за кордоном роз-
глянуто у багатьох наукових дослідженнях: 
порівняльний аналіз зарубіжного і вітчизня-
ного досвіду підготовки майбутніх соціальних 
працівників до професійної діяльності (І. Бон-
дарук); підготовка соціальних працівників до 
здійснення посередництва на прикладі США 
і Канади (Н. Гайдук); досвід Швеції з підго-
товки фахівців до роботи з дітьми та молоддю 
(А. Кулікова); професійна підготовка соціаль-
них працівників у Франції (Г. Лещук) та ін. 

Таким чином, аналіз науково-педагогіч-
них досліджень визначив два ключових век-
тори для якісного вдосконалення підготовки 
майбутніх фахівців соціальної сфери: фор-
мування професійної готовності до роботи в 
альтернативних формах державної опіки та 
розвитку професійної компетентності й про-
фесіоналізму. Давайте розглянемо кожен із 
цих векторів детальніше: формування про-
фесійної готовності до роботи в альтернатив-
них формах державної опіки, а другий вектор 
включає здатність до безперервного особис-
тісного та професійного самовдосконалення, 
готовність майбутнього фахівця до творчого 
практичного застосування фундаментальних 
знань, реалізацію особистісно-орієнтованого 
та компетентнісного підходів у професійній 

освіті, а також оволодіння студентами інстру-
ментарієм соціальної (соціально-педагогіч-
ної) роботи в альтернативних формах опіки, 
здатність до безперервного особистісного та 
професійного самовдосконалення.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Зміст професійної підготовки майбутніх пра-
цівників соціальної сфери в Україні досліджу-
валися різнобічно: місце професійної компе-
тентності соціального педагога і соціального 
працівника у структурі їхнього професіона-
лізму (С. Архипова); теорія і методика про-
фесійної підготовки соціальних педагогів і 
соціальних працівників в умовах неперервної 
освіти (В. Поліщук); технології підготовки 
майбутніх соціальних педагогів і соціальних 
працівників (А. Капська); форми та методи 
професійної підготовки фахівців соціальної 
роботи (О. Безпалько, І. Звєрєва); позитивні 
тенденції їх підготовки до професійної діяль-
ності (Л. Романовська) та ін. 

У наукових розвідках В. Багрій, 
О. Білої, Р. Вайноли, К. Гордєєвої, О. Карпенко, 
А. Конончук, В. Кременя та ін. обґрунтовано 
теоретико-методологічні засади професіо-
налізації майбутніх працівників соціальної 
сфери. Професійну підготовку фахівців до 
роботи з дітьми-сиротами та дітьми, позбав-
леними батьківського піклування, досліджу-
вали Л. Артюшкіна, О. Водяна, І. Галатир, 
І. Звєрєва, І. Козубовська, Л. Куторжевська, 
Г. Лактіонова, А. Поляничко, І. Трубавіна, 
А. Шеремет та ін. 

У дослідженнях науковців визначено про-
фесійну готовність майбутнього працівника 
соціальної сфери до роботи в альтернативних 
формах опіки над дітьми як таку, що є важли-
вою інтегративною та стійкою особистісною 
характеристикою. Ця готовність ставить собі 
за мету досягти здатності ефективної профе-
сійної діяльності в конкретних умовах альтер-
нативної опіки і є результатом професійної 
підготовки у закладі вищої освіти. 

Мета статті – на основі теоретичного 
аналізу досліджень професійної підготовки 
фахівців соціальної сфери визначити зміст, 
форми і методи підготовки майбутніх праців-
ників соціальної сфери до роботи в альтерна-
тивних формах державної опіки над дітьми.
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Виклад основного матеріалу дослі-
дження. Професійна діяльність майбутніх 
працівників соціальної сфери (ПСС) справді 
вирізняється численними особливостями, які 
вимагають високого рівня підготовки та нави-
чок, вимагає комплексного підходу та розгля-
дається на різних рівнях освіти. 

Фах соціального працівника/соціального 
педагога вимагає глибоких міждисциплінар-
них знань у галузях загальної педагогіки, 
соціології, правознавства, психології, еконо-
міки, андрагогіки; сформованості системи 
етичних засад професійної діяльності; забез-
печеності практичними навичками організа-
ції та надання соціальних послуг. Особливо 
це стосується їхньої роботи з різними сімей-
ними формами виховання дітей-сиріт (біоло-
гічних і соціальних) [3, с. 12]. 

Ураховуючи вимоги, котрі ставляться до 
ПСС, які супроводжують його у процесі 
виконання професійних обов’язків, функцій і 
ролей, схарактеризуємо зміст, форми та методи 
професійної підготовки майбутнього фахівця 
у цілому та до роботи із сімейними формами 
виховання дітей-сиріт і дітей, позбавлених 
батьківського піклування, зокрема. 

Закон України «Про вищу освіту» визначає 
зміст вищої освіти як «зумовлену цілями та 
потребами суспільства систему знань, умінь і 
навичок, професійних, світоглядних і грома-
дянських якостей, що мають бути сформовані 
в процесі навчання з урахуванням перспектив 
розвитку суспільства, науки, техніки, техно-
логій, культури та мистецтва» [6]. 

Підготовка майбутніх працівників соціаль-
ної сфери (ПСС) у закладі вищої освіти має 
комплексний підхід, що включає різні види 
діяльності та підготовку на різних рівнях 
і готує фахівців соціальної сфери до вико-
нання таких видів діяльності, як: діяльність, 
що зумовлена сучасним станом суспільства 
та перспективами його розвитку; діяльність, 
орієнтована на особистісний розвиток здо-
бувача освіти; діяльність, визначена вимо-
гами професії/спеціальності. Перші два види 
діяльності забезпечують формування загаль-
нонаукового та загальнокультурного рівнів 
студента і становлять цикли соціально-гума-
нітарної та фундаментальної підготовки. 

Третій вид забезпечує готовність випускника 
до практичної діяльності та становить про-
фесійну (фахову) та практичну підготовку 
[3, с. 15–16]. 

Тобто ПСС у сучасній вищій професійній 
освіті розглядається нами як фахівець, підго-
товлений до роботи на трьох рівнях:

1. Макрорівень (соціально-політичний):
– включає у себе розуміння та аналіз;
– підготовка до участі в розробленні та 

впровадженні.
2. Мезорівень (робота у громаді):
– орієнтовані;
– готовність до проведення соцопиту-

вань.
3. Мікрорівень (робота з дітьми-сиротами 

та дітьми, позбавленими батьківського піклу-
вання):

– включає роботу з конкретними клієн-
тами, такими як діти-сироти та позбавленні 
батьківського піклування;

– готовність до індивідуальної роботи.
Фахівець повинен володіти відповідними 

знаннями, мати сформовані для означеного 
виду діяльності вміння та навички [2, с. 74]. 

Під знаннями у сучасній педагогіці розу-
міють особливу форму духовного засвоєння 
результатів пізнання процесу відображення 
дійсності, яка характеризується усвідомлен-
ням їх істинності; виражається у поняттях, 
судженнях, концепціях, теоріях і виконує дві 
важливі соціальні функції, а саме: матеріалі-
зується у певні технічні пристрої, техноло-
гічні процеси і, таким чином, служить вироб-
ництву; перетворюється на переконання і є 
керівництвом до практичної дії. Отже, можна 
зробити висновок про взаємозв'язок між зна-
ннями та способами діяльності, які є дуже 
обґрунтованим. Справді, у сучасному ЗВО 
наголос робиться не лише на передачі інфор-
мації, а й на розвиток критичного мислення та 
здатність студентів отримати нові знання на 
практиці.

До основних знань, необхідних ПСС для 
майбутньої ефективної професійної діяль-
ності в альтернативних формах державної 
опіки, ми включаємо: знання про розвиток і 
поведінку людини; психологію надання та 
отримання допомоги; людське спілкування, 
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вербальну та невербальну поведінку; групові 
процеси та взаємовплив групи й особистості; 
значення соціальної культури та її вплив на 
особистість, групу, спільноту: духовні цін-
ності, закони; психологію міжособистісних і 
міжгрупових відносин; громаду, процеси, що 
в ній відбуваються, методи розвитку та змін, 
її соціальні служби та ресурси; соціальні 
служби: структуру, організацію, способи і 
методи роботи; себе як особистість і ті від-
носини, які можуть вплинути на професійну 
діяльність [1, с. 180]. 

Як відомо, уміння виражають готовність 
людини виконувати певну діяльність на 
основі знань. Повторюючись багато разів, 
уміння стають навичками. Під професійними 
навичками ми розуміємо певний рівень інди-
відуальної готовності до самостійної діяль-
ності у сфері соціальної роботи. До основних 
професійних навичок, необхідних у майбут-
ньому ПСС, належать: комунікативні нави-
чки, ведення професійної документації; само-
менеджмент, оцінки та планування; здатність 
поєднувати теорію і практику; представлення 
інтересів клієнта; збір інформації; форму-
вання та підтримка професійних стосунків, 
спрямованих на надання соціальної допо-
моги; спостереження та інтерпретація вер-
бальної та невербальної поведінки з викорис-
танням знань теорії особистості та методів 
діагностики; спрямування зусиль клієнтів на 
вирішення їхніх проблем і завоювання їхньої 
довіри; творче вирішення проблем клієнта; 
визначення моменту припинення терапевтич-
ної допомоги клієнту; проведення досліджень 
та інтерпретація їхніх результатів; посеред-
ництво та переговори між конфліктуючими 
сторонами тощо [2, с. 75]. 

Погоджуємося з думкою дослідниці 
О. Карпенко, що професійна підготовка май-
бутнього соціального працівника до роботи 
в сімейних формах виховання включає два 
основні компоненти: теоретичну підготовку 
майбутнього фахівця, яка передбачає форму-
вання у нього системи знань про проблеми 
означеної категорії дітей та способи їх вирі-
шення; практичну підготовку, яка передба-
чає формування практичних умінь і навичок 
роботи з означеною категорією дітей у ході 

навчальних та виробничих практик, а також у 
процесі волонтерської діяльності.

На думку Н. Олексюк, до змісту підготовки 
соціальних працівників необхідно включити 
такі компоненти: глибокий аналіз поточного 
соціального розвитку та розвиток навичок 
надання об’єктивної оцінки соціальній полі-
тиці, пропонування альтернативних варіан-
тів; чітке розуміння і класифікація сучасних 
моделей, форм та методів соціальної роботи; 
удосконалення педагогічного процесу підго-
товки соціальних працівників; розроблення 
теорій, концепцій, моделей і технологій для 
ефективного функціонування соціальних пра-
цівників; розроблення та впровадження про-
грам, спрямованих на підвищення компетент-
ності соціальних працівників [5]. 

Практичний досвід професійної діяльності 
саме в альтернативних формах державної 
опіки здобувачі набувають у процесі прохо-
дження професійно орієнтованої практики у 
територіальних центрах соціального обслу-
говування (надання соціальних послуг) і 
ЦСССДМ. 

Схарактеризуємо форми і методи підго-
товки майбутніх ПСС до роботи в різних фор-
мах сімейного виховання.

Організація освітнього процесу визнача-
ється згідно з метою і змістом навчання, уста-
новленим ЗВО відповідно до Закону України 
«Про вищу освіту» (ст. 50). Згідно із цим Зако-
ном, освітній процес у закладах вищої освіти 
може здійснюватися через різні форми: очну 
(денну), заочну (дистанційну), екстернат, 
дуальну освіту [6].

Процес навчання майбутніх працівників 
соціальної сфери у вищій школі реалізується 
через різноманітну цілісну систему організа-
ційних форм і методів навчання. Вибір кон-
кретних форм навчання визначається затвер-
дженим навчальним планом [7].

Для більш детального вивчення процесу 
підготовки майбутніх працівників соціальної 
сфери до роботи з різними формами альтерна-
тивного догляду розглядаються форми (види) 
навчання чи навчальних занять. Форма (вид) 
навчання (навчального заняття) являє собою 
спосіб організації, структури та проведення 
навчальних занять, де реалізуються зміст 
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навчальної роботи, дидактичні завдання та 
методи навчання. 

Залежно від мети розрізняються такі форми 
(види) навчання:

1. «Форми (види) навчання»:
– лекції;
– практичні заняття;
– семінарські заняття;
– лабораторні заняття;
– лабораторно-практичні заняття;
– самостійна робота студентів;
– експедиції;
– екскурсії;
– навчальні конференції;
– консультації;
– індивідуальні заняття;
– навчальна виробнича (педагогічна) 

практика;
– курсові роботи;
– випускні (бакалаврські, магістерські) 

роботи (проєкти).
2. «Форми контролю, оцінювання та обліку 

знань, умінь і навичок студентів»:
– модульний контроль;
– колоквіуми;
– заліки;
– іспити;
– захист курсових, випускних (бакалавр-

ських і магістерських) робіт (проєктів).
3. «Форми організації науково-дослідної 

роботи студентів»:
– науково-дослідні гуртки;
– проблемні групи;
– об’єднання;
– наукові школи;
– студентські наукові товариства.
4. «Форми практичної діяльності»:
–  специфічні для конкретної професії, 

наприклад волонтерство [4].
Велику роль у підготовці майбутніх пра-

цівників соціальної сфери (ПСС) до роботи з 
різними формами сімейного виховання віді-
грають методи навчання. Методи навчання 
являють собою організовані методи взаємо-
дії викладача і студентів, спрямовані на вирі-
шення навчальних завдань і досягнення кін-
цевої мети навчання.

Ми приймаємо визначення методів 
навчання, яке дає О. Карпенко, проте вважа-

ємо за доцільне трошки уточнити його, роз-
глядаючи методи навчання (професійної під-
готовки майбутніх ПСС до роботи з різними 
формами сімейного виховання) як систему 
способів, прийомів, засобів та послідовних 
дій викладача і студентів на заняттях. Ця сис-
тема спрямована на досягнення навчальних, 
дидактичних та виховних цілей і завдань, 
а саме на оволодіння знаннями, уміннями, 
навичками і досвідом виховання.

У контексті різноманіття методів профе-
сійної підготовки майбутніх ПСС до роботи 
з різними формами альтернативного догляду 
ми намагалися класифікувати їх так.

У дидактиці відрізняють загальні та спе-
ціальні методи навчання. Загальні методи, 
такі як розповідь, лекція, ілюстрація, бесіда, 
застосовуються під час вивчення різних дис-
циплін. Спеціальні методи залежать від спе-
цифіки вивчення конкретної дисципліни і, як 
правило, включають методи різноманітних 
досліджень із пошуковим змістом.

Залежно від джерел отримання знань 
методи навчання поділяються на словесні 
(інформаційні), розділені на монологічні 
(пояснення, лекція, інструктаж) та діалогові 
(бесіда, семінар, диспут, дискусія), наочні 
(ілюстрація, демонстрація, спостереження) і 
практичні (самостійна робота, моделювання, 
виконання розрахункових завдань).

Спеціальні методи, які використовуються 
залежно від специфіки дисципліни, вклю-
чають методи різноманітних досліджень із 
пошуковим змістом, спрямованих на більш 
глибоке засвоєння матеріалу та його прак-
тичне застосування.

Залежно від способу застосування методи 
навчання можна класифікувати на такі кате-
горії:

1. Проблемно-пошукові методи:
– дійові (рішення задач, побудова графіків);
– евристичні (бесіда, обговорення, дискусія);
– пошуковий (курсова робота);
– дослідницькі (наукова праця, виконання 

ІНДЗ);
– методи проблемного викладу навчаль-

ного матеріалу.
2. Логічні методи:
– індукційний;
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– дедуктивний (від загального до часткового);
– синтез;
– узагальнення;
– порівняння;
– абстрагування.
3. Методи формування інтересу до 

навчання:
– обговорення;
– дискусії;
– конкурси; 
– метод « мозкового штурму».
Ця класифікація ураховує різноманітність 

методів навчання, які застосовуються у різ-
них ситуаціях для досягнення конкретних 
навчальних та виховних цілей. 

Аналізуючи результати практичного вико-
ристання методів навчання, важливо врахову-
вати, що кожен із указаних методів у реаль-
ному процесі навчання не існує ізольовано 
та в «чистому» вигляді. Вони взаємодіють 
та поєднуються між собою як різні елементи 
змісту освіти.

Під час практичного використання методів 
навчання може виявитися, що їх взаємодіюче 
використання утворює комплексний підхід до 
освіти. Наприклад, евристичні методи можуть 
доповнювати логічні, а проблемно-пошукові 
методи можуть використовувати елементи 
імітаційних методів.

Такий підхід дає змогу забезпечити більш 
глибоке та комплексне засвоєння матеріалу 
студентами. Комбінація різних методів дає 
змогу адаптувати навчання до конкретних 
потреб групи студентів та до вимог навчаль-

ного матеріалу. Такий гнучкий підхід підси-
лює ефективність навчання та сприяє зрос-
танню інтересу до навчання.

Висновки та перспективи подаль-
ших досліджень. Теоретично узагальню-
ючи результати досліджень, ми пропонуємо 
практичне розв’язання проблеми підготовки 
майбутніх працівників соціальної сфери до 
роботи в альтернативних формах опіки над 
дітьми. Наш підхід включає у себе оптиміза-
цію змісту підготовки майбутнього фахівця 
за допомогою посилення практичного склад-
ника та використання активних форм і мето-
дів навчання, спрямованих на формування у 
здобувачів практичних умінь і навичок.

Ключовим елементом нашого підходу є залу-
чення до професійної підготовки провідних 
фахівців установ і організацій, які працюють 
із сімейними формами виховання. Це сприяє 
обміну досвідом та забезпеченню студентів 
необхідними практичними знаннями, що базу-
ються на реальних ситуаціях у цій галузі.

У перспективі рекомендується акцентувати 
увагу на використанні сучасних технологій в 
умовах дистанційного та змішаного навчання 
майбутніх соціальних працівників для під-
готовки до роботи в альтернативних формах 
опіки над дітьми.

Вищезазначені позиції за результатами 
проведеного дослідження відповідають вимо-
гам сучасного освітнього середовища та нада-
ють змогу забезпечити гнучкість підготовки 
соціальних працівників до роботи в різних 
умовах та формах опіки над дітьми.
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FORMS OF FAMILY EDUCATION
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Introduction. An effective mechanism in reforming the state guardianship system in Ukraine is the spread of 
practice of guardianship, family-type children's homes and small group homes, foster families, adoption and family 
patronage.

Purpose. Based on the theoretical analysis of research on professional training of specialists in the social sphere, 
to determine content, forms and methods of training of the future workers of social sphere to work in alternative 
forms of state care for children.

Methods. To achieve the set goal, a set of methods was applied: theoretical (conceptual and comparative 
analysis of philosophical, sociological, psychological and pedagogical, scientific and methodological and reference 
and encyclopedic literature, regulatory and legal documentation on the topic); empirical (content analysis, 
questionnaires, pedagogical observation, study and generalization of independent characteristics and pedagogical 
experience, surveys, testing, diagnostics).

Results. The article presents a theoretical analysis of scientific sources that cover various aspects of training of 
future social workers to work in various forms of family upbringing.

The relevance of deinstitutionalization of the state system of care and transformation of services for orphans 
and children deprived of parental care is substantiated. Based on study of the scientific literature, the essence of 
the concepts of «guardianship» and «alternative forms of state guardianship» is analyzed and these concepts are 
clarified. The author characterizes alternative forms of state care for children as a social phenomenon.

The requirements for formation of content of professional training of future specialists to work in family forms 
of education are characterized; specific principles of this training (human-centeredness, rational use of resources, 
balanced decisions, individual and social significance) are highlighted; its pedagogical conditions are determined 
(formation of positive motivation of students to master professionally relevant knowledge, skills and abilities in the 
chosen specialty; professional orientation of the educational process; educational and methodological support of 
educational components).

The structure of professional readiness of future social workers for this type of activity is determined, which 
includes personal (traits, properties), theoretical (knowledge) and practical (skills) components. The criteria 
(personal, knowledge, activity), their indicators and levels (reproductive (low), productive (medium) and creative 
(high)) of future social workers' readiness to work in alternative forms of child care are specified.

Originality. The structure of the professional readiness of future workers in social sphere to work in alternative 
forms of state child care has been determined, which includes personal, theoretical and practical components; the 
criteria (personal, cognitive, activity), their indicators and levels (reproductive (low), productive (medium) and 
creative (high)) of the professional readiness of future social workers to work in alternative forms of child care are 
specified.

Conclusion. The analysis of scientific and pedagogical research made it possible to outline the actual vectors of 
qualitative renewal of training of future social workers and social educators, including: formation of professional 
readiness to work in alternative forms of state care, professional competence and professionalism, ability to 
continuous personal and professional self-improvement, readiness of the future specialist for creative practical 
application of fundamental knowledge; implementation of personality-oriented and competence-based approaches 
in professional education; mastering the tools of social (socio-pedagogical) work in alternative forms of care by 
students.

Key words: institution of higher education, vocational training, social worker, deinstitutionalization, social work.
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Необхідність підвищення ефективності управління соціальною роботою актуалізує процес розкриття 
її особливостей. Метою статті є узагальнення та систематизація теоретичних і практичних доробок за-
рубіжного і вітчизняного досвіду організації процесу управління соціальною роботою. Зокрема, визначено, 
що поняття «управління» і «менеджмент» є синонімами лише стосовно цілеспрямованої та узгодженої 
роботи колективів людей. Наголошено на тому, що розкриття категорії «управління соціальною робо-
тою» передбачає її аналіз у певних площинах, зокрема організаційно-структурний та функціональний зміст 
управління; управління як вид професійної діяльності; управління як наука та навчальна дисципліна та ін.

Управління соціальною роботою розуміємо як процес постановки цілей, завдань та організацію практич-
ної діяльності людей задля їх досягнення та виконання. Головна мета управління соціальною роботою полягає 
у плануванні, організації, реалізації та моніторингу діяльності установи/організації щодо задоволення по-
треб клієнтів. Досягнення мети будь-якої активності стає можливим за рахунок дотримання конкретних 
висхідних пунктів. Здійснено класифікацію принципів управління соціальною роботою: принципи, пов’язані з 
професійними цінностями; принципи, пов’язані з адміністративними функціями; загальні принципи.

До рівнів управління соціальною роботою віднесено адміністративний, виконавчий і наглядовий (опе-
раційний, або нижчий, рівень). Наголошено на тому, що дотримання ієрархічної багаторівневої системи 
управління дає змогу набути сучасній соціальній роботі ознак ефективності та результативності, сис-
темності та громадської всеосяжності. 

Розкриття особливостей управління соціальною роботою у сучасному вимірі актуалізує потребу ви-
світлення власне технологій управління на державному і регіональному рівнях.

Ключові слова: управління, менеджмент, управління соціальною роботою, мета, принципи, рівні 
управління соціальною роботою.

Постановка проблеми. Розгляд процесу 
управління соціальною роботою у сучасних 
наукових дослідженнях убачається нагальним 
і актуальним, особливо у контексті негативних 
наслідків військового стану для всіх категорій 
громадян. У наукових джерелах висвітлено 
різні концепції дослідження проблеми, обґрун-
товано теорії управління, окрім того, розро-
блено категоріальний апарат, який висвітлює 
сутність процесу управління соціальною робо-
тою. Проте необхідність підвищення ефектив-
ності управління соціальною роботою у вітчиз-
няному вимірі сьогодення актуалізує розкриття 
особливостей процесу управління соціальною 
роботою в умовах формування інноваційної 
економічно-соціальної реальності. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Питання організації та успішного управління 

соціальною роботою отримують своє науково-
теоретичне обґрунтування на зламі ХХ–ХХІ ст.  
у системі координат світової менеджменто-
логії, про що свідчать фундаментальні дослі-
дження цілої низки науковців (J. Brennan, 
K. Cahn, Y. Olum, O. Oyerinde, R. Weinbach 
та ін.). Водночас концептуалізація проблеми 
управління соціальною роботою, закладами 
соціального спрямування виходячи із реалій 
Української держави знайшла відображення 
й у роботах таких вітчизняних дослідників, 
як В. Андрущенк, В. Бех, Є. Дєдов, О. Козуб, 
Г. Тимошко, К. Шендеровський.

Аналіз наукової літератури з проблеми 
дослідження дає змогу констатувати, що 
попри її активне розроблення актуальною 
залишається потреба узагальнення й система-
тизації теоретичного матеріалу і практичного 
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доробку щодо зарубіжного та вітчизняного 
досвіду організації процесу управління соці-
альною роботою.

Мета статті – узагальнити та система-
тизувати теоретичні матеріали і практичні 
доробки щодо зарубіжного й вітчизняного 
досвіду організації процесу управління соці-
альною роботою. 

Виклад основного матеріалу. Термін 
«управління» у сучасних наукових дослі-
дженнях часто вважають синонімом дефіні-
ції «менеджмент». Проте, на думку К. Шен-
деровського [6, с. 18], ці поняття суттєво 
різняться за своїм змістом, що й актуалізує 
дослідження призначення цих видів діяль-
ності та виокремлення спільних рис. Тлу-
мачний словник української мови трактує 
управління як: дії з управління технічними 
засобами; керування, спрямовування діяль-
ності, роботи будь-кого; адміністративну 
установу або адміністративний орган усеред-
ині якоїсь установи. Це свідчить про широту 
значення терміна «управління». 

О. Козуб визначає управління як «процес 
розподілу та руху ресурсів в організації з 
наперед заданою метою та за заздалегідь роз-
робленим планом, із безперервним контролем 
результатів діяльності» [3, с. 71]. Дослідник 
зазначає, що процес маємо розуміти як сукуп-
ність послідовних управлінських дій, спрямо-
ваних на отримання результату.

Натомість менеджмент, як стверджує 
М. Лукашевич [5, с. 25], є «сукупністю 
методів, принципів, засобів та форм управ-
ління організаціями з метою підвищення 
ефективності їхньої діяльності». О. Мель-
ник та О. Кузьмін виділяють різні його види 
(менеджмент організацій, адміністративний 
менеджмент, функціональний менеджмент, 
галузевий менеджмент та ін.) для визначення 
сфери застосування менеджменту.

В. Андрущенко [1, с. 12] зауважує, що 
термін «менеджмент» варто вживати лише в 
тому разі, якщо об’єктом управління є окрема 
людина, група людей або колектив (різновид 
групи) людей, які працюють в організаціях. 
Таким чином, управління та менеджмент є 
синонімами лише в контексті цілеспрямова-
ної та узгодженої роботи колективів людей.

Поняття «управління соціальною робо-
тою» у наукових розвідках учених розгляда-
ється як різновид соціального управління, 
котрий має кілька значень.

Є. Дєдов [2] уважає, що процес управління 
соціальною роботою передбачає вирішення 
таких питань: хто має виконувати (виконує) 
соціальну роботу? які органи, підрозділи 
мають цим займатися (займаються)? яка ефек-
тивність (результативність) їхньої діяльності? 
Із погляду організації та структури управління 
соціальною роботою здійснюється на різних 
рівнях: державному, регіональному (терито-
ріальному), локальному і має відповідні орга-
нізаційні структури: Міністерство соціальної 
політики, департаменти соціального захисту, 
територіальні служби соціального захисту, 
соціальні установи. R. Weinbach [10, с. 36] 
уточнює, що організації не існують без керу-
вання, адже в умовах зовнішнього організу-
ючого суспільства відбуваються проміжні 
зміни, які ставлять різні вимоги до установ і 
які складно передбачити; внутрішня динаміка 
організації передбачає постійний розвиток та 
зміну неочікуваними способами.

Із функціонального погляду поняття 
«управління соціальною роботою» перед-
бачає виконання як загальних, так і конкрет-
них функцій. Загальними функціями, які не 
залежать від компетенції суб’єкта, назива-
ють: прогнозування, планування (цілепо-
кладання), організацію, координацію, сти-
мулювання (мотивацію), маркетинг, облік та 
контроль [10, с. 37]. До конкретних функцій 
відносять види робіт, пов’язані з напрямом 
діяльності організації, функціями структур-
ного підрозділу, правами та обов’язками на 
конкретній посаді. 

Дослідження В. Николаєвої спираються на 
трактування поняття «управління соціальної 
роботою» як діяльності керівників різних рів-
нів у системі соціального захисту, допомоги. 
На її думку, саме від компетентності керівни-
ків і залежать якість процесу управління та 
його результативність. 

Ґрунтовним визначенням поняття «управ-
ління соціальної роботою» вважаємо тракту-
вання В. Андрущенко, який розуміє його «як 
процес, що включає низку елементів, серед яких: 
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– цільова орієнтація (основа будь-якого 
виду управління – інформація, на основі якої 
визначаються та закріплюються (в органі-
заційно-адміністративних документах) цілі, 
завдання);

– розподіл функцій та формування орга-
нізаційних структур, підбір та розстановка 
кадрів (персоналу);

– відповідність цілей, завдань та вирішення 
ресурсів – інформаційним, матеріальним, тру-
довим, фінансовим, тимчасовим (ресурсне 
забезпечення – важлива умова виконання 
намічених цілей, завдань, прийнятих рішень);

– використання різноманітних форм та 
методів управління або засобів, які забезпечу-
ють досягнення тих чи інших результатів;

– використання зворотного зв’язку – облік, 
контроль, перевірка виконання» [1, с. 85].

Окрім того, на думку дослідника, поняття 
«управління соціальної роботою» розгляда-
ють як вид професійної діяльності, управлін-
ської праці, що включає тріаду: предмет праці 
(інформація), засоби праці (організаційні та 
технічні) та людину, яка володіє певними зна-
ннями, навичками та вміннями. Поєднання 
цих трьох складників називають організацією 
праці в системі соціального управління, яка 
передбачає вирішення таких проблем, як: під-
готовка та підбір кадрів, підвищення їхньої 
кваліфікації; складання кваліфікаційних 
характеристик; організація праці керівників, 
фахівців та соціальних працівників у грома-
дах; побудова та використання інформаційних 
систем та технологій, мотивація праці, оцінка 
та оплата праці управлінських працівників.

Зрештою, управління соціальною роботою 
відображає науку та навчальну дисципліну. 
Отже, на основі сказаного вище можемо 
стверджувати, що управління соціальною 
роботою – це процес постановки цілей, 
завдань та організація практичної діяльності 
людей задля їх досягнення та виконання.

Виходячи з аналітичного огляду провід-
них теорій управління соціальною роботою, 
можемо констатувати, що будь-яка управлін-
ська діяльність передбачає наявність мети 
(навіщо здійснюємо управління?), принципів 
(чим керуємося під час здійснення управ-
ління?), рівнів (де, з ким і у який спосіб здій-

снюємо управління?) і методів (за допомогою 
чого здійснюємо управління?). Зважаючи на 
предмет нашого дослідження, розглянемо 
складники процесу управління соціальною 
роботою більш детально.

Так, вивчення наукової літератури 
(Є. Дєдов [2], Г. Тимошко, P. Downes [7] та 
ін.) засвідчує, що зміст мети залежить від 
об’єктивних законів дійсності, реальних 
можливостей суб'єкта та фінансових мож-
ливостей. Виокремлюють різні типи цілей: 
конкретні та абстрактні, стратегічні та так-
тичні, індивідуальні, групові та суспільні, 
цілі, поставлені самим суб'єктом діяльності 
та задані йому ззовні [2, с. 68].

Як зауважує Є. Дєдов [2], стосовно управ-
ління соціальною роботою цілі можуть бути 
конкретизовані так. Головна мета управління 
соціальною роботою – планування, організа-
ція, реалізація та моніторинг діяльності уста-
нови/організації щодо задоволення потреб 
клієнтів. Водночас як загальна мета, наголо-
шує дослідник, вона диференціюється на під-
цілі, а саме: 

− посилення ступеня самостійності клієн-
тів, їхньої здатності контролювати своє життя 
і більш ефективно вирішувати проблеми, що 
виникають; 

− створення умов, у яких клієнти можуть 
максимально виявляти свої можливості та 
отримувати все належне їм згідно із законом; 

− адаптація та реабілітація клієнтів у сус-
пільстві; 

− створення умов, за яких людина, незва-
жаючи на фізичний і психологічний стан, жит-
тєву кризу, може жити, зберігаючи почуття 
власної гідності та повагу з боку оточуючих; 

− досягнення такого становища, коли у 
клієнта відпадає потреба у допомозі соціаль-
них працівників.

Своєю чергою, дослідник зазначає, що цілі 
управління можуть бути також конкретизовані 
з урахуванням специфіки об’єкта (клієнтів, 
груп), напрямів та рівнів соціальної роботи. 
В останньому випадку йдеться про соціальну 
роботу в країні, регіоні, області, краї, місті, 
сільській місцевості, на рівні окремих соці-
альних служб, соціальних інститутів та соці-
альних працівників. Водночас у будь-якому 
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розумінні мети управління соціальною робо-
тою очевидним є те, що мета має бути чіткою 
сформульованою, зрозумілою та реальною.

Досягнення мети управління соціальною 
роботою, як стверджує О. Козуб [3, с. 71], стає 
можливим за рахунок дотримання уповно-
важеними особами висхідних визначальних 
пунктів своєї діяльності, тобто принципів. 
Так, вивчення наукової літератури (Є. Дєдов 
[2], Н. Коляда [4], М. Лукашевич [5] та ін.) 
серед принципів управління соціальною 
роботою дає змогу виокремити такі:

– принцип відповідності діяльності меті 
соціальної роботи;

– принцип прерогативи потреб спільноти 
та клієнта (потреби громади та індивідів є 
основою для існування соціальних установ і 
формування програм);

– принцип культурного середовища (куль-
туру соціуму варто розуміти як детермінанту 
вираження потреб клієнтів, міри та шляхів їх 
задоволення);

– принцип цілеспрямованих робочих від-
носин між керівником, дирекцією, персона-
лом і отримувачами послуг;

– принцип партисипативного управління 
(демократична участь працівників у форму-
люванні політики та процедур агентства);

– принцип відкритого спілкування (обмін 
ідеями всередині колективу через відкриті 
канали комунікації);

– принцип професійної відповідальності 
(керівник несе основну відповідальність за 
надання високоякісних професійних послуг 
відповідно до встановлених законодавством 
стандартів);

– принцип планування (процес безперерв-
ного планування є фундаментальним для 
результативного управління процесом);

– принцип організації (робота персоналу 
повинна бути організована і структурована 
так, щоб обов’язки та взаємостосунки були 
чітко визначеними):

– принцип делегування та координації 
(передача відповідальності та повноважень 
іншим має бути належним чином скоордино-
вана);

– принцип раціонального використання 
ресурсів; 

– принцип змін (процес змін є безперерв-
ним як усередині суспільства, так і всередині 
агентства/установи/організації);

– принцип оцінки (безперервна оцінка про-
цесів і виконання програм є важливим склад-
ником досягнення цілей агентства);

– принцип зростання (сприяння зростанню 
та розвитку персоналу за допомогою індиві-
дуального та групового навчання).

Отже, вищесказане дає змогу згрупувати 
принципи управління соціальною роботою 
(табл. 1).

Зауважимо, що мета та принципи будь-якої 
діяльності актуалізуються та розкривають 
свій сенс на відповідних рівнях її організа-
ції та реалізації. Термін «рівні управління», 
згідно з J. Mincer [9], означає лінію поділу, 
яка існує між різними керівними посадами 
в організації. Різні рівні управління можуть 
визначати ланцюг командування в організа-
ції, а також обсяг повноважень і, як правило, 
особливості впливу на прийняття рішень.

У науковій літературі рівні управління 
загалом класифікують на три основні кате-
горії, кожна з яких спрямовує керівників на 
виконання різних функцій. Такими є адміні-
стративний, виконавчий та операційний рівні. 
Виходячи з предмету нашого дослідження, 
розглянемо конкретне визначення рівнів 
управління соціальною роботою, а також ролі 
та обов’язки керівників на кожному із зазна-
чених рівнів.

1. Адміністративний, управлінський, або 
вищий, рівень управління соціальною робо-
тою.

Цей рівень управління, як стверджують 
укладачі посібника «Технології корпоратив-
ного менеджменту», складається з директорів 
організації, головного виконавчого або керу-
ючого директора. Це найвище джерело влади 
та повноважень, оскільки воно контролює 
цілі, політику та процедури управління соці-
альною роботою. Головним пріоритетом є 
досягнення загального успіху даного процесу.

Вивчення джерельної бази дає змогу 
визначити ролі та обов’язки вищого рівня 
управління соціальною роботою. Серед 
таких, зокрема В. Шкуро, виокремлює 
визначення цілей і широкої політики всього 
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процесу управління; розроблення необ-
хідних інструкцій для підготовки бюдже-
тів, розкладів, процедур тощо для окремих 
виконуючих підрозділів; підготовку страте-
гічних планів і політики для процесу управ-
ління; призначення керівників середньої 
ланки управління, тобто керівників установ 
і організації соціального спрямування; здій-
снення контролю діяльності всіх організа-
ційних відділів.

В. Шкуро також зауважує на тому, що, 
оскільки вищий рівень управління склада-
ється з ради директорів і керівників, то саме 
цей рівень відповідає за зв’язок із зовнішнім 
світом і несе відповідальність за викорис-
тання бюджетних коштів.

2. Виконавчий, або середній, рівень управ-
ління соціальною роботою, згідно із даними 
G. Johns [8], утворено менеджерами установ і 
організацій соціального спрямування. Мене-
джери цієї ланки переважно опікуються орга-
нізаційними питаннями, виконують керівні 
функції і безпосередньо підзвітні вищому 
керівництву у питаннях функціонування від-
повідних відділів.

Отже, ролі та обов’язки керівників серед-
нього рівня управління соціальною роботою, 
виходячи з даних G. Johns [8], можна підсу-
мувати так: виконання планів організації від-
повідно до політики та директив, викладених 
вищим рівнем керівництва; формування пла-
нів для підконтрольних їм підрозділів орга-
нізації; участь у процесах найму та навчання 
керівників нижчого рівня; інтерпретація та 
пояснення політики від керівництва вищого 
рівня до керівництва нижчого рівня; вчасне 
надсилання звітів і даних вищому керівни-
цтву; оцінка діяльності молодших менедже-

рів; спонукання керівників нижчого рівня до 
підвищення ефективності діяльності.

3. Наглядовий, операційний, або нижчий, 
рівень управління соціальною роботою.

Цей рівень управління, як стверджує К. Шен-
деровський [6, с. 79], складається з керівни-
ків та інших фахівців, чия робота переважно 
пов’язана з координацією повсякденного робо-
чого процесу, наглядом за кадрами та керівни-
цтвом діяльністю штатних працівників. 

Тож, спираючись на роботи К. Шендеров-
ського [6], В. Шкуро, G. Johns та ін., зміст 
управління соціальною роботою на нижчому 
рівні можна підсумувати так: розподіл роботи 
і завдань різним працівникам; керівництво та 
інструктаж працівників у повсякденній діяль-
ності; контроль як за якістю, так і за кількістю 
наданих послуг; продукування продуктивних 
відносин на нижчих рівнях організації; допо-
мога в розгляді та вирішенні скарг працівни-
ків; контроль та керівництво діяльністю під-
леглих; участь у процесах найму та навчанні 
працівників; підготовка поточних звітів про 
роботу працівників; дотримання дисципліни 
на робочому місці; підвищення іміджу під-
приємства у цілому завдяки безпосередньому 
контакту з працівниками.

Підбиваючи підсумки, зазначимо: органі-
заційні об’єднання соціального спрямування 
можуть мати багато менеджерів різних посад, 
різних повноважень і рівнів ієрархії управ-
ління. При цьому для ефективного розподілу 
ролей та обов’язків на всіх керівних посадах 
важливо вчасно обґрунтувати ключові відмін-
ності між керівництвом нижчого, середнього 
та вищого рівнів.

Отже, управлінці вищого рівня відповіда-
ють за контроль і нагляд за всією організа-

Таблиця 1 
Принципи управління соціальною роботою

Принципи, пов’язані з професійними 
цінностями

Принципи, пов’язані  
з адміністративними функціями Загальні принципи

− цінності соціальної роботи – спільнота 
та потреби клієнтів;
− культурна обстановка;
− цілеспрямовані відносини;
− професійна відповідальність;
− партисипативна участь;
− оцінка

− мета управління;
− планування діяльності;
− делегування;
− координація;
− використання ресурсів;
− лідерство

− структурованість;
− організованість;
− зміна;
− зростання
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цією; менеджери середньої ланки є посеред-
никами між вищим і низовим керівництвом 
і відповідають за виконання організаційних 
питань, адекватних політиці компанії; керів-
ники нижчого рівня зосереджені на виконанні 
завдань і досягненні результатів, які є зраз-
ками для наслідування співробітниками, яких 
вони контролюють.

Констатовано, що всі підприємства соці-
ального спрямування складаються з широ-
кого спектру різноманітних управлінських 
завдань. Якщо їхня діяльність належним 
чином скоординована та керівництвом ство-
рено потужну ієрархічну систему управління, 
організація може бути надзвичайно ефектив-
ною у плані надання соціальних послуг шля-
хом виробництва своїх продуктів, послуг і 
загального робочого процесу.

Висновки. Висвітлення категоріального 
апарату і провідних концепцій розроблення 
проблеми управління соціальною роботою 
дає змогу констатувати таке. Поняття «управ-
ління» і «менеджмент» є синонімами лише 
стосовно цілеспрямованої та узгодженої 
роботи колективів людей. Розкриття катего-
рії «управління соціальною роботою» перед-
бачає її аналіз у певних площинах, зокрема 
організаційно-структурний та функціональ-
ний зміст управління; управління як вид про-
фесійної діяльності; управління як наука та 
навчальна дисципліна та ін.

Систематизація та узагальнення даних 
дали змогу сформулювати таке визначення 
управління соціальною роботою: це про-

цес постановки цілей, завдань та організація 
практичної діяльності людей задля їх досяг-
нення та виконання.

Результати аналізу провідних теорій 
управління дали змогу встановити, що голо-
вна мета управління соціальною роботою 
полягає у плануванні, організації, реалізації 
та моніторингу діяльності установи/орга-
нізації щодо задоволення потреб клієнтів. 
Виходячи з постулату про те, що досягнення 
мети будь-якої активності стає можливим за 
рахунок дотримання конкретних висхідних 
пунктів, здійснено класифікацію принципів 
управління соціальною роботою: принципи, 
пов’язані з професійними цінностями; прин-
ципи, пов’язані з адміністративними функці-
ями; загальні принципи.

Застосування методів синтезу та узагаль-
нення наукових даних дало змогу визначити 
рівні управління соціальною роботою, зокрема 
адміністративний (управлінський, або вищий, 
рівень), виконавчий (середній рівень) і нагля-
довий (операційний, або нижчий, рівень). 
Наголошено на тому, що дотримання ієрар-
хічної багаторівневої системи управління дає 
змогу набути сучасній соціальній роботі ознак 
ефективності та результативності, системності 
та громадської всеосяжності. 

Вищевикладене дає змогу дійти висновку 
про те, що розкриття особливостей управ-
ління соціальною роботою у сучасному 
вимірі актуалізує потребу висвітлення власне 
технологій управління на державному і регіо-
нальному рівнях.
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 CATEGORICAL SOCIAL WORK MANAGEMENT APPARATUS

IONOV VLADYSLAV YEVHENIIOVYCH
Postgraduate Student at the Department of Pedagogy

Sumy State Pedagogical University named A.S. Makarenko

Introduction. The examination of the social work management process in contemporary scientific research is 
considered to be urgent and relevant, especially in the context of the negative consequences of a state of the martial 
law for all citizen categories.

Purpose. To synthesize and systematize theoretical materials and practical developments regarding the foreign 
and domestic experience in the organizing of the social work management process.

Methods. Data systematization and synthesis, analysis, and synthesis.
Results. Emphasis is placed on the organizational-structural analysis, functional analysis, analysis of 

management as a type of professional activity, analysis of management as a science, and analysis of management 
as an academic discipline. The application of data systematization and synthesis methods led to formulating a 
definition of social work management as a process of setting goals, tasks, and organizing practical activities for 
their achievement and execution.

It is established that management theories influence not only social work but also managerial decisions made 
in the social sphere. The synthesis of three management theories and their potential impact on the social work 
management process indicates that social work service managers should make conscious efforts to understand and 
skillfully utilize the dialectical nature of employee motivation, institution management, and their own leadership.

The analysis of leading management theories revealed that the main goal of social work management is planning, 
organizing, implementing, and monitoring the activities of an institution/organization to meet the clients' needs. 
Based on the postulate that achieving the goal of any activity becomes possible through adherence to specific starting 
points. A classification of social work management principles is presented: principles related to professional values, 
principles related to administrative functions, and general principles.

The application of synthesis and generalization methods allowed identifying levels of social work management, 
including administrative (managerial or higher level), executive (middle level), and supervisory (operational or 
lower level). It is emphasized that adherence to a hierarchical multi-level management system enables modern 
social work to acquire characteristics of effectiveness, efficiency, systematicity, and comprehensive societal impact.

Originality. An attempt is made to reveal the peculiarities of the social work management process in the 
conditions of forming an innovative economic and social reality. An analytical overview of management theories in 
social work is conducted, and the goals, principles, and levels of social work management are clarified.

Conclusion. Unveiling the peculiarities of social work management in the modern dimension emphasizes 
the need to highlight management technologies at the state and regional levels in the face of evolving innovative 
economic and social realities.

Key words: management, management of social work, purpose, principles, levels of management of social work.
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Вивчення рівня функціонального стану, а також формування та розширення резервних функцій орга-
нізму юних спортсменів є одними з важливих та актуальних проблем підготовки спортивного резерву. У 
дослідженні показано вплив авторської програми «Удосконалення фізичної підготовки лижників-двоборців 
на етапі попередньої базової підготовки» на динаміку показників функціонального стану, визначено вплив 
критеріїв фізичної підготовленості на рівень функціонального стану юних спортсменів. 

У дослідженні взяли участь 20 юних лижників-двоборців віком 12–14 років. Спортсмени експеримен-
тальної групи тренувалися за авторською програмою «Удосконалення структури та змісту фізичної 
підготовки лижників-двоборців на етапі попередньої базової підготовки». Як свідчать результати дослі-
дження, на першому етапі експерименту у спортсменів контрольної та експериментальної груп спостері-
галися позитивні зміни всіх досліджуваних показників функціонального стану.

Результати педагогічного експерименту свідчать про те, що використання авторської програми зумо-
вило поліпшення показників фізичних якостей спортсменів, загальної та спеціальної фізичної підготовле-
ності без збільшення тренувальних навантажень. За результатами дослідження у спортсменів експеримен-
тальної групи відбулися позитивні зміни у показниках креатинфосфатного механізму енергозабезпечення 
порівняно зі спортсменами контрольної групи. Також у спортсменів експериментальної групи відбулися 
позитивні зміни у гліколітичному механізмі енергозабезпечення за динамікою показників екскреції лактату.

Застосування авторської програми призвело до суттєвих позитивних змін у стані симпато-адреналової 
системи у спортсменів експериментальної групи: так, екскреція адреналіну знизилася у відповідь на стан-
дартизоване велоергометричне навантаження на 18,7%, аніж у контрольній групі. 

Ключові слова: лижне двоборство, попередня базова підготовка, функціональний стан.
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Постановка проблеми. Ефективна під-
готовка спортивного резерву та успішність 
спортивної діяльності спортсменів залежить 
від низки важливих чинників, одним з яких є 
комплексна оцінка стану спортсменів. Осно-
вним компонентом оцінки стану юних лиж-
ників-двоборців є рівень їхнього фізичного 
розвитку та фізичної підготовленості з визна-
ченням динаміки розвитку основних фізич-
них якостей [2].

Для досягнення переваги над суперником 
спортсменами і тренерами застосовуються 
сучасні науково-методичні, технічні та особливі 
медико-біологічні і біохімічні технології. 

Формування та розширення резервних функ-
цій організму юних спортсменів є одними з 
важливих та актуальних проблем підготовки 
спортивного резерву. Визначення функціональ-
ного стану в юних спортсменів необхідне як для 
подальшого виявлення закономірностей адап-
тації, так і для практичних цілей, пов’язаних 
із режимами рухової діяльності людини. Осо-
бливе значення має поточна інформація щодо 
особливостей адаптаційних механізмів орга-
нізму підлітків до фізичних навантажень, яка 
дає можливість оптимально організувати підго-
товку юних спортсменів [2; 4; 6].

Аналіз останніх досліджень і публіка-
цій. Рівень підготовленості та функціональні 
можливості кожного спортсмена строго 
індивідуальні, тому питання вдосконалення 
тренувального процесу та функціональних 
можливостей організму спортсменів завжди 
актуальні.

В. Карленко [5] рекомендує для контролю 
функціонального стану і резервних можли-
востей організму спортсменів використову-
вати спосіб експрес-діагностики та пристрій 
для його реалізації – D&K-TEST (деклара-
ційний патент на винахід № 2002108583 від 
26.10.2002). 

Як критерій диференціації тренувального 
процесу можливе використання показників 
методики експрес-діагностики функціональ-
ного стану і резервних можливостей орга-
нізму D&K-Test, що дає змогу визначити 
функціональні можливості організму юних 
спортсменів, на основі яких можна вдоскона-
лити тренувальний процес.

У практиці підготовки лижників-двобор-
ців інколи копіюється методика тренуваль-
ного процесу дорослих спортсменів. При 
цьому іноді тренери ставлять основним 
завданням досягнення високих результатів 
уже в юнацькому віці, унаслідок чого під-
готовка йде форсовано, без урахування віко-
вих і функціональних особливостей юнаць-
кого організму.

Мета – визначити вплив програми фізич-
ної підготовки з урахуванням критеріїв фізич-
ної підготовленості на рівень функціональ-
ного стану юних лижників-двоборців.

У дослідженні використано такі методи 
дослідження: теоретичний аналіз та узагаль-
нення наукової літератури, експрес-діагнос-
тика функціонального стану та резервних 
можливостей організму D&K-Test, установ-
лення рівня сечовини в біологічних рідинах 
діацетілмонооксимним методом, визначення 
рівня молочної кислоти фотометричним 
методом Штромма, визначення рівня катехо-
ламінів за методикою Є. Матліної [3], методи 
математичної статистики.

Результати дослідження. Загалом у 
дослідженні взяли участь 20 юних лижни-
ків-двоборців віком 12–14 років. Спортс-
мени контрольної групи тренувалися за 
навчальною програмою для спеціалізова-
них дитячо-юнацьких шкіл олімпійського 
резерву, а спортсмени експериментальної 
групи – за авторською програмою «Удоско-
налення структури та змісту фізичної підго-
товки лижників-двоборців на етапі попере-
дньої базової підготовки». 

Аналіз показників дослідження функціо-
нального стану спортсменів контрольної та 
експериментальної груп (табл. 1) свідчить, 
що на початок експерименту за всіма показ-
никами функціонального стану між спортсме-
нами контрольної і експериментальної груп 
достовірних розбіжностей не було (p>0,05).

Як свідчать дані (табл. 1), під час першого 
етапу експерименту в спортсменів контр-
ольної та експериментальної груп відбулися 
позитивні зміни в усіх досліджуваних показ-
никах функціонального стану юних лижни-
ків-двоборців. Проте темпи приросту були 
різні.
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Рівень розвитку креатинфосфатного меха-
нізму енергозабезпечення за показниками 
(МКФ) у спортсменів експериментальної 
групи на початку етапу попередньої базової 
підготовки встановлено на рівні 33,7 у. о. та 
поступово зростає впродовж першого року на 
0,6% і до кінця досліджуваного етапу покра-
щується на 11,3%. 

У спортсменів контрольної групи нами 
також було встановлено позитивні зміни в 
показниках (МКФ). Так, на початку етапу 
попередньої базової підготовки цей показник 
знаходився на рівні 33,9 у. о., після першого 
року навчання підвищився на 2,4%, проте у 
кінці етапу знизився на 5,3%, середньогру-
пова різниця становила 16,8% при Р>0,05.

Необхідно відзначити, що приріст показ-
ника (МКФ) у спортсменів експерименталь-
ної групи припав на закінчення етапу попере-
дньої базової підготовки, тоді як у спортсменів 
контрольної групи на цьому етапі встанов-
лено зниження показників (МКФ). 

Динаміка показників потужності гліколі-
тичного джерела енергозабезпечення (МГА) у 
спортсменів експериментальної групи також 
носила позитивний характер. На початку екс-
перименту показники (МГА) спортсменів екс-
периментальної групи встановлено на рівні 

Таблиця 1
Динаміка показників функціонального стану юних лижників-двоборців  

контрольної та експериментальної груп

Показники Групи
Тестуваня - 1 Тестуваня - 2 Тестуваня - 3

σχ ± P σχ ± P σχ ± P

(МКФ) ум.од.
КГ 33,9±1,58

>
34,7±1,5

>
32,1±1,2

<
ЕГ 33,7±1,62 33,9±1,2 37,5±1,14

(МГА) ум.од
КГ 32,17±1,25

>
34,8±1,3

>
33,11±2,94

<
ЕГ 32,45±1,31 32,1±1,1 35,9±3,41

Лактат ммоль/л
КГ 0,627±0,029

>
0,596±0,01

>
0,594±0,1

>
ЕГ 0,694±0,032 0,629±0,032 0,564±0,05

Сечовина ммоль/л
КГ 0,16±0,009

>
0,17±0,01

>
0,15±0,01

>
ЕГ 0,17±0,01 0,17±0,01 0,15±0,01

Адреналін 
нмоль/л

КГ 2,8±0,11
>

2,6±0,12
>

2,4±0,05
<

ЕГ 2,8±0,10 2,4±0,10 1,95±0,04

Норадреналін 
нмоль/л

КГ 13,0±0,19
>

11,6±0,2
>

12,5±0,2
<

ЕГ 13,2±0,2 10,5±0,18 9,9±0,12
Примітка: ЕГ – експериментальна група, КГ – контрольна група

32,45 у. о. і впродовж етапу попередньої базо-
вої підготовки підвищуються до 35,9 у. о, що 
становило 10,6%. Динаміка показників (МГА) 
у спортсменів контрольної групи носила 
інший характер. Так, у цій групі після першого 
року навчання на етапі попередньої базової 
підготовки нами було встановлено приріст 
досліджуваного показника на 3%, проте у 
кінці етапу показник (МГА) знизився на 4,9%, 
міжгрупова різниця показника (МГА) у кінці 
експерименту не була статистично достовір-
ною та становила 8,4%.

Також нами встановлено максимальні 
показники зростання (МГА) у спортсменів 
експериментальної групи у кінці експери-
менту, а у спортсменів контрольної групи в 
перший рік експерименту і в кінці експери-
менту відбулося зниження цього показника, 
що свідчить про виснаження механізму глі-
колітичного енергозабезпечення спортсменів 
контрольної групи.

Динаміка показників екскреції лактату 
дає змогу стверджувати, що запропонована 
нами програма позитивно вплинула на роз-
виток гліколітичного механізму енергоза-
безпечення. Так, у спортсменів експеримен-
тальної групи на початку експерименту після 
виконання стандартного велоергометричного 
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навантаження показники екскреції лактату 
встановлено на рівні 0,694 ммоль/л, які до 
кінця експерименту покращилися на 18,5% 
при Р<0,05.

У контрольній групі вихідні показники 
екскреції лактату встановлено на рівні 
0,628 ммоль/л. Проте динаміка цих показни-
ків мала відмінний від експериментальної 
групи характер, а саме: зростання показників 
екскреції лактату спостерігалося під час дру-
гого тестування (5,3%), після чого динаміка 
приросту цих показників стабілізувалася на 
рівні 0,594 ммоль/л.

Міжгрупова різниця змін показників екс-
креції лактату не мала статистичної достовір-
ності, проте у спортсменів експерименталь-
ної групи у кінці експерименту ці показники 
були кращі, ніж у контрольній групі, на 5%, 
що може свідчити про якісний вплив запро-
понованої програми на анаеробний лактатний 
механізм енергозабезпечення організму юних 
лижників-двоборців.

В основі підвищення функціональних 
можливостей організму юних спортсменів і 
досягнення високих спортивних результатів 
під час систематичних тренувальних занять 
лежать закономірні перебудови у структурі та 
обміні білків.

У зв’язку із цим для контролю за адапта-
цією до навантажень, оцінки тренувального 
ефекту та своєчасної корекції процесу під-
готовки спортсменів нами використовувався 
показник екскреції сечовини – один із най-
важливіших показників, який відображає 
стан білкового обміну. 

Динаміка показників концентрації сечовини 
в організмі юних лижників-двоборців не мала 
суттєвих змін у контрольній (0,16 ммоль/л) і 
експериментальній (0,17 ммоль/л) групах як 
на початку етапу попередньої базової підго-
товки, так і в кінці експерименту. Це, на нашу 
думку, свідчить про те, що програми, за якими 
тренувалися спортсмени обох груп, були 
адекватні за функціональними можливостями 
спортсменів та не призводили до порушень у 
білковому обміні. 

За показниками симпато-адреналової сис-
теми спортсмени контрольної та експеримен-
тальної груп на початку експерименту суттєво 

не відрізнялися. Середньогруповий показник 
екскреції адреналіну у спортсменів обох груп 
знаходився на рівні 2,8 нмоль/л.

Застосування авторської програми при-
звело до суттєвих (Р<0,05) позитивних змін 
у рівні екскреції адреналіну спортсменів екс-
периментальної групи у відповідь на стандар-
тизоване велоергометричне навантаження, 
різниця становила 30,6%. У спортсменів 
контрольної групи спостерігалися статис-
тично достовірні позитивні зміни в показни-
ках екскреції адреналіну на 14,3%. Міжгру-
пова різниця показників екскреції адреналіну 
в кінці етапу попередньої базової підготовки 
становила 18,7%.

Показники екскреції норадреналіну у 
спортсменів обох груп знаходилися на одна-
ковому рівні (13,0–13,2 нмоль/л) на початку 
експерименту. 

У кінці етапу попередньої базової під-
готовки нами спостерігалося суттєве поліп-
шення рівня екскреції норадреналіну у 
спортсменів експериментальної групи на 
25% на відміну від спортсменів контрольної 
групи, де зміни не мали статистичної досто-
вірності та становили 3,8%. Міжгрупова різ-
ниця показників екскреції норадреналіну в 
кінці етапу попередньої базової підготовки 
становила 20,8%.

Отримані дані динаміки адреналіну та 
норадреналіну свідчать про активне форму-
вання адаптаційних механізмів організму 
юних лижників-двоборців експериментальної 
групи, що проявилося у здатності швидко та 
інтенсивно впливати на процеси метаболізму, 
стимулювати вуглеводний обмін, розпад глі-
когену і жирів, також це може свідчити про 
формування та реалізацію функціональних 
можливостей спортсменів експериментальної 
групи [1].

Висновки. У результаті застосування 
авторської програми «Удосконалення струк-
тури та змісту фізичної підготовки лижників-
двоборців на етапі попередньої базової під-
готовки» у спортсменів експериментальної 
групи спостерігалися позитивні зміни у показ-
никах креатинфосфатного механізму енер-
гозабезпечення порівняно зі спортсменами 
контрольної групи на 16,8%, також в експе-
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риментальній групі поліпшилися показники 
потужності гліколітичного джерела енерго-
забезпечення, міжгрупова різниця показника 
(МГА) у кінці експерименту була статистично 
достовірною та становила 8,4%.

Порівняно зі спортсменами контрольної 
групи у двоборців експериментальної групи 
підвищилася потужність гліколітичного 
механізму енергозабезпечення за динамікою 
показників екскреції лактату на 18,5% при 
Р<0,05.

Застосування авторської програми при-
звело до суттєвих (Р<0,05) позитивних змін у 
стані симпато-адреналової системи у спортс-

менів експериментальної групи: так, екс-
креція адреналіну у спортсменів експери-
ментальної групи знизилася у відповідь на 
стандартизоване велоергометричне наванта-
ження на 18,7%, аніж у контрольній групі. 

Показники екскреції норадреналіну у 
спортсменів експериментальної групи зросли 
на 25% на відміну від спортсменів контр-
ольної групи, де зміни не мали статистичної 
достовірності та становили 3,8%.

Перспектива подальших наукових розві-
док полягає у визначенні взаємозв’язку рівня 
функціонального стану юних лижників-дво-
борців зі спортивним результатом.
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Introduction. Studying the level of functional state, as well as the formation and expansion of the reserve 
functions of the body of young athletes is one of the important and urgent problems of training the sports reserve. 
The study shows the impact of the author's physical training program on the dynamics of indicators of the functional 
state of young nordic-combinators.

Purpose. To determine the influence of the physical training program taking into account the criteria of physical 
fitness on the level of functional condition of young nordic-combinators.
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Methods. Theoretical analysis and generalization of scientific literature, express diagnosis of the functional state 
and reserve capabilities of the body D&K Test, determination of the level of urea in biological fluids, determination 
of the level of lactic acid, determination of the level of catecholamines, methods of mathematical statistics.

Results. In total, 20 young nordic-combinators aged 12–14 took part in the study. The athletes of the experimental 
group trained according to the author's program «Improving the structure and content of physical training of 
biathletes at the stage of preliminary basic training». According to the results of the study, during the first stage 
of the experiment, the athletes of the control and experimental groups experienced positive changes in all the 
studied indicators of the functional state. The use of the author's program led to significant (Р<0,05). positive 
changes in the level of adrenaline excretion of the athletes of the experimental group in response to a standardized 
bicycle ergometric load, the difference was 30.6%. Athletes of the control group had statistically significant positive 
changes in adrenaline excretion rates by 14,3%.

Originality. For the first time, the influence of the author's program on physical training, taking into account 
the criteria of physical fitness, on the level of functional condition of young nordic-combinators at the stage of 
preliminary basic training has been determined.

Conclusions. The results of pedagogical experiment indicate that the use of program structure and content of 
physical training improvement of nordic combined skiers on the stage of preliminary basic training taking into 
account the criteria of physical preparedness and the importance of functional status indices, has caused the 
improvement of indices of athletes’ physical qualities and components of training. It has also contributed to certain 
growth of both general and special physical preparedness without increase of training loads.

Key words: nordic combined, preliminary basic training, functional state.
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В умовах сучасності набуті відхилення у здоров’ї дітей та молоді займають особливу нішу. Однією з при-
чин слід уважати відсутність повноцінного відновлювання життєвих сил. Метою дослідження є визначення 
найбільш ефективних засобів рекреації для дітей та молоді в умовах сучасності. Завдання дослідження: огляд 
літератури з питань найбільш ефективних методик рекреації у світі; аналіз літературних джерел відносно 
наукових досліджень рекреаційних засобів серед дітей і молоді в Україні; визначення найбільш ефективних за-
собів рекреації в умовах сучасності для дітей і студентів закладів вищої освіти. Використано такі методи: 
аналіз літератури, який дав змогу оцінити та порівняти різні підходи, теорії та дослідження, що стосу-
ються теми рекреації; метод класифікації для організації інформації та надання чіткої структури огляду 
наукових джерел; метод вибору методології, що дав змогу оцінити, які методи використовуються в існуючих 
дослідженнях та чи є вони адекватними для визначення серед запропонованих засобів рекреації.

Запропоновані методики відновлювання життєвих сил можуть бути виділені у три основні групи: з ви-
соким рівнем фізичної активності – заняття фізичними вправами; із середнім рівнем фізичної активності –  
заняття йогою; з низьким рівнем фізичної активності – «антигравітаційне розвантаження».

Незважаючи на рівень фізичного навантаження, кожна з розглянутих методик є ефективною як засіб 
рекреації. На нашу думку, необхідно комплексно підходити до питання відновлення життєвих сил залежно 
від стану людини в певний час, віку, статі, її самопочуття та ін.

Перспектива подальших досліджень полягає у розробленні спеціальних поз/укладань для ефективної ре-
креації з присутністю корекційного ефекту при порушеннях постави. 

Ключові слова: діти, молодь, рекреація, здоров’я, психосоматичні захворювання.

Постановка проблеми. Умови сучасності 
наголошують на появі набутих відхилень у 
здоров’ї людей незалежно від їхнього віку. До 
цього спонукають різні причини: травмування 
нервової системи під час пологів; генетична 
зумовленість; гіподинамія, пов’язана з вико-
ристанням гаджетів; соціальна обмеженість та 
ін. Усе це спонукає до психосоматичних захво-
рювань, які виникають унаслідок взаємодії 
психічних та фізіологічних чинників, де пси-
хічний стрес чи емоційні стани можуть впли-
вати на фізичне здоров'я: мігрені; синдром 
подразненого кишківника; екзема; гіперто-
нія; соматізаційний розлад; астма; порушення 

роботи вісцеральних органів; порушення у 
сфері опорно-рухового апарату та ін.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Аналізуючи дані наукових досліджень, можна 
констатувати, що психосоматичні захворю-
вання виникають унаслідок взаємодії між пси-
хічними та фізіологічними чинниками. Осно-
вні причини психосоматичних захворювань: 

– стрес, що може впливати на роботу нерво-
вої системи та викликати реакції в організмі, 
що сприяють розвитку фізичних симптомів, 
наприклад збільшення рівня стресу може при-
звести до мігреней, гастроінтестинальних про-
блем, артеріальної гіпертензії тощо; 
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– негативні емоції, нерозгадані конфлікти, 
тривожність чи депресія, що можуть впли-
вати на фізичне здоров'я через різні механізми, 
включаючи зміни в ендокринній та імунній 
системах; травми та стресори – деякі люди 
можуть реагувати на травматичні події або 
стресори фізичними симптомами через зміни 
в нейробіології та імунній системі. Напри-
клад, посттравматичний стресовий розлад, 
функціональні розлади органів у зв’язку із 
самореалізацією очікувань можливості роз-
витку захворювань через фізіологічні меха-
нізми, що спонукає до гіпохондрії;

– неадаптивні стратегії копінгу виража-
ються у недостатній здатності вирішувати 
конфлікти, неприйнятті емоцій, використанні 
нездорових стратегій копінгу, які можуть 
призвести до фізичних проявів. Наприклад, 
уживання алкоголю або наркотиків як спроба 
впоратися зі стресом, що впливає на фізичне 
здоров'я.

Розуміння цих причин дає змогу розробляти 
підходи до лікування, які враховують і психічні, 
і фізіологічні аспекти захворювань. Інтердис-
циплінарний підхід, який включає лікування 
фахівцями з психічного та фізичного здоров'я, 
може бути ефективним для управління психо-
соматичними захворюваннями.

Наукові дослідження демонструють 
взаємозв'язок між психічними та фізіологіч-
ними чинниками, що підтверджує психосо-
матичну природу захворювань. Ось кілька 
наукових аргументів:

– стрес та фізіологічні відповіді – дослі-
дження показують, що стрес активує виро-
блення гормонів, таких як кортизол і адре-
налін, що може впливати на роботу імунної 
системи та нейротрансмітерів у головному 
мозку. При цьому спостерігається емоційна 
навантаженість на здоров'я серця;

– дослідження свідчать про те, що емоцій-
ний стрес пов'язаний зі збільшеним ризиком 
серцевих захворювань, а також може впли-
вати на артеріальний тиск та ритм серця;

– дослідження вказують на те, що емоційний 
стрес може поглиблювати або сприяти розвитку 
захворювань шкіри, таких як екзема та псоріаз;

– стрес може впливати на імунну систему, 
змінюючи вироблення цитокінів та інших 

медіаторів запалення, що може призводити до 
загострення захворювань або розвитку нових.

Ці наукові дані підтверджують, що пси-
хічні стани та стрес можуть впливати на 
фізіологічні процеси в організмі, що може 
призводити до розвитку психосоматичних 
захворювань. Важливо враховувати обидва 
боки цього взаємозв'язку під час лікування 
пацієнтів із психосоматичними проявами.

Слід відзначити, що при цьому стан психіч-
ного здоров’я, пов’язаний зі стресовими ситу-
аціями, спонукає до пошуків ефективних мето-
дик профілактичних та оздоровчих практик.

Вивчення психосоматичних захворювань 
та їх зв'язку із психічним станом є об'єктом 
досліджень багатьох учених. Однак конкретні 
імена можуть змінюватися в часі відповідно 
до нових досліджень та наукових відкриттів. 
Нижче наведено декілька прикладів учених, 
які зробили вагомий внесок у дослідження 
психосоматичних захворювань:

Джордж Енгель – уперше впровадив тер-
мін «біопсихосоціальний підхід» та розглядав 
взаємозв'язок між психічним та фізіологіч-
ним станом людини, що стало основою пси-
хосоматичної медицини [7];

Франц Александер – працював у галузі пси-
хосоматичної медицини та розвинув поняття 
«психосоматичний статус» пацієнта [3];

Джон Сарджент – висвітлював роль пси-
хічних чинників у виникненні хронічного 
болю спини та інших фізичних симптомів [2];

Аарон Бек – засновник когнітивно-пове-
дінкової терапії, яка застосовується у ліку-
ванні психосоматичних порушень [4];

Говард Халперн – дослідження у галузі пси-
хосоматичної медицини та стрес-залежних 
захворювань [9].

Узагальнюючи вищенаведене, треба від-
значити, що вчені різних сфер пропонують 
різні варіанти вирішення цієї проблеми:

медики – за допомогою ліків та різних 
медичних препаратів;

психологи – пропонують техніки пси-
хологічної підтримки для урівноваження 
психіки за допомогою тілесно-орієнтовних 
практик;

дефектологи – рекомендують заняття із 
сенсомоторної коррекції;
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соціологи – наголошують на можливостях 
соціально-побутової корекційно-профілак-
тичної роботи;

фахівці з фізичного виховання – викорис-
товують різні методики відновлювання функ-
ціональних можливостей за допомогою вико-
ристання фізичних вправ.

У зв’язку із цим ми бачимо проблему 
вирішення відновлювальних методик для 
населення незалежно від їхнього віку та 
покращення функціонального стану людей 
відповідно до використання запропонованих 
технологій рекреації у сучасних умовах.

Мета статті – визначити найбільш ефек-
тивні засоби рекреації для дітей та молоді в 
умовах сучасності.

Завдання дослідження:
– огляд літератури з питань найбільш 

ефективних методик рекреації у світі;
– аналіз літературних джерел відносно 

наукових досліджень рекреаційних засобів 
серед дітей і молоді в Україні;

– визначення найбільш ефективних засо-
бів рекреації в умовах сучасності для дітей і 
студентів вищих учбових закладів.

Методи дослідження: 
аналіз літератури, який дав змогу оцінити 

та порівняти різні підходи, теорії та дослі-
дження, що стосуються теми рекреації;

за допомогою методу класифікації вико-
ристано систему класифікації для організа-
ції інформації та надання чіткої структури 
нашому обзору;

метод вибору методології, що дав змогу 
оцінити, які методи використовуються в існу-
ючих дослідженнях та чи є вони адекватними 
для визначення серед запропонованих засобів 
рекреації.

Виклад основного матеріалу. Аналіз 
літературних джерел дав змогу виявити від-
мінності відображення в іноземних наукових 
дослідженнях. 

Так, Jacob E. Barkley, Andrew Lepp про-
вели 29 досліджень, які показали, що сту-
денти зазвичай відчувають нудьгу. Навпаки, 
спортзали, оздоровчі клуби, ресторани та 
прогулянки на природі були місцями, які асо-
ціювалися з найменшою кількістю нудьги. 
Ті самі дослідження показали, що навчання, 

бездіяльність і робота зазвичай асоціюються 
з нудьгою, тоді як спорт, фізичні вправи, 
спілкування та їжа були видами діяльності, 
пов’язаними з меншою нудьгою. Пошире-
ність нудьги в університетських містечках 
викликає занепокоєння, оскільки нудьга 
негативно асоціюється з академічною успіш-
ністю. Окрім того, ходьба є найпоширенішою 
формою фізичної активності серед дорослих 
американців і легко доступна в пішохідних 
кампусах коледжів.

Результати дослідження свідчать, що 
нудьга збільшується у разі використання 
смартфона більше 15 хвилин. Авторами зро-
блено висновок, що студенти повинні вклю-
чати в повсякденне життя різноманітний 
спорт та фізичні вправи [10].

H. Fricke, M. Lechner, A. Steinmayr дослі-
джували вплив фізичної активності на успіш-
ність студентів у коледжі. Для цього вони 
провели експеримент, у якому студентам 
пропонували фінансові стимули для участі 
в спортивних заняттях у кампусі. Одні сту-
денти можуть віддавати перевагу фізичним 
вправам, інші – спокійним заняттям, таким як 
йога чи медитація.

Експеримент показав, що фізична актив-
ність позитивно впливає на успішність сту-
дентів у коледжі. Студенти, які брали участь 
у спортивних заняттях у кампусі, отримували 
на 0,14 стандартних відхилень кращі оцінки, 
ніж ті, хто не брав участі [8].

V. Doroshenko, S. Kudin, T. Lytvyn-
Zhmurko, A. Shevchuk, V. Lyvar доказали, 
що спортивно-оздоровчі заходи мають 
величезну перевагу у навчальних закладах 
для кожного студента. Під час пандемій та 
діджиталізації кожна форма фізичної актив-
ності є корисною для людей різного віку, 
включаючи дітей та молодь. Кожна форма 
фізичної активності допомагає укріпленню 
організму і поліпшенню академічної успіш-
ності. Фізичному та психологічному розви-
тку сприяють спортивно-оздоровчі заходи в 
навчальних закладах.

Автори вказують що необхідно врахо-
вувати індивідуальні потреби студентів: 
особисте благополуччя; конституцію тіла; 
гендерні аспекти, пов'язані зі спортом; моти-
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ваційні структури; індивідуальні історії 
навчання; соціально-економічне походження 
кожної особистості [6].

Досить цікавою є ситуація у Китаї. Так, 
«План здоров’я Китаю до 2030 року» від 
2016 р. передбачає, що до 2030 р. студенти 
повинні виконувати MVPA (від середньої 
до інтенсивної фізичної активності) більше 
трьох разів на тиждень.

Дослідження T. Zhang, J. Zhao, L. Yu вия-
вили, що дотримання фізичних вправ має 
важливий фізичний і психологічний вплив на 
підлітків. Окрім того, під час пандемії серед-
ній час фізичних вправ китайських студентів 
різко скоротився з 540 хвилин на тиждень до 
105 хвилин на тиждень порівняно з періодом 
до пандемії COVID-19. Зменшення безпе-
рервних фізичних вправ призводить до погір-
шення фізичної та психологічної стійкості 
підлітків, а також до збільшення рівня корот-
козорості та ожиріння.

Інша причина зменшення рівня рухової 
активності пов’язана з розвитком медіамере-
жевих технологій, але фітнес-додатки стають 
основним допоміжним засобом для фізичних 
вправ для студентів. Інтенсивність викорис-
тання фітнес-додатків (FAUI) означає ступінь 
інтеграції соціальних мереж фітнес-додатків 
у життя студентів коледжу. Відповідно до 
теорії соціальних медіа, соціальні медіа нада-
ють інструментальну та емоційну підтримку 
та є чинником, що сприяє реалізації фізичної 
активності.

Дослідження виявило, що соціальні компо-
ненти фітнес-додатків (спеціальні спільноти 
та зв’язки з існуючими платформами соціаль-
них мереж) позитивно впливають на просу-
вання фізичних вправ.

Фітнес-додатки краще можуть гарантувати 
ефективність соціальної взаємодії та емоцій-
ний досвід користувачів. За допомогою фіт-
нес-додатків люди можуть синхронізувати 
динамічні дані про вправи в реальному часі 
з фітнес-додатком, ділитися фітнес-досвідом і 
досягненнями в будь-який час і контролювати 
один одного, що призведе до гарного емоцій-
ного досвіду.

Усього 1 300 дійсних анкет з ефективним 
рівнем відповідей (76,24%). Середній вік 

досліджуваних коливався від 18 до 21 року. 
Серед них 46,3% хлопців, 53,7% дівчат.

Позитивний вплив FAUI на дотримання 
вправ пояснюється авторами як використання 
унікальних можливостей конкретних спіль-
нот додатків і сучасних платформ соціальних 
мереж. Студенти, які використовують ці соці-
альні компоненти у фітнес-додатках, мають 
хороші стосунки з однолітками, активне спіл-
кування та взаємне заохочення між собою 
замість конкуренції з нульовою сумою. Під 
час демонстрації вправ через медіа вони 
можуть відчути турботу, підтримку та розу-
міння з боку своїх однолітків у соціальних 
мережах, мати відчуття приналежності до 
спільноти, створеної студентами – користува-
чами фітнес-додатків.

Підводячи підсумок, дослідники наголо-
шують, що FAUI був суттєво та позитивно 
пов’язаний із дотриманням фізичних вправ. 
Це дослідження є важливим для вивчення 
того, як FAUI пов’язаний із дотриманням 
фізичних вправ китайськими школярами 
та студентами коледжу, навіть якщо необ-
хідні подальші повторення та розширення. 
Суб'єктивний досвід фізичних вправ опо-
середковує зв'язок між FAUI і дотриманням 
фізичних вправ [14].

Melissa L. deJonge, Sonia Jain, Guy 
E. Faulkner, Catherine M. Sabiston наголошу-
ють, що рекреаційні програми, які включають 
фізичну активність, є науково обґрунтованим 
підходом та його можна використовувати 
для підтримки психічного здоров'я і благо-
получчя. Парні вибіркові t-тести продемон-
стрували значне зниження симптомів три-
воги, депресії та психологічного дистресу до 
і після програми (р < 0,05). Згенеровані теми 
свідчать про те, що програма є прийнятним 
та ефективним комплексним підходом для 
поліпшення психічного здоров'я студентів. 
Національне опитування серед канадських 
студентів вищих навчальних закладів пока-
зало, що 64% студентів відчували безнадій-
ність, 70% відчували себе дуже самотніми, 
69% відчували непереборну тривогу, а 52% 
були настільки пригнічені, що їм було важко 
функціонувати [13]. Результати дослідження 
дають підстави для впровадження програм 
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фізичної активності у студентських містеч-
ках як утручання для поліпшення психічного 
здоров'я та благополуччя [11].

Harish Ranjani зі співавторами досліджував 
вплив йоги на стрес, метаболічні параметри 
та пізнання індійських підлітків. Було вияв-
лено, що в усьому світі у 14% із 10–19-річних 
підлітків спостерігаються певні проблеми 
з психічним здоров’ям, а серед індійських 
підлітків цей показник коливався в межах 
13–45%. Для дослідження було відібрано 
12 шкіл, де випадково учнів було розділено 
на групу, де діти займалися 17 тижнів йогою, 
та звичайну групу навчання. За результатами 
аналізу зниження показника стресу на ≥5% 
спостерігалося у 61,5% (n = 613) учасників 
у групі йоги порівняно з 18,4% (n = 185) у 
навчальній групі [12].

З іншого боку, Ovine Loyster D’souza зі 
співавторами досліджував вплив йога-нідри 
(YN) на рівень стресу у молоді. Термін «йога-
нідра» означає сон зі слідами усвідомлення і, 
як повідомляється, забезпечує фізичне, розу-
мове та емоційне розслаблення – це стан гли-
бокого розслаблення. Наукові дослідження, 
проведені в недавньому минулому, показали, 
що практика йоги-нідра була ефективною 
для: зменшення тривоги та стресу у професо-
рів коледжів; зменшення симптомів депресії 
у людей похилого віку; зменшення життє-
вого стресу та симптомів суб'єктивного шуму 
у вухах; зменшення інвалідності та болю у 
людей із поперековим спондилоартритом; 
поліпшення якості сну у медичних праців-
ників; підвищення самооцінки та образу тіла 
у людей із термічними опіками; зменшення 
болю та дистресу через гінекологічні про-
блеми та покращення якості життя у жінок, 
які проходять лікувальну променеву терапію 
раку шийки матки.

Дослідження Ovine Loyster D’souza зі спі-
вавторами показали, що практика YN викликає 
реакцію гіпоталамуса, активуючи парасимпа-
тичну нервову систему і пригнічуючи актив-
ність симпатичної нервової системи. Виходячи 
із цієї теорії, практика YN приносить глибоко 
розслаблений стан тіла і розуму, тоді як свідо-
мість чітко усвідомлює те, що вона переживає. 
YN також провокує розслаблення і заспоко-

єння нервів та усуває несвідоме, глибоко вко-
рінене психічне напруження [5].

Аналіз даних країн світу свідчить про ваго-
мий позитивний вплив фізичної активності 
на різні сфери дітей та молоді. Але існує інша 
думка, де крім рухової діяльності є інші методи 
відновлювання гіперзатрачених сил людини.

Так, наші вчені М. Єфименко та В. Бєсєда 
пропонують авторський погляд на можли-
вості використання засобів для якнайскорі-
шого відновлювання дітей та дорослих, який 
знайшов відображення у методиці «антигра-
вітаційного розвантаження». Вона полягає у 
тому, що дитина/людина повинна прийняти 
горизонтальну позу, тобто лежачи на спині, 
та розслабитися, максимально зменшивши 
дію сили гравітації. Загальновідомо, що гра-
вітаційна сила діє на складники організму 
людини впродовж 24-х годин, тобто протя-
гом доби. Першочергово вона негативно діє 
на структури хребетного стовпа: притискає 
скелет дитини до опори, стискає хребетний 
стовп, здавлює міжхребцеві диски, чинячи 
на них компресійний вплив, та ін. «Теорія 
гравітаційної висі» М. Єфименка наочно 
показує ступінь зниження гравітаційного 
навантаження на хребет і скелет загалом у 
міру горизонтального розташування вибра-
них для відпочинку або вправи положень 
і поз. У разі зловживання вертикальними 
ударно-струсними рухами сила тяжіння почи-
нає відігравати негативну роль, посилюючи 
наявні проблеми в хребті, а отже, й у здоров'ї  
загалом [1].

Найоптимальнішими у цьому плані (на 
суші) є положення лежачи, які і пропонується 
взяти за основу під час так званого «антиграві-
таційного розвантаження». Його прерогативи 
позитивно відображуються на функціону-
ванні систем та внутрішніх органів організму:

у положенні лежачи відбувається фізіоло-
гічно запрограмоване розслаблення кістково-
м’язової системи;

уповільнюється робота серцево-судинної 
системи;

тиски всіх рідин організму (лімфа, кров, 
ліквор та ін.) уповільнюють свою швидкість; 

робота нервової системи переходить в 
енергозберігаючий режим;
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психоемоційний стан стабілізується у бік 
покращення та позитиву.

Для цього необхідно дотримуватися таких 
вимог:

приміщення повинно бути з підлоговим 
килимовим покриттям та з передбачуваною 
можливістю затемнення;

наявність музичного супроводження;
сеанси «антигравітаційного розванта-

ження» необхідно проводити регулярно про-
тягом усього дня приблизно через кожні 
3–4 години, а в разі потреби й частіше;

перед початком сеансу необхідно за допо-
могою різних методичних прийомів знизити 
іррадіацію збудження нервової системи у 
зв'язку з попередньою діяльністю;

світло або повністю вимикається, або зни-
жується його інтенсивність;

музика повинна бути спокійною та не гуч-
ною. Краще за все якщо це будуть інструмен-
тальні композиції, які використовуються під 
час медитації;

необхідно досягнути максимального/
повного розслаблення кістково-м’язової сис-
теми;

залежно від типу нервової системи, віку, 
статі та обсягу попередньої діяльності час 
«антигравітаційного розвантаження» варію-
ється до відчуття максимального відновлю-
вання.

Висновки. Запропоновані методики від-
новлювання життєвих сил можуть бути виді-
лені у три основні групи:

– із високим рівнем фізичної активності – 
заняття фізичними вправами;

– із середнім рівнем фізичної активності – 
заняття йогою;

– із низьким рівнем фізичної активності – 
«антигравітаційне розвантаження».

Незважаючи на рівень фізичного наванта-
ження, кожна з розглянутих методик є ефек-
тивною як засіб рекреації. На нашу думку, 
необхідно комплексно підходити до питання 
відновлення життєвих сил залежно від стану 
людини в певний час, віку, статі, її самопо-
чуття та ін.

Перспектива подальших досліджень поля-
гає у розробленні спеціальних поз/укладань 
для ефективної рекреації з присутністю корек-
ційного ефекту при порушеннях постави. 
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In modern living conditions, deviations in the health of children and young people occupy a special niche. 
There are various reasons for this: trauma to the nervous system during childbirth; genetic predisposition; physical 
inactivity associated with the use of devices; social disability, etc. All this leads to psychosomatic diseases, which 
are the result of the interaction between mental and physiological factors, in which mental stress or emotional 
states can affect physical health: migraine, irritable bowel syndrome, eczema, hypertension, somatization disorder, 
asthma, visceral organ disorders, musculoskeletal disorders. Analysis of data from countries around the world 
shows a significant positive impact of physical activity on various areas of children and youth. But there is another 
opinion, where there are other methods of restoring human strength in addition to physical activity.

Introduction. One of the reasons should be considered the lack of full recovery of vital forces.
Purpose. Identification of the most effective means of recreation for children and youth in modern conditions. The 

tasks of the study were: a review of the literature on the most effective recreation methods in the world; analysis of 
literature regarding scientific studies of recreational facilities among children and youth in Ukraine; determination of the 
most effective recreation means in modern conditions for children and students of higher educational institutions.

Methods. Literature analysis, which allowed us to evaluate and compare different approaches, theories, and 
research related to our topic; Classification method - a classification system was used to organize information and 
provide a clear structure to our review; Method selection method provided an opportunity to assess which research 
methods are used in existing studies and whether they are appropriate to them.

Results. The proposed methods of restoring vitality can be divided into three main groups: with a high level of 
physical activity – physical exercises; with an average level of physical activity – yoga; with a low level of physical 
activity – «antigravity unloading».

Originality. Despite the level of physical exertion, each the considered method is effective as a mean of recreation.
Conclusion. In our opinion, it is necessary to comprehensively approach the issue of vitality restoration, 

depending on the state of a person at a certain time, age, gender, his/her well-being.
Prospects for further research are seen in the development of special poses for effective recreation with the 

presence of a corrective effect in the case of posture disorders.
Key words: children, youth, recreation, health, psychosomatic diseases.
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Мета статті полягає у встановленні кореляційної залежності між основними елементами техніки ривка 
класичного та морфологічними показниками і показниками фізичної підготовки, що забезпечують їх виконан-
ня юними важкоатлетами 12 років. Дослідження проводився у двох ДЮСШ у місці Харкові та місті Ромни 
ДЮСШ імені Калнишевського. У ньому брали участь 26 спортсменів етапу початкової підготовки віком 
12 років у категорії до 50 кг. Проведений кореляційний аналіз дасть змогу відкоригувати технічний складник 
окремої фазової структури та розробити комплекси вправ з використанням груп м’язів, які впливають на роз-
виток рухових якостей і засвоєння елементів техніки юних спортсменів, які займаються важкою атлетикою. 
Дослідження проводилися після етапу початкової підготовки (10–11 років), у процесі якого була переважно 
засвоєна структура рухів без застосування великої ваги штанги. Установлено, що найбільший кореляційний 
взаємозв’язок відбувся в окремих елементах техніки, а саме: ривка класичного з антропометричними показ-
никами: «маса тіла» (r=0,612), «довжина тіла» (r=0,688), «окружність стегна» (r=0,852). Серед показників 
загальної фізичної підготовки: «біг на 30 м» (r=0,812), «стрибок у довжину з місця» (r=0,715), «човниковий 
біг 3х10 м» (r=0,868). Серед показників функціонального стану серцево-судинної дихальної системи: «час-
тота серцевих скорочень» (r=0,713), «теппінг тестом, рухів•хв» (r=0,640), «концентрація уваги за тестом 
Бурдона» (r=0,578), «психічна стійкість» (r=0,530). Проведений кореляційний аналіз взаємозв’язку елементів 
техніки ривка класичного та морфофункціональними показниками, фізичними та психофізіологічними якос-
тями дав змогу враховувати їхні дані під час складання експериментальної програми.

Ключові слова: кореляційний аналіз, ривок класичний, етап початкової підготовки, психофізіологічні 
якості. 

Постановка проблеми. Техніка вико-
нання вправ у спорті характеризується ефек-
тивністю та раціональністю використання 
спортсменом своїх фізичних можливостей 
[3]. На правильність виконання вправ вплива-

ють також стаж занять та фізична підготовле-
ність спортсмена. 

Але серед найбільш вагомих чинників, які 
впливають на змагальний результат, – пра-
вильні технічні дії спортсмена. Від правиль-



251Випуск 17 / Issue 17

Науковий вісник Кременецької обласної гуманітарно-педагогічної академії ім. Тараса Шевченка  
Педагогічні науки

ного в технічному плані виконання вправи 
залежить спортивний результат і у важкій 
атлетиці. 

Слід відзначити, що вплив спортивної 
техніки на змагальний результат в різних 
силових видах спорту неоднаковий [2, с. 42; 
5, с. 332; 6, с. 86]. Важка атлетика не відрізня-
ється варіативністю технічних дій. Але під час 
виконання окремих вправ спортсмени мають 
відмінності в біомеханіці руху штанги та лан-
ках тіла, адже антропометричні показники у 
спортсменів відрізняються. Саме цей факт 
змусив установити залежність між основними 
елементами техніки виконання ривка класич-
ного та морфологічними показниками юних 
спортсменів 12 років. Зазначене дасть змогу 
відкоригувати технічний складник окремої 
фазової структури та розробити комплекси 
вправ з використанням груп м’язів, які впли-
вають на розвиток рухових якостей і засво-
єння елементів техніки юних спортсменів, 
які займаються важкою атлетикою [3, с. 98; 
4, с. 58; 7, с. 86; 9, с. 98; 13, с. 756]. 

Важка атлетика є олімпійським видом 
спорту зі складно координаційною структу-
рою рухів та потребує прояву окремих рухо-
вих якостей. Тому важливо визначити рухову 
якість, яка найбільше впливає на техніку вико-
нання змагальних елементів важкої атлетики. 
На успішне виконання вправ, від яких залежить 
успіх на змаганнях, впливають багато чинни-
ків, головним із них є правильне технічне вико-
нання вправи [8, с. 752; 10, с. 1396; 12, с. 382]. 
Для цього важкоатлетичні вправи умовно роз-
діляють на періоди та фази. У межах періодів 
може здійснюватися зміна режимів м'язової 
діяльності. Наприклад: тяга – підрив – при-
сід – вставання. У межах фаз у процесі вико-
нання визначаються кількісні та якісні зміни у 
структурі рухів [3, с. 98; 5, с. 332; 7, с. 86]. Це 
розподілення дає змогу більш якісно та точно 
аналізувати рух в окремих частинах вправи. 

Сьогодні проведено багато досліджень, що 
стосуються техніки виконання змагальних 
вправ та технічних помилок у важкій атле-
тиці, але робіт, у яких досліджено їхній вплив 
на змагальний результат, недостатньо. Від-
сутність наукового обґрунтування та впливу 
на змагальний результат технічних помилок 

пояснює актуальність нашого дослідження 
[1, с. 14; 5, с. 332; 6, с. 86; 7, с. 86; 11, с. 120; 
13, с. 756]. 

Зв'язок із науковими програмами і темами. 
Проведення дослідження заплановано згідно 
з науковими напрямами кафедри атлетизму 
та силових видів спорту «Шляхи вдоско-
налення тренувального процесу у силових 
видах спорту, боксі та кікбоксингу» (номер 
0121U109184) на 2024 та 2028 рр.

Мета статті полягає у встановленні коре-
ляційної залежності між основними елемен-
тами техніки ривка класичного та морфоло-
гічними показниками і показниками фізичної 
підготовки, що забезпечують їх виконання 
юними важкоатлетами 12 років.

Виклад основного матеріалу дослі-
дження. Дослідження проводився у двох 
ДЮСШ у місці Харкові ДЮСШ №ХТЗ та 
місті Ромни ДЮСШ імені Калнишевського. 
У ньому брали участь 26 спортсменів етапу 
початкової підготовки віком 12 років у кате-
горії до 50 кг.

Проведений кореляційний аналіз дасть 
змогу відкорегувати технічний складник 
окремої фазової структури та розробити 
комплекси вправ з використанням груп м’язів, 
які впливають на розвиток рухових якостей і 
засвоєння елементів техніки юних спортсме-
нів, які займаються важкою атлетикою. Дослі-
дження проводилися після етапу початкової 
підготовки (10–11 років), у процесі якого 
була переважно засвоєна структура рухів без 
застосування великої ваги штанги.

Для встановлення залежності між осно-
вними елементами техніки виконання ривка 
класичного та морфологічними показниками 
юних спортсменів 12 років проведено кореля-
ційний аналіз, у результаті якого встановлено, 
що більшість показників корелює між собою, 
але ступінь цих взаємозв’язків різна, коефі-
цієнти кореляції коливаються від 0,104 до 
0,890 (рис. 1–4).

Спортсмени 12-річного віку виконували 
елементи техніки ривка класичного за показ-
никами: взаємодія атлета зі штангою, попе-
редній розгін, фаза амортизації, фінальний 
розгін, безопорний присід, опорний присід, 
фіксація у присіді, вставання та фіксація.
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Перша фаза змагальної вправи ривка 
класичного «взаємодія атлета зі штангою» 
корелює з антропометричними показниками 
і має середній рівень достовірності кореля-
ції з масою тіла (r=0,612), довжиною тіла 
(r=0,688), та більш слабкий рівень мають 
показники «довжина верхньої кінцівки» 
(r=0,431), «окружність грудної клітини 
(вдих)» (r=0,486), «екскурсія грудної клітини» 
(r=0,486) та «окружність стегна» (r=0,520).

 Друга фаза «попередній розгін» має серед-
ній рівень кореляції з масою тіла (r=0,600), 
довжиною верхньої кінцівки (r=0,482), довжи-
ною нижньої кінцівки (r=0,582), окружністю 
грудної клітини (вдих) (r=0,440) та окруж-
ністю стегна (r=0,752).

Третя фаза «амортизації» суттєво коре-
лює з масою тіла (r=0,595), окружністю груд-
ної клітини (видих) (r=0,443) та окружністю 
стегна (r=0,852).

 Виконання четвертої фази «фінальний 
розгін» має середній рівень кореляції з масою 
тіла (r=0,606), довжиною верхньої кінцівки 
(r=0,438) та окружністю стегна (r=0,655).

П’ята фаза «безопорний присід» має 
середній рівень кореляції з масою тіла 
(r=0,456), довжиною нижньої кінцівки 
(r=0,482), окружністю грудної клітини (видих) 
(r=0,450) та високий рівень кореляції з окруж-
ністю стегна (r=0,754).

Шоста фаза «опорний присід» має висо-
кий рівень кореляції з масою тіла (r=0,795) та 
окружністю стегна (r=0,852).

Сьома фаза «фіксація у присіді» має сут-
тєвий рівень кореляції з масою тіла (r=0,506), 
окружністю грудної клітини (вдих) (r=0,525), 
екскурсією грудної клітини (r=0,525) і незна-
чний рівень з окружністю стегна (r=0,455). 

Восьма фаза «вставання та фіксація» най-
більше корелює з окружністю стегна (r=0,654), 
довжиною нижньої кінцівки (r=0,582), окруж-
ністю грудної клітини (вдих) (r=0,555), масою 
тіла (r=0,503) та нижче за середнє з екскур-
сією грудної клітини (r=0,423) (рис. 1).

Кореляційний аналіз між елементами тех-
ніки вправи «ривок класичний» та показни-
ками загальної фізичної підготовки також 
свідчать про різний рівень взаємозв’язку з 
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Рис. 1. Кореляційна залежність між основними елементами техніки виконання ривка 
класичного та антропометричними показниками юних важкоатлетів 12 років  

під впливом занять важкою атлетикою за програмою ДЮСШ (n=26):
1 – маса тіла, кг; 2 – довжина тіла, см; 3 – довжина верхньої кінцівки, см; 4 – довжина 
нижньої кінцівки, см; 5 – окружність грудної клітки (видих), см; 6 – окружність грудної 

клітки (вдих), см; 7 – екскурсія грудної клітини, см; 8 – окружність двоголового м’яза плеча, 
см; 9 – окружність стегна, см
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елементами техніки юних штангістів 12 років 
(рис. 2). 

Перша фаза «взаємодія атлета зі штангою» 
має значну кореляцію з показниками загальної 
фізичної підготовки «біг на 30 м» (r=0,812), 
«човниковий біг 3х10 м» (r=0,688), «стрибок 
у довжину з місця» (r=0,715), «кистьова дина-
мометрія» (r=0,531) та низький рівень і зна-
чення має кореляція «нахили тулуба вперед з 
положення сидячи» (r=0,446). 

Друга фаза «попередній розгін» має висо-
кий рівень кореляції з бігом на 30 м (r=0,867), 
стрибком у довжину з місця (r=0,787), човни-
ковим бігом 3х10 м (r=0,699) та середнє зна-
чення кореляції «виси на зігнутих руках під 
кутом 90 с» (r=0,468), «кистьова динамоме-
трія» (r=0,442).

Третя фаза «амортизація» має найвищу 
корелюю з бігом на 30 м (r=0,795), стрибком у 
довжину з місця (r=0,694), човниковим бігом 
х10 м (r=0,618) та низький рівень має кореля-
ція «кистьова динамометрія» (r=0,431). 

Четверта фаза «фінальний розгін» має 
високий рівень кореляції з бігом на 30 м 

(r=0,812), човниковим бігом 3х10 м (r=0,812) 
та низький рівень і значення має кореляція 
«стрибок у кистьовій динамометрії» (r=0,542) 
та «довжина з місця» (r=0,531). 

П’ята фаза «безопорний присід» має знач-
ний високий рівень кореляції з бігом на 30 м 
(r=0,868), човниковим бігом 3х10 м» (r=0,868) 
та стрибком у довжину з місця (r=0,642). 

Шоста фаза «опорний присід» має серед-
ній рівень кореляції з бігом на 30 м (r=0,795), 
човниковим бігом 3х10 м (r=0,795) та менш 
значущий рівень кореляції зі стрибком у 
довжину з місця (r=0,519). 

Сьома фаза «фіксація у присіді» має серед-
ній рівень значущості кореляції зі стрибком 
у довжину з місця (r=0,738); бігом на 30 м 
(r=0,606) та човниковим бігом 3х10 м (r=0,504).

Восьма фаза «вставання та фіксація» має 
середній рівень значущості кореляції зі стриб-
ком у довжину з місця (r=0,738), бігом на 30 м 
(r=0,606) та низький рівень кореляції має з 
човниковим бігом 3х10 м (r=0,504) (рис. 2).

У кореляційному аналізі між елементи техніки 
вправи ривок класичний та показниками функ-
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Рис. 2. Кореляційна залежність між основними елементами техніки виконання ривка 
класичного та показниками загальної фізичної підготовки юних важкоатлетів 12 років 

під впливом занять важкою атлетикою за програмою ДЮСШ (n=26):
1 – біг на 1000 м, хв; 2 – біг на 30 м, с; 3 – човниковий біг 3×10 м, с; 4 – вис на зігнутих руках 

під кутом 90 ͦ, с; 5 – стрибок у довжину з місця, см; 6 – кистьова динамометрія, кг;  
7 – нахил тулуба вперед з положення сидячи, см
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ціонального стану серцево-судинної дихальної 
системи встановлено такі результати (рис. 3). 

Перша фаза «взаємодія атлета зі штангою» 
має значну кореляцію з показниками функціо-
нального стану: «частота серцевих скорочень» 
(r=0,713), «індекс Гіпоксії» (r=0,620); «проба 
Штанге» (r=0,578), «життєва ємність легень» 
(r=0,520), «індекс Скибінського» (r=0,415) та 
слабкий рівень «індексу Руф΄є» (r=0,366). 

Друга фаза «попередній розгін» має 
середній рівень кореляції з частотою серце-
вих скорочень (r=0,771), «індексом Гіпоксії» 
(r=0,642), «пробою Штанге» (r=0,599), «жит-
тєвою ємністю легень» (r=0,552), «індексом 
Скибінського» (r=0,427) та слабким рівнем з 
«індексом Руф΄є» (r=0,369). 

Третя фаза «амортизація» суттєво коре-
лює з життєвою ємністю легень (r=0,690), час-
тотою серцевих скорочень (r=0,655), «пробою 
Штанге» (r=0,470), «індексом Скибінського» 
(r=0,434) та незначно з «індексом Гіпоксії» 
(r=0,395), «індексом Руф΄є» (r=0,383).

Четверта фаза «фінальний розгін» 
меншою мірою корелює з «пробою Генчі» 

(r=0,604), частотою серцевих скорочень 
(r=0,506), життєвою ємністю легень (r=0,455), 
«індексом Гіпоксії» (r=0,467), «індексом Ски-
бінського» (r=0,438) та «індексом Руф΄є» 
(r=0,420). 

П’ята фаза «безопорний присід» має 
найвищий показник кореляції з частотою 
серцевих скорочень (r=0,601) та «пробою 
Генчі» (r=0,644), а з показниками життєвої 
ємності легень (r=0,394), «індексом Гіпоксії» 
(r=0,394), «індексом Скибінського» (r=0,405) 
та «індексом Руф΄є» (r=0,516) менш значу-
щий рівень. 

Шоста фаза «опорний присід» має серед-
ній рівень кореляції з частотою серцевих ско-
рочень (r=0,713), «пробою Штанге» (r=0,578), 
життєвою ємністю легень (r=0,577), «індексом 
Скибинського» (r=0,555) та слабкий рівень – з 
«індексом Руф΄є» (r=0,399), «індексом Гіпок-
сії» (r=0,479). 

Сьома фаза «фіксація у присіді» суттєвий 
рівень кореляції має з частотою серцевих ско-
рочень (r=0,771), «пробою Штанге» (r=0,699), 
життєвою ємністю легень (r=0,599); незна-

Рис. 3. Кореляційна залежність між основними елементами техніки виконання ривка 
класичного та показниками функціонального стану серцево-судинної дихальної системи юних 

важкоатлетів 12 років під впливом занять важкої атлетики за програмою ДЮСШ (n=26):
1 – ЧСС, уд·хв-1; 2 – САТ, мм рт. ст.; 3 – ДАТ мм рт. ст.; 4 – проба Штанге;  

5 – проба Генчі; 6 – ЖЄЛ, л; 7 – індекс Гіпоксії, у. о.; 8 – індекс Скибинського, ум. од.; 
 9 – індекс Робінсона, ум. од.; 10 – індекс Руф’є, ум. од.
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чний рівень – з «індексом Гіпоксії» (r=0,477), 
«індексом Скибинського» (r=0,394) та «індек-
сом Руф΄є» (r=0,493). 

Восьма фаза «вставання та фіксація» най-
більші значення кореляції має з частотою сер-
цевих скорочень (r=0,655), «пробою Генчі» 
(r=0,770), «індексом Гіпоксії» (r=0,578) та 
нижче за середній із життєвою ємністю 
легень (r=0,470), «пробою Штанге (r=0,370), 
«індексом Скибинського» (r=0,378) та «індек-
сом Руф΄є» (r=0,382) (рис. 3).

Кореляційний аналіз між елементами тех-
ніки вправи «ривок класичний» та психофізі-
ологічними показниками також свідчить про 
різний рівень взаємозв’язку з елементами 
техніки юних важкоатлетів 12 років (рис. 4). 

Перша фаза «взаємодія атлета зі штан-
гою» має значну кореляцію із психофізіоло-
гічними показниками «концентрація уваги 
за тестом Бурдона» (r=0,620), «ефективність 
роботи» (r=0,513) та слабкий рівень із сту-
пенем впрацьованості (r=0,378), психічною 
стійкістю (r=0,378), переключенням уваги за 
тестом Бурдона (r=0,433). 

Друга фаза «попередній розгін» має серед-
ній рівень кореляції з показником рівня само-
оцінки сили (r=0,620), ефективністю роботи 
(r=0,571) та слабким рівнем кореляції зі сту-
пенем впрацьованості (r=0,399), часом про-
стої реакції на світло (r=0,399), часом реакції 
на предмет, що рухається (r=0,399) та «теп-
пінгом тесту, рухів (r=0,474). 

Третя фаза «амортизації» має середній 
рівень кореляції з теппінг-тестом рухів·хв 
(r=0,645), часом простої реакції на світло 
(r=0,540), часом реакції на предмет, що руха-
ється (r=0,515), та слабкий рівень з ефектив-
ністю роботи (r=0,455), ступенем впрацьова-
ності (r=0,470), психічної стійкості (r=0,430), 
показником рівня самооцінки сили (r=0,390). 

Четверта фаза «фінальний розгін» має 
низький рівень кореляції з ефективністю 
роботи (r=0,406) та ступенем впрацьованості 
(r=0,404). 

П’ята фаза «безопорний присід» має 
середню та низьку кореляцію зі ступенем 
впрацьованості (r=0,444), часом реакції на 
предмет, що рухається (r=0,444), ефектив-
ністю роботи (r=0,401), показником рівня 

самооцінки сили (r=0,394) та теппінг-тестом, 
рухів·хв (r=0,394).

Шоста фаза «опорний присід» має низь-
кий рівень кореляції з ефективністю роботи 
(r=0,453), ступенем впрацьованості (r=0,378), 
психічною стійкістю (r=0,379), показником 
рівня самооцінки сили (r=0,378) та теппінг-
тестом, рухів·хв (r=0,378).

Сьома фаза «фіксація у присіді» має сут-
тєво низький рівень кореляції зі ступенем 
впрацьованості (r=0,378) та часом реакції на 
предмет, що рухається (r=0,375). 

Восьма фаза «вставання та фіксація» най-
більші значення кореляції має з теппінг-тес-
том, рухів·хв (r=0,640), ефективністю роботи 
(r=0,555), концентрацією уваги за тестом Бур-
дона (r=0,578), показником рівня самооцінки 
сили (r=0,530), психічною стійкістю (r=0,530) 
та нижче за середній рівень зі ступенем впра-
цьованості (r=0,370), часом простої реакції на 
світло (r=0,395), часом реакції на предмет, що 
рухається (r=0,470) (рис. 4).

Висновки. Проведений аналіз наукової 
літератури [3, с. 98; 4, с. 58; 7, с. 86; 9, с. 98; 
13, с. 756] показав, що високий рівень коре-
ляційного взаємозв’язку ривка класичного 
з морфологічними показниками позитивно 
впливає на освоєння класичних важкоатле-
тичних вправ, а саме ривка класичного, що і 
було підтверджено нашими дослідженнями. 

Установлено, що найбільший кореляцій-
ний взаємозв’язок відбувся в окремих еле-
ментах техніки, а саме: ривка класичного 
з антропометричними показниками: «маса 
тіла» (r=0,612), «довжина тіла» (r=0,688), 
«окружність стегна» (r=0,852). Серед показ-
ників загальної фізичної підготовки: «біг на 
30 м» (r=0,812), «стрибок у довжину з місця» 
(r=0,715), «човниковий біг 3х10 м» (r=0,868). 
Серед показників функціонального стану сер-
цево-судинної дихальної системи: «частота 
серцевих скорочень» (r=0,713), «теппінг-тест, 
рухів·хв» (r=0,640), «концентрація уваги за 
тестом Бурдона» (r=0,578), «психічна стій-
кість» (r=0,530). Результати проведеного 
нами кореляційного аналізу підтверджують 
дані, отримані у дослідженні В.Г. Олешко 
[5, с. 332], яким показано високий кореля-
ційний взаємозв’язок (від r=0,600 до r=0,900) 
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між рівнем досягнень в окремих елементах 
техніки змагальних вправах, а саме: у ривку 
класичному важкоатлетів – довжиною, масою 
тіла, обхватом грудей на вдиху та видиху.

Проведений кореляційний аналіз 
взаємозв’язку елементів техніки ривка кла-
сичного та морфофункціональними показ-
никами, фізичними та психофізіологічними 

якостями дав змогу враховувати їхні дані під 
час складання експериментальної програми.

Перспектива наступних наукових пошу-
ків – визначення впливу кореляційної залеж-
ності між основними елементами техніки та 
морфологічними показниками і показниками 
фізичної підготовки, що забезпечують їх 
виконання юними важкоатлетами 12 років.
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Рис. 4. Кореляційна залежність між основними елементами техніки виконання ривка 
класичного та психофізіологічними показниками юних важкоатлетів 12 років  

під впливом занять важкою атлетикою за програмою ДЮСШ (n=26):
1 – ефективність роботи; 2 – ступінь впрацьованості; 3 – психічна стійкість;  

4 – час простої реакції на світло; 5 – час реакції на предмет, що рухається; 6 – показник 
рівня самооцінки сили волі; 7 – теппінг-тест; 8 – концентрація уваги за тестом Бурдона;  

9 – переключення уваги за тестом Бурдона
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Introduction. The technique of performing exercises in sports is characterized by the effectiveness and rationality 
of the athlete's use of his physical capabilities. The correctness of the exercises is also influenced by the training 
experience and physical fitness of the athlete.

Purpose. The purpose of the article is to establish a correlational dependence between the main elements of 
the classical jerk technique and morphological indicators and indicators of physical training that ensure their 
performance by young weightlifters aged 12 years.

Methods. The research was carried out in 2 secondary schools in Kharkiv, Kharkiv State Secondary School No. 
ХТЗ and Kalnyshevsky State Secondary School in Romny. 26 athletes of the initial training stage aged 12 years in 
the category up to 50 kilograms participated in it.

Results. The conducted correlation analysis will make it possible to adjust the technical component of a separate 
phase structure and develop sets of exercises using muscle groups that affect the development of motor qualities and 
mastering the elements of technique of young athletes engaged in weightlifting. Research was conducted after the 
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stage of initial training (10–11 years old), during which the structure of movements was mainly mastered, without 
the use of heavy barbell weights.

Originality. The article highlights the correlational relationship between the elements of the technique of the 
competitive exercise of the classic jerk and the morphological indicators of young weightlifters aged 12 years.

Conclusion. Thus, it was established that the greatest correlation relationship occurred in individual elements 
of the technique, namely: the classical jerk with anthropometric indicators: «body weight» (r=0,612), «body 
length» (r=0,688), «thigh circumference» (r=0,852). Among the indicators of general physical fitness: «running 
for 30 m» (r=0,812), «long jump from a standing position» (r=0,715), «shuttle run 3x10 m» (r=0,868). Among the 
indicators of the functional state of the cardiovascular and respiratory system: «heart rate» (r=0,713), «tapping 
test, movements•min» (r=0,640), «concentration of attention according to the Bourdon test» (r=0,578), «mental 
stability» (r=0,530). The results of our correlation analysis confirm the data obtained in the study of V.G. Oleshko, 
which shows a high correlation relationship (from r=0,600 to r=0,900) between the level of achievements in 
individual elements of the technique of competitive exercises, namely: in the classic jerk of weightlifters – length, 
body weight, chest girth on inhalation and exhalation.

The conducted correlational analysis of the relationship between the elements of the classical jerking technique 
and morphofunctional indicators, physical and psychophysiological qualities made it possible to take into account 
their data during the compilation of the experimental program.

Key words: correlational analysis, classical jerk, stage of initial training, psychophysiological qualities.
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Мета статті полягає у порівняльному аналізі антропометричних показників у кваліфікованих боксерів 
різних типів манер ведення двобою задля визначення складників систем у тренувальному процесі. Дослі-
дження проводилося у 2-х ДЮСШ: у ДЮСШ № 9 міста Харкова та у ДЮСШ № 2 міста Полтава. У ньому 
брали участь 25 кваліфікованих спортсменів, які займаються боксом, віком 17-19 років, різних типів манер 
ведення поєдинку. Спортсменів розподілено по типах манер ведення поєдинку, а саме: Ігровик; Темповик; 
Силовик. Для вимірювання довжинних розмірів тіла (довжина тіла стоячи, довжина тіла сидячи, довжина 
верхньої кінцівки, довжина нижньої кінцівки) використовувався ростомір, для вимірювання окружностей 
м’язів (окружність плечового м’яза, окружність стегнового м’яза, окружність грудної клітини на вдиху 
та видиху) використовувався антропометр або сантиметр. Для вимірювання маси тіла використовувалися 
напільні ваги, які реєструють із точністю до 100 г. Було проаналізовано та виявлено такі антропометрич-
ні показники: довжини тіла у групах Ігровика та Силовика становила (t=2,16; p<0,05), у Силовика та Тем-
повика – (t=3,14; p<0,01) відповідно. У групах Ігровика та Темповика результати не мали достовірності 
(p>0,05). Показник довжини тіла сидячи у групах Ігровика та Силовика становив (t=2,19; p<0,05), у типів 
Ігровика та Темповика (t=3,33; p<0,01) відповідно. Показник довжини верхньої кінцівки у групах Ігровика 
та Силовика, Ігровика та Темповика мали (t=2,19; p<0,05 відповідно t=3,39; p<0,01). Показник довжини 
нижньої кінцівки у групах Ігровика та Темповика, Силовика та Темповика становив (t=2,58; p<0,05 відпо-
відно t=3,46; p<0,001). Аналізуючи показники окружностей плечового м’яза у групах Ігровика та Силовика, 
мали результат (t=2,71; p<0,05), у типів Силовика та Темповика (t=4,23; p<0,001) відповідно. Різниця по-
казників окружності грудної клітки на видиху та вдиху у кваліфікованих боксерів у групах Ігровика та Си-
ловика мала слабку достовірність, що становила (t=2,25; p<0,05) та відповідно (t=2,56; p<0,05), у групах 
Силовика та Темповика мала достовірність (t=3,50; p<0,05) та (t=2,16; p<0,05) відповідно. Щодо маси 
тіла кваліфікованих боксерів лише у групах Силовика та Темповика результати мали середній достовірний 
показник (t=2,65; p<0,05).

Ключові слова: кваліфіковані спортсмени, боксери Ігровики, боксери Силовики, боксери Темповики. 

Постановка проблеми. Розвиток сучасного 
боксу характеризується значним зростанням 
обсягу й інтенсивності тренувальних та зма-
гальних навантажень, збільшенням кількості 
занять і змагань [7, с. 184; 12, с. 46; 21, с. 445]. 
Таким чином, подальший розвиток майстер-
ності боксерів буде залежати від підвищення 
якості тренувального процесу, що відповідає 

спрямованості різних етапів багаторічної під-
готовки, в процесі яких формується й удоско-
налюється техніка та здійснюється розвиток 
рухових якостей [1, с. 120; 8, с. 51; 9, с. 152; 
10, с. 148; 11, с. 135]. Важливим результатом 
підвищення ефективності тренування боксе-
рів на різних етапах багаторічної підготовки є 
вивчення та детальний аналіз окремих склад-
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ників тренувального процесу та морфофунк-
ціональних показників різних типів манер 
ведення поєдинку [1, с. 120; 2, с. 14; 3, с. 42; 
4, с. 79; 5, с. 138; 6, с. 95].  

Аналіз останніх досліджень і публікацій. 
Бокс є олімпійським видом спорту та одним 
із найбільш складних видів єдиноборств, що 
висуває надзвичайно високі вимоги до тех-
нічної підготовки, а також фізичних якостей 
та пов’язаного з ними психофізіологічного 
стану, особливо кваліфікованих боксерів на 
стадії формування психофізіологічного стану 
боксерів. Як відомо, для досягнення високих 
результатів у боксі необхідно мати правильні 
антропометричні показники, а саме довжини 
та окружності м’язової структури. Аналіз 
науково-педагогічних джерел [2, с. 14; 3, с. 42; 
15, с. 838; 16, с. 309; 19; 20, с. 49] свідчить про 
те, що у віці від 17–19 років не досить багато 
проведено досліджень з антропометрії та 
соматометрії, де враховувалися індивідуальні 
типи манер ведення поєдинку кваліфікованих 
боксерів. Водночас науковці здебільшого збі-
гаються у думці про те, що антропометричні 
показники не є головним фактором перемоги 
у боксі [18, с. 352; 21, с. 445; 22, с. 1–7]. Поряд 
із цим існує думка про те, що за умови враху-
вання правильних пропорцій статури боксерів 
та їхніх індивідуальних манер ведення поє-
динку можна правильно підібрати методику 
тренувального процесу [7, с. 184; 9, с. 152; 
10, с. 148; 12, с. 46]. У зв’язку з цим метою 
роботи є проведення порівняльного аналізу 
антропометричних показників у кваліфіко-
ваних боксерів різних типів манер ведення 
двобою задля визначення складових систем у 
тренувальному процесі.

Зв’язок з науковими програмами і темами. 
Проведення дослідження заплановано згідно 
з науковим напрямом кафедри атлетизму та 
силових видів спорту на 2024 та 2028 рр. – 
«Шляхи удосконалення тренувального про-
цесу у силових видах спорту, боксі та кікбок-
сингу» (номер 0121U109184) 

Мета статті – порівняльний аналіз антро-
пометричних показників у кваліфікованих 
боксерів різних типів манер ведення двобою 
задля визначення складових систем у трену-
вальному процесі.

Виклад основного матеріалу. Дослі-
дження проводилося у 2-х ДЮСШ: у ДЮСШ 
№ 9 міста Харкова та у ДЮСШ № 2 міста 
Полтава. У ньому брали участь 25 кваліфіко-
ваних спортсменів, які займаються боксом, 
віком 17–19 років, різних типів манер ведення 
поєдинку.

Було розподілено спортсменів по типах 
манер ведення поєдинку, а саме: Ігровик – 
7 боксерів; Темповик – 12 боксерів; Силовик – 
6 боксерів.

Для вимірювання довжинних розмірів тіла 
(довжина тіла стоячи, довжина тіла сидячи, 
довжина верхньої кінцівки, довжина ниж-
ньої кінцівки) використовувався ростомір, 
для вимірювання окружностей м’язів (окруж-
ність плечового м’яза, окружність стегнового 
м’яза, окружність грудної клітини на вдиху та 
видиху) використовувався антропометр або 
сантиметр. Для вимірювання маси тіла вико-
ристовувалися напільні ваги, які реєструють 
із точністю до 100 г.

Отримані результати підлягали аналізу з 
використанням методів математичної статис-
тики (X, t, p за критерієм Стьюдента) (https://
www.scribbr.com/statistics/ t-test/; https://www.
psychol-ok.ru/lib/statistics.html; https://plex.
page/Shapiro%E2%80%93wilk_Test; https://
sphweb.bumc.bu.edu/otlt/). 

Аналіз отриманих у результаті тестувань 
величин масо-зростових показників, довжин-
них і обхватних розмірів різних ланок тіла 
кваліфікованих боксерів протягом дослі-
дження свідчить про відносну однорідність 
більшості досліджуваних показників між гру-
пами. Слід зазначити, що мінливість варіацій-
ного ряду для довжинних розмірів тіла квалі-
фікованих боксерів була незначною у деяких 
групах (p>0,05).

Як видно з таблиці 1, отримано різні резуль-
тати в групах індивідуальних типів манер 
ведення поєдинку в антропометричних показ-
никах кваліфікованих боксерів 17–19 років.

Так, аналізуючи наше порівняльне дослі-
дження довжинних показників кваліфікова-
них боксерів різних манер ведення поєдинку, 
можемо зазначити таке. Досліджуючи пер-
ший показник довжини тіла у групах Ігровика 
та Силовика мали розбіжність у 2,6 см, про 
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що свідчить слабка достовірність отриманих 
результатів (t=2,16; p<0,05). Своєю чергою 
результати типів Силовика та Темповика були 
ще більш виражені і мали різницю 4,4 см, про 
що свідчить велика достовірність результатів 
(t=3,14; p<0,01). Лише у групах Ігровика та 
Темповика результати не мали достовірності 
(p>0,05), оскільки ці два типи манери ведення 
поєдинку мають статуру, близьку за значен-
ням (табл. 2).

Досліджуючи другий показник довжини 
тіла сидячи у групах Ігровика та Силовика, 
мали слабку достовірність отриманих резуль-
татів (t=2,19; p<0,05). Своєю чергою резуль-

тати типів Ігровика та Темповика мали велику 
достовірність результатів (t=3,33; p<0,01). 
У групах Силовика та Темповика результати 
не мали достовірності (p>0,05) (табл. 2).

Аналізуючи третій показник довжини 
верхньої кінцівки у групах Ігровика та Сило-
вика, Ігровика та Темповика, мали досто-
вірні показники у різниці довжини верхньої 
кінцівки (t=2,19; p<0,05 відповідно t=3,39; 
p<0,01). Лише у групах Силовика та Тем-
повика результати не мали достовірності 
(p>0,05), 

Аналізуючи четвертий показник довжини 
нижньої кінцівки у групах Ігровика та Тем-

Таблиця 1
Антропометричні показники кваліфікованих боксерів різних типів манер ведення поєдинку 

вагової категорії до 75 кг (n=25)

№ Тести

Типи манер ведення двобою
Ігровик Силовик Темповик

7 осіб 6 осіб 12 осіб
          

 
 

11 mх ± 22 mх ± 33 mх ±           
 
 

11 mх ± 22 mх ± 33 mх ±           
 
 

11 mх ± 22 mх ± 33 mх ±

1. Довжина тіла (см) 173,3 ± 0,90 170,7 ± 0,80 175,1 ± 1,15
2. Довжина тіла сидячи (см) 88,5±0,40 87,1±0,50 86,1±0,60
3. Довжина верхньої кінцівки (см) 75,7±0,70 73,2±0,90 72,1±0,80
4. Довжина нижньої кінцівки (см) 84,8±1,10 83,6±1,00 89,0±1,20
5. Окружність плечового м’яза (см) 31,7 ± 0,70 34,2 ± 0,60 30,3 ± 0,70
6. Окружність м’яза стегна (см) 44,1 ± 0,50 47,1 ± 0,60 44,9 ± 0,70
7. Окружність грудної клітки при видиху (см) 98,3±1,40 102,3±1,10 97,1±1,00
8. Окружність грудної клітки при вдиху (см) 102,1±1,20 105,8±1,00 103,2±1,10
9. Маса тіла (кг) 74,1±0,30 74,9±0,50 73,2±0,40

Таблиця 2
Матриця вірогідності різниці антропометричних показників довжини тіла та довжини тіла 

сидячи вагової категорії до 75 кг (n1=7; n2=6; n3=12)
Типи манер ведення двобою «Силовик» (n2=6) «Темповик» (n3=12)

«Ігровик» (n1=7)
t=2,16; p<0,05 t=1,23; p>0,05

t=2,19; p<0,05 t=3,33; p<0,01

«Силовик» (n2=6)
- t=3,14; p<0,01

t=1,28; p>0,05
У чисельнику – довжина тіла; у знаменнику – довжина тіла сидячи.

Таблиця 3
Матриця вірогідності різниці антропометричних показників довжини верхньої кінцівки  

та довжини нижньої кінцівки вагової категорії до 75 кг (n1=7; n2=6; n3=12)
Типи манер ведення двобою «Силовик» (n2=6) «Темповик» (n3=12)

«Ігровик» (n1=7) t=2,19; p<0,05 t=3,39; p<0,01
t=0,81; p>0,05 t=2,58; p<0,05

«Силовик» (n2=6) - t=0,91; p>0,05
t=3,46; p<0,001

У чисельнику – довжина верхньої кінцівки; у знаменнику – довжина нижньої кінцівки.
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повика, Силовика та Темповика, мали серед-
ній та високий достовірний показник (t=2,58; 
p<0,05 відповідно t=3,46; p<0,001). У групах 
Ігровика та Силовика результати не мали 
достовірності (p>0,05). (табл. 3).

Аналізуючи показники окружностей пле-
чового м’яза у групах Ігровика та Силовика, 
мали розбіжність 2,5 см, про що свідчить 
слабка достовірність отриманих результатів 
(t=2,71; p<0,05). Своєю чергою результати 
типів Силовика та Темповика були ще більш 
виражені і мали різницю 3,9 см, про що і 
свідчить велика достовірність результатів 
(t=4,23; p<0,001). Лише у групах Ігровика та 
Темповика результати не мали достовірності 
(p>0,05), оскільки ці два типи манери ведення 
поєдинку мають статуру, близьку за значен-
ням (табл. 4).

У наступному показнику окружності м’яза 
стегна у групах Ігровика та Силовика мали 
високу достовірність отриманих результатів 
(t=3,84; p<0,001). Своєю чергою результати 
типів Силовика та Темповика мали низьку 
достовірність результатів, що становить 
(t=2,39; p<0,05). У групах Ігровика та Тем-

повика результати не мали достовірності 
(p>0,05) (табл. 4).

Різниця показників окружності грудної 
клітки на видиху та вдиху у кваліфікованих 
боксерів вагової категорій до 75 кг у групах 
Ігровика та Силовика мала слабку достовір-
ність, що становила (t=2,25; p<0,05) та від-
повідно (t=2,56; p<0,05), у групах Силовика 
та Темповика мала більш виразнішу досто-
вірність (t=3,50; p<0,05) та (t=2,16; p<0,05) 
відповідно. Поряд із цим у групах Ігровика 
та Темповика достовірних розбіжностей у 
показниках не відбулося (t=0,70; p>0,05) та  
(t =0,73; р>0,05) відповідно (табл. 5).

Аналізуючи показник маси тіла кваліфіко-
ваних боксерів вагової категорії до 75 кг лише 
у групах Силовика та Темповика, мали серед-
ній достовірний показник (t=2,65; p<0,05). 
В інших групах Ігровика та Силовика, Ігро-
вика та Темповика результати не мали досто-
вірності (p>0,05) (табл. 6).

Тож можна стверджувати, що кожний тип 
має свій характер антропометричних показ-
ників, але їх потрібно постійно удосконалю-
вати, використовуючи різні методи трену-

Таблиця 4
Матриця вірогідності різниці антропометричних показників окружності плечового м’яза  

та окружність м’яза стегна вагової категорії до 75 кг (n1=7; n2=6; n3=12)
Типи манер ведення двобою «Силовик» (n2=6) «Темповик» (n3=12)

«Ігровик» (n1=7) t=2,71; p<0,05 t=1,41; p>0,05
t=3,84; p<0,001 t=0,93; p>0,05

«Силовик» (n2=6) - t=4,23; p<0,001
t=2,39; p<0,05

У чисельнику – окружність плечового м’яза; у знаменнику – окружність м’яза стегна.

Таблиця 5
Матриця вірогідності різниці антропометричних показників окружність грудної клітки  

на видиху та окружність грудної клітки на вдиху вагової категорії до 75 кг (n1=7; n2=6; n3=12)
Типи манер ведення двобою «Силовик» (n2=6) «Темповик» (n3=12)

«Ігровик» (n1=7) t=2,25; p<0,05 t=0,70; p>0,05
t=2,56; p<0,05 t=0,73; p>0,05

«Силовик» (n2=6) - t=3,50; p<0,01
t=2,16; p<0,05

У чисельнику – окружність грудної клітки на видиху; у знаменнику – окружність грудної клітки на вдиху.

Таблиця 6
Матриця вірогідності різниці антропометричних показників маси тіла вагової категорії  

до 75 кг (n1=7; n2=6; n3=12)
Типи манер ведення двобою «Силовик» (n2=6) «Темповик» (n3=12)

«Ігровик» (n1=7) t=1,37; p>0,05 t=1,80; p>0,05
«Силовик» (n2=6) t=2,65; p<0,05
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вання інших типів манер ведення поєдинку 
кваліфікованих боксерів.

Висновки. Проведений аналіз науко-
вої літератури [2, с. 14; 3, с. 42; 15, с. 838; 
16, с. 309; 19; 20, с. 49] показав, що у підго-
товці та результативності змагальної діяль-
ності спортсменів одним із головних факторів 
є антропометричні показники. Але у сучас-
ному спорті фахівці не завжди враховують 
різні антропометричні показники боксерів 
різних типів манер ведення поєдинку.

Отже, нами було проаналізовано та вияв-
лено такі антропометричні показники: 
довжина тіла у групах Ігровика та Силовика 
становила (t=2,16; p<0,05), у Силовика та 
Темповика (t=3,14; p<0,01) відповідно. У гру-
пах Ігровика та Темповика результати не мали 
достовірності (p>0,05). У показнику довжини 
тіла сидячи у групах Ігровика та Силовика 
результат становив (t=2,19; p<0,05), у типів 
Ігровика та Темповика (t=3,33; p<0,01) відпо-
відно. Показник довжини верхньої кінцівки 
у групах Ігровика та Силовика, Ігровика та 
Темповика становить (t=2,19; p<0,05 відпо-
відно t=3,39; p<0,01). Показник довжини ниж-
ньої кінцівки у групах Ігровика та Темповика, 
Силовика та Темповика становив (t=2,58; 

p<0,05 відповідно t=3,46; p<0,001). Аналізу-
ючи показники окружностей плечового м’яза 
у групах Ігровика та Силовика, мали резуль-
тат (t=2,71; p<0,05), у типів Силовика та Тем-
повика (t=4,23; p<0,001) відповідно. Різниця 
показників окружності грудної клітки на 
видиху та вдиху у кваліфікованих боксерів 
у групах Ігровика та Силовика мала слабку 
достовірність, що становила (t=2,25; p<0,05) 
та відповідно (t=2,56; p<0,05), у групах Сило-
вика та Темповика мала достовірність (t=3,50; 
p<0,05) та (t=2,16; p<0,05) відповідно. У показ-
нику маси тіла кваліфікованих боксерів лише 
у групах Силовика та Темповика результати 
мали середній достовірний показник (t=2,65; 
p<0,05).

Отже, за результатами нашого дослідження 
можна стверджувати, що у плануванні тре-
нувального процесу та плануванні річного 
макроциклу необхідно враховувати всі антро-
пометричні показники довжин та окружності 
м’язових груп у кваліфікованих боксерів різні 
типи манер ведення поєдинку.

Перспектива наступних наукових пошу-
ків полягає у визначенні впливу занять боксом 
на психофізіологічні показники кваліфікова-
них боксерів протягом річного макроциклу.
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Introduction. At the current stage of preparing athletes for competitions of various levels of sports qualification, 
the training process does not always take into account the peculiarities of sports tactical training of boxers.
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Purpose. The purpose of the article was a comparative analysis of anthropometric indicators of qualified boxers 
of different types of fighting styles in order to determine the component systems in the training process.

Methods. The research was carried out in 2 youth sports schools in the city of Kharkiv, sports school No. 9 and 
Poltava sports school No. 2. 25 qualified athletes engaged in boxing at the age of 17–19 years of various types of 
fighting styles participated in it. For the distribution of athletes according to the types of manners of conducting the 
match, namely: (Player; Tempovik; Powerworker).

Results. A height meter was used to measure the length of the body (standing body length, sitting body length, 
length of the upper limb, length of the lower limb), to measure muscle circumferences (shoulder muscle circumference, 
thigh muscle circumference, chest circumference on inspiration and exhalation) an anthropometer or centimeter 
was used. To measure body weight, field scales were used, which register with an accuracy of 100 g.

Originality. The article highlights the main components of anthropometric indicators in relation to the tactical 
types of combat style of qualified boxers..

Conclusion. The following anthropometric indicators were analyzed and found that the length of the body in the 
groups of Igrovyk and Silovyk was (t=2.16; p<0.05) for Silovyk and Tempovyk (t=3.14; p<0.01), respectively. In the 
groups of Igrovyk and Tempovyk, the results were not reliable (p>0.05). In terms of body length while sitting, the result 
was (t=2.19; p<0.05) in the Igrovyk and Silovik groups, and in the Igrovyk and Tempovik types (t=3.33; p<0.01), 
respectively. The indicator of the length of the upper limb in the groups of Igrovyk and Silovyk, Igrovyk and Tempovyk 
had (t=2.19; p<0.05 respectively t=3.39; p<0.01). The analysis of the length of the lower limb in the groups of Igrovyk 
and Tempovyk, Silovyk and Tempovyk showed the results (t=2.58; p<0.05 respectively t=3.46; p<0.001). Analyzing the 
parameters of the brachial muscle circumferences in the Igrovyk and Silovik groups had the result (t=2.71; p<0.05), 
in the Silovik and Tempovik types (t=4.23; p<0.001), respectively. The difference in chest circumference indicators 
on exhalation and inhalation in qualified boxers in the Igrovyk and Silovyk groups had weak reliability, which was 
(t=2.25; p<0.05) and, respectively, (t=2.56; p<0.05 ), in the Silovyk and Tempovyk groups, the reliability was low 
(t=3.50; p<0.05) and (t=2.16; p<0.05), respectively. In the body mass indicator of qualified boxers, only in the Silovyk 
and Tempovyk groups the results had an average reliable indicator (t=2.65; p<0.05).

Key words: qualified athletes, boxers Igrovyky, boxers Powervyky, boxers Tempovyky.
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ОЗДОРОВЛЕННЯ СТУДЕНТСЬКОЇ МОЛОДІ 
ЯК СКЛАДНИК ПРОЦЕСУ ФІЗИЧНОГО ВИХОВАННЯ 

У ЗАКЛАДАХ ВИЩОЇ ОСВІТИ

СНІЖКО ЮЛІЯ АНАТОЛІЇВНА
викладач кафедри фізичної культури і спорту 
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Формування здорової особистості та пропагування здорового способу життя серед студентської 
молоді – пріоритетний напрям роботи науково-педагогічних працівників закладів вищої освіти (ЗВО).  
Останніми роками спостерігаємо процес різкого погіршення здоров’я здобувачів освіти на фоні хронічної 
втоми, стресів, загострення хронічних хвороб. Необхідність створення здоров’язберігаючого середовища  
у ЗВО проголошена в сучасних документах про освіту. 

У «Національній доктрині розвитку фізичної культури» та інших документах акцентовано на необхід-
ності систематичного оздоровлення молоді в ЗВО та впровадженні здоров’язберігаючих технологій на-
вчання. Оздоровлення студентів у ЗВО повинно здійснюватися комплексно, зокрема, під час проведення 
занять в аудиторіях, у дистанційній формі, під час організації виховних та профілактично-оздоровчих за-
ходів. У статті проаналізовано процес оздоровлення молоді на прикладі відомих ЗВО України. 

Наукова новизна результатів дослідження полягає в комплексному дослідженні процесу оздоровлен-
ня здобувачів освіти в ЗВО на прикладі відомих українських університетів із застосуванням сучасних 
здоров’язберігаючих технологій. На основі аналізу педагогічно-психологічної та медичної літератури дано 
визначення: оздоровлення здобувачів вищої освіти в контексті фізичного виховання − це система педаго-
гічного та психічного впливу на здобувачів вищої освіти з метою покращення їхнього фізичного здоров’я та 
психоемоційного стану; комплекс фізичної та психологічної реабілітації студентів в освітньому процесі 
ЗВО; формування здорового способу життя здобувачів вищої освіти в процесі занять спортом, залучення 
до оздоровчих заходів, проведення фізіотерапевтичних процедур, виховних заходів, громадських акцій, що 
мають на меті фізичне та психічне вдосконалення людини.

Ключові слова: оздоровлення, здобувачі вищої освіти, фізичне виховання, здоров’язберігаючі технології.

Постановка проблеми. Важливим склад-
ником фізичного виховання здобувачів освіти в 
ЗВО є їхнє оздоровлення. Оскільки останніми 
роками відбувається різке погіршення стану 
здоров’я українців, проблема впровадження в 
освітньому процесі здоров’язбережувальних 
технологій набирає особливої ваги. Серед 
чинників, які спричинили занепад фізичного 
та психологічного здоров’я студентства, вио-
кремлюємо впровадження воєнного стану в 
2022 р., погіршення екології, загострення хро-
нічних хвороб через постійний психоемоцій-
ний стрес. Завдання викладачів ЗВО – ство-
рити такі педагогічні умови, які би сприяли 
оздоровленню здобувачів освіти та нормаліза-
ції їхнього психічного стану.

Необхідність створення здоров’я- 
зберігаючого середовища в ЗВО проголошена 

в сучасних документах про освіту: Націо-
нальній доктрині розвитку фізичної куль-
тури і спорту, Національній стратегії з оздо-
ровчої рухової активності в Україні на період 
до 2025 року «Рухова активність – здоровий 
спосіб життя – здорова нація» (2016), Зако-
нах України «Про фізичну культуру і спорт» 
(1993), «Про освіту», «Про вищу освіту», Наці-
ональній доктрині розвитку освіти. Зокрема, 
в Національній доктрині розвитку фізич-
ної культури і спорту зазначено: «Фізична 
культура як складова загальної культури, 
суспільними проявами якої є фізичне вихо-
вання та масовий спорт, є важливим чинни-
ком здорового способу життя, профілактики  
захворювань, організації змістовного 
дозвілля, формування гуманістичних цін-
ностей та створення умов для всебічного 
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гармонійного розвитку людини» [8], тому 
пріоритетним завданням діяльності ЗВО є 
пропагування здорового способу життя та орі-
єнтація на оздоровлення студентської молоді 
в процесі фізичного виховання. 

Аналіз останніх досліджень і публіка-
цій. Проблеми фізичного виховання здобу-
вачів освіти досліджено в працях сучасних 
науковців. Зокрема, розвиток особистості 
студента в процесі фізичної культури про-
аналізували A. Гужаловский, А. Лотоненко, 
В. Максакова, Н. Троценко, особливості гумані-
зації і демократизації системи фізичного вихо-
вання – М. Віленський, В. Горащук, Є. Ільїн, 
Є. Приступа, О. Худолій, А. Цьось, методику 
фізичного розвитку в процесі самоосвіти – 
Г. Анчурін, О. Барно, В. Видрін, О. Отравенко. 
Аналізуючи проблеми фізичного виховання та 
оздоровлення особистості, сучасні науковці 
акцентують на важливості особистісно орієн-
тованого підходу та «забезпеченні максималь-
них можливостей для засвоєння кожним сту-
дентом цінностей фізичної культури та спорту, 
використання здоров’язберігаючих технологій 
спортивної підготовки, об’єднання студентів 
в однорідні навчально-тренувальні групи за 
спортивними інтересами» [3, с. 70]. У науко-
вому дослідженні «Формування соціального 
здоров’я студентів спеціальної медичної групи 
у процесі фізичного виховання» автор О. Дубо-
вой зазначив, що для належного оздоровлення 
здобувачів освіти в ЗВО потрібно навчальну 
дисципліну «Фізичне виховання» спрямову-
вати на: «засвоєння теоретичних, методичних 
засад формування здоров’я у студентів; засто-
сування інноваційнних підходів до організа-
ції практичного складника навчальної дис-
ципліни «Фізичне виховання», спрямовані на 
підвищення у студентів рівня психологічної 
стійкості й упевненості в собі та власних мож-
ливостях; орієнтацію самостійної роботи з 
фізичного виховання на підвищення мотивації 
студентів до активних дій, що сприяють покра-
щенню власного рівня соціального здоров’я» 
[4, с. 24].

Мета статті. Мета статті – проаналізувати 
специфіку оздоровлення студентської молоді 
як складника процесу фізичного виховання у 
закладах вищої освіти.

Виклад основного матеріалу. У сучас-
них закладах вищої освіти (ЗВО) України 
оздоровлення студентської молоді здійсню-
ється в контексті фізичного виховання. На 
покращення здоров’я здобувачів спрямована 
аудиторна та позааудиторна робота науково-
педагогічних працівників, керівників гуртків, 
тренерів, кураторів академічних груп. 

Засадничими в контексті теми нашого 
дослідження є терміни фізичне виховання, 
оздоровлення та здоров’язберігаючі техноло-
гії. Отже, проаналізуємо їх значення в педа-
гогічно-психологічній та науковій літературі. 
Дослідник М. Фіцула визначає фізичне вихо-
вання як «систему соціально педагогічних 
заходів, спрямованих на зміцнення здоров'я, 
загартування організму, гармонійний розви-
ток форм, функцій і фізичних можливостей 
людини, формування життєво важливих рухо-
вих навичок і вмінь» [13, с. 72]. Науковець 
Т. Поніманська визначає фізичне виховання 
як «систематичний вплив на організм з метою 
його морфологічного і функціонального 
вдосконалення, зміцнення здоров’я, форму-
вання і розвиток рухових навичок і фізич-
них якостей» [11, с. 24]. Сучасні дослідники 
пояснюють, що оздоровлення – це «комп-
лекс спеціальних заходів соціального, вихов-
ного, медичного, гігієнічного, спортивного 
характеру, спрямованих на поліпшення та 
зміцнення фізичного і психологічного стану 
здоров`я» [9]. У розумінні Т. Бойченко «сут-
ність здоров’язберігаючих технологій полягає 
у проведенні відповідних корегуючих, пси-
холого-педагогічних, реабілітаційних заходів 
з метою поліпшення якості життя особис-
тості: формування більш високого рівня його 
здоров’я, навичок здорового способу життя, 
забезпечення потенціальної діяльності та її 
мінімальної фізіологічної вартості» [1, c. 4]. 
Аналізуючи процес оздоровлення здобувачів 
вищої освіти, варто акцентувати на визна-
ченні терміна здоров’язберігаючі технології, 
даному А. Скибою: «сукупність певних тех-
нік, за допомогою яких реалізується освітнє 
чи педагогічне завдання здоров’язберігаючого 
характеру; опис процесу досягнення заплано-
ваних результатів, сукупність яких відображає 
певні зміни в здоров’ї учасників педагогічної 



270

Науковий вісник Кременецької обласної гуманітарно-педагогічної академії ім. Тараса Шевченка  
Педагогічні науки

Випуск 17 / Issue 17

взаємодії» [12, c. 196]. Зазначимо, що сучасні 
науковці виокремили [7, с. 640] певні підходи 
до розуміння сутності здоров’язберігаючих 
технологій (рис. 1).

На основі проаналізованих нами термінів 
дамо власне визначення терміна оздоровлення 
здобувачів вищої освіти в контексті фізич-
ного виховання: це система педагогічного 
та психічного впливу на здобувачів вищої 
освіти з метою покращення їхнього фізичного 
здоров’я та психоемоційного стану; комплекс 
фізичної та психологічної реабілітації студен-
тів в освітньому процесі ЗВО; формування 
здорового способу життя здобувачів вищої 
освіти в процесі занять спортом, залучення 
до оздоровчих заходів, проведення фізіотера-
певтичних процедур, виховних заходів, гро-
мадських акцій, що мають на меті фізичне та 
психічне вдосконалення людини. 

Оздоровлення студентів у ЗВО здійсню-
ється комплексно, зокрема, під час прове-
дення занять в аудиторіях, в дистанційній 
формі, під час організації виховних та про-
філактично-оздоровчих заходів. Одним з 
основних шляхів нормалізації психічного 
та метального здоров’я є відвідини здобува-
чами занять у тренажерних та гімнастичних 
залах, а також заняття на свіжому повітрі на 
спортивних майданчиках та стадіонах, що 
діють на базі ЗВО. Головними організаторами  

фізичного виховання в ЗВО, як правило, 
виступають викладачі кафедри фізичного 
виховання, які проводять заняття з фізичної 
культури та виховні заходи. Наприклад, на 
офіційному сайті кафедри фізичного вихо-
вання Національного університету «Києво-
Могилянська академія» (НаУКМА) зазначено, 
що «головне завдання фізичного виховання 
студентської молоді полягає у формуванні 
засад здорового способу життя та фізичного 
самовдосконалення, надання студентам тео-
ретичних знань та практичних умінь, відтак 
викладачі професійно поєднують навчальну 
роботу зі спортивно-масовою та науковою 
роботою» [5].

Оздоровленню студентів сприяє ведення 
ними активного способу життя, тому при 
університетах діють спортивні клуби та сек-
ції. Науковці переконують, що «систематичні 
заняття фізичними вправами підвищують нер-
вово-психічну стійкість до емоційних стресів, 
підтримують розумову працездатність на опти-
мальному рівні, сприяють підвищенню успіш-
ності студентів» [2, с. 220]. Зокрема, в Націо-
нальному університеті «Києво-Могилянська 
академія» діє багато спортивних секцій (волей-
бол, «Спас», бойовий гопак, ґо). Команди НаУ-
КМА з різних видів спорту щороку є перемож-
цями багатьох всеукраїнських та міжнародних 
змагань, таких як Всеукраїнська студентська 
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універсіада. Здобутком університету вважаємо 
той факт, що команда «Океан» здобула пере-
могу у Перших українських університетських 
яхтових змаганнях (2007 р.). 

Належна робота щодо оздоровлення здо-
бувачів освіти здійснюється викладачами 
іншого відомого ЗВО України – Львів-
ського національного університету імені 
Івана Франка. Фізичну підготовку забезпе-
чує кафедра фізичного виховання та спорту, 
яка координує освітній процес та регламен-
тує діяльність спортивного клубу. Здобувачі 
освіти Львівського національного універси-
тету імені Івана Франка під час навчання на 
різних факультетах можуть долучитися до 
різноманітних спортивних секцій. Юнаки та 
дівчата мають змогу оздоровитися під час 
занять фітнес-аеробікою, циклічних видів 
спорту (легка атлетика, спортивне орієн-
тування). Розвитку сили сприяють силові 
види спорту (атлетизм, гирьовий спорт, пау-
ерліфтинг, армспорт). Бажаючі студенти 
можуть займатися єдиноборством (бокс, 
дзю-до, самбо, греко-римська боротьба, 
карате-до, фехтування). Традиційними є ігрові 
види спорту (баскетбол, волейбол, футбол, 
футзал, гандбол, настільний теніс, бадмін-
тон). Окрім того, для здобувачів вищої освіти 
спеціальних медичних груп є можливість від-
відувати оздоровче плавання та йогу. 

У багатьох ЗВО функціонують басейни. 
Заняття із плавання благотворно впливають 
на функціонування всіх систем організму 
людини. У сучасній медичній та педагогіч-
ній літературі так обґрунтовано необхідність 
занять плаванням: «Виконання плавальних 
рухів залучають до роботи майже всі м’язи 
тіла, що сприяє гармонійному розвитку мус-
кулатури. При заняттях плаванням прак-
тично відсутня небезпека травмування опо-
рно-рухового апарату. Систематичні заняття 
покращують стан здоров’я, сприяють вдоско-
наленню розумової і фізичної працездатності 
студентів» [10, с. 220]. Оздоровчі процедури 
в басейнах мають змогу проходити студенти 
Київського університету імені Бориса Грін-
ченка, Національного технічного універ-
ситету «Київський політехнічний інститут 
імені Ігоря Сікорського», Львівського наці-

онального університету імені Івана Франка,  
Одеського державного екологічного універ-
ситету та ін.

Важливим напрямом оздоровчої роботи в 
системі фізичної підготовки, що здійснюється 
в ЗВО, є проведення краєзнавчо-туристич-
ної роботи. У багатьох наукових досліджен-
нях обґрунтовано, що туристичні маршрути 
(походи) позитивно впливають на фізичний 
розвиток студентської молоді. Під час турис-
тичних заходів працюють всі основні групи 
м’язів кінцівок і тулуба. Систематичні турис-
тичні заняття мають позитивний вплив на сер-
цево-судинну, нервову й дихальну системи. 
Відвідування туристичних секцій та гуртків, 
що організовують у ЗВО, сприяє загальному 
загартуванню організму, що дозволяє про-
тистояти негативним зовнішнім впливам та 
запобігати різним захворюванням, особливо в 
зимову пору року. На думку сучасних науков-
ців, «упродовж туристського походу підви-
щуються показники фізичної працездатності 
й психологічна стійкість особистості <…> в 
туристському поході адаптація до фізичного й 
психічного навантаження проходить набагато 
легше, адже його учасник потрапляє в природні 
умови, а саме в таких умовах органи й системи 
організму людини взаємодіють особливо гар-
монійно» [6]. Тому на базі багатьох сучасних 
ЗВО функціонують туристичні клуби, участь в 
яких сприяє оздоровленню студентів.

Пропагування здорового способу життя 
здійснюється науково-педагогічними праців-
никами під час дистанційної освіти із застосу-
ваннями сучасних комунікаційних та інфор-
маційних технологій навчання. Здобувачі 
освіти ознайомлюються із сучасними методи-
ками оздоровлення організму, досягненнями 
вчених у галузі медицини, роботою інклю-
зивних центрів, вивчають негативний вплив 
шкідливих звичок на організм людини, дізна-
ються про досягнення відомих спортсменів, 
слухають інтерв’ю із провідними фахівцями 
в галузі медицини, науки і техніки. 

Фізичному та ментальному здоров’ю сту-
дентів сприяють виховні заходи, участь здо-
бувачів освіти в клубах естетичного розвитку, 
КВК, волонтерській діяльності, які організову-
ють куратори груп. Ці заходи сприяють заспоко-
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єнню нервової системи, покращенню настрою, 
а також згуртовують академічні групи.

Висновки (з перспективами подальших 
розвідок). Формування здорового способу 
життя – одне з основних завдань фізичного 
виховання молоді в ЗВО. До оздоровлення сту-
дентів залучаються науково-педагогічні пра-
цівники, куратори груп, тренери спортивних 
гуртків, керівники центрів естетичного вихо-
вання, які функціонують на базі ЗВО. Пози-
тивний вплив на формування організму має 
відвідування студентами басейнів, що сприяє 
виробленню правильної постави, оскільки 
м’язи розігріваються, стають міцнішими, 
більш еластичними та пружними. Покра-

щенню фізичного та ментального здоров’я 
допомагає відвідування спортивних секцій, 
виховних заходів спортивного характеру, 
участь здобувачів у туристично-краєзнавчих 
експедиціях. Пропагування здорового способу 
життя здійснюється в аудиторній та позаауди-
торній роботі. Сучасні інформаційні техноло-
гії сприяють поглибленню знань здобувачів 
вищої освіти про новітні методики оздоров-
лення організму та пропагуванню здорового 
способу життя в умовах дистанційної освіти. 

Перспективи подальших розвідок із дослі-
джуваної теми вбачаємо у вивченні зарубіж-
ного досвіду оздоровлення здобувачів вищої 
освіти в країнах Західної Європи.
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Academician Stepan Demianchuk International University of Economics And Humanities

Introduction. The formation of a healthy personality and promotion of the healthy lifestyle among student youth is 
a priority task of the modern higher institutes. In recent years we have observed the process of a sharp deterioration of 
the health because of the chronic fatigue, stress and the exacerbation of chronic diseases. The need to create a health-
preserving environment in higher education institutions is proclaimed in modern educational documents.

The purpose is to analyze the specifics of improving the health of student youth as a component of the physical 
education process in the institutions of higher education.

Methods. The system of scientific methods was used: scientific and bibliographic for studying the scientific 
sources about the interpretation of basic concepts; conceptual and terminological analysis; abstraction and 
modeling; problem-searching method for studying the improvement of health in modern educational institutions of 
Kyiv, Odesa, Lviv and other cities; systematization and generalization.

Results. In the "National Doctrine for the Development of Physical Culture" and other documents show the 
need for systematic rehabilitation of youth in higher education institutions and the introduction of health-preserving 
educational technologies. The rehabilitation of students in higher education institutions should be carried out 
comprehensively, in particular during classes in classrooms, in remote form, during the organization of educational 
preventive and health-improving activities.

Originality of the research results consists of the comprehensive study of the process of the health improving in 
well-known Ukrainian universities. Based on the analysis of pedagogical-psychological and medical literature the 
new definition is given: the health improving of students of higher education in the context of physical education 
is a system of pedagogical and mental influence with the aim of the improving their physical health and psycho-
emotional state; a complex of physical and psychological rehabilitation of students in the educational process of higher 
education institutions; the formation of a healthy lifestyle of higher education students in the process of playing sports, 
participation in health activities, conducting physiotherapeutic procedures, educational activities, public actions.

Conclusions. Scientific and pedagogical workers, curators of rough houses, trainers of sports groups, heads of 
centers of aesthetic education are involved in the process of improving the health of students of higher education. 
Visiting swimming pools, participation in sports sections, educational activities and tourist and local history 
expeditions have a positive effect on the formation of the healthy body. The material and technical base should be 
constantly improved in accordance with the development of scientific and technological progress.

Key words: health improvement, students of higher education, physical education, health-preserving technologies.
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